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 令和３年度東京都職員（Ⅱ類）採用案内  

                                 令和３年１２月１５日   

                       東 京 都 産 業 労 働 局   

 

新型コロナウイルス感染症への対応について 

 本採用案内の選考方法、日時及び会場等については、感染状況により、変更になる場合があります。 

 

  １ 採用職種、採用人員等 
 

 採用職種 採用予定人員及び職務内容 勤 務 予 定 先  

職業訓練 別紙「受験資格等一覧表」のとおり 都内職業能力開発センター等 

 

  ２ 採用予定日 

    令和４年４月１日 

 

  ３ 受験資格 

   （１）受験資格 

別紙「受験資格等一覧表」のとおり。 

   （２）次のいずれかに該当する者は受験できません。 

     ① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

     ② 東京都の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

     ③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第６０条から第６３条までに規定する

罪を犯し、刑に処せられた者 

     ④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

⑤ 民法の一部を改正する法律（平成１１年法律第１４９号）附則第３条第３項の規定により従前の例

によることとされる準禁治産者 

 

  ４ 選考方法 

   （１）第１次試験 
 

 

筆 記 試 験 

一般教養試験 択一式により６０分／短大卒業程度の一般教養に関するもの  

専 門 試 験 
択一式及び記述式で１２０分／職業訓練（該当系）の基礎的 

専門知識に関するもの 

 

（２）第２次試験 
 

 

口 述 試 験 

 
面  接 

及び 

 実技（指導技法） 

 

 

採用予定職への適性等について、面接及び実技（指導技法） 

を行います。 

 

 

※ 実技（指導技法）では、義務教育終了レベルの問題（算数等）の解き方について、口頭で解説 

していただきます。 
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  ５ 第１次試験日時及び会場 
 

 
  試 験 日 時 

令和４年１月２２日（土） 

※別紙「東京都職員採用選考注意事項」を参照してください。 

 

会 場 
東京都立中央・城北職業能力開発センター 

※別紙「第１次試験会場案内図」を参照してください。 

※ 応募人員及び新型コロナウイルス感染症の状況等により、日時及び会場を変更することがあります。 

 

 

  ６ 第１次試験合格発表 
 

 
発 表 日 令和４年１月２４日（月）以降 

 

本 人 通 知 合否に関わらず、第１次試験受験者全員に郵便で通知します。 

※ 電話による照会には応じておりません。 

ただし、令和３年１月２７日（木）になっても通知が届かない場合は、産業労働局総務部職員課人事担

  当へ必ずお問い合わせください。 

 

 

  ７ 第２次試験日及び会場 
 

 
試 験 日 令和４年１月２９日（土） 

 

会 場 東京都庁舎内 会議室（予定） 

※ 応募人員及び新型コロナウイルス感染症の状況等により、試験日及び会場を変更することがあります。 

※ 面接時間及び集合場所の詳細については、第１次試験合格発表時にお知らせします。 

 

 

  ８ 給与等 

（１）給  与 

 初 任 給 約１８８，５００円  

 

① この初任給は、令和３年４月１日現在の給料月額に地域手当（20％地域勤務の場合）を加えたもので

す（配属地域によって地域手当の支給割合は異なります。）。 

② 上記のほか、扶養手当、通勤手当、期末・勤勉手当、職業訓練指導員手当等の手当制度があります。 

③ 採用前に給与改定等があった場合は、その定めるところによります。 

④ 職歴等がある場合は、一定の基準により加算されることがあります。 

 

（２）昇任制度 

東京都の昇任制度は、学歴等によらない能力主義に基づく主任級職選考、管理職選考等により

昇任する仕組みになっています。（日本国籍を有しない職員は、管理職選考を受験できません。） 
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９ 申込手続等 

（１）申込方法 

 ・必ずインターネットで申込みをしてください。窓口での申込みは受け付けできません。 

※ 東京都産業労働局がやむを得ない事情があると認めたときは、郵送での申込みを受け付けます。身

  体の障害等により、インターネット申込みが困難な人は東京都産業労働局総務部職員課へお問い合 

   わせください（午前９時から午後５時まで。土日祝日を除く。）。 

なお、郵送申し込みの場合、必ず簡易書留で送付してください。普通郵便で郵送した場合の事故に

ついては、責任を負いません。 

        ・申し込みは、スマートフォンまたはパソコンを使用してください。 

        ・入力された個人情報は、採用選考及び採用事務の目的以外には使用しません。 

 

       ・「申込みガイド」（手順１～６）のとおり、「電子申請サービス」から申込みをしてください。 

（注）１ 必ず、受付期間中に手順５に記載の送信まで完了させてください。申込手続きを中断する

と、申込みが完了せず、採用選考を受験することができません。また、申込手続きは時間に

余裕をもって行い、送信後、申込みが完了していることを必ず確認してください。 

          ２ システムの保守整備のため、受付期間中にシステムを停止する場合や、予期せぬ機器停止

や通信障害などが起きた場合のトラブルについては、一切責任を負いません。 

          ３ 申請者情報登録（IDの取得）の手順やパソコンの動作環境、その他システムの操作方法等

については、「電子申請サービス」にアクセスして確認してください。 

          ４ パスワードを忘れた場合は、「電子申請サービス」にアクセスし、申請・手続情報メニュ

ー「パスワードを忘れた方」から再登録してください。なお、IDは電子メールに記載してい

ます。また、「到達番号」及び「問合せ番号」でログインすることもできます。 

 

   （２）必要書類 

      ① 卒業（見込）証明書及び成績証明書  

        短大（学部）のものを必ずご提出ください（大学・大学院のものではありません）。 

        ② 職業訓練指導員免許の写し 

          すでに取得されている方は必ずご提出ください。 

 令和４年４月１日までに取得していることが必要です。 

 詳しくは受験資格一覧表をご覧ください。 

※必要書類は「電子申請サービス」にて申請する際に添付してください。 

 

（３）第１次試験受験票の発行 

   申込みを受け付けた人に対して、次の通り受験票を発行します。 

   ・「申込みガイド」（申込み手順の続きで、手順７～９）のとおり、「電子申請サービス」から受験

 受付期間 
令和３年１２月１５日（水）１０時００分から 
令和４年 １月１４日（金）１７時００分まで（受信有効） 

 

 

アドレス 

○東京都産業労働局職員採用ホームページ 

※ 申込み方法、東京共同電子申請・届出サービスへのリンクを掲載しています。 

○東京都職員採用選考インターネット申込みガイド 

（以下「申込みガイド」という。）※ 申込み方法を掲載しています。 

○東京都共同電子申請・届出サービス（以下「電子申請サービス」という。） 

※ 直接、「電子申請サービス」にアクセスすることもできます。 

 

 受験票の発行日 令和４年１月１８日（火）  

http://www.sangyo-rodo.metro.tokyo.jp/about/recruit/
https://www.sangyo-rodo.metro.tokyo.lg.jp/news/2021/1215_14753.html
https://www.shinsei.elg-front.jp/tokyo2/navi/index.html
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票をダウンロードし、印刷してください。 

   ・受験票及び電子メールは、発行日に順次配信されます。なお、最初に配信される人と最後に配信さ

れる人では数時間の時間差が生じる場合があります。 

※１月１９日（水）になっても受験票が配信されない場合は、１月２１日（金）正午までに東京都

産業労働局総務部職員課へ必ずお問い合わせください。 

 

（４）その他 

      別添「新型コロナウイルス感染症の感染防止策について」をお読みの上、ご対応をお願いいたします。 

 

 

   10 最終合格発表 

     最終合格者の発表は、令和４年２月下旬頃になります。第２次試験の受験者全員に郵便で合格・不合

格を通知します。 

 

 

   11 その他 

（１）受験資格の有無や提出書類の記載事項について、後日、確認の連絡をさせて頂く場合があります。 

（２）提出書類の記載事項に虚偽があると、職員として採用される資格を失う場合があります。 

 

 

 

 

 

 

 

     12 問い合わせ先 
 

 所 属 東京都産業労働局総務部職員課人事担当  

電 話 ０３－５３２０－４６１８（直通）  

 

●職業訓練指導員免許の取得方法等、受験資格については、以下にお問い合わせください。 

 所 属 東京都産業労働局雇用就業部能力開発課技能評価担当  

電 話 ０３－５３２０－４７１７（直通）  

（注）調査に時間がかかる場合もありますので、免許資格の照会は必ず申込前に余裕をもって行っ

てください。 

 

      ●職場見学を希望する場合は、以下にお問い合わせください。 

 所 属 東京都産業労働局雇用就業部調整課管理担当  

電 話 ０３－５３２０－４７０２（直通）  
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受 験 資 格 等 一 覧 表 （ 令 和 ４ 年 ４ 月 １ 日 現 在 ） 

 

 

 

職  種 
職 業 訓 練 

（自動車系） 

職 業 訓 練 

（木材加工系） 

職務内容 職業訓練指導及びこれに関連する業務等 

担当 

訓練科目例 
 自動車整備工学科  など  木工技術科  など 

区  分 Ⅱ類（短大卒） Ⅱ類（短大卒） 

受験資格 

短大又は職業能力開発短期大学校に

おいて、職務に関連ある科目を修め卒業

した者で、以下の科の職業訓練指導員免

許をいずれか１つ以上有する者又は令

和４年４月１日までに当該免許を取得

する見込みのある者 

① 自動車整備科 

② 自動車車体整備科 

 

 

短大又は職業能力開発短期大学校に

おいて、職務に関連ある科目を修め卒業

した者で、以下の科の職業訓練指導員免

許を有する者又は令和４年４月１日ま

でに当該免許を取得する見込みのある

者 

① 木工科 

年  齢 満 ４ ０ 歳 未 満 

採用予定 

人  数 

 

全系・全区分合わせて１１名程度 

 

 

  ◎職務に関連ある科目か否かの審査に時間がかかる場合があります。関連の有無についての照会は、

必ず申込前に余裕をもって産業労働局雇用就業部能力開発課技能評価担当に行ってください。 
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受 験 資 格 等 一 覧 表 （ 令 和 ４ 年 ４ 月 １ 日 現 在 ） 

 

 

 

  ◎職務に関連ある科目か否かの審査に時間がかかる場合があります。関連の有無についての照会は、

必ず申込前に余裕をもって産業労働局雇用就業部能力開発課技能評価担当に行ってください。 

 

職  種 
職 業 訓 練 

（レザー加工系） 

職 業 訓 練 

（建築系） 

職務内容 職業訓練指導及びこれに関連する業務等 

担当 

訓練科目例 
 製くつ科  など  住宅内外装仕上科  など 

区  分 Ⅱ類（短大卒） Ⅱ類（短大卒） 

受験資格 

短大又は職業能力開発短期大学校に

おいて、職務に関連ある科目を修め卒業

した者で、以下の科の職業訓練指導員免

許を有する者又は令和４年４月１日ま

でに当該免許を取得する見込みのある

者 

 

① レザー加工科 

 

短大又は職業能力開発短期大学校に

おいて、職務に関連ある科目を修め卒業

した者で、以下の科の職業訓練指導員免

許をいずれか１つ以上有する者又は令

和４年４月１日までに当該免許を取得

する見込みのある者 

 

① 左官・タイル科 

② 建築科 

③ 建設科 

④ インテリア科 

年  齢 満 ４ ０ 歳 未 満 

採用予定 

人  数 

 

全系・全区分合わせて１１名程度 
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受 験 資 格 等 一 覧 表 （ 令 和 ４ 年 ４ 月 １ 日 現 在 ） 

 

 

 

職  種 
職 業 訓 練 

（社会福祉系） 

職 業 訓 練 

（情報・電子系） 

職務内容 職業訓練指導及びこれに関連する業務等 

担当 

訓練科目例 
 介護サービス科  など  ＯＡシステム開発科  など 

区  分 Ⅱ類（短大卒） Ⅱ類（短大卒） 

受験資格 

短大又は職業能力開発短期大学校に

おいて、職務に関連ある科目を修め卒業

した者で、以下の科の職業訓練指導員免

許を有する者又は令和４年４月１日ま

でに当該免許を取得する見込みのある

者 

① 介護サービス科 

 

 

短大又は職業能力開発短期大学校に

おいて、職務に関連ある科目を修め卒業

した者で、以下の科の職業訓練指導員免

許をいずれか１つ以上有する者又は令

和４年４月１日までに当該免許を取得

する見込みのある者 

① 情報処理科 

② 電子科 

③ 電気科 

④ コンピュータ制御科 

年  齢 満 ４ ０ 歳 未 満 

採用予定 

人  数 

 

全系・全区分合わせて１１名程度 

 

 

  ◎職務に関連ある科目か否かの審査に時間がかかる場合があります。関連の有無についての照会は、

必ず申込前に余裕をもって産業労働局雇用就業部能力開発課技能評価担当に行ってください。 
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東 京 都 職 員 採 用 選 考 注 意 事 項 （ Ⅱ 類 ・ 職 業 訓 練 ） 
 

 

                                     東 京 都 産 業 労 働 局 

 

 

   １ 第１次試験日  令和４年１月２２日（土） 

 

 

   ２ 第１次試験時間 
 

 区  分 時 間 備 考  

一般教養試験 午後 １：４０～午後 ２：４０（６０分） 午後１時半までに入室すること。 

（ 休 憩 ） 午後 ２：４０～午後 ３：００（２０分）   

専 門 試 験 午後 ３：００～午後 ５：００（１２０分） 開始１０分前には着席すること。 

 

※ 午後１時から受付を開始します。午後１時までは会場に入ることができません。 

待機場所等はございませんので、受付開始時間に合わせてお越しください。 

 

 

   ３ 第１次試験会場 
 

 会 場 名 東京都立中央・城北職業能力開発センター  

所 在 地 東京都文京区後楽１－９－５ 

 

※「第１次試験会場案内図」を参照してください。 

 

 

   ４ その他 
 

（１）会場内での飲食は固くお断りしています。 

（２）筆記用具（鉛筆・消しゴム等）は、各自御用意ください。 

（３）計算機、計算機能付時計、定規類は使用できません。 

（４）別添「新型コロナウイルス感染症の感染防止策について」をお読みの上、ご対応をお願いいたします。 

 

 

   ５ 問い合わせ先 
 

 所  属 東京都産業労働局総務部職員課人事担当  

電  話  ０３－５３２０－４６１８（直通） 



 9 

 

 

第  １  次  試  験  会  場  案  内  図 
 

 

 

 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 

 

第１次試験会場は、 

ハローワーク飯田橋（飯田橋

公共職業安定所）の隣です。 

【注意事項】 

・当センターは、ハローワーク飯田橋（飯田橋公共職業安定所）の隣にあります。 

・ＪＲ飯田橋駅からお越しの際は、「東口」を出て左手に進み、「飯田橋歩道橋」を上り、高速 

道路をくぐり、歩道橋を右手（交番側）に下りてください。 

 ※ ハローワーク飯田橋（飯田橋公共職業安定所）への案内表示を参考にしてください。 

・当センターには、駐車・駐輪スペースがありません。お越しの際は、公共交通機関をご利用 

ください。 

 

【緊急連絡先】 

東京都産業労働局総務部職員課人事担当 ０３－５３２０－４６１８（直通） 
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参考 過去の採用選考（職業訓練）実施状況 
 

実施年度 科目 
申込者数 

（人） 

筆記受験者数

（人） 

口述受験者数

（人） 

最終合格者数

（人） 

平成28年度 

●農林 

●建築 

●設備 

●機械（加工） 

●電気（強電） 

●社会福祉 

１２ １２ １１ ５ 

平成29年度 

●自動車 

●和裁 

●建築 

●洋裁 

●木材加工 

●金属加工 

２１ ２０ １６ ６ 

平成30年度 

●塗装 

●建築・設備施工 

●造園・建築 

●金属加工 

●電気・設備管理 

●自動車 

２０ ２０ １７ ６ 

令和元年度 

●電気（強電） 

●電気（弱電） 

●建築・設備施工 

●造園・建築 

●金属加工 

●印刷・製本 

●社会福祉 

１８ １８ １７ ８ 

令和２年度 

●印刷・デザイン 

●社会福祉 

●機械加工 

●メカトロニクス 

１１ １０ １０ ３ 

 

※上記人数は、Ⅰ類Ｂ・Ⅱ類・Ⅲ類の全区分を合計した人数です。 

 
 


