
４	 実在者賃金（集計表	 第４表）	

	 	 年齢別に全常用労働者（役付者を含む）の平成28年7月1か月の所定時間内賃金をみると、男女ともに50

台後半まで上昇し、55～59歳でピークに達する（男性455,123円、女性338,291円）。	

	 	 所定時間内賃金の上昇率について22～24 歳を 100 としてみると、男性はピーク時で210 となっている。こ

れに対し女性はピーク時で164となっており、男性に比べて緩やかな上昇となっている。	

	 	 また、平成27年の年間給与支払額の上昇傾向においても、男女ともに55～59歳がピークとなっている。	

	

＜図表４－１＞年齢別賃金
（単位：円）

年齢
平成28年7月の

所定時間内賃金

（通勤手当を除く）

指数
平成27年

年間給与支払額
（源泉徴収票の支払金額）

指数

平成28年7月の

所定時間内賃金

（通勤手当を除く）

指数
平成27年

年間給与支払額
（源泉徴収票の支払金額）

指数

22～24歳 216,917 100 3,238,273 100 206,883 100 2,871,588 100

25～29歳 243,744 112 3,951,192 122 232,396 112 3,596,767 125

30～34歳 295,669 136 4,728,697 146 257,553 124 3,948,379 137

35～39歳 341,170 157 5,504,930 170 285,588 138 4,333,972 151

40～44歳 380,655 175 5,951,216 184 304,149 147 4,675,651 163

45～49歳 402,735 186 6,401,502 198 316,221 153 4,866,504 169

50～54歳 439,548 203 6,842,792 211 337,180 163 5,264,459 183

55～59歳 455,123 210 7,080,110 219 338,291 164 5,341,652 186

60歳以上 371,777 171 5,447,793 168 287,913 139 4,073,316 142

※指数は22～24歳の賃金を100として算出している

男性 女性

	

	 	 	

＜図表４－２＞月間所定時間内賃金の上昇傾向	 	 	 	

	 ※27 年度 同様、図表４－２と３を並

べて表示	

	

	

＜図表４－３＞年間給与支払額の上昇傾向	
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＜図表４－２＞月間所定時間内賃金の上昇傾向	 	 	 	

	 ※27 年度 同様、図表４－２と３を並

〈図表 4−3〉年間給与支払額の上昇傾向

〈図表 4−1〉年齢別賃金

〈図表 4−2〉月間所定時間内賃金の上昇傾向
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学歴別にみると、男性では高校卒・大学卒ともに 55～59 歳まで年齢の上昇とともに所定時間内賃金が上昇

する。そのピークは高校卒男性373,084円、大学卒男性529,147円となっている。	

これに対し女性では所定時間内賃金のピークは、高校卒女性が286,298円（50～54歳）、大学卒女性が397,550

円（55～59歳）となっている。	

	 	 また、平成27年の年間給与支払額においても、男性は高校卒・大学卒ともに55～59歳まで上昇し、そのピ

ークは高校卒男性5,839,502円、大学卒男性8,279,484円となっている。これに対し、女性のピークは高校卒	

	 女性が4,275,734円（50～54歳）、大学卒女性が6,469,331円（60歳以上）となっている。	

	

＜図表４－４＞学歴別賃金（高校卒、大学卒）
（単位：人、円）

年齢
平成28年7月の

所定時間内賃金

（通勤手当を除く）

指数
平成27年

年間給与支払額
（源泉徴収票の支払金額）

指数

平成28年7月の

所定時間内賃金

（通勤手当を除く）

指数
平成27年

年間給与支払額
（源泉徴収票の支払金額）

指数

18～19歳 179,084 81 1,906,546 56 170,160 91 1,865,471 75

20～21歳 196,623 89 3,174,420 93 179,687 97 2,506,135 101

22～24歳 221,248 100 3,424,443 100 186,172 100 2,470,886 100

25～29歳 232,200 105 3,641,562 106 207,060 111 2,916,586 118

30～34歳 257,370 116 4,284,395 125 228,974 123 3,558,252 144

35～39歳 292,114 132 4,784,368 140 242,194 130 3,283,332 133

40～44歳 319,304 144 5,118,982 149 255,977 137 3,775,167 153

45～49歳 340,814 154 5,482,309 160 274,670 148 4,188,911 170

50～54歳 355,910 161 5,639,726 165 286,298 154 4,275,734 173

55～59歳 373,084 169 5,839,502 171 275,432 148 4,136,188 167

60歳以上 312,559 141 4,521,343 132 282,309 152 3,893,288 158

※指数は22～24歳の賃金を100として算出している

年齢
平成28年７月の

所定時間内賃金

（通勤手当を除く）

指数
平成27年

年間給与支払額
（源泉徴収票の支払金額）

指数

平成28年７月の

所定時間内賃金

（通勤手当を除く）

指数
平成27年

年間給与支払額
（源泉徴収票の支払金額）

指数

22～24歳 213,693 100 2,969,270 100 210,549 100 3,122,232 100

25～29歳 247,461 116 4,073,118 137 239,840 114 3,772,652 121

30～34歳 311,306 146 5,024,205 169 269,137 128 4,130,511 132

35～39歳 370,753 173 5,932,807 200 304,821 145 4,766,631 153

40～44歳 423,116 198 6,508,929 219 340,012 161 5,387,932 173

45～49歳 456,613 214 7,284,186 245 393,458 187 6,113,829 196

50～54歳 516,924 242 8,055,135 271 390,669 186 6,379,805 204

55～59歳 529,147 248 8,279,484 279 397,550 189 6,295,296 202

60歳以上 469,440 220 7,066,848 238 397,026 189 6,469,331 207

※指数は22～24歳の賃金を100として算出している

高校卒（男性） 高校卒（女性）

大学卒（男性） 大学卒（女性）

	

〈図表 4−4〉学歴別賃金（高校卒、大学卒）

学歴別にみると、男性では高校卒・大学卒ともに 55～59 歳まで年齢の上昇とともに所定時間内賃金が上昇
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