
(単位 ： 社、日、％)

997 686 273 38

(100.0) ( 68.8) ( 27.4) ( 3.8)

105 74 28 3

(100.0) ( 70.5) ( 26.7) ( 2.9)

877 604 240 33

(100.0) ( 68.9) ( 27.4) ( 3.8)

85 61 21 3

(100.0) ( 71.8) ( 24.7) ( 3.5)

281 220 56 5

(100.0) ( 78.3) ( 19.9) ( 1.8)

62 40 22 -

(100.0) ( 64.5) ( 35.5) -

61 41 18 2

(100.0) ( 67.2) ( 29.5) ( 3.3)

187 116 61 10

(100.0) ( 62.0) ( 32.6) ( 5.3)

44 28 16 -

(100.0) ( 63.6) ( 36.4) -

29 21 8 -

(100.0) ( 72.4) ( 27.6) -

53 37 12 4

(100.0) ( 69.8) ( 22.6) ( 7.5)

41 22 17 2

(100.0) ( 53.7) ( 41.5) ( 4.9)

22 13 8 1

(100.0) ( 59.1) ( 36.4) ( 4.5)

26 18 6 2

(100.0) ( 69.2) ( 23.1) ( 7.7)

52 32 15 5

(100.0) ( 61.5) ( 28.8) ( 9.6)

54 37 13 4

(100.0) ( 68.5) ( 24.1) ( 7.4)

611 412 173 26

(100.0) ( 67.4) ( 28.3) ( 4.3)

222 160 53 9

(100.0) ( 72.1) ( 23.9) ( 4.1)

164 114 47 3

(100.0) ( 69.5) ( 28.7) ( 1.8)

無回答
集計企業数 年間休日日数集計企業数年間休日日数集計企業数

合計 就業規則等で決めている

年間休日日数

就業規則等で決めていない

100 ～ 299 人

生 活 関 連 サ ー ビ ス 業 ，
娯 楽 業

教 育 ， 学 習 支 援 業
（ 学 校 教 育 を 除 く ）

医 療 ， 福 祉

サ ー ビ ス 業
（ 他 に 分 類 さ れ な い も の ）

10 ～ 49 人

50 ～ 99 人

宿 泊 業 ，
飲 食 サ ー ビ ス 業

調 査 産 業 計

労 組 有

労 組 無

建 設 業

製 造 業

情 報 通 信 業

運 輸 業 ， 郵 便 業

卸 売 業 ， 小 売 業

金 融 業 ， 保 険 業

不 動 産 業 ，
物 品 賃 貸 業

学 術 研 究 ， 専 門
・ 技 術 サ ー ビ ス 業

112.9 112.6 114.6

116.7 116.4 119.5

112.4 112.1 113.9

109.1 108.1 114.2

114.6 114.2 116.4

111.6

113.9

120.7 119.9 122.6

102.6 101.8 108.3

111.7 110.7 116.0

121.0 120.8

116.1

111.3

113.7

115.4

113.0

114.6

119.5

121.4

112.8 117.5 97.5

121.7 121.1 123.8

96.2 99.6 87.6

115.0 114.0 116.7

115.5 115.7 114.8

103.3 103.7 105.7

112.1 111.7 113.1

第７表－①　年間休日日数及び規定の有無
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(単位 ： 社、日、％)

集計企業数
１人当たりの
繰越日数

１人当たりの
新規付与

日数

１人当たりの
利用日数

平均利用率

997 14.4 17.3 9.8 56.9

労 組 有 105 17.5 18.6 9.9 53.4

労 組 無 877 13.8 17.1 9.8 57.6

85 13.6 16.0 9.5 59.4

281 14.3 18.0 10.4 58.2

62 15.7 17.1 9.8 57.3

61 14.2 17.0 8.1 47.5

187 13.7 16.4 7.8 47.3

44 16.1 19.3 11.3 58.5

29 14.2 17.1 12.3 72.1

53 13.6 16.6 8.4 50.7

41 16.8 17.7 9.6 54.5

22 14.6 17.1 12.0 70.3

26 11.0 17.4 10.6 60.9

52 9.4 14.0 8.9 63.5

54 13.6 16.7 9.2 55.1

611 14.0 17.0 9.9 58.6

222 14.4 17.7 9.2 52.0

164 14.7 17.3 10.2 58.9

（注）平均利用率＝年間延利用日数÷年間延新規付与日数×１００

運 輸 業 ， 郵 便 業

調 査 産 業 計

建 設 業

製 造 業

情 報 通 信 業

100 ～ 299 人

卸 売 業 ， 小 売 業

金 融 業 ， 保 険 業

不 動 産 業 ，
物 品 賃 貸 業

学 術 研 究 ， 専 門
・ 技 術 サ ー ビ ス 業

宿 泊 業 ，
飲 食 サ ー ビ ス 業

生 活 関 連 サ ー ビ ス 業 ，
娯 楽 業

教 育 ， 学 習 支 援 業
（ 学 校 教 育 を 除 く ）

医 療 ， 福 祉

サ ー ビ ス 業
（ 他 に 分 類 さ れ な い も の ）

10 ～ 49 人

50 ～ 99 人

第７表－②　年次有給休暇の利用状況
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