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Ⅲ 集 計 表

今回の調査結果については、回答企業数が９７０社と少数のため、必ずしも都内 

の常用労働者の平均値を表しているとはいえません。ご回答いただいた企業の平均 

として、ご参考にしていただきましたら幸いです。 
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