
条例の制定と有識者会議について 
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○雇用情勢が改善されている中でも、働く意欲がありながら、仕事に就けない人も多い。 
  

○多様な人材が輝く「ダイバーシティ」の実現に向けて、希望する全ての都民が就労し、 

 社会の担い手として活躍できるように、全ての都民の就労を応援。 

条例制定の背景 

  就労について様々な要因から困難を抱 

 える方（本会議では「就労困難者」と表 

 現）への支援のあり方を中心に、都をは 

 じめとした各主体による支援や協力につ 

 いて、専門的見地から議論 

 

有識者会議 

資料３ 

都 

  就労を応援する条例の制定に向け 

 た検討 

 

 ＊有識者会議の報告書(提言)を条例の内容 

  に反映 

 報告書(提言)を取りまとめ 


