第２号様式

東京都スタートアップ・国際金融都市戦略室戦略推進部　
課長代理（国際金融都市担当）（一般任期付職員）採用選考

職　歴　調　書

	作成年月日
	令和　　年　　月　　日

	ふりがな
氏名
	
	生年

月日
	昭和・平成　　年　　月　　日生

	住所
	〒　　　－

電話番号

	連絡先
	連絡先名

電話番号

メールアドレス


※連絡先については、合否通知や選考日時の確認等で連絡させていただくことがありますので、あらかじめ御了承願います。

○この調書は主な職務経験等について伺うものです（全ての職歴を記載する必要はありません）。

○採用選考案内「１　選考職種、採用予定人数、受験資格等」に記載している受験資格に該当する経験・知識等については、必ず記載してください。特に、具体的な職務内容、自身のポジションや役割、マネジメントしていた人数、培った能力、従事した期間が分かるよう、できる限り詳しく記入してください。

〇上司や同僚、部下との関係、課題を解決する上で苦労した点や工夫した点、社内の他部署、他の機関との調整で苦労した点や工夫した点があれば、それらについても触れてください。

○必要に応じて、資料等別紙を加えて御説明いただいても構いません。また、記載欄の幅を広げたり、行を追加してより多くの勤務先について記入していただいても構いません。

	１　職歴及び活動歴

職務内容ごとに期間を明記の上、時系列で整理し、ポスト名、そのポストでの具体的な業務内容や役割及び活動歴を記入してください。

また、以下の能力等を有する場合は、具体的に記載してください（必須）。

○　チームリーダーとしておおむね３人以上を統括した経験。

○　職務に精通することに加えて、事務処理単位の長としてリーダーシップを発揮し、部下の指導・育成を行う等の組織運営を行った経験。

○　行政機関、国内外関係事業者等と円滑に情報連絡調整を行った経験。
※その他
・金融系企業における、企画部門での業務経験
・グリーンファイナンス等のサステナブルファイナンスをはじめ、ＥＳＧ、ＳＤＧsや地域社会・経済といった視点に基づく社会的課題の解決に資する業務経験
・金融商品（ファンド等）の開発経験又は、フィンテックの分野とされる、決済・送金、融資・ローン、会計・財務、ＰＦＭ個人財務管理、個人資産運用、保険、セキュリティ、金融情報、仮想通貨、ソーシャルレンディング、クラウドファンディングにおいて、セキュリティトークン（デジタル証券）の導入等金融サービスのデジタル化の経験


	項番
	勤務先・部署
	在職期間等
	具体的職務内容、ポジション・役割、
培った能力、苦労した点・工夫した点等

	
	
	（Ｓ・Ｈ・Ｒ）　　　年　　　月から
（Ｓ・Ｈ・Ｒ）　　　年　　　月まで
	

	
	
	（Ｓ・Ｈ・Ｒ）　　　年　　　月から
（Ｓ・Ｈ・Ｒ）
　　年　　　月まで
	

	
	
	（Ｓ・Ｈ・Ｒ）　　　年　　　月から
（Ｓ・Ｈ・Ｒ）　　　年　　　月まで
	


	２　これまでの職務での成果（成功事例等）

	

	３　職務に活かせる知識・スキル・資格免許

	

	４　その他、自己ＰＲ
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