
 （１） 持続可能性のある経営を実現 

２ 達成目標 

○ 「目指すべき姿」を実現するための施策全体の評価や検証を総合的に行うため、今

後、概ね10年程度の期間に達成すべき新たな目標を設定する。 

○ 本目標の達成を通じて、「実行プラン」で掲げる都内ＧＤＰ120兆円の実現を図り、

将来に向けた礎を作り上げることを目指す。 

 （５） 多様な人材が中小企業で活躍 

 （４） 小規模企業の活躍等による地域力の向上 

 （３） 世界有数の起業しやすい都市へと発展 

都内の黒字企業の割合が５０％超 

都内の開業率が１２％ 

都内の全ての自治体で経済成長率※がプラス 

都内企業（従業員30人以上）のテレワークの導入率が７０％ 

 （２） イノベーション創出や海外展開による力強い成長 

＜参考＞ 
2016年度32.0％  東京都「東京都税務統計年報」 

＜参考＞ 
 2017年度45.5％ 東京都「東京都中小企業の景況」 

＜参考＞ 
 2017年度5.9％  厚生労働省「雇用保険事業年報」 

＜参考＞ 
  2016年53％（33/62自治体）  総務省・経済産業省
「経済センサス活動調査」 

＜参考＞ 
 2018年度19.2％  東京都「多様な働き方に関する
実態調査（テレワーク）」 

※ 区市町村ごとの付加価値額の伸び率 

業績※が成長している都内中小企業の割合が５５％以上 
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※ 売上高の対前年度比 


