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２０２０年、新型コロナウイルス感染症の蔓延とともに、多くの日本企業は経済活動

の縮小を余儀なくされ、未曽有の事態に企業の存続が危ぶまれる中、雇用に与える影響

も大変憂慮されました。 

そして約４年に亘った流行の収束とともに経済活動が本格的に再開された今、企業に

おける雇用の現状について私たちは注視する必要があります。 

 

東京都産業労働局では、昭和５６年度から概ね４年毎に契約社員に関する調査を実施

し、その労働の実態や働き方に対する労使双方の意識を把握してきました。 

 今回は、契約社員と無期転換社員にスポットを当て、令和２年４月に施行されたパー

トタイム・有期雇用労働法の状況や、労働契約法第１８条に基づく無期転換ルールなど

にポイントを絞り、有期雇用労働者等の現状把握と情勢の変化が雇用にもたらす影響に

ついて調べました。 

  

 この調査結果を労使の皆様をはじめとした多くの方々にご利用いただき、雇用環境の

整備や改善の一助となれば幸いです。 

 最後に、この調査の実施に当たりまして、ご協力いただきました事業所並びに契約社

員及び無期転換社員の皆様、また、ご多忙の中、専門的見地からご助言を頂きました専修

大学法学部の長谷川聡教授に厚く御礼を申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年３月 

東京都産業労働局 

労働相談情報センター 
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第１章 調査の概要 

 

1. 調査の趣旨 

２０２０年から始まった新型コロナウイルス感染症の蔓延により、多くの日本企業が経済活動の縮小を余儀な

くされ、企業の存続や雇用に与える影響が憂慮される事態となった。 

約４年に亘った流行の収束とともに経済活動が再開された今、私たちは企業における雇用の状況を把握し情勢

の変化が雇用に与える影響について注視する必要がある。 

本調査は、契約社員と無期転換社員にスポットを当て、前回調査で行ったパートタイム・有期雇用労働法（同

一労働同一賃金ガイドライン）の適用状況や労働契約法第１８条に基づく無期転換の実態等をポイントに調査

し、有期雇用労働者等の現状を把握することにより、労働行政上の基礎資料とするものである。 

 

◎契約社員及び他の就業形態の定義は以下のとおり。 

 

契 約 社 員：一日の所定労働時間及び一週の所定労働日数が正社員とほぼ同じで期間の定めの 

ある契約に基づき直接雇用されている者。 

無 期 転 換 社 員：上記、契約社員の有期労働契約が5年※を超えて更新され、申込みにより、期間の 

定めのない労働契約（無期労働契約）に転換された労働者。 

正 社 員：フルタイムで仕事に従事し、特に雇用期間を定められていない者。なお、他企業へ 

の出向者は除く。 

有期パートタイマー：一般的に正社員より一日の所定労働時間が短いか、もしくは一週の所定労働日数が 

少ない者で、雇用期間の定めがある者。 

無期パートタイマー：一般的に正社員より一日の所定労働時間が短いか、もしくは一週の所定労働日数が 

少ない者で、雇用期間の定めがない者。 

嘱 託 社 員：定年退職者等で、一定期間再雇用する目的で契約し雇用されている者。 

派 遣 労 働 者：「労働者派遣法」に基づき、派遣元事業所より派遣されている者。 

 

 

※ 5年経たずに無期転換した社員も含む。当初から無期の社員は含まない。 

 

2. 調査の対象 

（１）事業所：都内の常用従業者規模30人以上の3,000事業所 

（２）従業員：事業所調査の結果から協力を得られた事業所の契約社員及び無期転換社員計2,000人 

  

※調査対象事業所については、事業所母集団データベース（令和 3年次フレーム）46,808事業所より無作

為抽出した。 

※調査対象従業員については、調査協力が得られた事業所に属する従業員を対象とした。 
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3. 調査の方法 

事業所及び従業員に対してそれぞれ以下を調査の手法とした。 

（１）事業所：調査票の郵送配布、郵送及びＷＥＢによる直接回収 

（２）従業員：事業所を通じて調査票を配布し、郵送及びＷＥＢによる直接回収 

 

4. 調査の時期 

事業所及び従業員本人に対し、それぞれ以下の期間で実態調査を実施した。 

（１）事業所：調査時点は令和5年10月1日現在とした。 

（２）従業員：調査時点は令和5年10月1日現在とした。 

 

5. 調査票の回収及び集計状況 

調査票の回収状況は、事業所及び従業員別に以下のとおりであった。 

 発送数 

(A) 

回収数 

(B) 

有効回答数 

(C) 

回収率 

(B/A) 

有効回答数 

(C/A) 

事業所調査 3,000 719 719  24.0% 24.0% 

従業員調査 2,000 261 261 13.1% 13.1% 

※ 回収のあった事業所のうち契約社員を雇用しているのは309事業所（43.0％）。 

※ 回収のあった事業所のうち無期転換社員を雇用しているのは109事業所（15.2％）。 

 

6. 利用上の注意 

（１）「n」は回答者数を表す。 

（２）集計表の数値は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、割合の合計が 100％とならない場合があ

る。 

（３）複数回答を可とした設問では、内訳の和が計の数値を超える場合がある。 また、選択肢ごとに回答者

数（n）に対する割合を算出しているため、割合の合計が 100％を超える場合がある。 

（４）概要及び報告書中の図表の単位は、特に記載がある場合を除きパーセント（％）である。 

（５）概要及び報告書中に用いる「ポイント」とは、パーセントとパーセントとの差を表す。 

 （６）集計表中、「－」と表記した部分は、令和元年度調査時に存在しない項目を表す。 

 （７）回答者数が10未満の集計結果の利用については注意を要する。 
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第2 章 事業所調査の集計結果 

1. 回答事業所の概要 

 

1.1. 主要事業内容別構成【第1表】 

 

○全事業所における主要事業内容別構成については「卸売・小売業」が16.0％で最も多く、以下、「サービス業」

が15.4％、「医療、福祉」が15.3％と続いている。 

 

1.2. 常用労働者数規模別構成【第6表】 

 
○全事業所における常用労働者数規模別構成ついては、全常用労働者数は「30～99人」が44.9％で最も多く、以

下、「100～299人」が23.5％、「1000人以上」が11.8％と続いている。また、「100人未満」規模事業所が51.2％

で、「500人以上」は17.9％となっている。 

6.3

9.3

8.9

7.0

16.0

3.2

2.1

2.1

15.3

5.7

15.4

8.2

0.6

8.2

11.6

9.1

5.0

11.9

2.4

1.4

2.4

18.5

7.3

15.2

4.4

2.6

0% 10% 20%

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

主要事業内容別構成

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)

7.6

6.3

42.0

44.9

23.5

23.5

6.9

6.4

5.9

6.1

11.3

11.8

2.6

1.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=723)

令和５年度 全体(n=719)

常用労働者数規模別構成

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人

500～999人 1000人以上 無回答
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1.3. 主要事業内容別構成（契約社員及び無期転換社員雇用事業所）【第2・4表】 

弁 

○契約社員雇用事業所における主要事業内容別構成については、「サービス業」が 19.7％で最も多く、以下、「医

療、福祉」が15.9％、「卸売・小売業」が 12.6％、「情報通信業」が10.4％と続いている。 

○無期転換社員雇用事業所における主要事業内容別構成については、「サービス業」が22.0％で最も多く、以下、

「医療、福祉」、「その他」が11.9％、「情報通信業」、「卸売・小売業」が11.0％と続いている。 

 

5.5

7.1

10.4

5.2

12.6

3.2

1.6

1.3

15.9

8.1

19.7

9.4

0.0

3.7

5.5

11.0

6.4

11.0

6.4

0.0

0.9

11.9

8.3

22.0

11.9

0.9

5.8

11.0

12.5

6.4

13.1

1.8

1.8

1.2

12.8

9.2

17.1

5.2

1.8

3.4

10.1

10.1

5.9

13.4

0.8

1.7

0.8

16.0

10.1

19.3

7.6

0.8

0% 10% 20% 30%

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

主要事業内容別構成（契約社員及び無期転換社員雇用事業所）

令和５年度 契約社員(n=309)

令和５年度 無期転換社員(n=109)

令和元年度 契約社員(n=327)

令和元年度 無期転換社員(n=119)
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1.4. 常用労働者数規模別構成（契約社員雇用事業所）【第7表】 

 

○契約社員雇用事業所における常用労働者数規模別構成については、「30～99人」が37.9％で最も多く、以下、

「100～299人」が26.9％、「1000人以上」が 14.6％、「500～999人」が8.7％と続いている。 

 

 

1.5. 常用労働者数規模別構成（無期転換社員雇用事業所）【第 9表】 

 

 

○無期転換社員雇用事業所における常用労働者数規模別構成については、「30～99人」が32.1％で最も多く、以

下、「100～299人」が28.4％、「1000人以上」が22.0％、「500～999人」が8.3％と続いている。 

 

4.3

2.9

32.7

37.9

31.2

26.9

8.9

8.1

8.3

8.7

14.1

14.6

0.6

1.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=327)

令和５年度 全体(n=309)

契約社員雇用事業所における常用労働者数規模別構成

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人

500～999人 1000人以上 無回答

3.4

1.8

18.5

32.1

35.3

28.4

12.6

5.5

10.1

8.3

19.3

22.0

0.8

1.8

0% 20% 40% 60% 80% 100%

令和元年度 全体(n=119)

令和５年度 全体(n=109)

無期転換社員雇用事業所における常用労働者数規模別構成

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人

500～999人 1000人以上 無回答
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1.6. 過去3年間の採用者数 正社員【第11表】 

 
○全事業所において、過去3年間で採用した正社員数は、「10人未満」が30.7％で最も多く、「10人以上30人未

満」が27.8％となっている。 

 

1.7. 過去3年間の採用者数 契約社員【第 14表】 

 

○全事業所において、過去 3 年間で採用した契約社員数は、「採用なし」が 49.7％で最も多く、「10 人未満」が

24.3％となっている。 

 

 

8.1

30.7

27.8

11.0

6.7

7.9

1.8

2.9

3.1

5.5

30.3

27.8

8.6

8.7

8.4

1.8

2.5

6.4

0% 10% 20% 30% 40%

採用なし

10人未満

10人以上30人未満

30人以上50人未満

50人以上100人未満

100人以上300人未満

300人以上500人未満

500人以上

無回答

過去３年間の正社員採用者数

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)

49.7

24.3

10.8

2.6

3.2

2.8

0.6

1.0

5.0

38.0

23.5

11.6

4.4

5.1

2.9

0.4

0.8

13.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

採用なし

10人未満

10人以上30人未満

30人以上50人未満

50人以上100人未満

100人以上300人未満

300人以上500人未満

500人以上

無回答

過去３年間の契約社員採用者数

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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1.8. 過去3年間の採用者数 正社員・契約社員比率【第11・14表】 

 

○全事業所における過去 3 年間の正社員と契約社員の採用数の合計を 100 としてその比率を見ると、正社員が

66.2％、契約社員が33.8％となっている。 

○主要事業内容別に見ると、正社員の採用割合は、「不動産業」72.2％、「建設業」71.2％、「運輸業」70.8％で高

くなっている。一方、契約社員の採用割合は「教育、学習支援業」42.2％、「サービス業」40.5％、「金融・保険

業」40.0％で高くなっている。 

 

66.2

71.2

69.3

64.9

70.8

70.7

60.0

72.2

64.3

69.2

57.8

59.5

63.3

33.8

28.8

30.7

35.1

29.2

29.3

40.0

27.8

35.7

30.8

42.2

40.5

36.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=965)

建設業 (n=59)

製造業 (n=88)

情報通信業 (n=94)

運輸業 (n=65)

卸売・小売業 (n=147)

金融・保険業 (n=30)

不動産業 (n=18)

飲食店、宿泊業 (n=14)

医療、福祉 (n=146)

教育、学習支援業 (n=64)

サービス業 (n=158)

その他 (n=79)

過去３年間の採用者数（正社員・契約社員比率）

正社員 契約社員
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1.9. 労働組合の有無【第17表】 

 

○労働組合の有無については、「あり」が 22.5％、「なし」が76.4％となっている。 

 

 

○企業規模別にみると、労働組合が「あり」とした事業所の割合は、「29人以下」規模事業所では 11.1％である

が、規模が大きくなるにつれて上昇し、「1000人以上」規模事業所では69.4％となっている。 

23.0

22.5

73.9

76.4

3.2

1.1

0% 20% 40% 60% 80% 100%

令和元年度 全体(n=723)

令和５年度 全体(n=719)

労働組合の有無

あり なし 無回答

22.5

11.1

12.4

21.3

19.6

29.5

69.4

76.4

88.9

86.1

77.5

80.4

70.5

29.4

1.1

0.0

1.5

1.2

0.0

0.0

1.2

0% 20% 40% 60% 80% 100%

全体

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

＜企業規模別＞労働組合の有無

あり なし 無回答
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2. 就業形態別従業者数【第22・26 表】 

 

○就業形態別の従業員の割合は、「正社員」が57.5％で最も多く、以下、「有期パートタイマー」が17.1％、「派

遣労働者」が5.9％、「嘱託社員」が4.9％と続いている。 

 

66.1

57.5

5.9

4.8

1.0

1.4

14.0

17.1

3.3

4.8

2.9

4.9

5.9

5.9

1.0

3.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=124,115)

令和５年度 全体(n=103,111)

就業形態別従業者数

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員 派遣労働者 その他
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○各就業形態別にその割合が高い業種は以下となっている。 

 正社員 契約社員 無期転換社員 有期パートタイマー 

1位 不動産業（80.6％） 飲食店、宿泊業（8.8％） サービス業（3.3％） 飲食店、宿泊業（37.9％） 

2位 情報通信業（80.4％） 教育、学習支援業（8.3％） 運輸業（2.2％） その他（28.5％） 

3位 製造業（74.9％） サービス業（7.9％） 金融・保険業（1.8％） サービス業（26.4％） 

 

 無期パートタイマー 嘱託社員 派遣労働者 

1位 飲食店、宿泊業（10.6％） サービス業（13.5％） 建設業（21.9％） 

2位 その他（9.9％） 運輸業（5.1％） その他（10.1％） 

3位 医療、福祉（7.1％） 不動産業、建設業（4.9％） 製造業（9.6％） 

 

57.5

65.1

74.9

80.4

64.4

64.7

72.8

80.6

40.0

58.3

53.1

37.8

40.2

4.8

2.5

2.2

6.0

2.2

3.5

5.7

2.1

8.8

4.0

8.3

7.9

5.0

1.4

0.2

0.1

0.6

2.2

1.1

1.8

0.0

0.8

0.8

0.3

3.3

1.4

17.1

3.6

5.0

1.6

6.2

19.0

0.7

9.3

37.9

23.3

18.2

26.4

28.5

4.8

0.7

4.3

0.1

1.0

6.2

0.8

0.8

10.6

7.1

3.1

5.1

9.9

4.9

4.9

2.6

1.6

5.1

2.3

4.3

4.9

0.5

1.5

1.6

13.5

1.9

5.9

21.9

9.6

7.0

3.0

2.0

3.1

2.0

1.3

2.4

3.0

4.3

10.1

3.7

1.1

1.3

2.6

15.9

1.2

10.9

0.3

0.0

2.6

12.5

1.7

2.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体(n=103,111)

建設業(n=6,608)

製造業(n=10,305)

情報通信業(n=6,143)

運輸業(n=8,568)

卸売・小売業(n=17,426)

金融・保険業(n=1,505)

不動産業(n=2,130)

飲食店、宿泊業(n=1,052)

医療、福祉(n=10,819)

教育、学習支援業(n=5,960)

サービス業(n=21,146)

その他(n=11,092)

就業形態別従業者数（主要事業内容別）

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員 派遣労働者 その他
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○各就業形態別にその割合が高い全常用労働者数は以下となっている。 

 正社員 契約社員 無期転換社員 有期パートタイマー 

1位 30～99人 男性（73.6％） 100～299人 男性（6.6％） 500～999人 女性（2.8％） 29人以下 女性（33.6％） 

2位 300～499人 男性（71.9％） 1000人以上 女性（5.9％） 1000人以上 男性（2.8％） 1000人以上 女性（27.1％） 

3位 100～299人 男性（69.2％） 300～499人 男性（5.8％） 1000人以上 女性（1.4％） 300～499人 女性（25.3％） 

 

 無期パートタイマー 嘱託社員 派遣労働者 

1位 29人以下 女性（17.2％） 1000人以上 男性（12.2％） 300～499人 女性（18.2％） 

2位 29人以下 男性（11.2％） 100～299人 男性（4.8％） 29人以下 女性（13.4％） 

3位 500～999人 男性（8.7％） 500～999人 男性（4.1％） 1000人以上 女性（11.6％） 

 

64.0

48.7

62.0

27.6

73.6

55.1

69.2

52.1

71.9

43.8

59.6

52.7

54.7

44.7

4.5

5.3

3.5

2.3

4.3

5.0

6.6

5.7

5.8

3.2

2.3

5.1

2.9

5.9

1.5

1.2

0.3

0.1

0.5

0.6

1.2

1.2

0.2

0.3

1.2

2.8

2.8

1.4

11.5

24.6

13.3

33.6

6.7

21.7

7.4

23.6

10.9

25.3

13.2

20.7

16.7

27.1

3.5

6.5

11.2

17.2

4.4

8.6

2.6

7.6

4.5

8.4

8.7

8.1

1.1

3.4

6.8

2.2

2.6

0.5

3.9

1.3

4.8

1.5

3.8

0.8

4.1

1.5

12.2

4.0

3.4

9.2

5.4

13.4

2.2

3.8

1.9

5.6

2.7

18.2

2.0

6.9

6.0

11.6

4.8

2.3

1.7

5.2

4.4

3.9

6.4

2.7

0.1

0.0

8.9

2.2

3.6

1.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

男性(n=58,945)

女性(n=44,166)

29人以下男性(n=573)

29人以下女性(n=732)

30～99人男性(n=9,949)

30～99人女性(n=8,009)

100～299人男性(n=15,003)

100～299人女性(n=10,221)

300～499人男性(n=5,757)

300～499人女性(n=5,257)

500～999人男性(n=7,881)

500～999人女性(n=3,739)

1000人以上男性(n=19,374)

1000人以上女性(n=16,028)

就業形態別従業者数（男女別、全常用労働者数別）

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員 派遣労働者 その他
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3. 労働条件の明示方法 

3.1. 労働条件の明示状況【第30表】 

 
○労働条件の明示状況としては、「明示している」が98.1％を占めている。 

 

  

98.1

96.6

0.0

0.0

0.6

0.3

1.3

3.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

労働条件の明示状況

明示している 明示していない 口頭のみ 無回答
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3.2. 労働条件の明示手段（複数回答可）【第31表】 

※SNSとは、LINEやFacebook等のメッセージ機能のことを示す 

 

○労働条件の明示手段としては、「書面にて（手渡し又は郵送）」が最も多く、93.7％となっている。 

 

3.3. 労働条件の明示形式（複数回答可）【第32表】 

 

○労働条件の明示形式としては、「雇用契約書」が81.2％で最も多く、以下、「労働条件通知書」が54.8％、「就

業規則の明示または交付」が29.4％と続いている。 

 

 

93.7%

6.9%

0.3%

6.9%

0.7%

4.6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

書面にて（手渡し又は郵送）

電子メール

※SNS

専用WEB

その他

無回答

労働条件の明示手段

令和５年度 全体(n=303)

54.8

81.2

29.4

2.0

0.3

51.6

80.7

32.9

0.9

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

労働条件通知書

雇用契約書

就業規則の明示又は交付

その他

無回答

労働条件の明示形式

令和５年度 全体(n=303)

令和元年度 全体(n=316)
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4. 労働契約の期間に関する事項 

4.1. 労働契約期間の設定【第33表】 

 

○労働契約期間の設定としては、「全員一律に定めている」が60.8％で最も多く、以下、「契約社員ごとに

違う」が30.7％、「職種ごとに一律」が5.8％と続いている。 

 

 

4.2. 労働契約期間【第34表】 

 

○契約期間としては、「1年」が72.2％と最も多くなっている。 

  

60.8

54.7

5.8

5.5

30.7

36.4

2.6

3.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

労働契約期間の設定

全員一律に定めている 職種ごとに一律 契約社員ごとに違う 無回答

0.3

1.6

4.5

9.5

11.3

10.8

72.2

70.9

2.3

2.5

4.5

2.8

4.9

1.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

労働契約期間

3か月未満 3か月以上6か月未満 6か月以上12か月未満

1年 1年超3年以下 3年超

無回答
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4.3. 更新回数や通算勤続年数の上限設定（複数回答可）【第35表】 

 

○更新回数や通算勤続年数の上限設定については、「設定していない」が77.7％で最も多く、以下、「通算

勤続年数に上限を設定している」が10.4％、「更新回数に上限を設定している」が7.8％と続いている。 

 

 

○企業規模別に見ると、全ての企業規模において「設定していない」が最も多くなっており、「30～99人」、

「300～499人」の規模事業所では 8割以上となっている。一方、「1000人以上」の規模事業所では 6割半

ばと低くなっている。 

  

77.7

10.4

7.8

6.8

72.2

18.3

9.2

4.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

設定していない

通算勤続年数に上

限を設定している

更新回数に上限を

設定している

無回答

更新回数や通算勤続年数の上限設定

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

77.7

77.8

81.2

75.9

88.0

77.8

64.4

0% 50% 100%

全体(309)

29人以下(9)

30～99人(117)

100～299人(83)

300～499人(25)

500～999人(27)

1000人以上(45)

設定していない

ｎ
7.8

11.1

4.3

10.8

0.0

7.4

15.6

0% 50% 100%

更新回数に上限を設

定している

10.4

11.1

3.4

13.3

12.0

18.5

17.8

0% 20% 40% 60% 80% 100%

通算勤続年数に上限

を設定している
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4.4. 更新回数の上限設定【第36表】 

 

○更新回数の上限については、「4回」及び「5回」が共に25.0％で最も多く、以下、「2回」が20.8％、「3

回」が12.5％と続いている。 

 

 

4.5. 通算勤続年数の上限設定【第37表】 

 

○通算勤続年数の上限については、「5年」が75.0％で最も多く、以下、「3年」が15.6％と続いている。 

 

8.3

0.0

4.2

3.3

20.8

26.7

12.5

10.0

25.0

46.7

25.0

6.7

0.0

0.0

4.2

6.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=24)

令和元年度 全体(n=30)

更新回数の上限

0回 1回 2回 3回 4回 5回 6回以上 無回答

1.7

3.1

1.7

3.1

23.3

15.6

1.7

3.1

68.3

75.0

3.3

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=60)

令和５年度 全体(n=32)

通算勤続年数の上限

1年 2年 3年 4年 5年 無回答
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4.6. 更新回数又は通算勤続年数の上限設定の形式【第38表】 

○労働契約を締結する際に、更新回数又は通算勤続年数の上限についてどのような形式で定めているかを聞いた

ところ、「雇用契約書で定めている」及び「就業規則で定めている」が31.3％と最も多く、「労働条件通知書で定

めている」が16.7％と続いている。 

 

4.7. 更新の有無の明示状況【第39表】 

 

○労働契約を締結する際に、更新の有無について書面による明示を行っているかを聞いたところ、「明示し

ている」が91.7％を占め、「明示していない」が8.3％となっている。  

91.7 8.3 0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=48)

更新の有無についての書面明示の状況

明示している 明示していない 無回答

16.7 31.3 31.3 8.3 12.5 0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=48)

更新回数又は通算勤続年数の上限設定の形式

労働条件通知書で定めている 雇用契約書で定めている

就業規則で定めている 定めはないが慣行となっている

その他 無回答
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4.8. 更新の基準の明示状況【第40表】 

 

○労働契約を締結する際に、契約更新の基準について書面による明示を行っているかを聞いたところ、「明示して

いる」が83.3％を占め、「明示していない」が16.7％となっている。 

 

4.9. 更新回数又は通算勤続年数の上限について【第41表】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○更新回数又は通算勤続年数の上限について明示を行っているかを聞いたところ、「明示している」が 81.3％を

占め、「明示していない」が 18.8％となっている。 

 

5. 正社員への転換 

5.1. 契約社員から正社員への転換制度の有無【第42表】 

 

○契約社員から正社員への転換制度の有無については、「転換制度がある」が70.2％、「転換制度はない」が27.8％

となっている。 

 

83.3 16.7 0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=48)

更新の基準についての書面明示の状況

明示している 明示していない 無回答

70.2

62.7

27.8

33.6

1.9

3.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

契約社員から正社員への転換制度の有無

転換制度がある 転換制度はない 無回答

81.3 18.8 0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=48)

更新回数又は通算勤続年数の上限について明示

明示している 明示していない 無回答
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5.2. 過去3年間における正社員への転換実績【第43表】 

 

○過去３年間における契約社員の正社員への転換実績については、「ある」が50.8％、「ない」が46.9％となって

いる。 

 

5.3. 正社員転換までの期間【第44表】 

 

○転換実績があるとした事業所に契約社員として採用してから正社員に転換するまでの期間を聞いたところ、「1

年以上3年未満」が44.6％で最も多く、以下、「3年以上5年未満」が22.3％、「1年未満」が16.6％と続いてい

る。 

 

50.8

50.8

46.9

39.8

2.3

9.5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

過去３年間における正社員への転換実績

ある ない 無回答

16.6

15.7

44.6

47.0

22.3

18.7

15.3

15.7

1.3

3.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=157)

令和元年度 全体(n=166)

正社員転換までの期間

1年未満 1年以上3年未満 3年以上5年未満 5年以上 無回答
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6. 契約社員の雇止め 

6.1. 雇止めの有無（過去3年間）【第45表】 

 

○過去３年間における契約社員の雇止めの有無については、「ない」が79.9％を占め、「ある」が14.9％、「わか

らない」が2.9％となっている。 

 

6.2. 雇止め時における予告の有無（1年を超えて継続雇用している、又は3回以上契約更新している人）【第46表】 

 

○雇止め時における予告の有無については、「雇止めを行ったことがある」と回答のあった事業所 46社のうち40

社（87.0）％が「予告している」としている。 

 

14.9

18.7

79.9

74.6

2.9

2.4

2.3

4.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

雇止めの有無（過去３年間）

ある ない わからない 無回答

87.0

0.0

13.0 0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=46)

雇止め予告の有無

予告している 予告していない 該当がない 無回答
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6.3. 更新しない理由の説明【第47表】 

 

○更新しない理由の説明については、「雇止めを行ったことがある」と回答のあった事業所 46社すべてが「説明

している」としている。 

 

6.4. 雇止めに伴うトラブルの有無【第48表】 

 

○雇止めに伴うトラブルの有無については、「なかった」が73.9％を占め、「あった」が15.2％、「わからない」

が10.9％となっている。 

 

 

100.0

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=46)

更新しない理由の説明

説明している 説明していない 無回答

15.2 73.9 10.9 0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=46)

雇止めに伴うトラブルの有無

あった なかった わからない 無回答
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7. 契約期間途中の契約解除（中途解約） 

7.1. 中途解約の有無（過去3年間）【第49表】 

 

○過去３年間の中途解約の有無については、「ない」が91.6％を占め、以下、「ある」が3.9％、「わからない」が

2.6％と続いている。 

 

7.2. 中途解約時の対応（複数回答可）【第50表】 

 

○中途解約時の対応については、「解雇予告手当の支払い」が 50.0％で最も多く、以下、「特に何もしなかった」

が25.0％、「残期間の賃金の全額補償」が 16.7％と続いている。 

3.9

8.6

91.6

85.3

2.6

2.1

1.9

4.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

中途解約の有無

ある ない わからない 無回答

25.0

50.0

16.7

0.0

8.3

0.0

42.9

32.1

10.7

14.3

17.9

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

特に何もしなかった

解雇予告手当の支払い

残期間の賃金の全額補償

残期間の休業手当（平均賃

金の6割以上）の支払い

その他

無回答

中途解約時の対応

令和５年度 全体(n=12)

令和元年度 全体(n=28)
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8. 契約社員からの契約期間途中での退職の申し出 

8.1. 契約期間途中での退職申し出の有無（過去3年間）【第51表】 

 

○過去３年間の契約期間途中での退職申し出の有無については、「ある」が53.7％、「ない」が42.1％となってい

る。 

 

8.2. 申し出を受けた際の対応（複数回答可）【第52表】 

 

○申し出を受けた際の対応としては、「申し出どおりに認めた」が73.5％と最も多く、以下、「退職日等を協議し

たうえで、認めた」が45.8％、「認めなかったが、労働者が退職を強行した」が0.6％と続いている。 

61.5

53.7

33.9

42.1

0.6

1.9

4.0

2.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=327)

令和５年度 全体(n=309)

契約期間途中での退職申し出の有無

ある ない わからない 無回答

73.5

45.8

0.6

0.0

0.0

0.0

0.0

85.6

39.8

1.5

0.5

0.0

0.5

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

申し出どおりに認めた

退職日等を協議したうえで、認めた

認めなかったが、労働者が退職を強行した

認めず、期間満了まで働いてもらった

損害賠償を請求した

その他

無回答

申し出を受けた際の対応

令和５年度 全体(n=166)

令和元年度 全体(n=201)
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9. 契約社員の育児休業及び介護休業 

9.1. 育児休業を取得した契約社員の有無（過去3年間）【第53表】 

 

○過去３年間における育児休業の取得状況については、「いない」が72.5％を占め、「いる」が23.6％となってい

る。 

 

 

9.2. 介護休業を取得した契約社員の有無（過去3年間）【第55表】 

 

○過去３年間における介護休業の取得状況については、「いない」が91.9％を占め、「いる」が2.9％となってい

る。 

 

 

22.0

23.6

73.4

72.5

1.2

2.3

3.4

1.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=327)

令和５年度 全体(n=309)

過去３年間における育児休業の取得状況

いる いない わからない 無回答

4.0

2.9

88.4

91.9

1.5

3.2

6.1

1.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=327)

令和５年度 全体(n=309)

過去３年間における介護休業の取得状況

いる いない わからない 無回答
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10. 研修（教育訓練）制度 

10.1. 研修等の実施時期（複数回答可）【第57表】 

 

○契約社員に対する研修等の実施時期については、「契約途中に実施」が56.0％で最も多く、以下、「採用時に実

施」が50.8％、「実施していない」が16.5％と続いている。 

 

10.2. 研修の実施方法（複数回答可）【第58表】 

 

○研修を実施している事業所における研修の実施方法については、「社内の OJT」が 91.1％で最も多く、以下、

「社内のoff-JT」が33.3％、「外部の研修に参加」が20.5％と続いている。 

 

50.8

56.0

16.5

1.6

53.2

45.0

19.0

4.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

採用時に実施

契約途中に実施

実施していない

無回答

研修等の実施時期

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

33.3

91.1

20.5

5.8

1.9

36.5

90.1

29.0

3.2

0.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

社内のoff-JT

社内のOJT

外部の研修に参加

その他

無回答

研修の実施方法

令和５年度 全体(n=258)

令和元年度 全体(n=252)
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10.3. 研修の実施内容（複数回答可）【第59表】 

 

○研修を実施している事業所の研修内容については、「担当業務に関する専門的技術・知識」が 88.8％で最も多

く、以下、「一般常識・マナー」が38.8％、「パソコン・OA機器操作」が34.5％と続いている。 

 

11. リスキリングへの取り組み 

11.1. リスキリングの取組状況【第60表】 

 

○リスキリング取組状況については、「取り組んでいない」が 61.8％で最も多く、以下、「取り組んでいる」が

24.3％、「準備・検討段階である」が 12.6％と続いている。 

88.8

34.5

38.8

23.3

10.1

12.4

1.9

91.7

29.8

43.3

21.8

6.0

12.7

0.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

担当業務に関する専門的技術・知識

パソコン・OA機器操作

一般常識・マナー

担当業務以外の仕事の幅を

広げるための知識・技術

マネジメントに関する知識

その他

無回答

研修の実施内容

令和５年度 全体(n=258)

令和元年度 全体(n=252)

24.3 12.6 61.8 1.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

リスキリング取組状況

取り組んでいる 準備・検討段階である 取り組んでいない 無回答
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11.2. リスキリング対象従業員の就業形態【第61表】 

 

○リスキリング対象従業員の就業形態については、「正社員及び契約社員」が62.3％で最も多く、以下、「正社員

のみ」が25.4％、「その他」が11.4％と続いている。 

 

11.3. リスキリングの内容（複数回答可）【第62表】 

 

○リスキリングの内容については、「ITリテラシー」、「マネジメント」が42.1％と同率で最も多く、以下、「コミ

ュニケーション」が39.5％と続いている。 

 

25.4 62.3 11.4 0.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=114)

リスキリング対象従業員の就業形態

正社員のみ 正社員及び契約社員 その他 無回答

42.1

42.1

39.5

36.0

17.5

16.7

15.8

15.8

28.9

0.9

0% 10% 20% 30% 40% 50%

ITリテラシー

マネジメント

コミュニケーション

情報セキュリティー

プログラミング

データ分析

マーケティング

英語

その他

無回答

リスキリングの内容

令和５年度 全体(n=114)
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11.4. リスキリングの方法（複数回答可）【第63表】 

○リスキリングの方法については「オンライン（動画を含む）研修」が62.3％で最も多く、以下、「社内講座」が

55.3％、「eラーニング研修」が51.8％と続いている。 

 

12. 「パートタイム・有期雇用労働法」への対応 

12.1. 同一労働同一賃金への対応状況【第64表】 

 

○同一労働同一賃金（「均衡待遇」及び「均等待遇」）への対応状況については、「既に対応済」が57.6％で最も多

く、以下、「対応した部分もあるが、対応していない部分もある」が 19.1％、「未定・わからない」が10.4％と続

いている。 

  

62.3

55.3

51.8

42.1

32.5

6.1

1.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

オンライン（動画を含む）研修

社内講座

eラーニング研修

社外講座

書籍・通信教材

その他

無回答

リスキリングの方法

令和５年度 全体(n=114)

57.6

16.8

19.1

17.4

4.9

38.5

6.5

9.5

10.4

14.1

1.6

3.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=309)

令和元年度 全体(n=327)

同一労働同一賃金への対応状況

既に対応済

対応した部分もあるが、対応していない部分もある

対応に向けて検討中

検討していない（現状維持）

未定・わからない

無回答
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12.2. 対応理由（複数回答可）【第65表】 

 

○対応理由については、「職務内容が同じだから」が46.4％で最も多く、以下、「勤務時間や勤務日数が同じだか

ら」が34.5％、「職務内容等の違いに比べて、労働条件の差が大きいから」が26.6％と続いている。 

  

46.4

34.5

26.6

19.8

6.7

6.3

9.9

6.0

45.8

37.8

28.2

16.4

2.5

3.8

13.4

4.2

0% 10% 20% 30% 40% 50%

職務内容が同じだから

勤務時間や勤務日数

が同じだから

職務内容等の違いに比べて、

労働条件の差が大きいから

職務に伴う責任の

程度が同じだから

配置の変更の範囲が

同じだから

職務内容の変更の範囲が

同じだから

その他

無回答

対応理由

令和５年度 全体(n=252)

令和元年度 全体(n=238)
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13. 無期転換ルールに関する事項 

13.1. 無期転換ルールの認知度【第66表】 

 

○法改正（無期転換ルール）については、「知っていた」が93.9％、「知らなかった」が4.5％となっている。 

 

13.2. 無期転換ルールへの対応（複数回答可）【第67表】 

 

○無期転換ルールの対応については、「有期労働契約で雇用し、通算5年を超える契約社員から申し込みがあれば

無期労働契約に転換する」が令和元年度調査から 5.9 ポイント増加し 69.4％と最も多く、以下、「有期労働契約

で雇用し、通算 5年を超える前に無期労働契約に転換する」が9.9％、「更新回数や通算勤続年数に上限を設置し、

通算勤続年数を 5年以内とする」が8.3％と続いている。 

※有期労働契約と次の有期労働契約の間に厚生労働省令で定める空白期間があれば、それ以前の有期労働契約は通算されない。  

92.0

93.9

4.0

4.5

4.0

1.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 全体(n=327)

令和５年度 全体(n=309)

無期転換ルールの認知度

知っていた 知らなかった 無回答

69.4

9.9

8.3

8.3

4.3

0.6

8.3

1.5

63.5

9.8

10.1

13.5

2.6

2.0

4.6

5.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

有期労働契約で雇用し、通算5年を超える契約社員か

ら申し込みがあれば無期労働契約に転換する

有期労働契約で雇用し、通算5年を超える前に無期労

働契約に転換する

更新回数や通算勤続年数に上限を設置し、通算勤続年

数を5年以内とする

現在検討中

有期労働契約での雇い入れは行わず、全て無期労働契

約により雇用する

クーリング期間※を置き、通算期間をリセットする

その他

無回答

無期転換ルールへの対応

令和５年度 全体(n=324)

令和元年度 全体(n=348)
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13.3. 契約更新時の通知（無期転換申込権の対象者への通知）【第68表】 

○契約更新時の無期転換申込権対象者への通知については、「する」が 61.7％、「しない」が 34.3％となってい

る。 

 

13.4. 契約更新時の通知（無期転換後の労働条件）【第69表】 

○契約更新時の無期転換後の労働条件通知については、「する」が46.9％、「しない」が48.1％となっている。 

 

14. 無期労働契約に転換する場合の契約内容について 

14.1. 通常の正社員区分への転換【第70表】 

 

○通常の正社員区分への転換については、「転換していない」が41.0％で最も多く、以下、「転換する場合もある」

が37.7％、「転換している」が17.3％と続いている。 

 

61.7 34.3 4.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=324)

契約更新時の通知（無期転換対象者通知）

する しない 無回答

46.9 48.1 4.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=324)

契約更新時の通知（無期転換後の労働条件）

する しない 無回答

17.3 41.0 37.7 4.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=324)

通常の正社員区分への転換

転換している 転換していない 転換する場合もある 無回答
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14.2. 直近の有期労働契約からの労働条件の引き上げ（複数回答可）【第71表】 

○直近の有期労働契約からの労働条件の引き上げについては、「変更なし」が40.8％で最も多く、以下、「賃金を

引き上げている」が40.0％、「休暇や休職制度を改善している」が14.9％と続いている。 

 

14.3. 無期転換時の職務内容の範囲変更【第72表】 

 

○無期転換時の職務内容の範囲変更については、「そのまま」が72.9％で最も多く、以下、「検討中」が15.3％、

「広げる」が10.6％と続いている。 

 

40.0

14.9

7.1

12.9

40.8

8.6

1.2

0% 10% 20% 30% 40% 50%

賃金を引き上げている

休暇や休職制度を改善している

労働時間制度（フレックスやテレワーク等の拡大）を

改善している

福利厚生などを充実させている

変更なし

その他

無回答

直近の有期労働契約からの労働条件の引き上げ

令和５年度 全体(n=255)

10.6

4.2

0.4

1.6

72.9

81.3

15.3

13.0

0.8

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=255)

令和元年度 全体(n=192)

無期転換時の職務内容の範囲変更

広げる 限定する そのまま 検討中 無回答
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14.4. 無期転換時の配置の範囲変更【第73表】 

 

○無期転換時の配置の範囲変更については、「そのまま」が72.9％で最も多く、以下、「検討中」が15.7％、「広

げる」が10.2％と続いている。 

 

 

14.5. 無期転換社員における定年制の適用状況【第74表】 

 

○無期転換社員における定年制の適用状況については、「対象にする」が67.5％で最も多く、以下、「検討中」が

23.9％、「対象にしない」が 7.8％と続いている。 

10.2

5.7

0.4

2.1

72.9

80.2

15.7

12.0

0.8

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=255)

令和元年度 全体(n=192)

無期転換時の配置の範囲変更

広げる 限定する そのまま 検討中 無回答

67.5

84.4

7.8

6.3

23.9

8.9

0.8

0.5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=255)

令和元年度 全体(n=192)

無期転換社員における定年制の適用状況

対象にする 対象にしない 検討中 無回答
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15. 契約社員の賃金設定【第75表】 

 

○契約社員の賃金設定については、「職務ごとに賃金額を設定している」が32.4％で最も多く、以下、「スキル（技

能）ごとに賃金額を設定している」が28.4％、「ほぼ一律の賃金水準に設定している」が17.3％と続いている。 

 

16. 労働条件に関する事項 

16.1. 就業規則の適用状況【第76～77表】 

 

○契約社員への就業規則の適用状況については、「契約社員用を適用又は準用」が 70.9％で最も多く、以下、「正

社員用を準用」が 24.6％、「その他」が2.3％と続いている。 

○無期転換社員への就業規則の適用状況については、「契約社員用を適用又は準用」が 53.2％で最も多く、以下、

「正社員用を準用」が20.2％、「無期転換社員用を適用」が19.3％と続いている。 

17.3%

32.4%
28.4%

13.6%

5.9%
2.5%

契約社員の賃金設定

ほぼ一律の賃金水準に設定している

職務ごとに賃金額を設定している

スキル（技能）ごとに賃金額を設定している

経験年数ごとに賃金額を設定している

その他

無回答

令和５年度 全体(n=324)

70.9 

53.2 

64.5 

40.3 

24.6 

20.2 

25.4 

21.0 

0.0 

19.3 

0.0 

21.8 

1.0 

0.0 

1.8 

0.0 

2.3 

2.8 

1.8 

4.2 

1.3 

4.6 

6.4 

12.6 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

就業規則の適用状況

契約社員用を適用又は準用 正社員用を準用

無期転換社員用を適用 就業規則はない

その他 無回答
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16.2. 週の所定労働時間【第78～79表】 

 

○契約社員の週の所定労働時間については、「40時間」が 49.8％で最も多く、以下、「35時間以上 40時間未満」

が33.0％、「30時間未満」が10.0％と続いている。 

○無期転換社員の週の所定労働時間については、「40時間」が49.5％で最も多く、以下、「35時間以上40時間未

満」が32.1％、「30時間未満」が11.9％と続いている。 

 

16.3. 残業の有無【第80～81表】 

 

○契約社員の残業の有無については、「ある」が66.3％、「ない」が30.4％となっている。 

○無期転換社員の残業の有無については、「ある」が73.4％、「ない」が20.2％となっている。 

  

10.0

11.9

1.8

3.4

4.2

0.0

2.8

5.9

33.0

32.1

45.0

47.1

49.8

49.5

41.9

31.1

0.6

0.0

0.0

0.0

2.3

6.4

8.6

12.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

週所定労働時間の状況

30時間未満 30時間以上35時間未満 35時間以上40時間未満

40時間 40時間超 無回答

30.4

20.2

22.3

19.3

66.3

73.4

69.1

66.4

3.2

6.4

8.6

14.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

残業の有無

ない ある 無回答
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（契約社員） 

 

○企業規模別に見ると、「ある」の割合は、「1000人以上」が71.1％で最も高くなっており、以下、「300～499人」

が76.0％、「100～299人」が72.3％、「500～999人」が70.4％と、企業規模が大きいほど割合は高くなっている。 

 

16.4. 残業時間【第82～83表】 

 

○契約社員の残業がある場合の月平均残業時間は10.9時間となっている。「10時間以上20時間未満」が31.7％

で最も多く、以下「1時間以上5時間未満」が22.0％、「5時間以上10時間未満」が21.0％と続いている。 

○無期転換社員の残業がある場合の月平均残業時間は 10.0 時間となっている。「10 時間以上 20 時間未満」が

37.5％で最も多く、以下「1時間以上5時間未満」、「5時間以上10時間未満」が21.3％と続いている。 

 

30.4

77.8

37.6

25.3

24.0

29.6

17.8

66.3

22.2

59.8

72.3

76.0

70.4

71.1

3.2

0.0

2.6

2.4

0.0

0.0

11.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=309)

29人以下 (n=9)

30～99人 (n=117)

100～299人 (n=83)

300～499人 (n=25)

500～999人 (n=27)

1000人以上 (n=45)

＜企業規模別＞契約社員の残業の有無

ない ある 無回答

0.5

1.3

0.4

0.0

22.0

21.3

20.4

17.7

21.0

21.3

18.1

17.7

31.7

37.5

27.0

38.0

17.1

12.5

17.7

11.4

5.4

3.8

8.4

5.1

2.4

2.5

8.0

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員

(n=205)

令和５年度無期転換社員

(n=80)

令和元年度契約社員

(n=226)

令和元年度無期転換社員

(n=79)

月平均残業時間

1時間未満 1時間以上5時間未満 5時間以上10時間未満

10時間以上20時間未満 20時間以上30時間未満 30時間以上

無回答
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16.5. 賞与の有無【第84～85表】 

 

○契約社員への賞与支給の有無については、「全員に支給」が 46.9％で最も多く、以下、「未支給」が 33.0％、「一

部に支給」が17.2％と続いている。 

○無期転換社員への賞与支給の有無については、「全員に支給」が55.0％で最も多く、以下、「未支給」が24.8％、

「一部に支給」が 12.8％と続いている。 

 

16.6. 賞与の年間平均支給額【第86～87表】 

 

○契約社員の「全員に支給」の場合の年間平均支給額は 45.7万円となっており、「20万円以上 40万円未満」が

22.7％で最も多く、以下、「40万円以上60万円未満」が15.7％、「10万円以上20万円未満」が13.1％と続いて

いる。 

○無期転換社員の「全員に支給」の場合の年間平均支給額は 47万円となっており、「20万円以上 40万円未満」

が40.5％で最も多く、以下、「40万円以上 60万円未満」が16.2％、「100万円以上」が10.8％と続いている。 

 

46.9

55.0

37.6

52.9

17.2

12.8

21.7

11.8

33.0

24.8

32.7

19.3

2.9

7.3

8.0

16.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

賞与支給の有無

全員に支給 一部に支給 未支給 無回答

11.6

9.5

9.3

11.7

13.1

5.4

12.4

7.8

22.7

40.5

19.1

13.0

15.7

16.2

18.6

19.5

5.1

5.4

8.2

10.4

3.5

5.4

6.7

3.9

12.6

10.8

6.2

6.5

15.7

6.8

19.6

27.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=198)

令和５年度無期転換社員(n=74)

令和元年度契約社員(n=194)

令和元年度無期転換社員(n=77)

賞与の年間平均支給額

10万円未満 10万円以上20万円未満 20万円以上40万円未満

40万円以上60万円未満 60万円以上80万円未満 80万円以上100万円未満

100万円以上 無回答
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16.7. 退職金制度の有無【第88～89表】 

 

○契約社員の退職金制度の有無について、「なし」が80.9％、「あり」が17.2％となっている。 

○無期転換社員の退職金制度の有無について、「なし」が 72.5％、「あり」が22.0％となっている。 

 

16.8. 福利厚生制度の状況【第90～91表】 

 

○契約社員の福利厚生制度の状況について、「全員対象」が 75.7％で最も多く、以下、「一部対象」が 19.4％、「対

象外」が3.6％と続いている。 

○無期転換社員の福利厚生制度の状況について、「全員対象」が78.0％で最も多く、以下、「一部対象」が16.5％

となっている。 

17. 正社員と比較した働き方及び待遇 

17.1. 正社員と比較した働き方及び待遇（仕事内容）【第92～93表】 

 

○正社員と比較した契約社員の働き方及び待遇（仕事内容）については、「同じ」が 44.3％で最も多く、以下、

「簡易」が 34.6％、「どちらともいえない」が18.8％と続いている。 

○正社員と比較した無期転換社員の働き方及び待遇（仕事内容）については、「簡易」と「同じ」が39.4％で最も

多く、以下、「どちらともいえない」が18.3％と続いている。 

17.2

22.0

15.6

26.1

80.9

72.5

78.3

63.9

1.9

5.5

6.1

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

退職金制度の有無

あり なし 無回答

75.7

78.0

79.2

77.3

19.4

16.5

11.8

10.1

3.6

0.0

3.1

2.5

1.3

5.5

5.8

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

福利厚生制度の状況

全員対象 一部対象 対象外 無回答

34.6

39.4

34.9

33.6

44.3

39.4

35.8

32.8

1.3

0.0

0.9

1.7

18.8

18.3

23.2

21.8

1.0

2.8

5.2

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

正社員と比較した働き方及び待遇（仕事内容）

簡易 同じ 困難 どちらともいえない 無回答
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17.2. 正社員と比較した働き方及び待遇（仕事量）【第94～95表】 

 

○正社員と比較した契約社員の働き方及び待遇（仕事量）については、「同じ」が 42.7％で最も多く、以下、「少

ない」が36.2％、「どちらともいえない」が 19.1％と続いている。 

○正社員と比較した無期転換社員の働き方及び待遇（仕事量）については、「少ない」が 39.4％で最も多く、以

下、「同じ」が38.5％、「どちらともいえない」が 18.3％と続いている。 

 

 

17.3. 正社員と比較した働き方及び待遇（残業時間）【第96～97表】 

 

○正社員と比較した契約社員の働き方及び待遇（残業時間）については、「少ない」が 52.4％で最も多く、以下、

「同じ」が 34.0％、「どちらともいえない」が11.7％と続いている。 

○正社員と比較した無期転換社員の働き方及び待遇（残業時間）については、「少ない」が 48.6％で最も多く、

以下、「同じ」が 34.9％、「どちらともいえない」が13.8％と続いている。 

  

36.2

39.4

33.3

29.4

42.7

38.5

37.6

37.0

1.0

0.0

0.3

1.7

19.1

18.3

23.5

21.8

1.0

3.7

5.2

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

正社員と比較した働き方及び待遇（仕事量）

少ない 同じ 多い どちらともいえない 無回答

52.4

48.6

52.0

47.1

34.0

34.9

28.1

29.4

0.6

0.0

0.0

0.0

11.7

13.8

14.1

13.4

1.3

2.8

5.8

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

正社員と比較した働き方及び待遇（残業時間）

少ない 同じ 多い どちらともいえない 無回答
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17.4. 正社員と比較した働き方及び待遇（賃金）【第98～99表】 

 

○正社員と比較した契約社員の働き方及び待遇（賃金）については、「低い」が 37.2％で最も多く、以下、「同じ」

が28.8％、「どちらともいえない」が25.2％と続いている。 

○正社員と比較した無期転換社員の働き方及び待遇（賃金）については、「低い」が 41.3％で最も多く、以下、

「同じ」が 27.5％、「どちらともいえない」が25.7％と続いている。 

 

 

37.2

41.3

40.7

39.5

28.8

27.5

22.3

22.7

7.8

2.8

6.7

1.7

25.2

25.7

24.8

26.1

1.0

2.8

5.5

10.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=309)

令和５年度無期転換社員(n=109)

令和元年度契約社員(n=327)

令和元年度無期転換社員(n=119)

正社員と比較した働き方及び待遇（賃金）

低い 同じ 高い どちらともいえない 無回答
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18. 契約社員及び無期転換社員の人数・平均年収 

18.1. 契約社員及び無期転換社員の人数（業務内容別）【第100～103表】 

 

○契約社員の事業内容別の人数は「専門的・技術的業務」が 31.5％で最も多く、以下、「サービス業務」が15.2％、

「事務的業務」が 14.5％、「運搬・清掃・包装等業務」が 11.2％と続いている。 

○無期転換社員の事業内容別の人数は「サービス業」が 30.9％で最も多く、以下、「事務的業務」が17.7％、「専

門的・技術的業務」が16.2％、「その他」が 8.8％と続いている。 

 

2.6

31.5

14.5

5.7

15.2

8.4

1.2

3.6

0.6

11.2

5.5

0.5

16.2

17.7

8.5

30.9

1.3

3.2

6.3

0.0

6.6

8.8

2.7

21.2

25.0

18.3

12.6

6.3

2.4

1.1

1.4

3.8

5.1

1.4

15.6

39.1

23.4

8.7

1.8

2.9

0.4

0.0

4.0

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50%

管理的業務

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

その他

契約社員及び無期転換社員の業務内容別の人数

令和５年度契約社員(n=4,506)

令和５年度無期転換社員(n=920)

令和元年度契約社員(n=5,696)

令和元年度無期転換社員(n=1,068)
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18.2. 契約社員及び無期転換社員の平均年収（業務内容別）【第100～103表】 

 

○契約社員の平均年収は全業務内容平均で 346.6万円となっている。 

○業務内容別の平均年収（業務内容別に事業所が記入した平均年収の単純平均）を見ると、「管理的業務」が470.6

万円で最も高く、以下、「専門的・技術的業務」が469.5万円、「販売業務」が386.9万円と続いている。 

 

○無期転換社員の平均年収は全業務内容平均で345.4万円となっている。 

○業務内容別の平均年収（業務内容別に事業所が記入した平均年収の単純平均）を見ると、「専門的・技術的業務」

が419.3万円で最も高く、以下、「管理的業務」が 407.0万円、「生産工程業務」が 400.9万円と続いている。 

346.6

470.6

469.5

313.0

386.9

331.7

307.6

317.0

298.0

371.3

271.5

275.4

345.4

407.0

419.3

322.8

326.6

299.4

372.6

400.9

349.5

0.0

337.7

218.0

363.0

647.9

438.4

320.2

386.5

265.2

250.3

266.5

254.2

245.0

240.2

288.9

323.3

384.5

400.1

334.6

455.9

319.5

140.0

195.4

153.7

0.0

220.3

285.4

0万円 100万円 200万円 300万円 400万円 500万円 600万円 700万円

全体

管理的業務

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

その他

契約社員及び無期転換社員の業務内容別平均年収

令和５年度契約社員(n=4,506)

令和５年度無期転換社員(n=920)

令和元年度契約社員(n=5,696)

令和元年度無期転換社員(n=1,068)
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19. 有期雇用労働者を活用するメリット（2つまで回答可） 

19.1. 契約社員を活用するメリット【第104表】 

 

○契約社員を活用するメリットは、「仕事量の変化への即応」が 31.3％で最も多く、以下、「一時的欠員の補充」

が23.1％、「わからない」が18.5％と続いている。 

10.2

31.3

23.1

14.9

10.0

6.8

11.5

5.4

18.5

11.0

8.9

26.0

18.9

16.2

6.1

8.0

12.7

5.9

9.3

24.5

0% 10% 20% 30% 40%

自社従業員数の抑制

仕事量の変化への即応

一時的欠員の補充

自社で養成できない労働者の確保

社内の活性化

賃金・福利厚生費の減少

高年齢者雇用継続制度への対応

その他

わからない

無回答

契約社員を活用するメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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19.2. 有期パートタイマーを活用するメリット【第105表】 

 

○有期パートタイマーを活用するメリットは、「仕事量の変化への即応」が40.5％で最も多く、以下、「一時的欠

員の補充」が35.3％、「わからない」が15.7％と続いている。 

9.9

40.5

35.3

4.6

4.9

12.2

10.7

4.3

15.7

9.5

8.6

37.6

34.4

5.3

2.1

15.5

6.4

3.7

9.1

19.5

0% 10% 20% 30% 40% 50%

自社従業員数の抑制

仕事量の変化への即応

一時的欠員の補充

自社で養成できない労働者の確保

社内の活性化

賃金・福利厚生費の減少

高年齢者雇用継続制度への対応

その他

わからない

無回答

有期パートタイマーを活用するメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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19.3. 嘱託社員を活用するメリット【第106表】 

 

○嘱託社員を活用するメリットは、「高年齢者雇用継続制度への対応」が46.6％で最も多く、以下、「わからない」

が19.9％、「仕事量の変化への即応」が12.2％と続いている。 

4.7

12.2

8.2

12.0

5.3

6.0

46.6

5.1

19.9

11.5

3.7

9.3

6.9

10.7

2.2

4.4

51.7

2.9

8.0

25.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

自社従業員数の抑制

仕事量の変化への即応

一時的欠員の補充

自社で養成できない労働者の確保

社内の活性化

賃金・福利厚生費の減少

高年齢者雇用継続制度への対応

その他

わからない

無回答

嘱託社員を活用するメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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19.4. 派遣労働者を活用するメリット【第107表】 

 

○派遣労働者を活用するメリットは、「一時的欠員の補充」が50.1％で最も多く、以下、「仕事量の変化への即応」

が34.4％、「わからない」が18.6％と続いている。 

8.8

34.4

50.1

13.9

2.5

2.6

1.4

3.5

18.6

11.7

7.3

31.0

45.5

14.0

0.8

3.0

1.1

1.2

7.6

27.5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

自社従業員数の抑制

仕事量の変化への即応

一時的欠員の補充

自社で養成できない労働者の確保

社内の活性化

賃金・福利厚生費の減少

高年齢者雇用継続制度への対応

その他

わからない

無回答

派遣労働者を活用するメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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20. 有期雇用労働者を活用するデメリット（2つまで回答可） 

20.1. 契約社員を活用するデメリット【第108表】 

 

○契約社員を活用するデメリットは、「わからない」が 21.3％で最も多く、以下、「継続的人材確保の困難」が

20.3％、「労働者の質のばらつき」が19.7％と続いている。 

 

19.5

19.7

20.3

5.8

7.9

15.6

3.3

13.8

3.8

21.3

11.5

20.1

16.2

18.1

4.8

5.0

13.8

4.4

12.4

1.5

12.0

25.3

0% 10% 20% 30%

人事管理の繁雑さ

労働者の質のばらつき

継続的人材確保の困難

情報漏えいリスク等の増加

コストの増大

労働者の責任感の不足

労使間のトラブルの増加

技術伝承・ノウハウ蓄積の困難さ

その他

わからない

無回答

契約社員を活用するデメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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20.2. 有期パートタイマーを活用するデメリット【第109表】 

 

○有期パートタイマーを活用するデメリットは、「労働者の質のばらつき」が27.3％で最も多く、以下、「人事管

理の繁雑さ」が22.5％、「継続的人材確保の困難」が21.0％と続いている。 

22.5

27.3

21.0

6.8

3.3

20.0

2.6

12.5

3.3

18.5

9.6

22.1

23.1

17.8

7.2

2.4

19.8

2.4

10.8

1.4

10.7

21.3

0% 10% 20% 30%

人事管理の繁雑さ

労働者の質のばらつき

継続的人材確保の困難

情報漏えいリスク等の増加

コストの増大

労働者の責任感の不足

労使間のトラブルの増加

技術伝承・ノウハウ蓄積の困難さ

その他

わからない

無回答

有期パートタイマーを活用するデメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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20.3. 嘱託社員を活用するデメリット【第110表】 

 

○嘱託社員を活用するデメリットは、「わからない」が29.3％で最も多く、以下、「人事管理の繁雑さ」が15.9％、

「継続的人材確保の困難」が13.8％と続いている。 

15.9

13.6

13.8

2.5

6.1

11.8

2.8

9.5

4.7

29.3

14.9

12.3

8.9

10.9

3.3

4.6

10.9

1.5

11.6

1.9

18.4

33.7

0% 10% 20% 30% 40%

人事管理の繁雑さ

労働者の質のばらつき

継続的人材確保の困難

情報漏えいリスク等の増加

コストの増大

労働者の責任感の不足

労使間のトラブルの増加

技術伝承・ノウハウ蓄積の困難さ

その他

わからない

無回答

嘱託社員を活用するデメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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20.4. 派遣労働者を活用するデメリット【第111表】 

 

○派遣労働者を活用するデメリットは、「労働者の質のばらつき」が 26.4％で最も多く、以下、「コストの増大」

が21.0％、「わからない」が18.9％と続いている。 

  

10.8

26.4

18.2

10.2

21.0

12.7

3.2

12.5

2.6

18.9

12.5

8.4

24.1

13.1

10.9

19.5

11.9

1.4

10.0

0.8

10.0

28.9

0% 10% 20% 30% 40%

人事管理の繁雑さ

労働者の質のばらつき

継続的人材確保の困難

情報漏えいリスク等の増加

コストの増大

労働者の責任感の不足

労使間のトラブルの増加

技術伝承・ノウハウ蓄積の困難さ

その他

わからない

無回答

派遣労働者を活用するデメリット

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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21. 今後の従業員の雇用計画【第112～119表】 

 

21.1. 正社員の雇用計画【第112表】 

○正社員の雇用計画は、「増やす」が 59.7％で最も多く、以下、「現状維持」が 26.3％、「わからない」が 6.0％

と続いている。 

21.2. 契約社員の雇用計画【第113表】 

○契約社員の雇用計画は、「現状維持」が35.9％で最も多く、以下、「わからない」が 23.8％、「増やす」が10.0％

と続いている。 

21.3. 無期転換社員の雇用計画【第114表】 

○無期転換社員の雇用計画は、「わからない」が31.7％で最も多く、以下、「現状維持」が 24.9％、「増やす」が

4.9％と続いている。 

21.4. 有期パートタイマーの雇用計画【第115表】 

○有期パートタイマーの雇用計画は、「現状維持」が32.0％で最も多く、以下、「わからない」が20.6％、「増や

す」が15.0％と続いている。 

21.5. 無期パートタイマーの雇用計画【第116表】 

○無期パートタイマーの雇用計画は、「現状維持」が26.7％で最も多く、以下、「わからない」が26.3％、「増や

す」が9.3％と続いている。 

21.6. 嘱託社員の雇用計画【第117表】 

○嘱託社員の雇用計画は、「現状維持」が32.7％で最も多く、以下、「わからない」が 22.9％、「増やす」が10.7％

と続いている。 

21.7. 派遣労働者の雇用計画【第118表】 

○派遣労働者の雇用計画は、「現状維持」が 28.1％で最も多く、「わからない」が 25.9％、「減らす」が 9.9％と

続いている。 

59.7

49.5

10.0

7.6

4.9

6.1

15.0

11.2

9.3

8.6

10.7

9.0

3.8
2.6

0.7

0.3

26.3

35.1

35.9

33.6

24.9

20.1

32.0

33.5

26.7

22.5

32.7

32.8

28.1

25.2

5.1

3.9

1.7

1.9

4.9

6.5

1.8

1.8

4.0

5.7

2.6

2.9

2.1

2.1

9.9

12.0
1.0

0.3

6.0

8.4

23.8

31.8

31.7

44.4

20.6

30.0

26.3

37.2

22.9

32.5

25.9

34.2

9.5

9.7

6.4

5.0

25.5

20.5

36.7

27.7

28.4

19.6

35.0

28.8

31.6

23.7

32.4

26.0

83.7

85.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 正社員 （n=719）

令和元年度 正社員 （n=723）

令和５年度 契約社員 （n=719）

令和元年度 契約社員 （n=723）

令和５年度 無期転換社員 （n=719）

令和元年度 無期転換社員 （n=723）

令和５年度 有期パートタイマー （n=719）

令和元年度 有期パートタイマー （n=723）

令和５年度 無期パートタイマー （n=719）

令和元年度 無期パートタイマー （n=723）

令和５年度 嘱託社員 （n=719）

令和元年度 嘱託社員 （n=723）

令和５年度 派遣労働者 （n=719）

令和元年度 派遣労働者 （n=723）

令和５年度 その他 （n=719）

令和元年度 その他 （n=723）

今後の従業員の雇用計画

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答
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22. 従業員への要望（3つまで回答可）【第120表】 

 

○従業員への要望は、「仕事への責任を持つ」が 70.9％で最も多く、以下、「技術等のレベルアップを図る」が

62.9％、「長期の勤続」が53.8％と続いている。 

 

23. 自由意見 

○有期雇用に関して 

・ここ数年消費財値上げへの影響を踏まえて、当社では契約社員にも一律でベースアップを行ったが、今後、優

秀な有期雇用職員を確保するためにも、正社員への登用や有期雇用職員の賃上げを積極的に行っていくべきであ

ると考える。（運輸業 500～999人） 

・弊社の業務的に深夜勤務（ガテン系）がメインとなるため、他業種他業界に比べ、高齢化社会において有期雇

用では人材確保が難しく、現状、雇用形態として念頭においていない。有期雇用者を雇用すれば、人材の入れ替

えにより活性化につながる可能性はあるが、業界全体的に人材不足が広がっているため、人材を確保し長期育成

することが優先である。（卸売・小売業 30～99人） 

・採用試験の結果により、契約（有期雇用）社員として採用する場合があるが、大抵の場合は1～2年のうちに正

社員登用しており、現在、契約（有期雇用）社員はいない。（情報通信業 100～299人） 

 

○無期転換に関して 

・契約社員でもモチベーションが高く、会社に貢献しようとしている人材については、5 年未満でも正社員へ転

換しているが、単に生活のためや最低限の就労だけをしたいという人材については、無期転換にとどめている。

また有期パートの人でも、やる気のある人には契約社員や正社員の道も促しているが、週5日働きたくないとい

う意見や、責任を持ちたくないという意見もあるので、多様性に対応していく必要がある。（卸売・小売業 30～

99人） 

・無期転換後に定年を迎え再雇用となるケースの他社事例がほぼなく、有期雇用は制度として様々なケースが存

在すると考えるので代表的な事例を開示いただけると有難い。（卸売・小売業 1000人以上） 

70.9

62.9

53.8

45.1

23.1

1.5

3.8

69.7

55.0

48.8

55.2

20.5

0.8

4.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

仕事への責任を持つ

技術等のレベルアップを図る

長期の勤続

職場における協調性を身につける

礼儀正しいマナーを身につける

その他

無回答

従業員への要望

令和５年度 全体(n=719)

令和元年度 全体(n=723)
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○均等・均衡待遇及び正社員転換について 

・最初から正社員と同じ条件で頑張って採用しても、正社員転換助成金の対象になるためには 3％の賃金ＵＰが

条件である。だったら最初から有期雇用の人の賃金を下げて採用した方がいいとなる。そこが矛盾している。最

初からいい待遇を提示している会社にこそ助成金を出してほしい。（情報通信業 30～99人） 

・有期雇用から優秀な方を正社員転換をしているが、配置転換や転勤が困難な人材が多く、ローテーション人

事によるスキルアップができない。（製造業 300～499人） 

・幸い、職場を乱す方もおらず、前向きに勤務される方が多い。子育てが落ちついた４０代で正規職を目指す

パートさんが多い。（医療、福祉 30～99人） 

 

○高齢者の雇用に関して 

・弊社が有期雇用を取り入れているのは、高齢者（現在は 80代まで）雇用促進と活用のため。元気な方は労働

力を期待するが体調もある中で無期にするのは互いにリスキーである。よって年に 1度の体調面含め確認の機会

として有期雇用を取り入れている。仕事量の増減によって雇用切りをするためではない。むしろなるべく元気に

働いてほしい考えである。（サービス業 300～499人） 

・新型コロナウイルスの影響で 70歳以上の雇い止めを行った。（建設業 29人以下） 

 

○行政への要望 

・創立30年の会社で、まだ定年再雇用などもなく、正社員と親会社からの出向社員で問題が無い状況である。

業界（出版関連）や親会社のお陰か、コロナについても大きな影響は無く正規雇用重視の会社運営が出来てい

る。特にアンケートの主旨にそった意見はない。ただ、この様なアンケートが各省庁から多発しているが、有効

活用されている結果のフィードバックも頂ければと願っている。強制・負担だけあって、企業側に利が無いのが

現状である。（情報通信業 30～99人） 

・労働契約の流動化について、もう少し柔軟な方向にしてほしい（労働契約の中途解約等）。（サービス業 

1000人以上） 

・政府の「ワークシェア」政策で「専門職（スペシャリスト）」は日本の風土には馴染まず、ヨーロッパ型の

「相互扶助」及び「技術伝承」という考えが馴染むと考えている。「専門職化」を進めていくことにより雇用止

等が増えると思料する。（教育、学習支援業 100～299人） 

 

○その他 

・コロナ禍が回避しホテルの稼働も上昇して来たが、従業員が以前の数値に戻る気配が見られず、採用募集で

時間給をｕｐしても追いつかない状況である。（その他 1000人以上） 

・受注量について年間でムラがありすぎる為、繁忙期と閑散期で必要な人員数が大きく異なる。若い将来性の

ある契約社員も日給月給のため安定した職場を求め閑散期に離職してしまう。（サービス業 100～299人） 

・最低賃金の上昇による人件費コストの大幅な増大が経営環境を圧迫している。もはや非正規である必要性も

なくなっている。（医療、福祉 100～299人） 
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第 3 章 契約社員（個人）調査の集計結果 

1. 回答者の概要 

1.1. 契約期間の有無【第1表】 

 
○契約期間は、｢定めがある（契約社員）｣が82.4%、「定めがない（無期転換社員）」が 14.6％となっている。 

 

1.2. 性別構成【第2表】 

 

（契約社員） 

○性別構成は、「男性」が51.6％、「女性」が 47.9％となっている。 

（無期転換社員） 

○性別構成は、「男性」が42.1％、「女性」が 57.9％となっている。 

 

  

82.4

75.9

14.6

23.2

3.1

1.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 全体(n=261)

令和元年度 全体(n=410)

契約期間の有無

定めがある（契約社員） 定めがない（無期転換社員） 無回答

51.6

42.1

51.1

29.5

47.9

57.9

47.9

66.3

0.5

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

1.0

4.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

性別構成

男性 女性 その他 無回答
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1.3. 年代別構成【第3表】 

 

（契約社員） 

○年代別構成は、｢50歳代｣が20.9％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○年代別構成は、｢50歳代｣が31.6％で最も多い。 

 

【男女別】 

 
（契約社員） 

○男性では｢60歳～64歳｣が23.4％で最も多く、以下、｢65歳～69歳｣が22.5％、｢50歳代｣が18.9％と続いてい

る。女性では｢40歳代｣が25.2％で最も多く、以下、｢30歳代｣、「50歳代」が23.3％と同率で続いている。  

9.3

0.0

13.5

2.1

15.3

23.7

9.0

16.8

18.1

26.3

17.7

29.5

20.9

31.6

19.6

42.1

18.6

7.9

22.2

6.3

13.0

10.5

18.0

2.1

4.7

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

年代別構成

20歳代 30歳代 40歳代 50歳代

60歳～64歳 65歳～69歳 70歳以上 無回答

9.3

9.0

9.7

15.3

8.1

23.3

18.1

10.8

25.2

20.9

18.9

23.3

18.6

23.4

13.6

13.0

22.5

2.9

4.7

7.2

1.9

0.0

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

男性 (n=111)

女性 (n=103)

＜契約社員・男女別＞年代別構成

20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳～64歳 65歳～69歳 70歳以上 無回答
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（無期転換社員） 

○男性では｢30歳代｣、「50歳代」が31.3%と同率で最も多く、以下、｢65歳～69歳代｣が18.8%と続いている。女

性では｢40歳代｣が36.4%で最も多く、以下、｢50歳代｣が31.8%、｢30歳代｣が18.2%と続いている。 

 

 

1.4. 家計中心者【第4表】 

 

（契約社員） 

○家計中心者は、｢あなた自身｣が 60.9%で最も多い。 

（無期転換社員） 

○家計中心者は、｢あなた自身｣が 63.2%で最も多い 

 

  

0.0

0.0

0.0

23.7

31.3

18.2

26.3

12.5

36.4

31.6

31.3

31.8

7.9

6.3

9.1

10.5

18.8

4.5

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=38)

男性 (n=16)

女性 (n=22)

＜無期転換社員・男女別＞年代別構成

20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳～64歳 65歳～69歳 70歳以上 無回答

60.9

63.2

63.0

38.9

22.8

18.4

18.0

33.7

0.0

0.0

0.3

0.0

4.2

2.6

7.1

11.6

0.5

0.0

0.3

0.0

10.7

15.8

11.3

13.7

0.9

0.0

0.0

2.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 契約社員(n=215)

令和５年度 無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

家計中心者

あなた自身 配偶者 子 親 兄弟姉妹 あなた自身と家族 無回答
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【男女別】 

 

（契約社員） 

○男性では｢あなた自身｣が 82.9%、｢あなた自身と家族｣が10.8%となっている。女性では、｢配偶者｣が 42.7%、｢あ

なた自身｣が36.9%となっている。 

 

 

（無期転換社員） 

○男性では｢あなた自身｣が 81.3%、｢あなた自身と家族｣が12.5%となっている。女性では、｢あなた自身｣が50.0%、

｢配偶者｣が31.8%となっている。 

 

  

60.9

82.9

36.9

22.8

4.5

42.7

0.0

0.0

0.0

4.2

1.8

6.8

0.5

0.0

1.0

10.7

10.8

10.7

0.9

0.0

1.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

男性 (n=111)

女性 (n=103)

＜契約社員・男女別＞家計中心者

あなた自身 配偶者 子 親 兄弟姉妹 あなた自身と家族 無回答

63.2

81.3

50.0

18.4

0.0

31.8

0.0

0.0

0.0

2.6

6.3

0.0

0.0

0.0

0.0

15.8

12.5

18.2

0.0

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=38)

男性 (n=16)

女性 (n=22)

＜無期転換社員・男女別＞家計中心者

あなた自身 配偶者 子 親 兄弟姉妹 あなた自身と家族 無回答



58 

 

1.5. 勤務先の主要事業内容【第5表】 

 

（契約社員） 

○勤務先の主要事業内容は、｢医療、福祉｣が18.1%で最も多い。 

（無期転換社員） 

○勤務先の主要事業内容は、｢卸売・小売業｣が 23.7%で最も多い。 

  

15.3

5.1

2.8

3.7

8.8

2.8

0.0

1.9

18.1

14.0

15.3

11.2

0.9

2.6

10.5

5.3

0.0

23.7

5.3

7.9

0.0

13.2

5.3

13.2

13.2

0.0

12.5

14.8

2.9

6.4

3.5

3.9

2.9

0.6

12.5

12.9

18.0

7.7

1.3

8.4

13.7

5.3

1.1

3.2

11.6

2.1

0.0

17.9

13.7

13.7

7.4

2.1

0% 10% 20% 30%

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

勤務先の主要事業内容

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)
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【男女別】 

 

（契約社員） 

○男性では、｢建設業｣が 20.7%で最も多く、以下、｢サービス業｣が 19.8%、｢教育、学習支援業｣、「その他」

が 12.6%と同率で続いている。女性では｢医療、福祉｣が26.2%で最も多く、以下、｢教育、学習支援業｣が 14.6%、

｢サービス業｣が10.7%と続いている。  

15.3

5.1

2.8

3.7

8.8

2.8

0.0

1.9

18.1

14.0

15.3

11.2

0.9

20.7

4.5

0.9

3.6

9.9

0.9

0.0

1.8

10.8

12.6

19.8

12.6

1.8

9.7

5.8

4.9

3.9

7.8

4.9

0.0

1.9

26.2

14.6

10.7

9.7

0.0

0% 10% 20% 30%

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

＜契約社員・男女別＞勤務先の主要事業内容

全体 (n=215)

男性 (n=111)

女性 (n=103)
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（無期転換社員） 

○男性では、｢製造業｣、｢サービス業｣、｢その他｣が18.8%と同率で続いている。女性では｢卸売・小売業｣が36.4%

で最も多く、以下、｢医療、福祉｣が13.6%、｢金融・保険業｣、「教育、学習支援業」、「サービス業」、「その他」が

9.1%と同率で続いている。 

  

2.6

10.5

5.3

0.0

23.7

5.3

7.9

0.0

13.2

5.3

13.2

13.2

0.0

0.0

18.8

12.5

0.0

6.3

0.0

12.5

0.0

12.5

0.0

18.8

18.8

0.0

4.5

4.5

0.0

0.0

36.4

9.1

4.5

0.0

13.6

9.1

9.1

9.1

0.0

0% 10% 20% 30% 40%

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

＜無期転換社員・男女別＞勤務先の主要事業内容

全体 (n=38)

男性 (n=16)

女性 (n=22)
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2. 業務内容【第6表】 

 

（契約社員） 

○現在の契約での業務内容は、｢事務的業務｣が 34.0％で最も多く、以下、｢専門的・技術的業務｣が 27.9％、｢サ

ービス業務｣が 12.1％と続いている。 

（無期転換社員） 

○現在の契約での業務内容は、｢事務的業務｣が 34.2％で最も多く、以下、｢専門的・技術的業務｣が 23.7％、｢販

売業務｣が13.2％と続いている。  

27.9

34.0

4.7

12.1

4.7

1.4

0.0

0.5

5.1

2.3

7.0

0.5

23.7

34.2

13.2

5.3

2.6

10.5

0.0

0.0

0.0

5.3

5.3

0.0

19.9

36.0

1.0

9.3

11.3

5.1

2.3

1.6

9.0

1.0

2.9

0.6

17.9

42.1

4.2

5.3

2.1

7.4

0.0

3.2

5.3

4.2

6.3

2.1

0% 10% 20% 30% 40% 50%

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

無回答

業務内容

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)
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3. 労働条件 

3.1. 労働条件（週の所定労働時間）【第7表】 

 
（契約社員） 

○週の所定労働時間は、平均 34.0時間で、｢35時間以上40時間未満｣が34.9％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○週の所定労働時間は、平均 38.7時間で、｢40時間｣が42.1％で最も多い。 

 

 

（契約社員） 

○男性では平均 33.8時間、中央値37.5時間となっている。また、女性では平均 34.3時間、中央値37.5時間と

なっている。 

 

（無期転換社員） 

○男性では平均 32.4時間、中央値40.0時間となっている。また、女性では平均 43.3時間、中央値35.6時間と

なっている。 

17.2

6.5

34.9 31.6

7.9
1.9

13.2

2.6

34.2
42.1

5.3 2.64.5 3.2

41.8
37.6

10.6
2.35.3

10.5

47.4

28.4

6.3
2.1

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

30時間未満 30時間以上35時間

未満

35時間以上40時間

未満

40時間 40時間超 無回答

労働条件（週の所定労働時間）

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

17.2

6.5

34.9
31.6

7.9
1.9

17.1

3.6

36.9
32.4

7.2
2.7

17.5
9.7

32.0 31.1

8.7
1.0

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

30時間未満 30時間以上35時間

未満

35時間以上40時間

未満

40時間 40時間超 無回答

＜契約社員・男女別＞労働条件（週の所定労働時間）

全体 (n=215)

男性 (n=111)

女性 (n=103)

13.2

2.6

34.2

42.1

5.3 2.6

12.5

0.0

18.8

62.5

0.0
6.3

13.6

4.5

45.5

27.3

9.1

0.0
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

30時間未満 30時間以上35時間

未満

35時間以上40時間

未満

40時間 40時間超 無回答

＜無期転換社員・男女別＞労働条件（週の所定労働時間）

全体 (n=38)

男性 (n=16)

女性 (n=22)



63 

 

3.2. 労働条件（交通費の支給）【第8表】 

 

（契約社員） 

○交通費の支給については、｢全額支給｣が 90.2％で最も多く、以下、「一部支給」が 4.2%、｢その他｣が3.3%と続

いている。 

（無期転換社員） 

○交通費の支給については、｢全額支給｣が 71.1%で最も多く、以下、｢一部支給｣が 15.8%、｢その他｣が 7.9%と続

いている。 

 

3.3. 労働条件（賃金形態）【第9表】 

 

（契約社員） 

○賃金形態としては、｢月給｣が70.2%で最も多く、以下、｢時給｣が20.5%、｢日給｣が4.7%と続いている。 

（無期転換社員） 

○賃金形態としては、｢月給｣が63.2%で最も多く、以下、｢時給｣が31.6%、｢日給｣が5.3%と続いている。 

  

90.2

71.1

83.3

74.7

4.2

15.8

8.0

11.6

1.4

5.3

4.2

2.1

3.3

7.9

4.5

8.4

0.9

0.0

0.0

3.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（交通費の支給）

全額支給 一部支給 支給されない その他 無回答

20.5

31.6

17.7

30.5

4.7

5.3

5.1

3.2

70.2

63.2

68.5

62.1

4.2

0.0

8.0

3.2

0.0

0.0

0.0

0.0

0.5

0.0

0.3

0.0

0.0

0.0

0.3

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度 契約社員(n=215)

令和５年度 無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

労働条件（賃金形態）

時給 日給 月給 年俸 歩合制 その他 無回答
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3.4. 労働条件(10月に支払われた賃金額）【第10表】 

 

（契約社員） 

○10月分の賃金額（税込、通勤手当除く）は、｢20万円以上30万円未満｣が42.8％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○10月分の賃金額（税込、通勤手当除く）は、｢20万円以上30万円未満｣が42.1％で最も多い。 

【男女別】 

 

（契約社員） 

○男性では平均 28.9万円、中央値25.0万円。また女性では平均21.9万円、中央値 22.0万円となっている。 

 

 

（無期転換社員） 

○男性では平均 30.2万円、中央値28.5万円。また女性では平均15.3万円、中央値 19.0万円となっている。 

  

1.4
4.2

22.8

42.8

25.1

3.72.6

10.5

21.1

42.1

21.1

2.62.3

10.9

34.7 36.0

14.1

1.9
4.2

12.6

29.5

36.8

11.6

5.3

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

10万円未満 10万円以上15万円

未満

15万円以上20万円

未満

20万円以上30万円

未満

30万円以上 無回答

労働条件（10月に支払われた賃金額）

令和５年度契約社員(n=215) 令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311) 令和元年度無期転換社員(n=95)

28.9 29.8 28.2

21.9 23.2

16.2

0万円

5万円

10万円

15万円

20万円

25万円

30万円

35万円

全体 10～50歳代平均賃金額 60歳以上平均賃金額

＜契約社員・男女別＞

労働条件（10月に支払われた賃金額）

男性 (n=111)

女性 (n=103)

(n=111)
(n=103)

(n=52)
(n=84) (n=59)

(n=19)

30.2
32.5

23.3

15.3 14.9
18.0

0万円

10万円

20万円

30万円

40万円

全体 10～50歳代平均賃金額 60歳以上平均賃金額

＜無期転換社員・男女別＞

労働条件（10月に支払われた賃金額）

男性 (n=16)

女性 (n=22)

(n=16)
(n=22)

(n=12)

(n=19) (n=4) (n=3)
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3.5. 労働条件（今夏の賞与・一時金）【第11～12表】 

 

（契約社員） 

○賞与・一時金については「ある」が 66.0%、「ない」が25.6％となっている。 

（無期転換社員） 

○賞与・一時金については「ある」が 60.5%、「ない」が23.7％となっている。 

 

 

 

（契約社員） 

○賞与・一時金については｢20万円以上40万円未満｣が 30.3%、｢10万円以上20万円未満｣が22.5%となっている。 

（無期転換社員） 

○賞与・一時金については｢20万円以上40万円未満｣が39.1%、｢1万円以上10万円未満｣が26.1%となっている。 

 

66.0

60.5

61.4

69.5

25.6

23.7

37.6

28.4

8.4

15.8

1.0

2.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（今夏の賞与・一時金）

ある ない 無回答

0.0

16.9

22.5

30.3

15.5

4.9

3.5

5.6

0.7

0.0

26.1
4.3

39.1

13.0

4.3 4.3
4.3

4.3

0.5

23.0

20.4

34.6

12.0

4.2 0.5
1.0

3.7

0.0

16.7

30.3

18.2
19.7

6.1

0.0 0.0

9.1

0%

10%

20%

30%

40%

50%

1万円未満 1万円以上10

万円未満

10万円以上

20万円未満

20万円以上

40万円未満

40万円以上

60万円未満

60万円以上

80万円未満

80万円以上

100万円未満

100万円以上 無回答

労働条件（今夏の賞与・一時金の支給額）

令和５年度契約社員(n=142)

令和５年度無期転換社員(n=23)

令和元年度契約社員(n=191)

令和元年度無期転換社員(n=66)
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3.6. 労働条件（年収見込額）【第13表】 

 

（契約社員） 

○年収見込額（概算）は｢300万円以上400万円未満｣が30.2%で最も多い。 

  ※年収見込額（概算）の平均値は 348.3万円 

 

（無期転換社員） 

○年収見込額（概算）は｢200万円以上300万円未満｣が31.6%で最も多い。 

  ※年収見込額（概算）の平均値は368.0万円  

1.9
6.5

27.9

30.2

15.3

7.4

4.7

0.5

1.9
3.70.0

5.3

31.6

23.7

13.2

5.3 10.5

2.6 2.6

5.3

0.6

14.5

38.9

22.5

10.6

4.8 3.2

0.3 1.0

3.5

0.0

9.5

35.8

26.3

7.4

6.3 5.3

1.1 0.0

8.4

0%

10%

20%

30%

40%

50%

100万円未

満

100万円以

上200万円

未満

200万円以

上300万円

未満

300万円以

上400万円

未満

400万円以

上500万円

未満

500万円以

上600万円

未満

600万円以

上700万円

未満

700万円以

上800万円

未満

800万円以

上

無回答

労働条件（年収見込額）

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)



67 

 

3.7. 労働条件（退職金制度）【第14表】 

 
 (契約社員) 

○退職金制度については、｢ない｣が70.2%、｢ある｣が20.5%、｢わからない｣が8.8%となっている。 

（無期転換社員） 

○退職金制度については、｢ない｣が63.2%、｢ある｣が18.4%、｢わからない｣が15.8%となっている。 

 

3.8. 労働条件（定期健康診断）【第15表】 

 

(契約社員) 

○定期健康診断については、｢ある｣が98.1%、｢ない｣が1.9%となっている。 

（無期転換社員） 

○定期健康診断については、｢ある｣が100.0%、｢ない｣が0.0%となっている。 

 

3.9. 労働条件（福利厚生制度）【第16表】 

 

(契約社員) 

○福利厚生制度については、｢ある｣が83.7%、｢ない｣が6.5%、｢わからない｣が9.3%となっている。 

（無期転換社員） 

○福利厚生制度については、｢ある｣が78.9%、｢ない｣、｢わからない｣が10.5%となっている。 

20.5

18.4

11.6

22.1

70.2

63.2

81.7

66.3

8.8

15.8

6.4

10.5

0.5

2.6

0.3

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（退職金制度）

ある ない わからない 無回答

98.1

100.0

95.8

95.8

1.9

0.0

3.5

3.2

0.0

0.0

0.3

0.0

0.0

0.0

0.3

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（定期健康診断）

ある ない わからない 無回答

83.7

78.9

75.9

74.7

6.5

10.5

14.8

11.6

9.3

10.5

7.7

10.5

0.5

0.0

1.6

3.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（福利厚生制度）

ある ない わからない 無回答
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3.10. 労働条件（雇用保険への加入）【第17表】 

 

(契約社員) 

○雇用保険への加入については、｢ある｣が93.0%、｢ない｣が2.8%、｢わからない｣が4.2%となっている。 

（無期転換社員） 

○雇用保険への加入については、｢ある｣が97.4%、｢ない｣が2.6％、｢わからない｣が0.0%となっている。 

 

3.11. 労働条件（健康保険への加入）【第18表】 

 

(契約社員) 

○健康保険への加入については、｢会社の健康保険に加入している｣が 94.9%、｢配偶者等の健康保険（被扶養者）

に加入している｣が1.9%、｢自分で国民健康保険に加入している｣が1.4%となっている。 

（無期転換社員） 

○健康保険への加入については、｢会社の健康保険に加入している｣が94.7%、｢自分で国民健康保険に加入してい

る｣が 5.3％となっている。 

  

93.0

97.4

90.0

92.6

2.8

2.6

7.1

2.1

4.2

0.0

2.3

4.2

0.0

0.0

0.6

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（雇用保険への加入）

ある ない わからない 無回答

94.9

94.7

94.5

93.7

1.9

0.0

1.3

2.1

1.4

5.3

3.2

3.2

0.5

0.0

0.0

0.0

0.9

0.0

1.0

0.0

0.5

0.0

0.0

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（健康保険への加入）

会社の健康保険に加入している 配偶者等の健康保険（被扶養者）に加入している

自分で国民健康保険に加入している 加入していない

わからない 無回答
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3.12. 労働条件（公的年金への加入）【第19表】 

 

(契約社員) 

○公的年金への加入については、｢厚生年金に加入している｣が90.2%、｢わからない｣が4.2%、｢国民年金に加入し

ている｣が3.3%となっている。 

（無期転換社員） 

○公的年金への加入については、｢厚生年金に加入している｣が89.5%、｢国民年金に加入している｣が7.9％となっ

ている。 

 

3.13. 労働条件（就業規則）【第20表】 

  
(契約社員) 

○就業規則については、｢契約社員用が適用又は準用される｣が76.7%、｢正社員用が準用される｣が14.4%となって

いる。 

（無期転換社員） 

○就業規則については、｢契約社員用が適用又は準用される｣が47.4%、｢正社員用が準用される｣が21.1％となっ

ている。 

 

90.2

89.5

91.6

93.7

3.3

7.9

1.9

4.2

1.9

0.0

3.5

0.0

4.2

0.0

2.3

1.1

0.5

2.6

0.6

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（公的年金への加入）

厚生年金に加入している 国民年金に加入している 加入していない

わからない 無回答

76.7

47.4

72.3

34.7

14.4

21.1

17.7

27.4

0.0

15.8

0.3

31.6

0.9

2.6

0.6

0.0

6.5

7.9

1.3

0.0

0.9

5.3

7.7

5.3

0.5

0.0

0.0

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

労働条件（就業規則）

契約社員用が適用又は準用される 正社員用が準用される

無期転換社員用が適用される 就業規則はない

その他 わからない

無回答
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4. 労働条件等の通知方法（複数回答可）【第21表】 

  

（契約社員） 

○労働条件等の通知方法については、｢書面（手渡し又は郵送）｣が 86.5％で最も多く、以下、｢専用ＷＥＢサイ

トへの掲示｣が 9.3％、｢電子メール｣が7.9％と続いている。 

（無期転換社員） 

○労働条件等の通知方法については、｢書面（手渡し又は郵送）｣が 97.4％で最も多く、以下、｢口頭｣が 10.5％、

｢電子メール｣が5.3％と続いている。  

86.5

7.9

0.5

1.9

9.3

0.9

2.8

97.4

5.3

0.0

10.5

0.0

2.6

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

書面（手渡し又は郵送）

電子メール

SNS

口頭

専用ＷＥＢサイトへの掲示

その他

無回答

労働条件等の通知方法

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)
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5. 労働条件の通知時期 

5.1. 労働条件等の通知時期【第22～41表】 

 

 

（契約社員） 

○労働条件等の通知時期について、契約締結時に通知されたものは｢労働時間や休日等｣が94.0％で最も多く、以

下、｢就業場所や従事する業務｣が93.5％、｢契約期間｣が93.0％と続いている。 

（無期転換社員） 

○労働条件等の通知時期について、契約締結時に通知されたものは「契約期間」、｢労働時間や休日等｣が共に100％

で最も多く、以下、｢賃金や昇給に関すること｣が97.4％、｢就業場所や従事する業務｣が94.7％と続いている。 

 

  

93.0

93.5

94.0

92.6

84.2

87.9

66.0

84.2

86.5

79.1

1.9

1.4

0.5

2.3

10.7

7.0

26.5

10.7

7.9

14.9

5.1

5.1

5.6

5.1

5.1

5.1

7.4

5.1

5.6

6.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

問5(1) 契約期間 (n=215)

問5(2) 就業場所や従事する業務 (n=215)

問5(3) 労働時間や休日等 (n=215)

問5(4) 賃金や昇給に関すること (n=215)

問5(5) 退職や中途解約に関すること (n=215)

問5(6) 契約更新の有無や基準等 (n=215)

問5(7) 正社員転換の有無や基準等 (n=215)

問5(8) 退職金の有無 (n=215)

問5(9) 賞与の有無 (n=215)

問5(10) 福利厚生制度 (n=215)

労働条件等の通知時期（契約社員）

契約締結時に通知 通知されていない 無回答

100.0

94.7

100.0

97.4

81.6

92.1

65.8

76.3

92.1

89.5

0.0

5.3

0.0

0.0

13.2

5.3

34.2

21.1

7.9

10.5

0.0

0.0

0.0

2.6

5.3

2.6

0.0

2.6

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

問5(1) 契約期間 (n=38)

問5(2) 就業場所や従事する業務 (n=38)

問5(3) 労働時間や休日等 (n=38)

問5(4) 賃金や昇給に関すること (n=38)

問5(5) 退職や中途解約に関すること (n=38)

問5(6) 契約更新の有無や基準等 (n=38)

問5(7) 正社員転換の有無や基準等 (n=38)

問5(8) 退職金の有無 (n=38)

問5(9) 賞与の有無 (n=38)

問5(10) 福利厚生制度 (n=38)

労働条件等の通知時期（無期転換社員）

契約締結時に通知 通知されていない 無回答
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（契約社員） 

○実態との相違について、同じだったとされたものは｢契約期間｣が 85.1％で最も多く、以下、｢労働時間や休日

等｣が84.7％、｢就業場所や従事する業務｣、｢賃金や昇給に関すること｣が同率で 83.7％と続いている。 

（無期転換社員） 

○実態との相違について、同じだったとされたものは「契約期間」、｢労働時間や休日等｣が同率で 94.7％と最も

多く、以下、｢賃金や昇給に関すること｣、「契約更新の有無や基準等」が 89.5％、｢就業場所や従事する業務｣、

「賞与の有無」、「福利厚生制度」が86.8％と続いている。 

 

 

85.1

83.7

84.7

83.7

74.0

77.7

64.2

75.8

79.5

73.0

1.9

2.3

1.9

1.9

0.5

0.5

0.9

0.9

1.4

0.5

1.4

1.4

0.9

2.3

12.6

8.8

21.4

10.7

6.0

13.0

11.6

12.6

12.6

12.1

13.0

13.0

13.5

12.6

13.0

13.5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

問5(1) 契約期間 (n=215)

問5(2) 就業場所や従事する業務 (n=215)

問5(3) 労働時間や休日等 (n=215)

問5(4) 賃金や昇給に関すること (n=215)

問5(5) 退職や中途解約に関すること (n=215)

問5(6) 契約更新の有無や基準等 (n=215)

問5(7) 正社員転換の有無や基準等 (n=215)

問5(8) 退職金の有無 (n=215)

問5(9) 賞与の有無 (n=215)

問5(10) 福利厚生制度 (n=215)

実態との相違（契約社員）

同じだった 違った わからない 無回答

94.7

86.8

94.7

89.5

76.3

89.5

65.8

71.1

86.8

86.8

2.6

10.5

5.3

2.6

0.0

2.6

5.3

2.6

2.6

2.6

2.6

0.0

0.0

5.3

21.1

7.9

23.7

23.7

7.9

10.5

0.0

2.6

0.0

2.6

2.6

0.0

5.3

2.6

2.6

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

問5(1) 契約期間 (n=38)

問5(2) 就業場所や従事する業務 (n=38)

問5(3) 労働時間や休日等 (n=38)

問5(4) 賃金や昇給に関すること (n=38)

問5(5) 退職や中途解約に関すること (n=38)

問5(6) 契約更新の有無や基準等 (n=38)

問5(7) 正社員転換の有無や基準等 (n=38)

問5(8) 退職金の有無 (n=38)

問5(9) 賞与の有無 (n=38)

問5(10) 福利厚生制度 (n=38)

実態との相違（無期転換社員）

同じだった 違った わからない 無回答
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6. 9月の残業の有無 

6.1. 9月の残業の有無【第42表】 

 

（契約社員） 

○９月の残業の有無については、｢あった｣が40.0%、｢なかった｣が42.8%となっている。 

（無期転換社員） 

○９月の残業の有無については、｢あった｣が47.4%、「なかった｣が34.2%となっている。 

 

【年代別】 

  

（契約社員） 

○各年代の中で、９月の残業が｢あった｣と回答した割合は、｢20歳代｣が65.0%、以下、｢30歳代｣が57.6%、｢40歳

代｣が41.0%となっている。 

（無期転換社員） 

○数値が低いため表にしていないが、各年代の中で、９月の残業が｢あった｣と回答した割合は、｢60～64歳代｣が

66.7%、｢40歳代｣、｢50歳代｣が共に50.0%となっている。 

40.0

47.4

58.8

51.6

42.8

34.2

39.5

47.4

17.2

18.4

1.6

1.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

９月の残業の有無

あった なかった 無回答

40.0

65.0

57.6

41.0

42.2

30.0

25.0
0.0

42.8

25.0

33.3

35.9

42.2

42.5

64.3

80.0

17.2

10.0

9.1

23.1

15.6

27.5

10.7

20.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

20歳代 (n=20)

30歳代 (n=33)

40歳代 (n=39)

50歳代 (n=45)

60歳～64歳 (n=40)

65歳～69歳 (n=28)

70歳以上 (n=10)

＜契約社員・年代別＞９月の残業の有無

あった なかった 無回答
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6.2. 残業時間【第43表】 

９月残業時間                                                                                 （％） 

  回答者

数(件) 

1 時間未

満 

1 時間以

上 5 時間

未満 

5 時間以

上10時間

未満 

10 時間以

上20時間

未満 

20 時間以

上30時間

未満 

30 時間以

上60時間

未満 

60 時間以

上 

無回答 

令和５年度 契約社員 86 0.0 32.6 18.6 22.1 12.8 10.5 2.3 1.2 

令和５年度 無期転換社員 18 0.0 16.7 22.2 16.7 22.2 16.7 5.6 0.0 

令和元年度契約社員 183 2.7 37.7 14.8 20.2 8.2 10.9 3.8 1.6 

令和元年度 無期転換社員 49 2.0 22.4 16.3 30.6 12.2 10.2 6.1 0.0 

 

（契約社員） 

○｢９月に残業があった｣とした回答者の平均残業時間は 12.0時間となっており、令和元年度の 13.4時間と比較

して 1.4時間少なくなっている。残業時間については、｢1時間以上 5時間未満｣が 32.6%で最も多く、以下、｢10

時間以上20時間未満｣が22.1%、｢5時間以上10時間未満｣が18.6%と続いている。 

（無期転換社員） 

○「９月に残業があった」とした回答者の平均残業時間は 15.8時間となっており、令和元年度の 14.9時間と比

較して 0.9時間多くなっている。残業時間については、｢20時間以上30時間未満｣と「5時間以上 10時間未満」

が22.2%で同率となっている。 

 

6.3. 残業代の支払形態【第44表】 

  

（契約社員） 

○残業代の支払形態については、｢残業時間分の支払いがある｣が令和元年度調査と比較すると 5.9ポイント増加

して 80.2%と最も多く、以下、｢通常賃金の中に残業代が含まれている（固定残業代、みなし残業等）｣が11.6%と

続いている。 

（無期転換社員） 

○残業代の支払形態については、｢残業時間分の支払いがある｣が77.8%と最も多く、以下、｢通常賃金の中に残業

代が含まれている（固定残業代、みなし残業等）｣が5.6%と続いている。 

80.2

77.8

74.3

73.7

4.7

0.0

2.3

1.1

11.6

5.6

6.8

8.4

1.2

0.0

2.9

7.4

0.0

0.0

1.0

2.1

0.0

0.0

5.1

1.1

2.3

16.7

2.3

3.2

0.0

0.0

5.5

3.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員

(n=86)

令和５年度無期転換社員

(n=18)

令和元年度契約社員

(n=311)

令和元年度無期転換社員

(n=95)

残業代の支払い形態

残業時間分の支払がある
残業時間のうち一部の支払がある
通常賃金の中に残業代が含まれている（固定残業代、みなし残業等）
残業代は一切支払われない
わからない
残業がない
その他
無回答
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7. 雇止めの経験 

7.1. 他の会社での契約社員としての勤務の有無【第45表】 

 

（契約社員） 

○他の会社での契約社員としての勤務の有無については、｢ある｣が35.8%、｢ない｣が60.9%となっている。 

（無期転換社員） 

○他の会社での契約社員としての勤務の有無については、｢ある｣が26.3%、｢ない｣が71.1%となっている。 

  

35.8

26.3

28.6

29.5

60.9

71.1

68.8

68.4

3.3

2.6

2.6

2.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)

他の会社での契約社員としての勤務の有無

ある ない 無回答
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7.2. 会社からの雇止めを通告された経験の有無【第46表】 

  

（契約社員） 

○会社からの雇止めを通告された経験の有無については、｢ある｣が26.0%、｢ない｣が74.0%となっている。 

（無期転換社員） 

○会社からの雇止めを通告された経験の有無については、｢ある｣が10.0%、｢ない｣が90.0%となっている。 

  

26.0

10.0

33.7

28.6

74.0

90.0

66.3

71.4

0.0

0.0

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=77)

令和５年度無期転換社員(n=10)

令和元年度契約社員(n=89)

令和元年度無期転換社員(n=28)

会社から雇止めをされた経験の有無

ある ない 無回答
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7.3. 会社からの雇止めの主な理由（複数回答可）【第47表】 

 

（契約社員） 

○会社からの雇止めの主な理由について、｢業務量の減少｣、｢経営状況の悪化｣、｢通算契約期間または更新回数の

上限に達した｣、が共に20.0%で最も多くなっている。 

  

20.0

20.0

10.0

15.0

0.0

10.0

10.0

20.0

5.0

10.0

0.0

0.0

20.0

20.0

13.3

10.0

3.3

0.0

10.0

10.0

6.7

13.3

20.0

0.0

0% 10% 20% 30%

業務量の減少

経営状況の悪化

プロジェクトの終了

能力不足

勤務態度不良

傷病などの健康不良

更新を重ねていたが、最後の契約であらかじめ更新しない契

約であった

通算契約期間または更新回数の上限に達した

周囲との人間関係

特に説明なし

その他

無回答

会社からの雇止めの主な理由

令和５年度契約社員(n=20)

令和元年度契約社員(n=30)
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7.4. 雇止めへの対応方法（複数回答可）【第48表】 

 

（契約社員） 

○雇止めへの対応方法については、｢やむを得ず、通告を受入れた｣が85.0%で最も多く、以下、｢公的機関に相談

した｣が 10.0%と続いている。 

  

0.0

5.0

5.0

85.0

10.0

0.0

0.0

0.0

23.8

0.0

9.5

71.4

9.5

4.8

4.8

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

雇止めを撤回するように要求した

退職日を延期するよう要求した

何らかの補償を要求した

やむを得ず、通告を受入れた

公的機関に相談した

労働組合に相談した

その他

無回答

雇止めへの対応方法

令和５年度契約社員(n=20)

令和元年度契約社員(n=21)
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8. 契約期間中の中途解約の有無【第49表】 

 

（契約社員） 

○会社からの中途解約の有無については、｢ある｣が 2.6%、｢ない｣が97.4%となった。 

（無期転換社員） 

○会社からの中途解約の有無については、｢ある｣が 10.0%、｢ない｣が90.0%となった。 

 

○中途解約の理由 

・社内試験で不合格（試験官に恣意的に落第点をつけられた。（男性 50歳代 製造業） 

・会社が求める仕事、量をこなせていないとの警告をされた。（女性 50歳代 サービス業） 

・経営状況の悪化。（女性 30歳代 医療、福祉） 

○その時の対応 

・何もしていない。（男性 50歳代 製造業） 

・長期ブランク（１０年）があって顧用をしてもらっていた為、（専門知識を要する仕事ということもあり）指導

無しには仕事ができないと交渉した。（女性 50歳代 サービス業） 

・そのまま退職した。（女性 30歳代 医療、福祉） 

 

 

 

 

  

2.6

10.0

6.7

14.3

97.4

90.0

92.1

82.1

0.0

0.0

1.1

3.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=77)

令和５年度無期転換社員(n=10)

令和元年度契約社員(n=89)

令和元年度無期転換社員(n=28)

会社からの中途解約の有無

ある ない 無回答
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9. 契約期間中の途中退職 

9.1. 途中退職を会社に申し出たことの有無【第50表】 

 

 
（契約社員） 

○契約期間途中に途中退職を会社に申し出たことの有無については、｢ある｣が 40.3%、｢ない｣が59.7%となった。 

（無期転換社員） 

○契約期間途中に途中退職を会社に申し出たことの有無については、｢ある｣が 70.0%、｢ない｣が30.0%となった。 

 

9.2. 途中退職を申し出た理由（複数回答可）【第51表】 

 

（契約社員） 

○途中退職を申し出た理由については、｢自分の都合（他社への就業等）｣が64.5%で最も多く、以下、｢会社の扱

いに対する不満｣が29.0%、｢提示された労働条件と実態との相違｣が 19.4%と続いている。 

 

40.3

70.0

53.9

60.7

59.7

30.0

43.8

32.1

0.0

0.0

2.2

7.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=77)

令和５年度無期転換社員(n=10)

令和元年度 契約社員(n=89)

令和元年度 無期転換社員(n=28)

途中退職を申し出たことの有無

ある ない 無回答

64.5

19.4

29.0

16.1

3.2

6.5

3.2

12.9

6.5

0.0

52.1

20.8

25.0

18.8

4.2

8.3

10.4

12.5

10.4

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

自分の都合（他社への就業等）

提示された労働条件と実態との相違

会社の扱いに対する不満

いじめ・嫌がらせ

セクシュアルハラスメント

育児・介護

会社からの退職勧奨

傷病などの健康不良

その他

無回答

途中退職を申し出た理由

令和５年度契約社員(n=31)

令和元年度 契約社員(n=48)
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10. 研修（教育訓練） 

10.1. 研修の実施時期（複数回答可）【第52表】 

 

（契約社員） 

○現在の職場における研修の実施時期については、｢契約期間中に実施｣が41.4%で最も多く、以下、｢実施されて

いない｣が35.3%、｢採用時に実施｣が34.0%と続いている。 

（無期転換社員） 

○現在の職場における研修の実施時期については、｢実施されていない｣が 44.7%で最も多く、以下、｢採用時に実

施｣が42.1%、｢契約期間中に実施｣が23.7%と続いている。 

 

10.2. 研修の実施方法（複数回答可）【第53表】 

  

（契約社員） 

○現在の職場における研修の実施方法については、｢社内の OJT｣が 27.5%、｢社内の off-JT｣が 11.6%と続いてい

る。 

（無期転換社員） 

○現在の職場における研修の実施方法については、｢社内の OJT｣が23.8%、｢社内のoff-JT｣、「外部の研修に参加」

が4.8%と同率となっている。 

※Off－JT（Off the Job Training）：職場外の研修機関で集合的に学ぶ職場外研修 

※OJT（On the Job Training）：職場において、上司･先輩等が、職員に対して、仕事に必要な知識･ノウハウ等を意識的・継続的に指導・伝授する人材育成のための多様な取組  

34.0

41.4

35.3

0.5

42.1

23.7

44.7

0.0

49.2

27.7

27.3

3.9

32.6

31.6

36.8

5.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

採用時に実施

契約期間中に実施

実施されていない

無回答

研修の実施時期

令和５年度契約社員(n=215) 令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311) 令和元年度 無期転換社員(n=95)

11.6

27.5

5.8

1.4

70.3

4.8

23.8

4.8

0.0

76.2

35.0

81.8

24.8

1.9

0.5

25.5

81.8

30.9

0.0

1.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

社内のoff-JT

社内のOJT

外部の研修に参加

その他

無回答

研修の実施方法

令和５年度契約社員(n=138)

令和５年度無期転換社員(n=21)

令和元年度 契約社員(n=214)

令和元年度 無期転換社員(n=55)
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10.3. 業務上のスキルを習得した場所（複数回答可）【第54表】 

  

（契約社員） 

○業務上のスキルを習得した場所については、｢以前の勤務先｣が59.5%で最も多く、以下、｢社内の研修｣が38.1%

と続いている。 

（無期転換社員） 

○業務上のスキルを習得した場所については、｢以前の勤務先｣が60.5%で最も多く、以下、｢社内の研修｣が39.5%

と続いている。 

 

10.4. 今後希望する研修内容【第55表】 

 

 

（契約社員） 

○今後希望する研修内容については、｢担当業務に関する専門的技術・知識｣が 42.8%で最も多く、以下、｢特にな

い｣が26.5%、｢担当業務以外の仕事の幅を広げるための知識・技術｣が13.0%と続いている。 

（無期転換社員） 

○今後希望する研修内容については、「担当業務に関する専門的技術・知識｣が 44.7%で最も多く、以下、｢パソコ

ン・OA機器操作｣が21.1%、｢特にない｣が15.8%と続いている。 

 

59.5

38.1

16.7

4.7

21.9

10.2

1.9

60.5

39.5

26.3

10.5

31.6

2.6

0.0

46.6

55.6

18.3

4.5

18.6

10.6

3.5

36.8

43.2

16.8

5.3

20.0

16.8

9.5

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

以前の勤務先

社内の研修

学校・専門学校等

公共職業訓練

独学（通信教育を含む）

その他

無回答

業務上のスキルを習得した場所

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

42.8

44.7

34.7

33.7

10.2

21.1

12.2

14.7

2.8

2.6

3.2

0.0

13.0

10.5

12.5

17.9

1.4

5.3

4.2

2.1

26.5

15.8

29.3

22.1

0.5

0.0

2.3

2.1

2.8

0.0

1.6

7.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

今後希望する研修内容

担当業務に関する専門的技術・知識 パソコン・OA機器操作
一般常識・マナー 担当業務以外の仕事の幅を広げるための知識・技術
マネジメントに関する知識 特にない
その他 無回答
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11. 職場におけるリスキリング 

11.1. リスキリング取組状況【第56表】 

  

（契約社員） 

○リスキリング取組状況の有無については、「取り組んでいない」が 48.4％を占めて最も多いものの、「会社から

の案内などはなく、自ら取り組んでいる」が 20.9％、「会社の指示で取り組んでいる」が11.6％、「会社からの周

知・広報があったのみで、自ら取り組んでいる」が 8.4％と何らかの形で取り組んでいるのが4割を超えている。 

（無期転換社員） 

○リスキリング取組状況の有無については、｢取り組んでいない｣が 36.8%を占めて最も多いものの「会社からの

案内などはなく、自ら取り組んでいる」が 31.6％、「会社の指示で取り組んでいる」と「会社からの周知・広報が

あったのみで、自ら取り組んでいる」が共に 13.2％と何らかの形で取り組んでいるのが5割を超えている。 

 

11.2. リスキリング取組による会社への要望（複数回答可）【第57表】 

  

（契約社員） 

○リスキリング取組による会社への要望については、｢研修費用(外部講座の受講代等)の支給｣が 61.4%で最も多

く、以下、｢休暇制度（外部講座や試験参加等）の充実｣が40.9%と続いている。 

（無期転換社員） 

○リスキリング取組による会社への要望については、｢研修費用(外部講座の受講代等)の支給｣が 72.7%で最も多

く、以下、｢教材費(テキスト代等)の支給｣が 63.6%と続いている。 

 

  

11.6

13.2

8.4

13.2

20.9

31.6

48.4

36.8

8.8

2.6

1.9

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

リスキリング取組状況

会社の指示で取り組んでいる

会社から周知・広報があったのみで、自ら取り組んでいる

会社からの案内などはなく、自ら取り組んでいる

取り組んでいない

興味が無い

無回答

61.4

39.8

40.9

11.4

6.8

72.7

63.6

59.1

13.6

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

研修費用(外部講座の受講代等)の支給

教材費(テキスト代等)の支給

休暇制度（外部講座や試験参加等）の充実

その他

無回答

リスキリング取組による会社への要望

令和５年度契約社員(n=88)

令和５年度無期転換社員(n=22)
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12. 育児・介護休業 

12.1. 現在の職場での育児休業の利用の有無【第58表】 

  
（契約社員） 

○現在の職場での育児休業の利用の有無については、｢対象者になったことがない｣が80.0%を占めて最も多い。 

（無期転換社員） 

○現在の職場での育児休業の利用の有無については、｢対象者になったことがない｣が78.9%を占めて最も多い。 

  

3.7

10.5

1.3

7.4

6.5

7.9

7.1

13.7

80.0

78.9

83.9

67.4

9.8

2.6

7.7

11.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

現在の職場での育児休業の利用の有無

ある 対象者ではあるが利用したことはない 対象者となったことがない 無回答
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【男女別】 

 

 

 

 

（契約社員） 

○男性では｢ある｣の回答が無く、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が5.4%、｢対象者となったことがない｣

が86.5%となっている。また、女性では｢ある｣、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が7.8%、｢対象者となっ

たことがない｣が72.8%となっている。 

（無期転換社員） 

○男性では｢ある｣が 6.3％、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が 12.5%、｢対象者となったことがない｣が

75.0%となっている。また、女性では｢ある｣が 13.6%、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が4.5%、｢対象者

となったことがない｣が81.8%となっている。 

  

3.7

0.0

7.8

6.5

5.4

7.8

80.0

86.5

72.8

9.8

8.1

11.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

男性 (n=111)

女性 (n=103)

＜契約社員・男女別＞現在の職場での育児休業の利用の有無

ある 対象者ではあるが利用したことはない 対象者となったことがない 無回答

10.5

6.3

13.6

7.9

12.5

4.5

78.9

75.0

81.8

2.6

6.3

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=38)

男性 (n=16)

女性 (n=22)

＜無期転換社員・男女別＞現在の職場での育児休業の利用の有無

ある 対象者ではあるが利用したことはない 対象者となったことがない 無回答
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12.2. 現在の職場での介護休業の利用の有無【第59表】 

   

（契約社員） 

○現在の職場での介護休業利用の有無については、｢対象者となったことがない｣が 78.1%を占めて最も多く、｢対

象者ではあるが利用したことはない｣が10.7%、｢ある｣が3.3%と続いている。 

（無期転換社員） 

○現在の職場での介護休業の利用の有無については、｢対象者となったことがない｣が 76.3%で最も多く、以下、

｢対象者ではあるが利用したことはない｣が13.2%、｢ある｣が2.6%と続いている。 

  

3.3

2.6

0.3

1.1

10.7

13.2

13.5

13.7

78.1

76.3

78.1

73.7

7.9

7.9

8.0

11.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

現在の職場での介護休業の利用の有無

ある 対象者ではあるが利用したことはない 対象者となったことがない 無回答
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【男女別】 

 

（契約社員） 

○男性では「対象者となったことがない」が 85.6％、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が5.4%、｢ある｣が

2.7%となっており、女性では｢対象者となったことがない｣が 70.9%、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が

15.5%、｢ある｣が3.9%となっている。 

（無期転換社員） 

○男性では「対象者となったことがない」が 68.8％、｢対象者ではあるが利用したことはない｣が 18.8%、｢ある｣

が6.3%となっており、女性では｢対象者となったことがない｣が81.8%、｢対象者ではあるが利用したことはない｣

が9.1%となっている。  

3.3

2.7

3.9

10.7

5.4

15.5

78.1

85.6

70.9

7.9

6.3

9.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

男性 (n=111)

女性 (n=103)

＜契約社員・男女別＞現在の職場での介護休業の利用の有無

ある 対象者ではあるが利用したことはない 対象者となったことがない 無回答

2.6

6.3

0.0

13.2

18.8

9.1

76.3

68.8

81.8

7.9

6.3

9.1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=38)

男性 (n=16)

女性 (n=22)

＜無期転換社員・男女別＞現在の職場での介護休業の利用の有無

ある 対象者ではあるが利用したことはない 対象者となったことがない 無回答
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13. 労働組合 

13.1. 労働組合への加入状況【第60表】 

  

（契約社員） 

○労働組合への加入状況は、｢加入していない｣が 58.1%、｢自分が組合に加入しているかわからない｣が16.3%と続

いている。 

（無期転換社員） 

○労働組合への加入状況は、｢加入していない｣が 52.6%、｢雇用契約先の労働組合に加入している｣が21.1%となっ

ている。 

 

  

12.6

0.5

0.0

16.3

11.6

58.1

0.9

21.1

0.0

0.0

13.2

10.5

52.6

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

雇用契約先の労働組合に加入している

外部の有期・派遣・パート専門の労働組合に加入して

いる

その他外部の労働組合に加入している

自分が組合に加入しているかわからない

加入できる組合があるかわからない

加入していない

無回答

労働組合への加入状況

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)
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13.2. 労働組合への加入理由（複数回答可）【第61表】  

 

 

（契約社員） 

○労働組合へ加入している理由については、｢トラブル時にすぐに相談ができるから｣が 7.9%で最も多く、以下、

｢契約社員は立場が弱いと思うから｣が7.0%と続いている。 

（無期転換社員） 

○労働組合へ加入している理由については、｢契約社員は立場が弱いと思うから｣が 10.5%で最も多く、以下、｢ト

ラブル時にすぐに相談ができるから｣が5.3%と続いている。 

14. 正社員への転換制度 

14.1. 正社員への転換制度の有無【第62表】 

  
（契約社員） 

○正社員への転換制度の有無については、｢ある｣が 50.2%、｢わからない｣が25.6%、｢ない｣が 23.7%となっている。 

（無期転換社員） 

○正社員への転換制度の有無については、｢ある｣が 63.2%、｢ない｣が21.1%、｢わからない｣が 15.8%となっている。 

 

7.9

7.0

0.5

0.5

5.3

10.5

0.0

0.0

0% 10% 20%

トラブル時にすぐに相談ができるから

契約社員は立場が弱いと思うから

以前相談して問題解決したことがあるから

以前から労働組合に興味があったから

労働組合へ加入する理由【A】

令和５年度契約社員 (n=215)

令和５年度無期転換社員 (n=38)

7.0

15.8

4.7

28.8

5.3

15.8

0.0

18.4

0% 10% 20% 30% 40%

組合費の負担があるから

何をしているのかわからないから

つながりがわずらわしいから

興味が無いから

労働組合へ加入しない理由【B】

令和５年度 契約社員 (n=215)
令和５年度 無期転換社員 (n=38)

50.2

63.2

38.9

40.0

23.7

21.1

35.0

31.6

25.6

15.8

24.4

24.2

0.5

0.0

1.6

4.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

正社員への転換制度の有無

ある ない わからない 無回答
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14.2. 正社員への転換希望の有無【第63表】 

  

（契約社員） 

○正社員への転換希望の有無については、｢希望する｣、｢どちらともいえない｣が 26.5%で同率、｢希望しない｣が

46.5%となっている。 

（無期転換社員） 

○正社員への転換希望の有無については、｢希望する｣が 31.6%、｢希望しない｣、｢どちらともいえない｣が34.2%で

同率となっている。 

  

26.5

31.6

29.9

32.6

46.5

34.2

37.9

31.6

26.5

34.2

28.9

28.4

0.5

0.0

3.2

7.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=311)

令和元年度 無期転換社員(n=95)

正社員への転換希望の有無

希望する 希望しない どちらともいえない 無回答
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14.3. 正社員への転換を希望しない理由（複数回答可）【第64表】 

  

（契約社員） 

○正社員への転換を希望しない理由については、｢その他｣の 33.0%を除くと、「仕事の責任が重くなるから」が

29.0％、「人事異動や転勤があるから」と「体力・体調面で心配だから」が24.0％で同率となっている。 

（無期転換社員） 

○正社員への転換を希望しない理由については、｢人事異動や転勤があるから｣が 30.8%で最も多く、「仕事と私生

活の両立が困難になるから」と「体力・体調面で心配だから」が 23.1％で同率となっている。 

  

6.0

24.0

29.0

13.0

9.0

20.0

24.0

10.0

33.0

0.0

7.7

30.8

15.4

15.4

15.4

23.1

23.1

7.7

23.1

0.0

11.9

16.1

23.7

22.9

11.9

15.3

39.0

13.6

22.0

4.2

20.0

30.0

50.0

50.0

13.3

40.0

26.7

10.0

3.3

10.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

希望の職種、業務につけないから

人事異動や転勤があるから

仕事の責任が重くなるから

労働時間（残業、休日出勤等）が長くなるから

会社を辞めづらくなりそうだから

仕事と私生活の両立が困難になるから

体力・体調面で心配だから

職場の人間関係が面倒だから

その他

無回答

正社員への転換を希望しない理由

令和５年度契約社員(n=100)

令和５年度無期転換社員(n=13)

令和元年度 契約社員(n=118)

令和元年度 無期転換社員(n=30)
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15. 正社員と比較した働き方 

15.1. 正社員と比較した働き方（勤続年数）【第65表】 

 
（契約社員） 

○勤続年数については、「1年以上3年未満」が26.0％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○勤続年数については、「5年以上10年未満」が39.5％で最も多い。 

 

15.2. 正社員と比較した働き方（仕事の内容や責任）【第66表】 

 

（契約社員） 

○仕事の内容や責任については「同じ」が 44.7％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○仕事の内容や責任については「同じ」が 50.0％で最も多い。 

 

 

 

 

 

 

14.4

5.3

26.0

7.9

18.6

7.9

17.7

39.5

11.2

23.7

9.3

10.5

2.8

5.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=215)

令和５年度無期転換社員 (n=38)

正社員と比較した働き方＜勤続年数＞

1年未満 1年以上3年未満 3年以上5年未満 5年以上10年未満 10年以上20年未満 20年以上 無回答

23.7

18.4

44.7

50.0

5.6

7.9

16.3

15.8

7.9

2.6

1.9

5.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=215)

令和５年度無期転換社員 (n=38)

正社員と比較した働き方＜仕事の内容や責任＞

簡易 同じ 困難 比較できる正社員がいない わからない 無回答
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【年代別】 

（契約社員） 

○各年代の中で、仕事の内容や責任を「同じ」と回答した割合は「20歳代」が60.0％、以下、「60歳～64歳」が

52.5％、「65歳～69歳」が42.9％と続いている。 

（無期転換社員） 

○表にはしていないが、各年代の中で、仕事の内容や責任を「同じ」と回答した割合は「60歳～64歳」が66.7％、

以下、「50歳代」が58.3％、「40歳代」、「65歳～69歳」が50.0％と続いている。 

 

15.3. 正社員と比較した働き方（仕事量や残業時間）【第67表】 

 

（契約社員） 

○仕事量や残業時間については、「同じ」が 39.5％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○仕事量や残業時間については、「同じ」が 39.5％で最も多い。 

 

  

44.7

60.0

42.4

35.9

42.2

52.5

42.9

40.0

53.4

40.0

57.6

64.1

55.6

45.0

57.1

40.0

1.9

0.0

0.0

0.0

2.2

2.5

0.0

20.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

20歳代 (n=20)

30歳代 (n=33)

40歳代 (n=39)

50歳代 (n=45)

60歳～64歳 (n=40)

65歳～69歳 (n=28)

70歳以上 (n=10)

＜契約社員・年代別＞正社員と比較した働き方＜仕事の内容や責任＞

同じ それ以外 無回答

29.8

18.4

39.5

39.5

6.0

7.9

14.4

15.8

8.8

10.5

1.4

7.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=215)

令和５年度無期転換社員 (n=38)

正社員と比較した働き方＜仕事の量や残業時間＞

少ない 同じ 多い 比較できる正社員がいない わからない 無回答
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【年代別】 

（契約社員） 

○各年代の中で、仕事の量や残業時間を「同じ」と回答した割合は「20歳代」が 60.0％、以下、「60歳～64歳」

が42.5％、「50歳代」が37.8％と続いている。 

（無期転換社員） 

○表にはしていないが、各年代の中で、仕事の量や残業時間を「同じ」と回答した割合は「60歳～64歳」が66.7％、

「50歳代」が50.0％、以下、「40歳代」が 40.0％と続いている。  

39.5

60.0

36.4

35.9

37.8

42.5

35.7

30.0

59.1

40.0

63.6

64.1

60.0

57.5

64.3

50.0

1.4

0.0

0.0

0.0

2.2

0.0

0.0

20.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

20歳代 (n=20)

30歳代 (n=33)

40歳代 (n=39)

50歳代 (n=45)

60歳～64歳 (n=40)

65歳～69歳 (n=28)

70歳以上 (n=10)

＜契約社員・年代別＞正社員と比較した働き方＜仕事の量や残業時間＞

同じ それ以外 無回答
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16. 契約社員と正社員との労働条件の差異 

16.1. 正社員との比較（基本給）【第68表】 

  

（契約社員） 

○正社員との基本給の差異については「差異があるが不合理ではない」が37.7％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との基本給の差異については「差異はない」が 39.5％で最も多い。 

 

【年代別】 

＜契約社員・年代別＞労働条件の差異の有無 （基本給） 

 

回
答
者
数
（
件
） 

差
異
は
な
い 

差
異
が
あ
る
が 

不
合
理
で
は
な
い 

差
異
が
あ
り 

不
合
理
と
感
じ
る 

無
回
答 

全体 215 32.1% 37.7% 24.7% 5.6% 

20歳代 20 55.0% 35.0% 10.0% 0.0% 

30歳代 33 33.3% 33.3% 33.3% 0.0% 

40歳代 39 15.4% 53.8% 30.8% 0.0% 

50歳代 45 35.6% 26.7% 24.4% 13.3% 

60歳～64歳 40 40.0% 37.5% 20.0% 2.5% 

65歳～69歳 28 28.6% 32.1% 28.6% 10.7% 

70歳以上 10 10.0% 60.0% 10.0% 20.0% 

（契約社員） 

○各年代の中で、「差異はあるが不合理ではない」と回答した割合は、「70歳代」で 60.0％、以下、「40歳代」で

53.8％、「60歳～64歳」で37.5％と続いている。 

（無期転換社員） 

○表にはしていないが、各年代の中で、「差異はない」と回答した割合は、「50歳代」で 50.0％、以下、「30歳代」

で44.4％、「60歳～64歳」で33.3％と続いている。 

32.1

39.5

37.7

28.9

24.7

28.9

5.6

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（基本給）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.2. 正社員との比較（賞与）【第69表】 

  

（契約社員） 

○正社員との賞与の差異については、「差異があるが不合理ではない」が37.7％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との賞与の差異については、「差異があり不合理と感じる」が 44.7％で最も多い。 

  

21.9

26.3

37.7

23.7

34.4

44.7

6.0

5.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（賞与）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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【年代別】 

＜契約社員・年代別＞労働条件の差異の有無 （賞与） 

 

回
答
者
数
（
件
） 

差
異
は
な
い 

差
異
が
あ
る
が 

不
合
理
で
は
な
い 

差
異
が
あ
り 

不
合
理
と
感
じ
る 

無
回
答 

全体 215 21.9% 37.7% 34.4% 6.0% 

20歳代 20 45.0% 45.0% 10.0% 0.0% 

30歳代 33 18.2% 33.3% 48.5% 0.0% 

40歳代 39 12.8% 48.7% 38.5% 0.0% 

50歳代 45 20.0% 31.1% 35.6% 13.3% 

60歳～64歳 40 30.0% 30.0% 35.0% 5.0% 

65歳～69歳 28 17.9% 35.7% 35.7% 10.7% 

70歳以上 10 10.0% 60.0% 10.0% 20.0% 

（契約社員） 

○各年代の中で、「差異があり不合理を感じる」と回答した割合は、「30歳代」で 48.5％、「40歳代」で38.5％と

なっている。 

（無期転換社員） 

○表にはしていないが、各年代の中で、「差異があり不合理と感じる」と回答した割合は、「40歳代」で70.0％、

以下、「60歳～64歳」で66.7％、「50歳代」で50.0％と続いている。 
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16.3. 正社員との比較（退職金）【第70表】 

  

（契約社員） 

○正社員との退職金の差異については、「差異があるが不合理ではない」が39.1％で最も高い。 

（無期転換社員） 

○正社員との退職金の差異については、「差異があり不合理と感じる」が50.0％で最も高い。 

 

＜契約社員・年代別＞労働条件の差異の有無 （退職金） 

 

回
答
者
数
（
件
） 

差
異
は
な
い 

差
異
が
あ
る
が 

不
合
理
で
は
な
い 

差
異
が
あ
り 

不
合
理
と
感
じ
る 

無
回
答 

全体 215 17.2% 39.1% 37.2% 6.5% 

20歳代 20 15.0% 65.0% 20.0% 0.0% 

30歳代 33 12.1% 33.3% 51.5% 3.0% 

40歳代 39 7.7% 38.5% 51.3% 2.6% 

50歳代 45 20.0% 31.1% 37.8% 11.1% 

60歳～64歳 40 27.5% 42.5% 27.5% 2.5% 

65歳～69歳 28 21.4% 32.1% 32.1% 14.3% 

70歳以上 10 10.0% 50.0% 20.0% 20.0% 

（契約社員） 

○各年代の中で、「差異があり不合理と感じる」と回答した割合は、「30歳代」で 51.5％、「40歳代」で51.3％と

なっている。 

（無期転換社員） 

○表にはしていないが、各年代の中で、「差異があり不合理と感じる」と回答した割合は、「50歳代」、「60歳～64

歳」で66.7％、「40歳代」で60.0％、となっている。 

  

17.2

23.7

39.1

23.7

37.2

50.0

6.5

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（退職金）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.4. 正社員との比較（通勤手当）【第71表】 

  
（契約社員） 

○正社員との通勤手当の差異については、「差異はない」が80.9％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との通勤手当の差異については、「差異はない」が73.7％で最も多い。 

  

80.9

73.7

12.6

13.2

2.8

10.5

3.7

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（通勤手当）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.5. 正社員との比較（役職手当）【第72表】 

  

（契約社員） 

○正社員との役職手当の差異については、「差異があるが不合理ではない」が 42.8％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との役職手当の差異については、「差異はない」が44.7％で最も多い。 

 

16.6. 正社員との比較（家族手当・扶養手当）【第73表】 

  

（契約社員） 

○正社員との家族手当・扶養手当の差異については、「差異はない」が 44.2％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との家族手当・扶養手当の差異については、「差異はない」が 39.5％で最も多い。 

  

39.1

44.7

42.8

31.6

10.2

18.4

7.9

5.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（役職手当）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答

44.2

39.5

35.8

28.9

12.1

23.7

7.9

7.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（家族手当・扶養手当）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.7. 正社員との比較（住宅手当）【第74表】 

  

（契約社員） 

○正社員との住宅手当の差異については、「差異はない」が41.9％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との住宅手当の差異については、「差異はない」が42.1％で最も多い。 

 

16.8. 正社員との比較（昇給）【第75表】 

  

（契約社員） 

○正社員との昇給の差異については、「差異があるが不合理ではない」が33.0％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との昇給の差異については、「差異があり不合理と感じる」が 34.2％で最も多い。 

  

41.9

42.1

31.2

23.7

19.5

31.6

7.4

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（住宅手当）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答

29.8

28.9

33.0

28.9

31.6

34.2

5.6

7.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（昇給）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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【年代別】 

＜契約社員・年代別＞労働条件の差異の有無 （昇給） 

 

回
答
者
数
（
件
） 

差
異
は
な
い 

差
異
が
あ
る
が 

不
合
理
で
は
な
い 

差
異
が
あ
り 

不
合
理
と
感
じ
る 

無
回
答 

全体 215 29.8% 33.0% 31.6% 5.6% 

20歳代 20 55.0% 30.0% 15.0% 0.0% 

30歳代 33 33.3% 21.2% 42.4% 3.0% 

40歳代 39 10.3% 43.6% 46.2% 0.0% 

50歳代 45 40.0% 20.0% 28.9% 11.1% 

60歳～64歳 40 35.0% 32.5% 30.0% 2.5% 

65歳～69歳 28 21.4% 42.9% 25.0% 10.7% 

70歳以上 10 0.0% 70.0% 10.0% 20.0% 

（契約社員） 

○各年代の中で、「差異があるが不合理ではない」と回答した割合は、「70歳以上」で 70.0％、「40歳代」で43.6％、

「65歳～69歳」で42.9％と続いている。 

（無期転換社員） 

○表にはしていないが、各年代の中で、「差異があり不合理と感じる」と回答した割合は、「60歳～64歳」で66.7％、

「50歳代」で58.3％、「65歳～69歳」で25.0％と続いている。 

 

16.9. 正社員との比較（有給休暇）【第76表】 

  

（契約社員） 

○正社員との有給休暇の差異については、「差異はない」が64.7％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との有給休暇の差異については、「差異はない」が76.3％で最も多い。 

  

64.7

76.3

21.4

10.5

9.3

10.5

4.7

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（有給休暇）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.10. 正社員との比較（特別休暇（慶弔等））【第77表】 

  
（契約社員） 

○正社員との特別休暇（慶弔等）の差異については、「差異はない」が 61.4％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との特別休暇（慶弔等）の差異については、「差異はない」が 76.3％で最も多い。 

 

16.11. 正社員との比較（食堂、更衣室、休憩室等の利用）【第78表】 

  

（契約社員） 

○正社員との食堂、更衣室、休憩室等の利用の差異については、「差異はない」が 78.1％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との食堂、更衣室、休憩室等の利用の差異については、「差異はない」が 94.7％で最も多い。 

  

61.4

76.3

22.3

10.5

11.2

10.5

5.1

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（特別休暇（慶弔等））

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答

78.1

94.7

12.1

2.6

5.6

0.0

4.2

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（食堂、更衣室、休憩室等の利用）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.12. 正社員との比較（病気休職）【第79表】 

  

（契約社員） 

○正社員との病気休職の差異については、「差異はない」が65.1％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との病気休職の差異については、「差異はない」が68.4％で最も多い。 

 

16.13. 正社員との比較（福利厚生）【第80表】 

  

（契約社員） 

○正社員との福利厚生の差異については、「差異はない」が67.4％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との福利厚生の差異については、「差異はない」が71.1％で最も多い。 

 

  

65.1

68.4

18.1

7.9

11.2

18.4

5.6

5.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（病気休職）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答

67.4

71.1

19.5

10.5

7.4

15.8

5.6

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（福利厚生）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.14. 正社員との比較（教育訓練）【第81表】 

  

（契約社員） 

○正社員との教育訓練の差異については、「差異はない」が57.7％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との教育訓練の差異については、「差異はない」が55.3％で最も多い。 

 

16.15. 正社員との比較（安全管理）【第82表】 

  

（契約社員） 

○正社員との安全管理の差異については、「差異はない」が76.3％で最も多い。 

（無期転換社員） 

○正社員との安全管理の差異については、「差異はない」が89.5％で最も多い。 

  

57.7

55.3

25.1

18.4

12.1

23.7

5.1

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（教育訓練）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答

76.3

89.5

14.9

5.3

3.7

2.6

5.1

2.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員

(n=38)

労働条件の差異の有無（安全管理）

差異はない 差異があるが不合理ではない

差異があり不合理と感じる 無回答
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16.16. 不合理と感じる最も大きな理由（複数回答可）【第83表】 

 

（契約社員） 

○労働条件に不合理な差異があるとした回答のうち、不合理であると感じる最も大きな理由については、「職務内

容が同じため」が40.2％で最も多く、以下、「職務内容等の違いに比べて、労働条件の差異が大きいため」が35.5％、

「勤務時間や勤務日数が同じなため」が33.6％と続いている。 

（無期転換社員） 

○労働条件に不合理な差異があるとした回答のうち、不合理であると感じる最も大きな理由については、「職務内

容が同じため」と「職務に伴う責任の程度が同じため」が共に 54.5％で最も多く、以下、「職務内容の違いに比

べて、労働条件の差異が大きいため」が31.8％、「勤務時間や勤務日数が同じため」が22.7％と続いている。 

 

16.17. 事業主に対して正社員との間の待遇差の内容やその理由の説明を求めるか【第84表】 

 

○事業主に対する説明要求の意向については、「説明を求めない」が 82.3％、「説明を求める」が 13.5％となって

いる。 

  

35.5

40.2

30.8

33.6

1.9

3.7

11.2

1.9

31.8

54.5

54.5

22.7

9.1

9.1

13.6

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

職務内容等の違いに比べて、労働条件の差異が大きいため

職務内容が同じため

職務に伴う責任の程度が同じため

勤務時間や勤務日数が同じため

配置の変更の範囲が同じため

（例 正社員同様、転勤がある）

職務内容の変更の範囲が同じため（例

正社員同様、経理から営業等へ仕事の変更がある）

その他

無回答

労働条件の差異の不合理を感じる最も大きな理由

令和５年度契約社員(n=107)

令和５年度無期転換社員(n=22)

13.5 82.3 4.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約期間有(n=215)

事業主に対する説明要求の意向

説明を求める 説明を求めない 無回答
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【年代別】 

 

○各年代の中で、事業主に対して説明を求めると回答した割合は、「30歳代」が24.2％、以下、「40歳代」が17.9％、

「20歳代」が15.0％と続いている。 

 

16.18. 説明を求めない理由（複数回答可）【第85表】 

 

○説明を求めない理由については、「待遇に満足している」が34.5％で最も多く、以下、「興味がない」が16.9％、

「求めても説明してもらえそうにない」が 14.7％と続いている。 

  

13.5

15.0

24.2

17.9

8.9

10.0

7.1

10.0

82.3

85.0

72.7

82.1

88.9

82.5

85.7

70.0

4.2

0.0

3.0

0.0

2.2

7.5

7.1

20.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 （n=215)

20歳代 （n=20)

30歳代 （n=33)

40歳代 （n=39)

50歳代 （n=45)

60歳～64歳 （n=40)

65歳～69歳 （n=28)

70歳以上 （n=10)

＜年代別＞事業主に対する説明要求の意向

説明を求める 説明を求めない 無回答

13.6

14.7

12.4

8.5

11.9

34.5

16.9

15.3

3.4

0% 10% 20% 30% 40%

不利益な取扱いを受けそう

求めても説明してもらえそうにな

い

上司との関係が悪くなりそう

職場で聞けない雰囲気がある

誰に聞いていいかわからない

待遇に満足している

興味がない

その他

無回答

説明を求めない理由

令和５年度契約期間有(n=177)

説明を求めたいが、 

求められない 

必要がないため、 

説明を求めない 
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【年代別】 

 

○各年代の中で、待遇に満足していると回答した割合は、「70歳以上」が71.4％、以下、「65歳～69歳」が37.5％

と続いている。 

 

17. 契約社員以外の勤務形態の有無 

17.1. 契約社員以外の勤務形態で働いた経験【第86表】 

 

  

○契約社員になる前の契約社員以外の勤務形態で働いた経験の有無は、「ある」が 76.3％、「ない」が19.1％とな

っている。 

  

34.5

29.4

25.0

34.4

35.0

33.3

37.5

71.4

0% 20% 40% 60% 80%

全体(n=177)

20歳代( n=17)

30歳代( n=24)

40歳代( n=32)

50歳代( n=40)

60歳～64歳( n=33)

65歳～69歳( n=24)

70歳以上( n=7)

待遇に満足している

74.0

76.3

21.9

19.1

4.2

4.7

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 契約社員(n=311)

令和５年度契約社員(n=215)

契約社員になる前の他の勤務形態での勤務経験の有無

ある ない 無回答
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17.2. 直前の勤務形態【第87表】 

  

○契約社員になる直前の勤務形態は、「正社員」が 68.3％で最も多い。 

 

【男女比】 

 

○契約社員になる直前の勤務形態が「正社員」である割合について、男性（77.2％）は女性（60.7％）よりも16.5

ポイント高くなっている。 

 

17.3. 通算勤続年数【第88表】 

  

○契約社員になる前の通算勤続年数は、「20年以上」が29.3％で最も多い。 

  

62.6

68.3

18.7

12.2

11.3

12.2

0.9

1.2

5.2

3.0

1.3

3.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 契約社員(n=230)

令和５年度契約社員(n=164)

契約社員になる直前の勤務形態

正社員 パート・アルバイト 派遣社員 無期転換社員 その他 無回答

68.3

77.2

60.7

28.7

16.5

39.3

3.0

6.3

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=164)

男性 (n=79)

女性 (n=84)

＜男女別＞契約社員になる直前の勤務形態

正社員 それ以外 無回答

4.8

5.5

11.7

14.6

13.5

18.3

12.2

16.5

21.3

13.4

36.5

29.3

0.0

2.4

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 契約社員(n=230)

令和５年度契約社員(n=164)

契約社員になる前の通算勤続年数

1年未満 1年以上3年未満 3年以上5年未満 5年以上10年未満 10年以上20年未満 20年以上 無回答
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【男女別】 

 

○男性では「20年以上」が51.9％で最も多い。また。女性では「3年以上5年未満」が28.6％で最も多い。 

 

  

5.5

3.8

7.1

14.6

11.4

16.7

18.3

7.6

28.6

16.5

11.4

21.4

13.4

8.9

17.9

29.3

51.9

8.3

2.4

5.1

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=164)

男性 (n=79)

女性 (n=84)

＜男女別＞契約社員になる前の通算勤続年数

1年未満 1年以上3年未満 3年以上5年未満 5年以上10年未満 10年以上20年未満 20年以上 無回答
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17.4. 直前の勤務先をやめた理由（2つまで回答可）【第89表】 

 

○直前の勤務先をやめた理由については、「定年退職」が 22.6％で最も多く、以下、「その他」を除くと、「専門性

を生かすための転職」が 14.0％、「仕事の将来性への不安」が12.2％と続いている。 

  

22.6

14.0

12.2

11.6

10.4

8.5

7.3

7.3

4.9

1.2

1.2

0.0

22.0

1.8

23.5

5.7

14.3

10.0

11.7

11.7

6.5

5.2

6.5

2.2

1.3

0.9

22.6

3.5

0% 10% 20% 30%

定年退職

専門性を生かすための転職

仕事の将来性への不安

労働時間・残業・休暇への不満

人員整理・解雇・雇用期間満了

賃金への不満

自分の病気・健康

家事・育児

いじめ・嫌がらせ

家族等の看護・介護

職場での結婚退職慣行

セクシュアルハラスメント

その他

無回答

直前の勤務先をやめた理由

令和５年度契約社員(n=164)

令和元年度 契約社員(n=230)
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【年代】 

＜年代別＞直前の勤務先をやめた理由 

  

回
答
者
数
（
件
） 

自
分
の
病
気
・
健
康 

家
族
等
の
看
護
・
介
護 

家
事
・
育
児 

職
場
で
の
結
婚
退
職
慣
行 

定
年
退
職 

人
員
整
理
・
解
雇
・
雇
用
期
間
満
了 

賃
金
へ
の
不
満 

労
働
時
間
・
残
業
・
休
暇
へ
の
不
満 

仕
事
の
将
来
性
へ
の
不
安 

い
じ
め
・
嫌
が
ら
せ 

セ
ク
シ
ュ
ア
ル
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト 

専
門
性
を
生
か
す
た
め
の
転
職 

そ
の
他 

無
回
答 

全体 164 7.3% 1.2% 7.3% 1.2% 22.6% 10.4% 8.5% 11.6% 12.2% 4.9% 0.0% 14.0% 22.0% 1.8% 

20歳代 11 0.0% 0.0% 0.0% 9.1% 0.0% 0.0% 9.1% 27.3% 27.3% 9.1% 0.0% 45.5% 9.1% 0.0% 

30歳代 27 11.1% 0.0% 11.1% 0.0% 0.0% 11.1% 14.8% 22.2% 14.8% 7.4% 0.0% 14.8% 25.9% 3.7% 

40歳代 36 16.7% 0.0% 13.9% 2.8% 0.0% 19.4% 2.8% 11.1% 19.4% 8.3% 0.0% 16.7% 22.2% 0.0% 

50歳代 36 5.6% 5.6% 5.6% 0.0% 11.1% 13.9% 8.3% 8.3% 11.1% 2.8% 0.0% 16.7% 30.6% 2.8% 

60歳～64歳 27 3.7% 0.0% 7.4% 0.0% 40.7% 7.4% 11.1% 7.4% 3.7% 3.7% 0.0% 7.4% 22.2% 0.0% 

65歳～69歳 21 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 76.2% 0.0% 9.5% 4.8% 4.8% 0.0% 0.0% 0.0% 14.3% 4.8% 

70歳以上 6 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 

○各年代の中で、「仕事の将来性への不安」と回答した割合は「20代」で 27.3％、「40代」で 19.4％、「30代」

で14.8％となっている。 

18. 現在の契約に関する事項 

18.1. 現在の契約更新の有無【第90表】 

 

○現在の契約更新について、「1回以上更新されている」と回答した割合は77.7％、「まだ更新されていない」と

回答した割合は 19.5％となっている。 

77.7 19.5 2.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=215)

現在の契約更新の有無

1回以上更新されている まだ更新されていない 無回答
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18.2. 現在の契約までの更新回数【第91表】 

○現在の契約までの更新回数については、「1回」が18.6％で最も多く、以下、「3回」、「6回以上10回未満」が

17.4％と続いている。 

 

19. 現在の契約の更新に関する事項 

19.1. 現在の契約期間【第92表】 

 

○現在の契約期間は、「１年」が74.3％で最も多い。 

1回

18.6%

2回

16.8%

3回

17.4%

4回

5.4%

5回

5.4%

6回以上10回未満

17.4%

10回以上15回未満

9.0%

15回以上20回未満

1.2%

20回以上

5.4% 無回答

3.6%

現在の契約までの更新回数 (n=167)

1回

2回

3回

4回

5回

6回以上10回未満

10回以上15回未満

15回以上20回未満

20回以上

無回答

1.2
7.8 9.0

1.2

74.3

1.2 3.0 2.40.6 1.9
9.3

3.5

58.2

4.5

16.1

5.8

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

3ヶ月未満 3ヶ月以上6ヶ

月未満

6ヶ月 6ヶ月以上

12ヶ月未満

1年 1年以上3年未

満

3年超 無回答

現在の契約期間 令和５年度契約社員(n=167)

令和元年度 契約社員(n=311)
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19.2. 更新回数の上限設定の有無【第93表】 

  

○更新回数の上限設定については、「上限は設定されていない」が 45.5％、「わからない」が 26.9％となってい

る。 

 

19.3. 更新回数の上限【第94表】 

  

○更新回数の上限の平均は1.6回であった。更新回数の上限については、「1回」及び「4回」が共に30.0％で最

も多く、以下、「2回」、「3回」、「5回」、「6回以上」が共に10.0％と続いている。 

 

  

6.0 4.8 45.5 26.9 16.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=167)

更新回数の上限設定の有無

更新回数に上限が設定されている 通算勤続年数に上限が設定されている

上限は設定されていない わからない

無回答

1.6

0.0

9.8

30.0

27.9

10.0

9.8

10.0

16.4

30.0

27.9

10.0

6.6

10.0

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 契約社員(n=61)

令和５年度契約社員(n=10)

更新回数の上限

0回 1回 2回 3回 4回 5回 6回以上 無回答
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19.4. 通算勤続年数の上限【第95表】 

 

○通算勤続年数の上限については、「5年以上 10年未満」が 50.0％、「3年以上 5年未満」が 25.0％となってい

る。 

 

19.5. 更新回数・通算勤続年数の上限の変更【第96表】 

 

○更新回数・通算勤続年数の上限の変更については、「以前から設定されていたが、上限は変わらない」が 83.3％、

「以前から設定されていたが、上限がなくなった」が11.1％となっている。 

 

12.5

25.0

50.0

0.0

12.5

0.0
3.4

39.7

48.3

3.4
0.0

5.2

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

1年以上3年未満 3年以上5年未満 5年以上10年未満 10年以上20年未満 20年以上 無回答

通算勤続年数の上限
令和５年度契約社員(n=8)

令和元年度 契約社員(n=58)

0.0
0.0 0.0

83.3 11.1 5.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=18)

更新回数・通算勤続年数の上限の変更

新たに上限が設定された 以前から設定されていたが、上限が延長された

以前から設定されていたが、上限が短縮された 以前から設定されていたが、上限は変わらない

以前から設定されていたが、上限がなくなった 無回答
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19.6. 契約締結時の上限設定の通知状況【第97表】 

  

○契約締結時の上限設定の通知について、「通知されている」が 94.4％となっている。 

 

19.7. 労働時間の見直し【第98表】 

 

○労働時間の見直しについては、「変わらない」が74.9％で最も多く、以下、「短くなった」が4.2％、「長くなっ

た」が2.4％と続いている。 

 

19.8. 業務内容の見直し【第99表】 

 

○業務内容の見直しについては、「変わらない」が67.1％で最も多く、以下、「変わった」が13.2％と続いている。 

 

94.4 0.0 5.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=18)

契約締結時の上限設定の通知状況

通知されている 通知されていない 無回答

2.4 74.9 4.2 18.6

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=167)

労働時間の見直し

長くなった 変わらない 短くなった 無回答

13.2 67.1 19.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=167)

業務内容の見直し

変わった 変わらない 無回答
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19.9. 業務量の見直し【第100表】 

 

○業務量の見直しについては、「変わらない」が60.5％で最も多く、以下、「増加した」が 15.0％と続いている。 

 

19.10. 労働条件の交渉の有無【第101表】 

 

○労働条件の交渉については、「交渉していない」が71.9％で最も多く、以下、「交渉している」が8.4％と続い

ている。 

 

15.0 60.5 5.4 19.2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=167)

業務量の見直し内容

増加した 変わらない 減少した 無回答

8.4 71.9 19.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=167)

労働条件の交渉の有無

交渉している 交渉していない 無回答
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20. 契約社員の仕事を選んだ理由 (2 つまで回答可)【第102表】 

 

○契約社員の仕事を選んだ理由としては、「自分の都合（勤務日・時間等）にあわせて働けるから」が 25.1％で

最も多く、以下、「やりたい仕事だったから」が22.3％、「専門的な技術や資格が生かせるから」が20.9％と続い

ている。 

20.9

22.3

25.1

7.0

7.4

4.2

8.4

18.6

17.2

3.7

21.9

22.8

21.2

5.5

10.0

1.9

8.7

22.5

16.4

3.2

0% 10% 20% 30%

専門的な技術や資格が生かせるから

やりたい仕事だったから

自分の都合（勤務日・時間等）にあわせて働けるから

賃金水準が高いから

知人・友人に勧められたから

わずらわしい人間関係が嫌だから

今の会社で正社員になりたいから

正社員として働ける適当な企業がなかったから

その他

無回答

契約社員の仕事を選んだ理由

令和５年度契約社員(n=215)

令和元年度契約社員(n=311)
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21. 無期転換ルールに関する事項 

21.1. 無期転換ルールの認知度【第103表】 

  

○無期転換ルールについては、「知っていた」が44.2％、「知らなかった」が54.0％となっている。 

 

【年代別】 

 
○各年代の中で、無期転換ルールについて知っていると回答した割合は、「40 歳代」が 56.4％、以下「30 歳代」

が51.5％、「65～69歳代」が46.4％と続いている。 

 

44.2

52.4

54.0

45.3

1.9

2.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員

(n=215)

令和元年度 契約社員

(n=311)

無期転換ルールの認知度

知っていた 知らなかった 無回答

44.2

30.0

51.5

56.4

44.4

35.0

46.4

30.0

54.0

70.0

48.5

41.0

55.6

62.5

50.0

60.0

1.9

0.0

0.0

2.6

0.0

2.5

3.6

10.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

20歳代 (n=20)

30歳代 (n=33)

40歳代 (n=39)

50歳代 (n=45)

60歳～64歳 (n=40)

65歳～69歳 (n=28)

70歳以上 (n=10)

＜年代別＞無期転換ルールの認知度

知っていた 知らなかった 無回答
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21.2. 無期転換申込権対象者の該当状況【第104表】 

  

○無期転換申込権対象者かについては、「対象者である」が 21.9％、「対象者ではない」が49.3％、「わからない」

が27.0％となっている。 

 

21.3. 無期転換申込権対象者の通知【第105表】 

 
○無期転換申込対象者の通知については「伝えられた」が 17.7％、「伝えられていない」が54.4％、「わからない」

が25.1％となっている。 

 

21.4. 無期転換ルールの利用について【第106表】 

  
○無期転換ルールの利用について、「わからない」が34.9％で最も多く、以下、「条件によっては利用したい」が

27.9％、「利用したくない」が 17.2％となっている。 

21.9 49.3 27.0 1.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員(n=215)

無期転換申込権対象者の該当状況

対象者である 対象者ではない わからない 無回答

17.7 54.4 25.1 2.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和５年度契約社員 (n=215)

無期転換申込権対象者の通知

伝えられた 伝えられていない わからない 無回答

20.9

16.7

28.0

27.9

16.4

17.2

31.2

34.9

3.5

3.3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

令和元年度 契約社員(n=311)

令和５年度契約社員(n=215)

無期転換ルールの利用希望

利用したい 条件によっては利用したい 利用したくない わからない 無回答
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【年代別】 

 

○各年代の中で、無期転換ルールを「利用したい」または「条件によっては利用したい」と回答した割合は、「30

歳代」が66.7％、以下、「40歳代」が58.9％、「50歳代」が55.6％と続いている。 

 

44.6

40.0

66.7

58.9

55.6

32.5

10.7

20.0

52.1

60.0

33.3

38.5

40.0

62.5

85.7

70.0

3.3

0.0

0.0

2.6

4.4

5.0

3.6

10.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

全体 (n=215)

20歳代 (n=20)

30歳代 (n=33)

40歳代 (n=39)

50歳代 (n=45)

60歳～64歳 (n=40)

65歳～69歳 (n=28)

70歳以上 (n=10)

＜年代別＞無期転換ルールの利用希望

利用したい

(+条件によっては利用したい)

それ以外 無回答
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21.5. 無期転換ルールを利用する条件（複数回答可）【第107表】 

 

○無期転換ルールを「条件によっては利用したい」とした回答のうち、利用する条件については「賃金、賞与等

の待遇がよくなること」が68.3％で最も多い。 

 

61.7

41.7

26.7

30.0

68.3

10.0

30.0

1.7

0.0

42.5

27.6

17.2

21.8

73.6

9.2

34.5

0.0

0.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

職務内容が現在と変わらないこと

仕事の責任の程度が現在と変わらないこと

転勤がないこと

残業や休日出勤が増えないこと

賃金、賞与等の待遇がよくなること

より高度な職務に就けること

正社員への転換であること

その他

無回答

無期転換ルールを利用する条件

令和５年度契約社員(n=60)

令和元年度 契約社員(n=87)
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21.6. 無期転換ルールを利用したくない理由（複数回答可）【第108表】 

 

○無期転換ルールを「利用したくない」とした回答のうち、その理由については、「現在の勤務先に長期間勤める

つもりがない」が 43.2％で最も多く、以下、「職場の人間関係がわずらわしい」、「職務内容が現在と変わると困

る」が共に 10.8％となっている。 

 

43.2

5.4

10.8

10.8

2.7

2.7

2.7

8.1

24.3

8.1

51.0

13.7

9.8

7.8

5.9

3.9

3.9

2.0

31.4

2.0

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

現在の勤務先に長期間勤めるつもりがない

仕事の責任の程度が現在より重くなる

職務内容が現在と変わると困る

職場の人間関係がわずらわしい

転勤がある

労働条件等の交渉をする機会が少なくなる

専門性で評価してもらえない

残業や休日出勤が増える

その他

無回答

無期転換ルールを利用したくない理由

令和５年度契約社員(n=37)

令和元年度 契約社員(n=51)
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21.7. 無期転換した理由（複数回答可）【第109表】 

 

○無期転換した理由については、「雇止めや中途解約の不安から解放され、安心して働けるから」が 39.5％で最

も多く、以下、「現在の勤務先に長期間勤めたいから」が 18.4％、「長期的なキャリア形成が可能になるから」が

13.2％と続いている。 

 

39.5

5.3

18.4

13.2

5.3

10.5

10.5

31.6

54.7

10.5

37.9

13.7

10.5

0.0

10.5

15.8

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

雇止めや中途解約の不安から解放され、安心して働ける

から

契約期間の定めがない方が、労働条件の交渉をしやすい

から

現在の勤務先に長期間勤めたいから

長期的なキャリア形成が可能になるから

待遇が改善されるから

会社や上司から無期転換を強く勧められたから

その他

無回答

無期転換した理由

令和５年度契約社員(n=38)

令和元年度 契約社員(n=95)
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22. 近い将来についての希望【第110 表】 

 

（契約社員） 

○近い将来についての希望については「現在の会社で契約社員として働きたい」が 31.2％で最も多く、以下、「わ

からない」が22.8％、「現在の会社で正社員になりたい」が21.4％と続いている。 

（無期転換社員） 

○近い将来についての希望については、「現在の会社で正社員になりたい」が 23.7％で最も多く、以下、「わから

ない」が 21.1％、「現在の会社で契約社員として働きたい」、「他の会社で正社員になりたい」、「現在の会社で無

期転換ルールを利用して働きたい」が同率で 13.2％と続いている。 

  

31.2

1.9

21.4

6.0

7.4

0.9

22.8

4.7

3.7

13.2

2.6

23.7

13.2

13.2

5.3

21.1

5.3

2.6

28.0

3.2

20.3

11.9

6.4

2.6

19.9

4.8

2.9

13.7

2.1

23.2

7.4

17.9

5.3

18.9

6.3

5.3

0% 10% 20% 30% 40%

現在の会社で契約社員として働きたい

他の会社で契約社員として働きたい

現在の会社で正社員になりたい

他の会社で正社員になりたい

現在の会社で無期転換ルールを利用して働きたい

独立・起業したい

わからない

その他

無回答

近い将来についての希望

令和５年度契約社員(n=215)

令和５年度無期転換社員(n=38)

令和元年度契約社員(n=311)

令和元年度無期転換社員(n=95)
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23. 自由意見 

○有期雇用に関して 

・最も不合理と思えるのは、１年ごとの雇用契約にも関わらず、継続雇用と同じように扱われる点がある事であ

る。例えば、賞与支給時期が継続雇用と同じ（2023年 4月入社だと 2023年夏期賞与なしで冬期賞与 1回のみ←

仮に 1年で雇用が終わった場合、正社員と数百万円の年収差が生じる）、有給休暇の付与日数が入社初年度 11日

で勤続年数が増すと取得日数も増えるしくみ等である。一方、健康保険への加入が年度毎（保険証の有効期限が

１年）であったり、退職金の積み立て等が無い等、年毎の契約前提の制度と継続雇用前提の制度が混在して矛盾

する。（男性 50歳代 建設業） 

・正社員になる前に契約社員として働き、業務内容と自分の職業観が一致しているか確認できるのはいいことだ

と思う。企業からしてもいきなり正社員として働いてもらうより、契約社員として働いてもらった方がリスクが

減るので、お互いにメリットがあると思う。（男性 30歳代 教育、学習支援業） 

・これまで任期付きの仕事についてきたが、次にどこで働いているかわからず不安定で、結婚ができない。子供

も考えられない。職場でモラハラを受けたことがあり、任期を理由にやめることができたものの、メリットはそ

れくらいで、不安定なことに変わりない。（女性 30歳代 教育、学習支援業） 
 

○無期転換に関して 

・無期転換の法整備されて５年後、無期転換の話があったが、その際規程が整備されていなく、賃金の昇給がど

のようになるのか？無期で契約後は昇給なく、固定で支払われるのではないかとの話題になった。有期雇用でも

契約の一方的な解除がなさそうな会社なので、転換はやめた。転換すると有利になるのならなりたいと思う。（女

性 50歳代 医療、福祉） 

・無期転換することで、安心して業務に集中することができるが、人員不足で、１人１人の業務量が増え、負担

に思うこともある。新型コロナウイルスの影響で在宅勤務ができるようになったが、リモートでの業務の効率化、

安全性は、まだ課題があると感じている。（女性 50歳代 卸売・小売業） 

・給与面で差異はあるものの働きやすく、無期転換社員となってからは、契約期間後、更新の有無で、不安が減

ったことで、安定感が増した。ただし、私より後に採用された契約職員は契約期間最長３年という制限があり、

無期転換ができないことは不合理と考える。（女性 40歳代 教育、学習支援業） 
 

○均等・均衡待遇や正社員転換に関して 

・今の職場は正社員と同じ内容の仕事をしており、正社員と派遣で仕事内容が違うのは嫌だと面接で伝えたので

希望通りだと言える。スキルアップしよう、経験を積もうなどと向上心の有無は正社員だろうと派遣社員だろう

と人それぞれである。能力と向上心はあるが派遣社員を選ぶ方もいる。ですので給与と福利厚生は所属している

派遣会社が、個人の能力と経験に見合ったものを支払うべきだと考える。私が働いている貿易業界で言えば、商

流、物流、書類、専門用語、通関などの知識と業務に慣れるまでかなり時間がかかり、経験者を雇うことで、人

を育てるお金と時間と労力をかなりカットしているので、その分は賃金に含めるべき。今は派遣社員＝時給制・

ボーナスなしだが、これだと祝日が多い日は給与が減り、ボーナスがないので正社員との年収の差も大きい。こ

ういった差はなくすべきだと思う。（女性 30歳代 運輸業） 

・子育てや家庭との両立を考えて、契約社員を選んだ。経済的に夫の収入があってこその契約社員だったと思う。

この条件で、経済的に自立は難しい（東京都では）。 希望すれば、正社員に即転換できる柔軟性が欲しい。（女

性60歳～64歳 医療、福祉） 

・契約・無期転換社員でも実際業務は正社員と同じなのに、給与、退職金制度、賞与は大幅に差又は制度も無い

状態である。契約等の人数が少ない分正社員は当事者意識が低く考えている。正社員はその会社一筋で勤務して

いるのも大多数だからだと思う。もっと正社員一人一人がそういった問題に取り組んだり、考えたりする研修を

やって欲しいです。（女性 50歳代 卸売・小売業） 
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○高齢者の雇用に関して 

・６０歳を超えてからの働き方に対する労働形態、条件は流働的で各企業によって考え方の違いがある。（男性 

60歳～64歳 建設業） 

・慣れた仕事が出来て、６５歳でそれまでの関連会社を定年退職再雇用終了した後に契約社員として満足してい

る。通常の社員に負けない様に頑張ろうと思う。（男性 65歳～69歳 その他） 

・定年制を変えてほしい。年令を引き上げてほしい（女性 60歳～64歳 サービス業） 
 

○新型コロナウイルスの影響について 

・コロナ中、契約であるからという不安はありませんでした。コロナ後、在宅により、仕事の仕方を見直したり、

コミュニケーションの方法も改善され、よりよい関係性を築けたり、通勤によるタイムロスもなくなり、かなり

働きやすい環境でしたが、出社回帰により時間を取られ、ライフスタイルを大きく変えなければならなくなった。

家族に大きな影響が出ているので、それだけが原因で転職も考え続けている。（女性 30歳代 製造業） 

・コロナが流行したことで長い間、感染予防や感染しないように気をつけなくてはいけなかったことが、自分の

中で大きなストレスとなり、自分自身を追いこんでしまうことになった。又、これまでの業務以外の業務が増え

たり、感染対策のため配慮しなくてはならないことが増えた。社会として自分の行っている職種に対する給与面、

対遇面の低さが大きい。正規職員の対遇が良くならないと、契約職員の対遇は変わらないと思う。（女性 40 歳

代 医療、福祉） 

・当社には、契約社員とパートがいて、（正社員の他に）、契約もパートも時給にすると差がなく、契約は、賞与

があるので、７月と１２月に賞与がもらえて、やっと、パートと同じ年収になり、月収で計算するとかなり損を

している。コロナ前はここまでひどい扱いではなかった。（女性 60歳～64歳 不動産業） 
 

○行政への要望 

・職場(特に地方自治体の機関)によっては正職員以上の仕事や正職員がやらない仕事をやっているのに給与や待

遇が低い。一般企業は改善が目に見えるが、自治体の改善が遅れている、あるいは改善されていないという現状

をなんとかしてほしい。（男性 50歳代 教育、学習支援業） 

・現在は独立行政法人関連の会社で恵まれているが、以前勤めていた民間の建設会社では深夜残業や休日作業を

強いられ、体調を崩して一年でこちらから逃げ出した。行政には、厳しい状況で働いている人を探し出し、助け

る事に全力で取り組んで欲しい。（男性 65歳～69歳 建設業） 

・社員の方々は色々な手当やらがありましたが契約社員には利用できることが少なく、（仕事も在宅勤務が許さ

れてなかった）その間働けない時が多々あり生活面でも不安定だった。公的な利用できる事もあったのかも知れ

ないが手当とかそういうのを調べることもできなかった。今後相談できるサポート体制も窓口的なものがあるな

ら知りたい。（女性 50歳代 製造業） 

・１年毎の契約ですが、原則、上限、３年までとの話。そういう取り決めを都合良く企業が行う事への不満があ

り、仕事振り勤務態度等、個々の能力に応じて決めて頂きたい。または、その理由を、何か都から注意換起でき

る事を願う。（女性50歳代 教育、学習支援業） 
 

○その他 

・病気やメンタルの不調などで長期の療養が必要になり働けなくなった時の経済的な不安を感じる。職場や仕事

上でコロナの影響はなかった。 物価は上昇しているが収入の上昇はない、生活の質が低下している。貧困者が急

激に増えていて街の治安が悪化している、公園などで生活しているホームレスをよく見かける。（男性 50 歳代 

製造業） 

・自分が成長できる職場で正社員として働ければ一番良いが、正社員が無理なら契約社員でも構わないので向上

し続けたい。契約社員でも、きちんと独立して生活が営むことが出来るだけの待遇があれば構わないと思う。た

だ、２０２０年以降のコロナの影響を受け、働く時間が減って収入が減ったり、職を失ったりなどして、日常の

生活も安心して送れない人々が世の中にあふれてしまったことを考えると、ある程度の責務を企業に持っていた

だくのも必要だと思う。それを支援していただくのが政府。コロナの時に企業への支援をしていただいたおかげ

で、お店が休業中も、少しの給与支給があり本当に助かったのを覚えている。あと、契約社員という働き方、働

く側と企業側では考えが異なっていて、企業側は契約期間を決めることで、企業にとって好ましくない人材を切

るための１つの方法なのかもしれない。（女性 50歳代 卸売・小売業） 

・永く勤めることにより責任は重くなるのに、就業した時点でのルールばかりが適用されることに不合理を感じ

てモチベーションを保てない。（女性 50歳代 教育、学習支援業）  
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第4 章 集計表 

1.事業所調査（クロス集計表） 

上段：件数　下段：構成比

建設業 製造業 情報通信業 運輸業
卸売・小売

業

金融・保険

業
不動産業

飲食店、宿

泊業
医療、福祉

教育、学習

支援業
サービス業 その他 無回答

723 59 84 66 36 86 17 10 17 134 53 110 32 19

100.0 8.2 11.6 9.1 5.0 11.9 2.4 1.4 2.4 18.5 7.3 15.2 4.4 2.6

719 45 67 64 50 115 23 15 15 110 41 111 59 4

100.0 6.3 9.3 8.9 7.0 16.0 3.2 2.1 2.1 15.3 5.7 15.4 8.2 0.6

162 8 19 5 30 24 12 1 4 9 19 21 10 0

100.0 4.9 11.7 3.1 18.5 14.8 7.4 0.6 2.5 5.6 11.7 13.0 6.2 0.0

549 36 48 59 20 90 11 13 11 100 21 89 47 4

100.0 6.6 8.7 10.7 3.6 16.4 2.0 2.4 2.0 18.2 3.8 16.2 8.6 0.7

8 1 0 0 0 1 0 1 0 1 1 1 2 0

100.0 12.5 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0 12.5 0.0 12.5 12.5 12.5 25.0 0.0

建設業 製造業 情報通信業 運輸業
卸売・小売

業

金融・保険

業
不動産業

飲食店、宿

泊業
医療、福祉

教育、学習

支援業
サービス業 その他 無回答

327 19 36 41 21 43 6 6 4 42 30 56 17 6

100.0 5.8 11.0 12.5 6.4 13.1 1.8 1.8 1.2 12.8 9.2 17.1 5.2 1.8

309 17 22 32 16 39 10 5 4 49 25 61 29 0

100.0 5.5 7.1 10.4 5.2 12.6 3.2 1.6 1.3 15.9 8.1 19.7 9.4 0.0

83 5 10 3 10 8 3 1 1 6 16 13 7 0

100.0 6.0 12.0 3.6 12.0 9.6 3.6 1.2 1.2 7.2 19.3 15.7 8.4 0.0

223 11 12 29 6 30 7 4 3 42 9 48 22 0

100.0 4.9 5.4 13.0 2.7 13.5 3.1 1.8 1.3 18.8 4.0 21.5 9.9 0.0

3 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

建設業 製造業 情報通信業 運輸業
卸売・小売

業

金融・保険

業
不動産業

飲食店、宿

泊業
医療、福祉

教育、学習

支援業
サービス業 その他 無回答

396 40 48 25 15 43 11 4 13 92 23 54 15 13

100.0 10.1 12.1 6.3 3.8 10.9 2.8 1.0 3.3 23.2 5.8 13.6 3.8 3.3

410 28 45 32 34 76 13 10 11 61 16 50 30 4

100.0 6.8 11.0 7.8 8.3 18.5 3.2 2.4 2.7 14.9 3.9 12.2 7.3 1.0

79 3 9 2 20 16 9 0 3 3 3 8 3 0

100.0 3.8 11.4 2.5 25.3 20.3 11.4 0.0 3.8 3.8 3.8 10.1 3.8 0.0

326 25 36 30 14 60 4 9 8 58 12 41 25 4

100.0 7.7 11.0 9.2 4.3 18.4 1.2 2.8 2.5 17.8 3.7 12.6 7.7 1.2

5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0 20.0 40.0 0.0

建設業 製造業 情報通信業 運輸業
卸売・小売

業

金融・保険

業
不動産業

飲食店、宿

泊業
医療、福祉

教育、学習

支援業
サービス業 その他 無回答

119 4 12 12 7 16 1 2 1 19 12 23 9 1

100.0 3.4 10.1 10.1 5.9 13.4 0.8 1.7 0.8 16.0 10.1 19.3 7.6 0.8

109 4 6 12 7 12 7 0 1 13 9 24 13 1

100.0 3.7 5.5 11.0 6.4 11.0 6.4 0.0 0.9 11.9 8.3 22.0 11.9 0.9

44 3 4 2 7 4 5 0 0 3 6 6 4 0

100.0 6.8 9.1 4.5 15.9 9.1 11.4 0.0 0.0 6.8 13.6 13.6 9.1 0.0

63 1 2 10 0 7 2 0 1 9 3 18 9 1

100.0 1.6 3.2 15.9 0.0 11.1 3.2 0.0 1.6 14.3 4.8 28.6 14.3 1.6

2 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

建設業 製造業 情報通信業 運輸業
卸売・小売

業

金融・保険

業
不動産業

飲食店、宿

泊業
医療、福祉

教育、学習

支援業
サービス業 その他 無回答

604 55 72 54 29 70 16 8 16 115 41 87 23 18

100.0 9.1 11.9 8.9 4.8 11.6 2.6 1.3 2.6 19.0 6.8 14.4 3.8 3.0

610 41 61 52 43 103 16 15 14 97 32 87 46 3

100.0 6.7 10.0 8.5 7.0 16.9 2.6 2.5 2.3 15.9 5.2 14.3 7.5 0.5

118 5 15 3 23 20 7 1 4 6 13 15 6 0

100.0 4.2 12.7 2.5 19.5 16.9 5.9 0.8 3.4 5.1 11.0 12.7 5.1 0.0

486 35 46 49 20 83 9 13 10 91 18 71 38 3

100.0 7.2 9.5 10.1 4.1 17.1 1.9 2.7 2.1 18.7 3.7 14.6 7.8 0.6

6 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 0

100.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0 16.7 16.7 33.3 0.0

令和元年度　全体

令和５年度　全体

あり

なし

無回答

令和元年度　全体

労

働

組

合

[第4表]

全体

問1(4) 主要事業内容＜無期転換社員有＞

労

働

組

合

[第3表]

全体

問1(3) 主要事業内容＜契約社員無＞

労

働

組

合

令和元年度　全体

令和５年度　全体

あり

なし

無回答

令和５年度　全体

[第1表]

[第2表]

全体

問1(2) 主要事業内容＜契約社員有＞

全体

問1(1) 主要事業内容

[第5表]

全体

問1(5) 主要事業内容＜無期転換社員無＞

労

働

組

合

なし

無回答

令和５年度　全体

あり

令和元年度　全体

令和元年度　全体

労

働

組

合

令和５年度　全体

あり

なし

無回答

あり

なし

無回答
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上段：件数　下段：構成比

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人 500～999人 1000人以上 無回答

723 55 304 170 50 43 82 19

100.0 7.6 42.0 23.5 6.9 5.9 11.3 2.6

719 45 323 169 46 44 85 7

100.0 6.3 44.9 23.5 6.4 6.1 11.8 1.0

162 5 40 36 9 13 59 0

100.0 3.1 24.7 22.2 5.6 8.0 36.4 0.0

549 40 278 131 37 31 25 7

100.0 7.3 50.6 23.9 6.7 5.6 4.6 1.3

8 0 5 2 0 0 1 0

100.0 0.0 62.5 25.0 0.0 0.0 12.5 0.0

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人 500～999人 1000人以上 無回答

327 14 107 102 29 27 46 2

100.0 4.3 32.7 31.2 8.9 8.3 14.1 0.6

309 9 117 83 25 27 45 3

100.0 2.9 37.9 26.9 8.1 8.7 14.6 1.0

83 0 15 18 7 9 34 0

100.0 0.0 18.1 21.7 8.4 10.8 41.0 0.0

223 9 101 64 18 18 10 3

100.0 4.0 45.3 28.7 8.1 8.1 4.5 1.3

3 0 1 1 0 0 1 0

100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人 500～999人 1000人以上 無回答

396 41 197 68 21 16 36 17

100.0 10.4 49.7 17.2 5.3 4.0 9.1 4.3

410 36 206 86 21 17 40 4

100.0 8.8 50.2 21.0 5.1 4.1 9.8 1.0

79 5 25 18 2 4 25 0

100.0 6.3 31.6 22.8 2.5 5.1 31.6 0.0

326 31 177 67 19 13 15 4

100.0 9.5 54.3 20.6 5.8 4.0 4.6 1.2

5 0 4 1 0 0 0 0

100.0 0.0 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人 500～999人 1000人以上 無回答

119 4 22 42 15 12 23 1

100.0 3.4 18.5 35.3 12.6 10.1 19.3 0.8

109 2 35 31 6 9 24 2

100.0 1.8 32.1 28.4 5.5 8.3 22.0 1.8

44 2 8 8 3 5 18 0

100.0 4.5 18.2 18.2 6.8 11.4 40.9 0.0

63 0 27 22 3 4 5 2

100.0 0.0 42.9 34.9 4.8 6.3 7.9 3.2

2 0 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

29人以下 30～99人 100～299人 300～499人 500～999人 1000人以上 無回答

604 51 282 128 35 31 59 18

100.0 8.4 46.7 21.2 5.8 5.1 9.8 3.0

610 43 288 138 40 35 61 5

100.0 7.0 47.2 22.6 6.6 5.7 10.0 0.8

118 3 32 28 6 8 41 0

100.0 2.5 27.1 23.7 5.1 6.8 34.7 0.0

486 40 251 109 34 27 20 5

100.0 8.2 51.6 22.4 7.0 5.6 4.1 1.0

6 0 5 1 0 0 0 0

100.0 0.0 83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0

問1(6) 全常用労働者数
全体

労

働

組

合

[第6表]

[第8表]

全体
問1(8) 全常用労働者数＜契約社員無＞

全体
問1(9) 全常用労働者数＜無期転換社員有＞

あり

なし

無回答

労

働

組

合

[第10表]

全体
問1(10) 全常用労働者数＜無期転換社員無＞

あり

無回答

令和元年度　全体

[第7表]

全体
問1(7) 全常用労働者数＜契約社員有＞

労

働

組

合

[第9表]

令和５年度　全体

あり

なし

無回答

令和元年度　全体

あり

なし

無回答

令和元年度　全体

労

働

組

合

令和５年度　全体

令和５年度　全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

あり

なし

無回答

令和５年度　全体

令和元年度　全体

労

働

組

合

なし
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上段：件数　下段：構成比

採用なし 10人未満 10人以上30人未満 30人以上50人未満
50人以上100人未
満

100人以上300人未
満

300人以上500人未
満

500人以上 無回答

723 40 219 201 62 63 61 13 18 46
100.0 5.5 30.3 27.8 8.6 8.7 8.4 1.8 2.5 6.4

719 58 221 200 79 48 57 13 21 22
100.0 8.1 30.7 27.8 11.0 6.7 7.9 1.8 2.9 3.1

45 2 15 16 5 4 1 1 0 1
100.0 4.4 33.3 35.6 11.1 8.9 2.2 2.2 0.0 2.2

67 4 16 21 7 9 3 2 3 2
100.0 6.0 23.9 31.3 10.4 13.4 4.5 3.0 4.5 3.0

64 2 16 27 7 5 5 0 1 1
100.0 3.1 25.0 42.2 10.9 7.8 7.8 0.0 1.6 1.6

50 3 12 13 6 4 6 2 3 1
100.0 6.0 24.0 26.0 12.0 8.0 12.0 4.0 6.0 2.0

115 10 35 27 18 9 10 1 4 1
100.0 8.7 30.4 23.5 15.7 7.8 8.7 0.9 3.5 0.9

23 1 5 6 2 0 2 1 2 4
100.0 4.3 21.7 26.1 8.7 0.0 8.7 4.3 8.7 17.4

15 1 2 3 3 2 3 0 0 1
100.0 6.7 13.3 20.0 20.0 13.3 20.0 0.0 0.0 6.7

15 6 4 1 0 2 1 0 1 0
100.0 40.0 26.7 6.7 0.0 13.3 6.7 0.0 6.7 0.0

110 4 43 28 13 6 7 1 3 5
100.0 3.6 39.1 25.5 11.8 5.5 6.4 0.9 2.7 4.5

41 3 15 11 4 1 4 0 2 1
100.0 7.3 36.6 26.8 9.8 2.4 9.8 0.0 4.9 2.4

111 16 34 34 9 1 11 4 1 1
100.0 14.4 30.6 30.6 8.1 0.9 9.9 3.6 0.9 0.9

59 6 23 12 4 5 4 1 1 3
100.0 10.2 39.0 20.3 6.8 8.5 6.8 1.7 1.7 5.1

4 0 1 1 1 0 0 0 0 1
100.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0

45 13 29 3 0 0 0 0 0 0
100.0 28.9 64.4 6.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

323 26 153 106 26 3 1 0 0 8
100.0 8.0 47.4 32.8 8.0 0.9 0.3 0.0 0.0 2.5

169 12 25 71 34 15 11 0 0 1
100.0 7.1 14.8 42.0 20.1 8.9 6.5 0.0 0.0 0.6

46 1 3 9 9 11 12 1 0 0
100.0 2.2 6.5 19.6 19.6 23.9 26.1 2.2 0.0 0.0

44 0 6 7 5 13 8 1 1 3
100.0 0.0 13.6 15.9 11.4 29.5 18.2 2.3 2.3 6.8

85 5 2 3 4 6 25 11 19 10
100.0 5.9 2.4 3.5 4.7 7.1 29.4 12.9 22.4 11.8

7 1 3 1 1 0 0 0 1 0
100.0 14.3 42.9 14.3 14.3 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0

162 18 29 29 21 12 23 10 11 9
100.0 11.1 17.9 17.9 13.0 7.4 14.2 6.2 6.8 5.6

549 40 187 169 58 36 34 2 10 13
100.0 7.3 34.1 30.8 10.6 6.6 6.2 0.4 1.8 2.4

8 0 5 2 0 0 0 1 0 0
100.0 0.0 62.5 25.0 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0

採用なし 10人未満 10人以上30人未満 30人以上50人未満
50人以上100人未
満

100人以上300人未
満

300人以上500人未
満

500人以上 無回答

327 14 87 87 36 37 36 6 10 14
100.0 4.3 26.6 26.6 11.0 11.3 11.0 1.8 3.1 4.3

309 25 91 78 29 24 38 7 4 13
100.0 8.1 29.4 25.2 9.4 7.8 12.3 2.3 1.3 4.2

17 1 6 4 3 1 1 1 0 0
100.0 5.9 35.3 23.5 17.6 5.9 5.9 5.9 0.0 0.0

22 0 5 7 1 4 1 1 1 2
100.0 0.0 22.7 31.8 4.5 18.2 4.5 4.5 4.5 9.1

32 1 8 14 2 3 4 0 0 0
100.0 3.1 25.0 43.8 6.3 9.4 12.5 0.0 0.0 0.0

16 1 4 3 1 2 4 1 0 0
100.0 6.3 25.0 18.8 6.3 12.5 25.0 6.3 0.0 0.0

39 2 7 9 9 5 6 1 0 0
100.0 5.1 17.9 23.1 23.1 12.8 15.4 2.6 0.0 0.0

10 1 2 2 2 0 1 0 0 2
100.0 10.0 20.0 20.0 20.0 0.0 10.0 0.0 0.0 20.0

5 0 2 0 0 0 2 0 0 1
100.0 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0 40.0 0.0 0.0 20.0

4 1 2 0 0 1 0 0 0 0
100.0 25.0 50.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0

49 2 20 9 2 3 7 0 1 5
100.0 4.1 40.8 18.4 4.1 6.1 14.3 0.0 2.0 10.2

25 2 8 8 2 1 3 0 1 0
100.0 8.0 32.0 32.0 8.0 4.0 12.0 0.0 4.0 0.0

61 9 17 17 6 1 7 3 0 1
100.0 14.8 27.9 27.9 9.8 1.6 11.5 4.9 0.0 1.6

29 5 10 5 1 3 2 0 1 2
100.0 17.2 34.5 17.2 3.4 10.3 6.9 0.0 3.4 6.9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 4 5 0 0 0 0 0 0 0
100.0 44.4 55.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

117 10 66 31 4 1 1 0 0 4
100.0 8.5 56.4 26.5 3.4 0.9 0.9 0.0 0.0 3.4

83 7 12 36 14 7 7 0 0 0
100.0 8.4 14.5 43.4 16.9 8.4 8.4 0.0 0.0 0.0

25 0 2 5 5 5 8 0 0 0
100.0 0.0 8.0 20.0 20.0 20.0 32.0 0.0 0.0 0.0

27 0 3 4 3 8 6 0 1 2
100.0 0.0 11.1 14.8 11.1 29.6 22.2 0.0 3.7 7.4

45 3 1 2 3 3 16 7 3 7
100.0 6.7 2.2 4.4 6.7 6.7 35.6 15.6 6.7 15.6

3 1 2 0 0 0 0 0 0 0
100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

83 8 13 14 11 7 17 5 3 5
100.0 9.6 15.7 16.9 13.3 8.4 20.5 6.0 3.6 6.0

223 17 76 64 18 17 21 1 1 8
100.0 7.6 34.1 28.7 8.1 7.6 9.4 0.4 0.4 3.6

3 0 2 0 0 0 0 1 0 0
100.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0

建設業

製造業

情報通信業

令和元年度　全体

令和５年度　全体

29人以下

主
要
事
業
内
容

無回答

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

あり

なし

無回答

全
常
用
労
働
者
数

1000人以上

無回答

30～99人

29人以下

100～299人

300～499人

500～999人

労
働
組
合

労
働
組
合

問1(11) 過去3年間で採用した正社員数
[第11表]

全
常
用
労
働
者
数

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

主
要
事
業
内
容

無回答

卸売・小売業

運輸業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

全体

[第12表]

全体
問1(12) 過去3年間で採用した正社員数＜契約社員有＞

無回答

あり

なし

令和元年度　全体

令和５年度　全体

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上
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上段：件数　下段：構成比

採用なし 10人未満 10人以上30人未満 30人以上50人未満
50人以上100人未

満

100人以上300人未

満

300人以上500人未

満
500人以上 無回答

119 6 23 28 14 24 10 3 5 6

100.0 4.3 26.6 26.6 11.0 11.3 11.0 1.8 3.1 4.3

109 14 25 27 15 7 14 3 1 3

100.0 12.8 22.9 24.8 13.8 6.4 12.8 2.8 0.9 2.8

4 0 0 1 2 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 25.0 50.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

6 0 2 1 0 1 0 1 0 1

100.0 0.0 33.3 16.7 0.0 16.7 0.0 16.7 0.0 16.7

12 1 2 6 1 1 1 0 0 0

100.0 8.3 16.7 50.0 8.3 8.3 8.3 0.0 0.0 0.0

7 2 1 1 2 0 1 0 0 0

100.0 28.6 14.3 14.3 28.6 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

12 1 2 2 3 1 2 1 0 0

100.0 8.3 16.7 16.7 25.0 8.3 16.7 8.3 0.0 0.0

7 1 1 1 1 0 1 0 0 2

100.0 14.3 14.3 14.3 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0 28.6

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

13 1 6 3 0 1 2 0 0 0

100.0 7.7 46.2 23.1 0.0 7.7 15.4 0.0 0.0 0.0

9 2 2 2 1 1 1 0 0 0

100.0 22.2 22.2 22.2 11.1 11.1 11.1 0.0 0.0 0.0

24 3 6 6 4 0 5 0 0 0

100.0 12.5 25.0 25.0 16.7 0.0 20.8 0.0 0.0 0.0

13 2 3 3 1 2 1 0 1 0

100.0 15.4 23.1 23.1 7.7 15.4 7.7 0.0 7.7 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 2 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

35 6 15 11 2 0 1 0 0 0

100.0 17.1 42.9 31.4 5.7 0.0 2.9 0.0 0.0 0.0

31 5 6 10 7 1 2 0 0 0

100.0 16.1 19.4 32.3 22.6 3.2 6.5 0.0 0.0 0.0

6 0 1 2 2 0 1 0 0 0

100.0 0.0 16.7 33.3 33.3 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0

9 0 0 2 1 4 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 22.2 11.1 44.4 11.1 0.0 0.0 11.1

24 2 1 1 3 2 9 3 1 2

100.0 8.3 4.2 4.2 12.5 8.3 37.5 12.5 4.2 8.3

2 1 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 7 4 5 9 4 9 2 1 3

100.0 15.9 9.1 11.4 20.5 9.1 20.5 4.5 2.3 6.8

63 7 20 22 6 3 5 0 0 0

100.0 11.1 31.7 34.9 9.5 4.8 7.9 0.0 0.0 0.0

2 0 1 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

採用なし 10人未満 10人以上30人未満 30人以上50人未満
50人以上100人未

満

100人以上300人未

満

300人以上500人未

満
500人以上 無回答

723 275 170 84 32 37 21 3 6 95

100.0 38.0 23.5 11.6 4.4 5.1 2.9 0.4 0.8 13.1

719 357 175 78 19 23 20 4 7 36

100.0 49.7 24.3 10.8 2.6 3.2 2.8 0.6 1.0 5.0

45 28 10 4 2 1 0 0 0 0

100.0 62.2 22.2 8.9 4.4 2.2 0.0 0.0 0.0 0.0

67 35 16 6 0 2 3 0 0 5

100.0 52.2 23.9 9.0 0.0 3.0 4.5 0.0 0.0 7.5

64 28 23 7 1 2 0 0 0 3

100.0 43.8 35.9 10.9 1.6 3.1 0.0 0.0 0.0 4.7

50 27 9 5 0 1 2 1 1 4

100.0 54.0 18.0 10.0 0.0 2.0 4.0 2.0 2.0 8.0

115 68 26 11 1 4 0 0 1 4

100.0 59.1 22.6 9.6 0.9 3.5 0.0 0.0 0.9 3.5

23 5 7 0 3 0 2 0 0 6

100.0 21.7 30.4 0.0 13.0 0.0 8.7 0.0 0.0 26.1

15 9 3 2 0 0 0 0 0 1

100.0 60.0 20.0 13.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.7

15 9 2 1 0 1 1 0 0 1

100.0 60.0 13.3 6.7 0.0 6.7 6.7 0.0 0.0 6.7

110 59 28 12 1 1 1 1 1 6

100.0 53.6 25.5 10.9 0.9 0.9 0.9 0.9 0.9 5.5

41 12 7 9 3 4 3 1 0 2

100.0 29.3 17.1 22.0 7.3 9.8 7.3 2.4 0.0 4.9

111 47 27 17 5 6 6 1 2 0

100.0 42.3 24.3 15.3 4.5 5.4 5.4 0.9 1.8 0.0

59 26 17 4 3 1 2 0 2 4

100.0 44.1 28.8 6.8 5.1 1.7 3.4 0.0 3.4 6.8

4 4 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

45 33 7 2 0 0 0 0 0 3

100.0 73.3 15.6 4.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.7

323 199 86 23 1 1 0 0 0 13

100.0 61.6 26.6 7.1 0.3 0.3 0.0 0.0 0.0 4.0

169 78 48 23 8 7 1 1 1 2

100.0 46.2 28.4 13.6 4.7 4.1 0.6 0.6 0.6 1.2

46 17 9 10 1 3 5 0 0 1

100.0 37.0 19.6 21.7 2.2 6.5 10.9 0.0 0.0 2.2

44 9 12 10 4 4 2 0 0 3

100.0 20.5 27.3 22.7 9.1 9.1 4.5 0.0 0.0 6.8

85 18 11 10 5 8 12 3 6 12

100.0 21.2 12.9 11.8 5.9 9.4 14.1 3.5 7.1 14.1

7 3 2 0 0 0 0 0 0 2

100.0 42.9 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 28.6

162 60 32 22 10 13 8 3 3 11

100.0 37.0 19.8 13.6 6.2 8.0 4.9 1.9 1.9 6.8

549 292 141 56 9 9 12 1 4 25

100.0 53.2 25.7 10.2 1.6 1.6 2.2 0.2 0.7 4.6

8 5 2 0 0 1 0 0 0 0

100.0 62.5 25.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0

令和元年度　全体

[第13表]

全体

問1(13) 過去3年間で採用した正社員数＜無期転換社員有＞

[第14表]

全体

問1(14) 過去3年間で採用した契約社員数

なし

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

サービス業

その他

無回答

主

要

事

業

内

容

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

令和５年度　全体

建設業

製造業

あり

なし

無回答

300～499人

500～999人

労

働

組

合

情報通信業

運輸業

令和元年度　全体

令和５年度　全体

建設業

製造業

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

あり

無回答

29人以下

30～99人

100～299人

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

全

常

用

労

働

者

数

1000人以上

無回答

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

主

要

事

業

内

容

労

働

組

合
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上段：件数　下段：構成比

採用なし 10人未満
10人以上

30人未満

30人以上

50人未満

50人以上

100人未

満

100人以

上300人

未満

300人以

上500人

未満

500人以

上
無回答 採用なし 10人未満

10人以上

30人未満

30人以上

50人未満

50人以上

100人未

満

100人以

上300人

未満

300人以

上500人

未満

500人以

上
無回答

327 28 133 73 22 31 18 2 6 14 119 16 26 30 7 18 9 1 4 8

100.0 8.6 40.7 22.3 6.7 9.5 5.5 0.6 1.8 4.3 100.0 13.4 21.8 25.2 5.9 15.1 7.6 0.8 3.4 6.7

309 39 136 57 17 20 15 4 7 14 109 14 38 23 8 11 4 0 5 6

100.0 12.6 44.0 18.4 5.5 6.5 4.9 1.3 2.3 4.5 100.0 12.8 34.9 21.1 7.3 10.1 3.7 0.0 4.6 5.5

17 4 7 3 2 1 0 0 0 0 4 1 1 1 0 1 0 0 0 0

100.0 23.5 41.2 17.6 11.8 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.0 25.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 3 11 3 0 2 1 0 0 2 6 2 1 1 0 0 1 0 0 1

100.0 13.6 50.0 13.6 0.0 9.1 4.5 0.0 0.0 9.1 100.0 33.3 16.7 16.7 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0 16.7

32 5 17 7 1 2 0 0 0 0 12 2 4 4 0 2 0 0 0 0

100.0 15.6 53.1 21.9 3.1 6.3 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 16.7 33.3 33.3 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0

16 2 7 2 0 1 2 1 1 0 7 2 3 1 0 1 0 0 0 0

100.0 12.5 43.8 12.5 0.0 6.3 12.5 6.3 6.3 0.0 100.0 28.6 42.9 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0

39 5 21 7 1 3 0 0 1 1 12 1 7 2 0 0 0 0 1 1

100.0 12.8 53.8 17.9 2.6 7.7 0.0 0.0 2.6 2.6 100.0 8.3 58.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 8.3 8.3

10 0 6 0 1 0 0 0 0 3 7 1 1 0 2 0 0 0 0 3

100.0 0.0 60.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.0 100.0 14.3 14.3 0.0 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 42.9

5 1 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 20.0 40.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 2 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

49 9 22 9 1 1 1 1 1 4 13 1 7 3 1 1 0 0 0 0

100.0 18.4 44.9 18.4 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0 8.2 100.0 7.7 53.8 23.1 7.7 7.7 0.0 0.0 0.0 0.0

25 2 5 7 3 4 3 1 0 0 9 0 1 4 0 4 0 0 0 0

100.0 8.0 20.0 28.0 12.0 16.0 12.0 4.0 0.0 0.0 100.0 0.0 11.1 44.4 0.0 44.4 0.0 0.0 0.0 0.0

61 5 24 15 5 4 5 1 2 0 24 3 7 6 3 2 1 0 2 0

100.0 8.2 39.3 24.6 8.2 6.6 8.2 1.6 3.3 0.0 100.0 12.5 29.2 25.0 12.5 8.3 4.2 0.0 8.3 0.0

29 3 12 3 3 1 2 0 2 3 13 0 5 1 2 0 2 0 2 1

100.0 10.3 41.4 10.3 10.3 3.4 6.9 0.0 6.9 10.3 100.0 0.0 38.5 7.7 15.4 0.0 15.4 0.0 15.4 7.7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 3 5 1 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 33.3 55.6 11.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

117 26 69 19 0 1 0 0 0 2 35 6 18 10 1 0 0 0 0 0

100.0 22.2 59.0 16.2 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0 1.7 100.0 17.1 51.4 28.6 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

83 7 40 18 8 7 1 1 1 0 31 2 13 7 3 6 0 0 0 0

100.0 8.4 48.2 21.7 9.6 8.4 1.2 1.2 1.2 0.0 100.0 6.5 41.9 22.6 9.7 19.4 0.0 0.0 0.0 0.0

25 0 7 8 1 3 5 0 0 1 6 0 1 1 0 1 2 0 0 1

100.0 0.0 28.0 32.0 4.0 12.0 20.0 0.0 0.0 4.0 100.0 0.0 16.7 16.7 0.0 16.7 33.3 0.0 0.0 16.7

27 1 7 9 4 3 1 0 0 2 9 2 0 3 2 1 0 0 0 1

100.0 3.7 25.9 33.3 14.8 11.1 3.7 0.0 0.0 7.4 100.0 22.2 0.0 33.3 22.2 11.1 0.0 0.0 0.0 11.1

45 2 6 2 4 6 8 3 6 8 24 1 6 2 2 3 2 0 5 3

100.0 4.4 13.3 4.4 8.9 13.3 17.8 6.7 13.3 17.8 100.0 4.2 25.0 8.3 8.3 12.5 8.3 0.0 20.8 12.5

3 0 2 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

83 8 23 15 8 11 6 3 3 6 44 6 11 8 3 8 2 0 2 4

100.0 9.6 27.7 18.1 9.6 13.3 7.2 3.6 3.6 7.2 100.0 13.6 25.0 18.2 6.8 18.2 4.5 0.0 4.5 9.1

223 31 111 42 9 8 9 1 4 8 63 8 26 15 5 2 2 0 3 2

100.0 13.9 49.8 18.8 4.0 3.6 4.0 0.4 1.8 3.6 100.0 12.7 41.3 23.8 7.9 3.2 3.2 0.0 4.8 3.2

3 0 2 0 0 1 0 0 0 0 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 66.7 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

あり なし 無回答

723 166 534 23

100.0 23.0 73.9 3.2

719 162 549 8

100.0 22.5 76.4 1.1

45 8 36 1

100.0 17.8 80.0 2.2

67 19 48 0

100.0 28.4 71.6 0.0

64 5 59 0

100.0 7.8 92.2 0.0

50 30 20 0

100.0 60.0 40.0 0.0

115 24 90 1

100.0 20.9 78.3 0.9

23 12 11 0

100.0 52.2 47.8 0.0

15 1 13 1

100.0 6.7 86.7 6.7

15 4 11 0

100.0 26.7 73.3 0.0

110 9 100 1

100.0 8.2 90.9 0.9

41 19 21 1

100.0 46.3 51.2 2.4

111 21 89 1

100.0 18.9 80.2 0.9

59 10 47 2

100.0 16.9 79.7 3.4

4 0 4 0

100.0 0.0 100.0 0.0

45 5 40 0

100.0 11.1 88.9 0.0

323 40 278 5

100.0 12.4 86.1 1.5

169 36 131 2

100.0 21.3 77.5 1.2

46 9 37 0

100.0 19.6 80.4 0.0

44 13 31 0

100.0 29.5 70.5 0.0

85 59 25 1

100.0 69.4 29.4 1.2

7 0 7 0

100.0 0.0 100.0 0.0

1000人以上

無回答

あり

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

主

要

事

業

内

容

令和元年度　全体

令和５年度　全体

建設業

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

サービス業

100～299人

教育、学習支援業

その他

無回答

29人以下

30～99人

100～299人

労

働

組

合

[第16表]

全体

問1(16) 過去3年間で採用した契約社員数＜無期転換社員有＞

なし

無回答

[第17表]

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

問1(17) 労働組合の有無

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

全

常

用

労

働

者

数

全体

主

要

事

業

内

容

300～499人

500～999人

[第15表]

全体

問1(15) 過去3年間で採用した契約社員数＜契約社員有＞

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

令和元年度　全体

令和５年度　全体

建設業

製造業

情報通信業
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上段：件数　下段：構成比

あり なし 無回答 あり なし 無回答

327 93 225 9 396 73 309 14

100.0 28.4 68.8 2.8 100.0 18.4 78.0 3.5

309 83 223 3 410 79 326 5

100.0 26.9 72.2 1.0 100.0 19.3 79.5 1.2

17 5 11 1 28 3 25 0

100.0 29.4 64.7 5.9 100.0 10.7 89.3 0.0

22 10 12 0 45 9 36 0

100.0 45.5 54.5 0.0 100.0 20.0 80.0 0.0

32 3 29 0 32 2 30 0

100.0 9.4 90.6 0.0 100.0 6.3 93.8 0.0

16 10 6 0 34 20 14 0

100.0 62.5 37.5 0.0 100.0 58.8 41.2 0.0

39 8 30 1 76 16 60 0

100.0 20.5 76.9 2.6 100.0 21.1 78.9 0.0

10 3 7 0 13 9 4 0

100.0 30.0 70.0 0.0 100.0 69.2 30.8 0.0

5 1 4 0 10 0 9 1

100.0 20.0 80.0 0.0 100.0 0.0 90.0 10.0

4 1 3 0 11 3 8 0

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 27.3 72.7 0.0

49 6 42 1 61 3 58 0

100.0 12.2 85.7 2.0 100.0 4.9 95.1 0.0

25 16 9 0 16 3 12 1

100.0 64.0 36.0 0.0 100.0 18.8 75.0 6.3

61 13 48 0 50 8 41 1

100.0 21.3 78.7 0.0 100.0 16.0 82.0 2.0

29 7 22 0 30 3 25 2

100.0 24.1 75.9 0.0 100.0 10.0 83.3 6.7

0 0 0 0 4 0 4 0

0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

9 0 9 0 36 5 31 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 13.9 86.1 0.0

117 15 101 1 206 25 177 4

100.0 12.8 86.3 0.9 100.0 12.1 85.9 1.9

83 18 64 1 86 18 67 1

100.0 21.7 77.1 1.2 100.0 20.9 77.9 1.2

25 7 18 0 21 2 19 0

100.0 28.0 72.0 0.0 100.0 9.5 90.5 0.0

27 9 18 0 17 4 13 0

100.0 33.3 66.7 0.0 100.0 23.5 76.5 0.0

45 34 10 1 40 25 15 0

100.0 75.6 22.2 2.2 100.0 62.5 37.5 0.0

3 0 3 0 4 0 4 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

あり なし 無回答 あり なし 無回答

119 45 69 5 604 121 465 18

100.0 37.8 58.0 4.2 100.0 20.0 77.0 3.0

109 44 63 2 610 118 486 6

100.0 40.4 57.8 1.8 100.0 19.3 79.7 1.0

4 3 1 0 41 5 35 1

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 12.2 85.4 2.4

6 4 2 0 61 15 46 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 24.6 75.4 0.0

12 2 10 0 52 3 49 0

100.0 16.7 83.3 0.0 100.0 5.8 94.2 0.0

7 7 0 0 43 23 20 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 53.5 46.5 0.0

12 4 7 1 103 20 83 0

100.0 33.3 58.3 8.3 100.0 19.4 80.6 0.0

7 5 2 0 16 7 9 0

100.0 71.4 28.6 0.0 100.0 43.8 56.3 0.0

0 0 0 0 15 1 13 1

0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 6.7 86.7 6.7

1 0 1 0 14 4 10 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 28.6 71.4 0.0

13 3 9 1 97 6 91 0

100.0 23.1 69.2 7.7 100.0 6.2 93.8 0.0

9 6 3 0 32 13 18 1

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 40.6 56.3 3.1

24 6 18 0 87 15 71 1

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 17.2 81.6 1.1

13 4 9 0 46 6 38 2

100.0 30.8 69.2 0.0 100.0 13.0 82.6 4.3

1 0 1 0 3 0 3 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

2 2 0 0 43 3 40 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 7.0 93.0 0.0

35 8 27 0 288 32 251 5

100.0 22.9 77.1 0.0 100.0 11.1 87.2 1.7

31 8 22 1 138 28 109 1

100.0 25.8 71.0 3.2 100.0 20.3 79.0 0.7

6 3 3 0 40 6 34 0

100.0 50.0 50.0 0.0 100.0 15.0 85.0 0.0

9 5 4 0 35 8 27 0

100.0 55.6 44.4 0.0 100.0 22.9 77.1 0.0

24 18 5 1 61 41 20 0

100.0 75.0 20.8 4.2 100.0 67.2 32.8 0.0

2 0 2 0 5 0 5 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

令和元年度　全体

令和５年度　全体

金融・保険業

[第20表]

全体
問1(20) 労働組合の有無

[第21表]

全体
問1(21) 労働組合の有無

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

サービス業

その他

無回答

主

要

事

業

内

容

令和元年度　全体

令和５年度　全体

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

100～299人

[第19表]

全体
問1(19) 労働組合の有無

1000人以上

無回答

全

常

用

労

働

者

数

主

要

事

業

内

容

[第18表]

全体
問1(18) 労働組合の有無

無回答

29人以下

 



134 

 

上段：合計人数　下段：構成比

正社員 契約社員
無期転換

社員

有期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ

無期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ
嘱託社員

派遣

労働者
その他 正社員 契約社員

無期転換

社員

有期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ

無期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ
嘱託社員

派遣

労働者
その他

124,115 82,048 7,293 1,298 17,325 4,064 3,555 7,329 1,203 86,521 56,630 7,293 1,189 10,560 923 2,527 6,483 916

100.0 66.1 5.9 1.0 14.0 3.3 2.9 5.9 1.0 100.0 65.5 8.4 1.4 12.2 1.1 2.9 7.5 1.1

72,091 55,580 3,927 512 5,948 1,104 2,952 1,367 701 51,548 38,860 3,927 469 4,258 231 2,200 1,074 529

100.0 77.1 5.4 0.7 8.3 1.5 4.1 1.9 1.0 100.0 75.4 7.6 0.9 8.3 0.4 4.3 2.1 1.0

48,476 26,381 3,364 786 11,235 2,960 591 2,660 499 31,429 17,685 3,364 720 6,160 692 317 2,107 384

100.0 54.4 6.9 1.6 23.2 6.1 1.2 5.5 1.0 100.0 56.3 10.7 2.3 19.6 2.2 1.0 6.7 1.2

103,111 59,258 4,950 1,416 17,632 4,938 5,022 6,083 3,812 65,343 35,797 4,950 1,151 10,819 1,589 3,886 5,142 2,009

100.0 57.5 4.8 1.4 17.1 4.8 4.9 5.9 3.7 100.0 54.8 7.6 1.8 16.6 2.4 5.9 7.9 3.1

58,945 37,751 2,631 895 6,773 2,050 4,029 2,010 2,806 35,864 21,627 2,631 699 4,406 407 3,062 1,653 1,379

100.0 64.0 4.5 1.5 11.5 3.5 6.8 3.4 4.8 100.0 60.3 7.3 1.9 12.3 1.1 8.5 4.6 3.8

44,166 21,507 2,319 521 10,859 2,888 993 4,073 1,006 29,479 14,170 2,319 452 6,413 1,182 824 3,489 630

100.0 48.7 5.3 1.2 24.6 6.5 2.2 9.2 2.3 100.0 48.1 7.9 1.5 21.8 4.0 2.8 11.8 2.1

6,608 4,305 165 14 236 48 324 1,446 70 4,988 2,887 165 14 229 4 225 1,422 42

100.0 65.1 2.5 0.2 3.6 0.7 4.9 21.9 1.1 100.0 57.9 3.3 0.3 4.6 0.1 4.5 28.5 0.8

5,089 3,617 126 13 106 24 295 854 54 3,727 2,408 126 13 105 1 201 847 26

100.0 71.1 2.5 0.3 2.1 0.5 5.8 16.8 1.1 100.0 64.6 3.4 0.3 2.8 0.0 5.4 22.7 0.7

1,519 688 39 1 130 24 29 592 16 1,261 479 39 1 124 3 24 575 16

100.0 45.3 2.6 0.1 8.6 1.6 1.9 39.0 1.1 100.0 38.0 3.1 0.1 9.8 0.2 1.9 45.6 1.3

10,305 7,717 228 11 514 448 269 986 132 6,711 5,047 228 11 346 79 101 829 70

100.0 74.9 2.2 0.1 5.0 4.3 2.6 9.6 1.3 100.0 75.2 3.4 0.2 5.2 1.2 1.5 12.4 1.0

6,657 5,535 141 3 94 204 248 337 95 4,200 3,537 141 3 67 8 95 296 53

100.0 83.1 2.1 0.0 1.4 3.1 3.7 5.1 1.4 100.0 84.2 3.4 0.1 1.6 0.2 2.3 7.0 1.3

3,648 2,182 87 8 420 244 21 649 37 2,511 1,510 87 8 279 71 6 533 17

100.0 59.8 2.4 0.2 11.5 6.7 0.6 17.8 1.0 100.0 60.1 3.5 0.3 11.1 2.8 0.2 21.2 0.7

6,143 4,941 368 38 99 9 97 433 158 3,486 2,714 368 37 78 2 39 218 30

100.0 80.4 6.0 0.6 1.6 0.1 1.6 7.0 2.6 100.0 77.9 10.6 1.1 2.2 0.1 1.1 6.3 0.9

4,353 3,602 195 20 48 1 79 284 124 2,410 1,982 195 19 34 1 32 124 23

100.0 82.7 4.5 0.5 1.1 0.0 1.8 6.5 2.8 100.0 82.2 8.1 0.8 1.4 0.0 1.3 5.1 1.0

1,790 1,339 173 18 51 8 18 149 34 1,076 732 173 18 44 1 7 94 7

100.0 74.8 9.7 1.0 2.8 0.4 1.0 8.3 1.9 100.0 68.0 16.1 1.7 4.1 0.1 0.7 8.7 0.7

8,568 5,520 192 186 530 84 433 260 1,363 2,297 1,252 192 24 375 22 34 147 251

100.0 64.4 2.2 2.2 6.2 1.0 5.1 3.0 15.9 100.0 54.5 8.4 1.0 16.3 1.0 1.5 6.4 10.9

7,010 4,775 134 128 253 48 418 78 1,176 1,599 1,008 134 17 128 9 29 75 199

100.0 68.1 1.9 1.8 3.6 0.7 6.0 1.1 16.8 100.0 63.0 8.4 1.1 8.0 0.6 1.8 4.7 12.4

1,558 745 58 58 277 36 15 182 187 698 244 58 7 247 13 5 72 52

100.0 47.8 3.7 3.7 17.8 2.3 1.0 11.7 12.0 100.0 35.0 8.3 1.0 35.4 1.9 0.7 10.3 7.4

17,426 11,272 618 188 3,305 1,084 397 356 206 10,044 7,148 618 184 1,079 531 238 210 36

100.0 64.7 3.5 1.1 19.0 6.2 2.3 2.0 1.2 100.0 71.2 6.2 1.8 10.7 5.3 2.4 2.1 0.4

8,541 6,565 273 40 916 204 333 89 121 4,584 3,769 273 40 204 48 195 35 20

100.0 76.9 3.2 0.5 10.7 2.4 3.9 1.0 1.4 100.0 82.2 6.0 0.9 4.5 1.0 4.3 0.8 0.4

8,885 4,707 345 148 2,389 880 64 267 85 5,460 3,379 345 144 875 483 43 175 16

100.0 53.0 3.9 1.7 26.9 9.9 0.7 3.0 1.0 100.0 61.9 6.3 2.6 16.0 8.8 0.8 3.2 0.3

1,505 1,095 86 27 11 12 64 46 164 838 528 86 24 6 0 49 36 109

100.0 72.8 5.7 1.8 0.7 0.8 4.3 3.1 10.9 100.0 63.0 10.3 2.9 0.7 0.0 5.8 4.3 13.0

708 481 71 3 2 0 43 5 103 454 277 71 3 2 0 36 1 64

100.0 67.9 10.0 0.4 0.3 0.0 6.1 0.7 14.5 100.0 61.0 15.6 0.7 0.4 0.0 7.9 0.2 14.1

797 614 15 24 9 12 21 41 61 384 251 15 21 4 0 13 35 45

100.0 77.0 1.9 3.0 1.1 1.5 2.6 5.1 7.7 100.0 65.4 3.9 5.5 1.0 0.0 3.4 9.1 11.7

2,130 1,717 44 0 198 18 105 42 6 1,101 980 44 0 6 0 48 17 6

100.0 80.6 2.1 0.0 9.3 0.8 4.9 2.0 0.3 100.0 89.0 4.0 0.0 0.5 0.0 4.4 1.5 0.5

1,277 1,133 25 0 10 15 83 5 6 697 616 25 0 0 0 45 5 6

100.0 88.7 2.0 0.0 0.8 1.2 6.5 0.4 0.5 100.0 88.4 3.6 0.0 0.0 0.0 6.5 0.7 0.9

853 584 19 0 188 3 22 37 0 404 364 19 0 6 0 3 12 0

100.0 68.5 2.2 0.0 22.0 0.4 2.6 4.3 0.0 100.0 90.1 4.7 0.0 1.5 0.0 0.7 3.0 0.0

1,052 421 93 8 399 112 5 14 0 296 75 93 8 103 0 4 13 0

100.0 40.0 8.8 0.8 37.9 10.6 0.5 1.3 0.0 100.0 25.3 31.4 2.7 34.8 0.0 1.4 4.4 0.0

550 302 40 5 150 44 3 6 0 114 38 40 5 23 0 2 6 0

100.0 54.9 7.3 0.9 27.3 8.0 0.5 1.1 0.0 100.0 33.3 35.1 4.4 20.2 0.0 1.8 5.3 0.0

502 119 53 3 249 68 2 8 0 182 37 53 3 80 0 2 7 0

100.0 23.7 10.6 0.6 49.6 13.5 0.4 1.6 0.0 100.0 20.3 29.1 1.6 44.0 0.0 1.1 3.8 0.0

10,819 6,312 436 83 2,516 765 165 262 280 6,269 3,753 436 82 1,351 138 101 194 214

100.0 58.3 4.0 0.8 23.3 7.1 1.5 2.4 2.6 100.0 59.9 7.0 1.3 21.6 2.2 1.6 3.1 3.4

3,016 1,968 90 19 534 180 46 31 148 1,776 1,138 90 19 312 33 26 18 140

100.0 65.3 3.0 0.6 17.7 6.0 1.5 1.0 4.9 100.0 64.1 5.1 1.1 17.6 1.9 1.5 1.0 7.9

7,803 4,344 346 64 1,982 585 119 231 132 4,493 2,615 346 63 1,039 105 75 176 74

100.0 55.7 4.4 0.8 25.4 7.5 1.5 3.0 1.7 100.0 58.2 7.7 1.4 23.1 2.3 1.7 3.9 1.6

5,960 3,163 495 17 1,082 183 95 181 744 4,826 2,598 495 17 698 22 88 167 741

100.0 53.1 8.3 0.3 18.2 3.1 1.6 3.0 12.5 100.0 53.8 10.3 0.4 14.5 0.5 1.8 3.5 15.4

3,313 1,983 279 5 394 47 60 26 519 2,819 1,682 279 5 248 6 58 22 519

100.0 59.9 8.4 0.2 11.9 1.4 1.8 0.8 15.7 100.0 59.7 9.9 0.2 8.8 0.2 2.1 0.8 18.4

2,647 1,180 216 12 688 136 35 155 225 2,007 916 216 12 450 16 30 145 222

100.0 44.6 8.2 0.5 26.0 5.1 1.3 5.9 8.5 100.0 45.6 10.8 0.6 22.4 0.8 1.5 7.2 11.1

21,146 8,000 1,669 688 5,586 1,073 2,853 912 365 16,804 6,097 1,669 596 4,038 559 2,788 868 189

100.0 37.8 7.9 3.3 26.4 5.1 13.5 4.3 1.7 100.0 36.3 9.9 3.5 24.0 3.3 16.6 5.2 1.1

12,524 4,577 881 574 3,361 472 2,245 162 252 10,007 3,309 881 490 2,582 273 2,209 139 124

100.0 36.5 7.0 4.6 26.8 3.8 17.9 1.3 2.0 100.0 33.1 8.8 4.9 25.8 2.7 22.1 1.4 1.2

8,622 3,423 788 114 2,225 601 608 750 113 6,797 2,788 788 106 1,456 286 579 729 65

100.0 39.7 9.1 1.3 25.8 7.0 7.1 8.7 1.3 100.0 41.0 11.6 1.6 21.4 4.2 8.5 10.7 1.0

11,092 4,462 556 155 3,156 1,102 213 1,125 323 7,683 2,718 556 154 2,510 232 171 1,021 321

100.0 40.2 5.0 1.4 28.5 9.9 1.9 10.1 2.9 100.0 35.4 7.2 2.0 32.7 3.0 2.2 13.3 4.2

5,697 3,006 376 85 905 811 175 132 207 3,477 1,863 376 85 701 28 134 85 205

100.0 52.8 6.6 1.5 15.9 14.2 3.1 2.3 3.6 100.0 53.6 10.8 2.4 20.2 0.8 3.9 2.4 5.9

5,395 1,456 180 70 2,251 291 38 993 116 4,206 855 180 69 1,809 204 37 936 116

100.0 27.0 3.3 1.3 41.7 5.4 0.7 18.4 2.2 100.0 20.3 4.3 1.6 43.0 4.9 0.9 22.3 2.8

357 333 0 1 0 0 2 20 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 93.3 0.0 0.3 0.0 0.0 0.6 5.6 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

210 207 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 98.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 0.5 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

147 126 0 1 0 0 1 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 85.7 0.0 0.7 0.0 0.0 0.7 12.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第23表]

全体
問2(2) 就業形態別従業者数＜契約社員有＞

合計

性

別

男性

女性

合計

性

別

男性

女性

合計

性

別

男性

女性

女性

合計

性

別

男性

女性

問2(1) 就業形態別従業者数

男性

女性

合計

性

別

男性

女性

合計

性

別

合計

性

別

男性

女性

全体

主

要

事

業

内

容

性

別

男性

女性

合計

性

別

男性

女性

合計

性

別

男性

女性

合計

性

別

男性

女性

[第22表]

合計

性

別

男性

女性

その他

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

男性

教育、学習支援業

女性

サービス業

合計

性

別

金融・保険業

不動産業

運輸業

卸売・小売業

建設業

製造業

情報通信業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

合計

性

別

男性

女性

合計

合計

性

別

男性
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上段：合計人数　下段：構成比

正社員 契約社員
無期転換

社員

有期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ

無期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ
嘱託社員

派遣

労働者
その他 正社員 契約社員

無期転換

社員

有期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ

無期ﾊﾟｰﾄﾀ

ｲﾏｰ
嘱託社員

派遣

労働者
その他

37,594 25,418 0 109 6,765 3,141 1,028 846 287 45,773 26,952 4,317 1,298 5,976 699 1,351 4,903 277

100.0 67.6 0.0 0.3 18.0 8.4 2.7 2.3 0.8 100.0 58.9 9.4 2.8 13.1 1.5 3.0 10.7 0.6

20,543 16,720 0 43 1,690 873 752 293 172 25,243 18,257 2,198 512 2,233 146 1,180 484 233

100.0 81.4 0.0 0.2 8.2 4.2 3.7 1.4 0.8 100.0 72.3 8.7 2.0 8.8 0.6 4.7 1.9 0.9

17,047 8,696 0 66 5,075 2,268 274 553 115 17,109 8,695 2,119 786 3,627 553 171 1,117 41

100.0 51.0 0.0 0.4 29.8 13.3 1.6 3.2 0.7 100.0 50.8 12.4 4.6 21.2 3.2 1.0 6.5 0.2

37,768 23,461 0 265 6,813 3,349 1,136 941 1,803 33,789 15,084 2,545 1,416 6,978 1,080 3,320 1,605 1,761

100.0 62.1 0.0 0.7 18.0 8.9 3.0 2.5 4.8 100.0 44.6 7.5 4.2 20.7 3.2 9.8 4.8 5.2

23,081 16,124 0 196 2,367 1,643 967 357 1,427 18,711 8,805 1,186 895 3,419 218 2,606 337 1,245

100.0 69.9 0.0 0.8 10.3 7.1 4.2 1.5 6.2 100.0 47.1 6.3 4.8 18.3 1.2 13.9 1.8 6.7

14,687 7,337 0 69 4,446 1,706 169 584 376 15,078 6,279 1,359 521 3,559 862 714 1,268 516

100.0 50.0 0.0 0.5 30.3 11.6 1.2 4.0 2.6 100.0 41.6 9.0 3.5 23.6 5.7 4.7 8.4 3.4

1,620 1,418 0 0 7 44 99 24 28 955 701 39 14 10 0 117 72 2

100.0 87.5 0.0 0.0 0.4 2.7 6.1 1.5 1.7 100 73.4 4.1 1.5 1.0 0.0 12.3 7.5 0.2

1,362 1,209 0 0 1 23 94 7 28 773 572 34 13 7 0 107 38 2

100.0 88.8 0.0 0.0 0.1 1.7 6.9 0.5 2.1 100 74.0 4.4 1.7 0.9 0.0 13.8 4.9 0.3

258 209 0 0 6 21 5 17 0 182 129 5 1 3 0 10 34 0

100.0 81.0 0.0 0.0 2.3 8.1 1.9 6.6 0.0 100.0 70.9 2.7 0.5 1.6 0.0 5.5 18.7 0.0

3,594 2,670 0 0 168 369 168 157 62 605 428 39 11 7 0 29 49 42

100.0 74.3 0.0 0.0 4.7 10.3 4.7 4.4 1.7 100 70.7 6.4 1.8 1.2 0.0 4.8 8.1 6.9

2,457 1,998 0 0 27 196 153 41 42 463 357 19 3 1 0 28 21 34

100.0 81.3 0.0 0.0 1.1 8.0 6.2 1.7 1.7 100 77.1 4.1 0.6 0.2 0.0 6.0 4.5 7.3

1,137 672 0 0 141 173 15 116 20 142 71 20 8 6 0 1 28 8

100.0 59.1 0.0 0.0 12.4 15.2 1.3 10.2 1.8 100.0 50.0 14.1 5.6 4.2 0.0 0.7 19.7 5.6

2,657 2,227 0 1 21 7 58 215 128 1,486 1,103 194 38 47 2 32 42 28

100.0 83.8 0.0 0.0 0.8 0.3 2.2 8.1 4.8 100 74.2 13.1 2.6 3.2 0.1 2.2 2.8 1.9

1,943 1,620 0 1 14 0 47 160 101 956 770 91 20 10 1 27 14 23

100.0 83.4 0.0 0.1 0.7 0.0 2.4 8.2 5.2 100 80.5 9.5 2.1 1.0 0.1 2.8 1.5 2.4

714 607 0 0 7 7 11 55 27 530 333 103 18 37 1 5 28 5

100.0 85.0 0.0 0.0 1.0 1.0 1.5 7.7 3.8 100.0 62.8 19.4 3.4 7.0 0.2 0.9 5.3 0.9

6,271 4,268 0 162 155 62 399 113 1,112 1,461 520 79 186 43 15 33 116 469

100.0 68.1 0.0 2.6 2.5 1.0 6.4 1.8 17.7 100 35.6 5.4 12.7 2.9 1.0 2.3 7.9 32.1

5,411 3,767 0 111 125 39 389 3 977 1,038 396 54 128 29 0 29 48 354

100.0 69.6 0.0 2.1 2.3 0.7 7.2 0.1 18.1 100 38.2 5.2 12.3 2.8 0.0 2.8 4.6 34.1

860 501 0 51 30 23 10 110 135 423 124 25 58 14 15 4 68 115

100.0 58.3 0.0 5.9 3.5 2.7 1.2 12.8 15.7 100.0 29.3 5.9 13.7 3.3 3.5 0.9 16.1 27.2

7,382 4,124 0 4 2,226 553 159 146 170 5,361 3,371 247 188 827 476 161 62 29

100.0 55.9 0.0 0.1 30.2 7.5 2.2 2.0 2.3 100 62.9 4.6 3.5 15.4 8.9 3.0 1.2 0.5

3,957 2,796 0 0 712 156 138 54 101 2,079 1,655 80 40 112 44 124 11 13

100.0 70.7 0.0 0.0 18.0 3.9 3.5 1.4 2.6 100 79.6 3.8 1.9 5.4 2.1 6.0 0.5 0.6

3,425 1,328 0 4 1,514 397 21 92 69 3,282 1,716 167 148 715 432 37 51 16

100.0 38.8 0.0 0.1 44.2 11.6 0.6 2.7 2.0 100.0 52.3 5.1 4.5 21.8 13.2 1.1 1.6 0.5

667 567 0 3 5 12 15 10 55 635 389 72 27 7 3 47 15 75

100.0 85.0 0.0 0.4 0.7 1.8 2.2 1.5 8.2 100 61.3 11.3 4.3 1.1 0.5 7.4 2.4 11.8

254 204 0 0 0 0 7 4 39 328 173 64 3 2 0 36 0 50

100.0 80.3 0.0 0.0 0.0 0.0 2.8 1.6 15.4 100 52.7 19.5 0.9 0.6 0.0 11.0 0.0 15.2

413 363 0 3 5 12 8 6 16 307 216 8 24 5 3 11 15 25

100.0 87.9 0.0 0.7 1.2 2.9 1.9 1.5 3.9 100.0 70.4 2.6 7.8 1.6 1.0 3.6 4.9 8.1

1,029 737 0 0 192 18 57 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 71.6 0.0 0.0 18.7 1.7 5.5 2.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

580 517 0 0 10 15 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 89.1 0.0 0.0 1.7 2.6 6.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

449 220 0 0 182 3 19 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 49.0 0.0 0.0 40.5 0.7 4.2 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

756 346 0 0 296 112 1 1 0 22 8 1 8 2 0 0 3 0

100.0 45.8 0.0 0.0 39.2 14.8 0.1 0.1 0.0 100 36.4 4.5 36.4 9.1 0.0 0.0 13.6 0.0

436 264 0 0 127 44 1 0 0 12 5 1 5 0 0 0 1 0

100.0 60.6 0.0 0.0 29.1 10.1 0.2 0.0 0.0 100 41.7 8.3 41.7 0.0 0.0 0.0 8.3 0.0

320 82 0 0 169 68 0 1 0 10 3 0 3 2 0 0 2 0

100.0 25.6 0.0 0.0 52.8 21.3 0.0 0.3 0.0 100.0 30.0 0.0 30.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0

4,550 2,559 0 1 1,165 627 64 68 66 3,059 2,080 164 83 384 93 64 134 57

100.0 56.2 0.0 0.0 25.6 13.8 1.4 1.5 1.5 100 68.0 5.4 2.7 12.6 3.0 2.1 4.4 1.9

1,240 830 0 0 222 147 20 13 8 866 685 38 19 79 9 12 5 19

100.0 66.9 0.0 0.0 17.9 11.9 1.6 1.0 0.6 100 79.1 4.4 2.2 9.1 1.0 1.4 0.6 2.2

3,310 1,729 0 1 943 480 44 55 58 2,193 1,395 126 64 305 84 52 129 38

100.0 52.2 0.0 0.0 28.5 14.5 1.3 1.7 1.8 100.0 63.6 5.7 2.9 13.9 3.8 2.4 5.9 1.7

1,134 565 0 0 384 161 7 14 3 3,274 1,633 370 17 342 8 60 104 740

100.0 49.8 0.0 0.0 33.9 14.2 0.6 1.2 0.3 100 49.9 11.3 0.5 10.4 0.2 1.8 3.2 22.6

494 301 0 0 146 41 2 4 0 2,059 1,143 225 5 116 1 42 8 519

100.0 60.9 0.0 0.0 29.6 8.3 0.4 0.8 0.0 100 55.5 10.9 0.2 5.6 0.0 2.0 0.4 25.2

640 264 0 0 238 120 5 10 3 1,215 490 145 12 226 7 18 96 221

100.0 41.3 0.0 0.0 37.2 18.8 0.8 1.6 0.5 100.0 40.3 11.9 1.0 18.6 0.6 1.5 7.9 18.2

4,342 1,903 0 92 1,548 514 65 44 176 11,820 2,904 955 688 3,432 297 2,637 732 175

100.0 43.8 0.0 2.1 35.7 11.8 1.5 1.0 4.1 100 24.6 8.1 5.8 29.0 2.5 22.3 6.2 1.5

2,517 1,268 0 84 779 199 36 23 128 7,658 1,720 330 574 2,540 142 2,096 134 122

100.0 50.4 0.0 3.3 30.9 7.9 1.4 0.9 5.1 100 22.5 4.3 7.5 33.2 1.9 27.4 1.7 1.6

1,825 635 0 8 769 315 29 21 48 4,162 1,184 625 114 892 155 541 598 53

100.0 34.8 0.0 0.4 42.1 17.3 1.6 1.2 2.6 100.0 28.4 15.0 2.7 21.4 3.7 13.0 14.4 1.3

3,409 1,744 0 1 646 870 42 104 2 5,096 1,947 385 155 1,877 186 140 262 144

100.0 51.2 0.0 0.0 18.9 25.5 1.2 3.1 0.1 100 38.2 7.6 3.0 36.8 3.6 2.7 5.1 2.8

2,220 1,143 0 0 204 783 41 47 2 2,478 1,329 250 85 523 21 105 56 109

100.0 51.5 0.0 0.0 9.2 35.3 1.8 2.1 0.1 100 53.6 10.1 3.4 21.1 0.8 4.2 2.3 4.4

1,189 601 0 1 442 87 1 57 0 2,618 618 135 70 1,354 165 35 206 35

100.0 50.5 0.0 0.1 37.2 7.3 0.1 4.8 0.0 100.0 23.6 5.2 2.7 51.7 6.3 1.3 7.9 1.3

357 333 0 1 0 0 2 20 1 15 0 0 1 0 0 0 14 0

100.0 93.3 0.0 0.3 0.0 0.0 0.6 5.6 0.3 100 0.0 0.0 6.7 0.0 0.0 0.0 93.3 0.0

210 207 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0

100.0 98.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 0.5 0.5 100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

147 126 0 1 0 0 1 19 0 14 0 0 1 0 0 0 13 0

100.0 85.7 0.0 0.7 0.0 0.0 0.7 12.9 0.0 100.0 0.0 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0 92.9 0.0

その他

合計

性

別

男性

女性

全体
問2(4) 就業形態別従業者数＜無期転換社員有＞

無回答

合計

性

別

男性

女性

[第25表]

飲食店、宿泊業

合計

性

別

男性

女性

医療、福祉

合計

性

別

男性

女性

教育、学習支援業

合計

性

別

男性

女性

サービス業

合計

性

別

男性

女性

性

別

男性

女性

卸売・小売業

合計

性

別

男性

女性

金融・保険業

合計

性

別

男性

女性

不動産業

合計

性

別

男性

女性

全体
問2(3) 就業形態別従業者数＜契約社員無＞

令和元年度　全体

合計

性

別

男性

女性

[第24表]

女性

製造業

合計

性

別

男性

女性

令和５年度　全体

合計

性

別

男性

女性

主

要

事

業

内

容

建設業

合計

性

別

男性

情報通信業

合計

性

別

男性

女性

運輸業

合計
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上段：合計人数　下段：構成比

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員
派遣

労働者
その他

124,115 82,048 7,293 1,298 17,325 4,064 3,555 7,329 1,203

100.0 66.1 5.9 1.0 14.0 3.3 2.9 5.9 1.0

72,091 55,580 3,927 512 5,948 1,104 2,952 1,367 701

100.0 77.1 5.4 0.7 8.3 1.5 4.1 1.9 1.0

48,476 26,381 3,364 786 11,235 2,960 591 2,660 499

100.0 54.4 6.9 1.6 23.2 6.1 1.2 5.5 1.0

103,111 59,258 4,950 1,416 17,632 4,938 5,022 6,083 3,812

100.0 57.5 4.8 1.4 17.1 4.8 4.9 5.9 3.7

58,945 37,751 2,631 895 6,773 2,050 4,029 2,010 2,806

100.0 64.0 4.5 1.5 11.5 3.5 6.8 3.4 4.8

44,166 21,507 2,319 521 10,859 2,888 993 4,073 1,006

100.0 48.7 5.3 1.2 24.6 6.5 2.2 9.2 2.3

1,305 557 37 3 322 190 19 129 48

100.0 42.7 2.8 0.2 24.7 14.6 1.5 9.9 3.7

573 355 20 2 76 64 15 31 10

100.0 62.0 3.5 0.3 13.3 11.2 2.6 5.4 1.7

732 202 17 1 246 126 4 98 38

100.0 27.6 2.3 0.1 33.6 17.2 0.5 13.4 5.2

17,958 11,737 829 99 2,411 1,131 487 515 749

100.0 65.4 4.6 0.6 13.4 6.3 2.7 2.9 4.2

9,949 7,324 427 51 670 439 386 214 438

100.0 73.6 4.3 0.5 6.7 4.4 3.9 2.2 4.4

8,009 4,413 402 48 1,741 692 101 301 311

100.0 55.1 5.0 0.6 21.7 8.6 1.3 3.8 3.9

25,224 15,708 1,576 312 3,512 1,162 866 857 1,231

100.0 62.3 6.2 1.2 13.9 4.6 3.4 3.4 4.9

15,003 10,378 994 187 1,103 387 713 283 958

100.0 69.2 6.6 1.2 7.4 2.6 4.8 1.9 6.4

10,221 5,330 582 125 2,409 775 153 574 273

100.0 52.1 5.7 1.2 23.6 7.6 1.5 5.6 2.7

11,014 6,444 504 29 1,957 701 263 1,113 3

100.0 58.5 4.6 0.3 17.8 6.4 2.4 10.1 0.0

5,757 4,140 336 11 629 259 221 158 3

100.0 71.9 5.8 0.2 10.9 4.5 3.8 2.7 0.1

5,257 2,304 168 18 1,328 442 42 955 0

100.0 43.8 3.2 0.3 25.3 8.4 0.8 18.2 0.0

11,620 6,671 375 199 1,814 986 377 416 782

100.0 57.4 3.2 1.7 15.6 8.5 3.2 3.6 6.7

7,881 4,699 183 96 1,041 684 322 158 698

100.0 59.6 2.3 1.2 13.2 8.7 4.1 2.0 8.9

3,739 1,972 192 103 773 302 55 258 84

100.0 52.7 5.1 2.8 20.7 8.1 1.5 6.9 2.2

35,402 17,757 1,517 766 7,580 755 2,999 3,031 997

100.0 50.2 4.3 2.2 21.4 2.1 8.5 8.6 2.8

19,374 10,591 567 541 3,237 213 2,363 1,165 697

100.0 54.7 2.9 2.8 16.7 1.1 12.2 6.0 3.6

16,028 7,166 950 225 4,343 542 636 1,866 300

100.0 44.7 5.9 1.4 27.1 3.4 4.0 11.6 1.9

588 384 112 8 36 13 11 22 2

100.0 65.3 19.0 1.4 6.1 2.2 1.9 3.7 0.3

408 264 104 7 17 4 9 1 2

100.0 64.7 25.5 1.7 4.2 1.0 2.2 0.2 0.5

180 120 8 1 19 9 2 21 0

100.0 66.7 4.4 0.6 10.6 5.0 1.1 11.7 0.0

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員
派遣

労働者
その他

86,521 56,630 7,293 1,189 10,560 923 2,527 6,483 916

100.0 65.5 8.4 1.4 12.2 1.1 2.9 7.5 1.1

51,548 38,860 3,927 469 4,258 231 2,200 1,074 529

100.0 75.4 7.6 0.9 8.3 0.4 4.3 2.1 1.0

31,429 17,685 3,364 720 6,160 692 317 2,107 384

100.0 56.3 10.7 2.3 19.6 2.2 1.0 6.7 1.2

65,343 35,797 4,950 1,151 10,819 1,589 3,886 5,142 2,009

100.0 54.8 7.6 1.8 16.6 2.4 5.9 7.9 3.1

35,864 21,627 2,631 699 4,406 407 3,062 1,653 1,379

100.0 60.3 7.3 1.9 12.3 1.1 8.5 4.6 3.8

29,479 14,170 2,319 452 6,413 1,182 824 3,489 630

100.0 48.1 7.9 1.5 21.8 4.0 2.8 11.8 2.1

309 99 37 0 40 18 0 101 14

100.0 32.0 12.0 0.0 12.9 5.8 0.0 32.7 4.5

96 57 20 0 4 1 0 12 2

100.0 59.4 20.8 0.0 4.2 1.0 0.0 12.5 2.1

213 42 17 0 36 17 0 89 12

100.0 19.7 8.0 0.0 16.9 8.0 0.0 41.8 5.6

6,887 3,976 829 79 1,121 132 152 275 323

100.0 57.7 12.0 1.1 16.3 1.9 2.2 4.0 4.7

3,633 2,337 427 38 373 37 116 137 168

100.0 64.3 11.8 1.0 10.3 1.0 3.2 3.8 4.6

3,254 1,639 402 41 748 95 36 138 155

100.0 50.4 12.4 1.3 23.0 2.9 1.1 4.2 4.8

13,784 8,260 1,576 161 1,887 289 379 567 665

100.0 59.9 11.4 1.2 13.7 2.1 2.7 4.1 4.8

7,691 5,121 994 86 525 49 276 135 505

100.0 66.6 12.9 1.1 6.8 0.6 3.6 1.8 6.6

6,093 3,139 582 75 1,362 240 103 432 160

100.0 51.5 9.6 1.2 22.4 3.9 1.7 7.1 2.6

6,979 3,957 504 29 1,057 250 143 1,036 3

100.0 56.7 7.2 0.4 15.1 3.6 2.0 14.8 0.0

3,690 2,560 336 11 418 126 104 132 3

100.0 69.4 9.1 0.3 11.3 3.4 2.8 3.6 0.1

3,289 1,397 168 18 639 124 39 904 0

100.0 42.5 5.1 0.5 19.4 3.8 1.2 27.5 0.0

7,813 5,183 375 114 1,138 281 340 315 67

100.0 66.3 4.8 1.5 14.6 3.6 4.4 4.0 0.9

4,602 3,467 183 16 477 28 291 94 46

100.0 75.3 4.0 0.3 10.4 0.6 6.3 2.0 1.0

3,211 1,716 192 98 661 253 49 221 21

100.0 53.4 6.0 3.1 20.6 7.9 1.5 6.9 0.7

29,260 14,175 1,517 761 5,540 617 2,868 2,846 936

100.0 48.4 5.2 2.6 18.9 2.1 9.8 9.7 3.2

15,898 7,965 567 541 2,592 164 2,272 1,143 654

100.0 50.1 3.6 3.4 16.3 1.0 14.3 7.2 4.1

13,362 6,210 950 220 2,948 453 596 1,703 282

100.0 46.5 7.1 1.6 22.1 3.4 4.5 12.7 2.1

311 147 112 7 36 2 4 2 1

100.0 47.3 36.0 2.3 11.6 0.6 1.3 0.6 0.3

254 120 104 7 17 2 3 0 1

100.0 47.2 40.9 2.8 6.7 0.8 1.2 0.0 0.4

57 27 8 0 19 0 1 2 0

100.0 47.4 14.0 0.0 33.3 0.0 1.8 3.5 0.0

500～999人

合計

性

別

男性

女性

1000人以上

合計

性

別

男性

女性

性

別

男性

女性

[第27表]

全体
問2(6) 就業形態別従業者数＜契約社員有＞

女性

女性

29人以下

合計

性

別

男性

30～99人

合計

性

別

男性

100～299人

合計

性

別

男性

女性

女性

女性

令和元年度　全体

合計

性

別

男性

令和５年度　全体

合計

性

別

男性

全

常

用

労

働

者

数

300～499人

合計

性

別

男性

女性

無回答

合計

性

別

男性

女性

500～999人

合計

性

別

男性

女性

1000人以上

合計

性

別

男性

女性

令和５年度　全体

合計

性

別

男性

女性

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

合計

性

別

男性

女性

30～99人

合計

性

別

男性

女性

100～299人

合計

性

別

男性

無回答

合計

女性

300～499人

合計

性

別

[第26表]

全体
問2(5) 就業形態別従業者数

令和元年度　全体

合計

性

別

男性

女性

男性

女性
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上段：合計人数　下段：構成比

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員
派遣

労働者
その他

37,594 25,418 0 109 6,765 3,141 1,028 846 287

100.0 67.6 0.0 0.3 18.0 8.4 2.7 2.3 0.8

20,543 16,720 0 43 1,690 873 752 293 172

100.0 81.4 0.0 0.2 8.2 4.2 3.7 1.4 0.8

17,047 8,696 0 66 5,075 2,268 274 553 115

100.0 51.0 0.0 0.4 29.8 13.3 1.6 3.2 0.7

37,768 23,461 0 265 6,813 3,349 1,136 941 1,803

100.0 62.1 0.0 0.7 18.0 8.9 3.0 2.5 4.8

23,081 16,124 0 196 2,367 1,643 967 357 1,427

100.0 69.9 0.0 0.8 10.3 7.1 4.2 1.5 6.2

14,687 7,337 0 69 4,446 1,706 169 584 376

100.0 50.0 0.0 0.5 30.3 11.6 1.2 4.0 2.6

996 458 0 3 282 172 19 28 34

100.0 46.0 0.0 0.3 28.3 17.3 1.9 2.8 3.4

477 298 0 2 72 63 15 19 8

100.0 62.5 0.0 0.4 15.1 13.2 3.1 4.0 1.7

519 160 0 1 210 109 4 9 26

100.0 30.8 0.0 0.2 40.5 21.0 0.8 1.7 5.0

11,071 7,761 0 20 1,290 999 335 240 426

100.0 70.1 0.0 0.2 11.7 9.0 3.0 2.2 3.8

6,316 4,987 0 13 297 402 270 77 270

100.0 79.0 0.0 0.2 4.7 6.4 4.3 1.2 4.3

4,755 2,774 0 7 993 597 65 163 156

100.0 58.3 0.0 0.1 20.9 12.6 1.4 3.4 3.3

11,440 7,448 0 151 1,625 873 487 290 566

100.0 65.1 0.0 1.3 14.2 7.6 4.3 2.5 4.9

7,312 5,257 0 101 578 338 437 148 453

100.0 71.9 0.0 1.4 7.9 4.6 6.0 2.0 6.2

4,128 2,191 0 50 1,047 535 50 142 113

100.0 53.1 0.0 1.2 25.4 13.0 1.2 3.4 2.7

4,035 2,487 0 0 900 451 120 77 0

100.0 61.6 0.0 0.0 22.3 11.2 3.0 1.9 0.0

2,067 1,580 0 0 211 133 117 26 0

100.0 76.4 0.0 0.0 10.2 6.4 5.7 1.3 0.0

1,968 907 0 0 689 318 3 51 0

100.0 46.1 0.0 0.0 35.0 16.2 0.2 2.6 0.0

3,807 1,488 0 85 676 705 37 101 715

100.0 39.1 0.0 2.2 17.8 18.5 1.0 2.7 18.8

3,279 1,232 0 80 564 656 31 64 652

100.0 37.6 0.0 2.4 17.2 20.0 0.9 2.0 19.9

528 256 0 5 112 49 6 37 63

100.0 48.5 0.0 0.9 21.2 9.3 1.1 7.0 11.9

6,142 3,582 0 5 2,040 138 131 185 61

100.0 58.3 0.0 0.1 33.2 2.2 2.1 3.0 1.0

3,476 2,626 0 0 645 49 91 22 43

100.0 75.5 0.0 0.0 18.6 1.4 2.6 0.6 1.2

2,666 956 0 5 1,395 89 40 163 18

100.0 35.9 0.0 0.2 52.3 3.3 1.5 6.1 0.7

277 237 0 1 0 11 7 20 1

100.0 85.6 0.0 0.4 0.0 4.0 2.5 7.2 0.4

154 144 0 0 0 2 6 1 1

100.0 93.5 0.0 0.0 0.0 1.3 3.9 0.6 0.6

123 93 0 1 0 9 1 19 0

100.0 75.6 0.0 0.8 0.0 7.3 0.8 15.4 0.0

正社員 契約社員 無期転換社員 有期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 無期ﾊﾟｰﾄﾀｲﾏｰ 嘱託社員
派遣

労働者
その他

45,773 26,952 4,317 1,298 5,976 699 1,351 4,903 277

100.0 58.9 9.4 2.8 13.1 1.5 3.0 10.7 0.6

25,243 18,257 2,198 512 2,233 146 1,180 484 233

100.0 72.3 8.7 2.0 8.8 0.6 4.7 1.9 0.9

17,109 8,695 2,119 786 3,627 553 171 1,117 41

100.0 50.8 12.4 4.6 21.2 3.2 1.0 6.5 0.2

33,789 15,084 2,545 1,416 6,978 1,080 3,320 1,605 1,761

100.0 44.6 7.5 4.2 20.7 3.2 9.8 4.8 5.2

18,711 8,805 1,186 895 3,419 218 2,606 337 1,245

100.0 47.1 6.3 4.8 18.3 1.2 13.9 1.8 6.7

15,078 6,279 1,359 521 3,559 862 714 1,268 516

100.0 41.6 9.0 3.5 23.6 5.7 4.7 8.4 3.4

49 42 0 3 1 3 0 0 0

100.0 85.7 0.0 6.1 2.0 6.1 0.0 0.0 0.0

36 34 0 2 0 0 0 0 0

100.0 94.4 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

13 8 0 1 1 3 0 0 0

100.0 61.5 0.0 7.7 7.7 23.1 0.0 0.0 0.0

2,173 1,168 309 99 246 121 40 84 106

100.0 53.8 14.2 4.6 11.3 5.6 1.8 3.9 4.9

1,133 683 158 51 79 28 28 48 58

100.0 60.3 13.9 4.5 7.0 2.5 2.5 4.2 5.1

1,040 485 151 48 167 93 12 36 48

100.0 46.6 14.5 4.6 16.1 8.9 1.2 3.5 4.6

5,887 2,833 691 312 714 133 233 290 681

100.0 48.1 11.7 5.3 12.1 2.3 4.0 4.9 11.6

3,467 1,912 425 187 202 16 174 45 506

100.0 55.1 12.3 5.4 5.8 0.5 5.0 1.3 14.6

2,420 921 266 125 512 117 59 245 175

100.0 38.1 11.0 5.2 21.2 4.8 2.4 10.1 7.2

1,527 1,021 121 29 152 13 74 116 1

100.0 66.9 7.9 1.9 10.0 0.9 4.8 7.6 0.1

942 692 86 11 86 1 54 11 1

100.0 73.5 9.1 1.2 9.1 0.1 5.7 1.2 0.1

585 329 35 18 66 12 20 105 0

100.0 56.2 6.0 3.1 11.3 2.1 3.4 17.9 0.0

4,119 1,982 157 199 1,027 270 224 198 62

100.0 48.1 3.8 4.8 24.9 6.6 5.4 4.8 1.5

2,399 1,347 45 96 606 21 180 63 41

100.0 56.1 1.9 4.0 25.3 0.9 7.5 2.6 1.7

1,720 635 112 103 421 249 44 135 21

100.0 36.9 6.5 6.0 24.5 14.5 2.6 7.8 1.2

19,792 7,930 1,169 766 4,829 538 2,747 903 910

100.0 40.1 5.9 3.9 24.4 2.7 13.9 4.6 4.6

10,518 4,038 376 541 2,438 150 2,168 169 638

100.0 38.4 3.6 5.1 23.2 1.4 20.6 1.6 6.1

9,274 3,892 793 225 2,391 388 579 734 272

100.0 42.0 8.6 2.4 25.8 4.2 6.2 7.9 2.9

242 108 98 8 9 2 2 14 1

100.0 44.6 40.5 3.3 3.7 0.8 0.8 5.8 0.4

216 99 96 7 8 2 2 1 1

100.0 45.8 44.4 3.2 3.7 0.9 0.9 0.5 0.5

26 9 2 1 1 0 0 13 0

100.0 34.6 7.7 3.8 3.8 0.0 0.0 50.0 0.0

合計

性

別

男性

女性

1000人以上

合計

性

別

男性

女性

令和５年度　全体

合計

性

別

男性

女性

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

合計

性

別

男性

女性

30～99人

合計

性

別

男性

女性

100～299人

合計

性

別

男性

女性

300～499人

合計

性

別

無回答

合計

性

別

男性

女性

男性

女性

500～999人

[第29表]

全体
問2(8) 就業形態別従業者数＜無期転換社員有＞

令和元年度　全体

合計

性

別

男性

女性

男性

女性

1000人以上

合計

性

別

男性

女性

無回答

合計

性

別

男性

女性

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

合計

性

別

男性

女性

30～99人

合計

性

別

男性

女性

300～499人

合計

性

別

男性

女性

500～999人

合計

性

別

令和元年度　全体

合計

性

別

男性

女性

令和５年度　全体

合計

性

別

男性

女性

[第28表]

全体
問2(7) 就業形態別従業者数＜契約社員無＞

100～299人

合計

性

別

男性

女性
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上段：件数　下段：構成比

明示している
明示していな

い
口頭のみ 無回答

書面にて（手

渡し又は郵

送）

電子メール SNS 専用WEB その他 無回答

327 316 0 1 10 316 311 10 0 0 4 5

100.0 96.6 0.0 0.3 3.1 100.0 98.4 3.2 0.0 0.0 1.3 1.6

309 303 0 2 4 303 284 21 1 21 2 14

100.0 98.1 0.0 0.6 1.3 100.0 93.7 6.9 0.3 6.9 0.7 4.6

94 94 0 0 0 94 89 4 0 7 1 4

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 94.7 4.3 0.0 7.4 1.1 4.3

215 209 0 2 4 209 195 17 1 14 1 10

100.0 97.2 0.0 0.9 1.9 100.0 93.3 8.1 0.5 6.7 0.5 4.8

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 16 0 0 1 16 16 0 0 0 0 1

100.0 94.1 0.0 0.0 5.9 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 6.3

22 22 0 0 0 22 22 1 0 2 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 4.5 0.0 9.1 0.0 0.0

32 32 0 0 0 32 28 3 1 6 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 87.5 9.4 3.1 18.8 0.0 0.0

16 15 0 0 1 15 11 2 0 1 1 1

100.0 93.8 0.0 0.0 6.3 100.0 73.3 13.3 0.0 6.7 6.7 6.7

39 38 0 1 0 38 36 4 0 1 0 1

100.0 97.4 0.0 2.6 0.0 100.0 94.7 10.5 0.0 2.6 0.0 2.6

10 10 0 0 0 10 9 0 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 90.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0

5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 0 4 3 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0

49 48 0 0 1 48 46 0 0 2 0 1

100.0 98.0 0.0 0.0 2.0 100.0 95.8 0.0 0.0 4.2 0.0 2.1

25 25 0 0 0 25 25 3 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 12.0 0.0 4.0 0.0 0.0

61 59 0 1 1 59 58 7 0 3 1 2

100.0 96.7 0.0 1.6 1.6 100.0 98.3 11.9 0.0 5.1 1.7 3.4

29 29 0 0 0 29 25 0 0 3 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 86.2 0.0 0.0 10.3 0.0 3.4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 9 0 0 0 9 9 0 0 0 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 11.1 0.0

117 112 0 2 3 112 108 7 0 5 0 0

100.0 95.7 0.0 1.7 2.6 100.0 96.4 6.3 0.0 4.5 0.0 0.0

83 83 0 0 0 83 80 7 0 5 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 96.4 8.4 0.0 6.0 1.2 0.0

25 25 0 0 0 25 23 1 1 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 92.0 4.0 4.0 12.0 0.0 0.0

27 27 0 0 0 27 24 2 0 2 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 88.9 7.4 0.0 7.4 0.0 3.7

45 44 0 0 1 44 37 4 0 6 0 0

100.0 97.8 0.0 0.0 2.2 100.0 84.1 9.1 0.0 13.6 0.0 0.0

3 3 0 0 0 3 3 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

83 81 0 0 2 81 76 6 0 5 1 0

100.0 97.6 0.0 0.0 2.4 100.0 93.8 7.4 0.0 6.2 1.2 0.0

223 220 0 2 1 220 206 15 1 16 1 1

100.0 98.7 0.0 0.9 0.4 100.0 93.6 6.8 0.5 7.3 0.5 0.5

3 2 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0

100.0 66.7 0.0 0.0 33.3 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

労働条件通知

書
雇用契約書

就業規則の明

示又は交付
その他 無回答

316 163 255 104 3 0

100.0 51.6 80.7 32.9 0.9 0.0

303 166 246 89 6 1

100.0 54.8 81.2 29.4 2.0 0.3

94 46 80 36 1 0

100.0 48.9 85.1 38.3 1.1 0.0

209 120 166 53 5 1

100.0 57.4 79.4 25.4 2.4 0.5

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 8 13 5 1 0

100.0 50.0 81.3 31.3 6.3 0.0

22 9 22 10 0 0

100.0 40.9 100.0 45.5 0.0 0.0

32 21 24 12 0 0

100.0 65.6 75.0 37.5 0.0 0.0

15 8 13 5 1 0

100.0 53.3 86.7 33.3 6.7 0.0

38 20 35 11 0 0

100.0 52.6 92.1 28.9 0.0 0.0

10 6 6 3 0 0

100.0 60.0 60.0 30.0 0.0 0.0

5 3 4 1 0 0

100.0 60.0 80.0 20.0 0.0 0.0

4 1 4 0 0 0

100.0 25.0 100.0 0.0 0.0 0.0

48 24 37 14 2 0

100.0 50.0 77.1 29.2 4.2 0.0

25 15 17 5 1 0

100.0 60.0 68.0 20.0 4.0 0.0

59 38 48 15 0 1

100.0 64.4 81.4 25.4 0.0 1.7

29 13 23 8 1 0

100.0 44.8 79.3 27.6 3.4 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 6 7 2 0 1

100.0 66.7 77.8 22.2 0.0 11.1

112 58 86 32 2 0

100.0 51.8 76.8 28.6 1.8 0.0

83 50 70 26 2 0

100.0 60.2 84.3 31.3 2.4 0.0

25 11 19 7 2 0

100.0 44.0 76.0 28.0 8.0 0.0

27 16 26 9 0 0

100.0 59.3 96.3 33.3 0.0 0.0

44 24 36 12 0 0

100.0 54.5 81.8 27.3 0.0 0.0

3 1 2 1 0 0

100.0 33.3 66.7 33.3 0.0 0.0

81 46 63 28 3 0

100.0 56.8 77.8 34.6 3.7 0.0

220 118 181 60 3 1

100.0 53.6 82.3 27.3 1.4 0.5

2 2 2 1 0 0

100.0 100.0 100.0 50.0 0.0 0.0

令和元年度　全体

令和元年度　全体

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問3(3) 労働条件の明示形式（複数回答）

[第32表]

全体

問3(2) 労働条件の明示手段（複数回答）

[第31表]

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

全体

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問3(1) 労働条件の明示状況

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

[第30表]

無期転換社員無

無期転換社員無
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上段：合計人数　下段：構成比

全員一律に定めてい

る
職種ごとに一律 契約社員ごとに違う 無回答

327 179 18 119 11

100.0 54.7 5.5 36.4 3.4

309 188 18 95 8

100.0 60.8 5.8 30.7 2.6

94 64 6 24 0

100.0 68.1 6.4 25.5 0.0

215 124 12 71 8

100.0 57.7 5.6 33.0 3.7

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 9 0 7 1

100.0 52.9 0.0 41.2 5.9

22 14 2 6 0

100.0 63.6 9.1 27.3 0.0

32 13 1 18 0

100.0 40.6 3.1 56.3 0.0

16 12 1 2 1

100.0 75.0 6.3 12.5 6.3

39 24 2 12 1

100.0 61.5 5.1 30.8 2.6

10 6 0 2 2

100.0 60.0 0.0 20.0 20.0

5 4 0 1 0

100.0 80.0 0.0 20.0 0.0

4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

49 36 3 9 1

100.0 73.5 6.1 18.4 2.0

25 18 5 2 0

100.0 72.0 20.0 8.0 0.0

61 30 3 27 1

100.0 49.2 4.9 44.3 1.6

29 18 1 9 1

100.0 62.1 3.4 31.0 3.4

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 4 0 4 1

100.0 44.4 0.0 44.4 11.1

117 68 8 37 4

100.0 58.1 6.8 31.6 3.4

83 47 5 31 0

100.0 56.6 6.0 37.3 0.0

25 17 0 8 0

100.0 68.0 0.0 32.0 0.0

27 19 1 6 1

100.0 70.4 3.7 22.2 3.7

45 30 4 9 2

100.0 66.7 8.9 20.0 4.4

3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

83 51 9 20 3

100.0 61.4 10.8 24.1 3.6

223 136 9 74 4

100.0 61.0 4.0 33.2 1.8

3 1 0 1 1

100.0 33.3 0.0 33.3 33.3

3か月未満 3か月以上6か月未満 6か月以上12か月未満 1年 1年超3年以下 3年超 無回答

327 5 30 34 224 8 9 6

100.0 1.6 9.5 10.8 70.9 2.5 2.8 1.9

309 1 14 35 223 7 14 15

100.0 0.3 4.5 11.3 72.2 2.3 4.5 4.9

94 1 3 10 72 1 5 2

100.0 1.1 3.2 10.6 76.6 1.1 5.3 2.1

215 0 11 25 151 6 9 13

100.0 0.0 5.1 11.6 70.2 2.8 4.2 6.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 0 1 0 13 0 0 3

100.0 0.0 5.9 0.0 76.5 0.0 0.0 17.6

22 0 0 4 17 0 1 0

100.0 0.0 0.0 18.2 77.3 0.0 4.5 0.0

32 1 2 6 21 0 2 0

100.0 3.1 6.3 18.8 65.6 0.0 6.3 0.0

16 0 0 3 9 1 1 2

100.0 0.0 0.0 18.8 56.3 6.3 6.3 12.5

39 0 1 4 33 0 1 0

100.0 0.0 2.6 10.3 84.6 0.0 2.6 0.0

10 0 0 0 8 0 1 1

100.0 0.0 0.0 0.0 80.0 0.0 10.0 10.0

5 0 0 0 3 0 0 2

100.0 0.0 0.0 0.0 60.0 0.0 0.0 40.0

4 0 0 0 3 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 75.0 25.0 0.0 0.0

49 0 3 1 40 1 0 4

100.0 0.0 6.1 2.0 81.6 2.0 0.0 8.2

25 0 0 1 18 1 5 0

100.0 0.0 0.0 4.0 72.0 4.0 20.0 0.0

61 0 6 12 35 3 3 2

100.0 0.0 9.8 19.7 57.4 4.9 4.9 3.3

29 0 1 4 23 0 0 1

100.0 0.0 3.4 13.8 79.3 0.0 0.0 3.4

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 0 2 1 5 0 0 1

100.0 0.0 22.2 11.1 55.6 0.0 0.0 11.1

117 0 6 8 88 3 5 7

100.0 0.0 5.1 6.8 75.2 2.6 4.3 6.0

83 1 5 12 55 3 5 2

100.0 1.2 6.0 14.5 66.3 3.6 6.0 2.4

25 0 0 5 19 1 0 0

100.0 0.0 0.0 20.0 76.0 4.0 0.0 0.0

27 0 0 5 20 0 0 2

100.0 0.0 0.0 18.5 74.1 0.0 0.0 7.4

45 0 1 4 34 0 3 3

100.0 0.0 2.2 8.9 75.6 0.0 6.7 6.7

3 0 0 0 2 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 33.3 0.0

83 0 1 9 61 2 7 3

100.0 0.0 1.2 10.8 73.5 2.4 8.4 3.6

223 1 13 26 160 5 7 11

100.0 0.4 5.8 11.7 71.7 2.2 3.1 4.9

3 0 0 0 2 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 33.3

建設業

製造業

情報通信業

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

問4(1) 労働契約期間【B】

[第34表]

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

令和元年度　全体

問4(1) 労働契約期間の定め【A】

[第33表]

全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

無期転換社員無

無期転換社員無
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上段：合計人数　下段：構成比

更新回数に上限を

設定している

通算勤続年数に上

限を設定している
設定していない 無回答

327 30 60 236 15

100.0 9.2 18.3 72.2 4.6

309 24 32 240 21

100.0 7.8 10.4 77.7 6.8

94 10 9 76 3

100.0 10.6 9.6 80.9 3.2

215 14 23 164 18

100.0 6.5 10.7 76.3 8.4

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 0 1 14 2

100.0 0.0 5.9 82.4 11.8

22 0 3 18 1

100.0 0.0 13.6 81.8 4.5

32 3 3 27 0

100.0 9.4 9.4 84.4 0.0

16 1 3 11 2

100.0 6.3 18.8 68.8 12.5

39 4 4 32 0

100.0 10.3 10.3 82.1 0.0

10 1 1 7 1

100.0 10.0 10.0 70.0 10.0

5 1 1 2 1

100.0 20.0 20.0 40.0 20.0

4 0 0 4 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

49 1 2 40 6

100.0 2.0 4.1 81.6 12.2

25 7 7 11 3

100.0 28.0 28.0 44.0 12.0

61 3 3 50 5

100.0 4.9 4.9 82.0 8.2

29 3 4 24 0

100.0 10.3 13.8 82.8 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 1 1 7 0

100.0 11.1 11.1 77.8 0.0

117 5 4 95 13

100.0 4.3 3.4 81.2 11.1

83 9 11 63 4

100.0 10.8 13.3 75.9 4.8

25 0 3 22 0

100.0 0.0 12.0 88.0 0.0

27 2 5 21 0

100.0 7.4 18.5 77.8 0.0

45 7 8 29 4

100.0 15.6 17.8 64.4 8.9

3 0 0 3 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

83 13 15 52 7

100.0 15.7 18.1 62.7 8.4

223 11 17 186 13

100.0 4.9 7.6 83.4 5.8

3 0 0 2 1

100.0 0.0 0.0 66.7 33.3

0回 1回 2回 3回 4回 5回 6回以上 無回答

30 0 1 8 3 14 2 0 2

100.0 0.0 3.3 26.7 10.0 46.7 6.7 0.0 6.7

24 2 1 5 3 6 6 0 1

100.0 8.3 4.2 20.8 12.5 25.0 25.0 0.0 4.2

10 0 0 2 3 2 2 0 1

100.0 0.0 0.0 20.0 30.0 20.0 20.0 0.0 10.0

14 2 1 3 0 4 4 0 0

100.0 14.3 7.1 21.4 0.0 28.6 28.6 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 0 0 1 1 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 50.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 0 3 1 3 0 0 0

100.0 0.0 0.0 42.9 14.3 42.9 0.0 0.0 0.0

3 1 0 0 0 1 1 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

3 0 0 1 0 0 1 0 1

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

5 1 1 0 1 1 1 0 0

100.0 20.0 20.0 0.0 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0

9 0 0 5 1 3 0 0 0

100.0 0.0 0.0 55.6 11.1 33.3 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 0 0 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0

7 1 0 0 1 1 3 0 1

100.0 14.3 0.0 0.0 14.3 14.3 42.9 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

13 2 0 4 1 3 3 0 0

100.0 15.4 0.0 30.8 7.7 23.1 23.1 0.0 0.0

11 0 1 1 2 3 3 0 1

100.0 0.0 9.1 9.1 18.2 27.3 27.3 0.0 9.1

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

無期転換社員無

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

[第35表]

問4(2) 更新回数や通算勤続年数の上限設定（複数回答）

問4(2) 更新回数の上限

[第36表]

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

無期転換社員無

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答  
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上段：合計人数　下段：構成比

1年 2年 3年 4年 5年 無回答

60 1 1 14 1 41 2

100.0 1.7 1.7 23.3 1.7 68.3 3.3

32 1 1 5 1 24 0

100.0 3.1 3.1 15.6 3.1 75.0 0.0

9 0 0 1 1 7 0

100.0 0.0 0.0 11.1 11.1 77.8 0.0

23 1 1 4 0 17 0

100.0 4.3 4.3 17.4 0.0 73.9 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

3 0 0 0 0 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

3 0 0 0 0 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

3 0 0 1 0 2 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7 0.0

4 0 0 0 0 4 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 0 0 0 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

7 0 0 3 1 3 0

100.0 0.0 0.0 42.9 14.3 42.9 0.0

3 1 1 0 0 1 0

100.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0

4 0 0 1 0 3 0

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 75.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 0 0 0 4 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 0 1 2 1 7 0

100.0 0.0 9.1 18.2 9.1 63.6 0.0

3 0 0 1 0 2 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7 0.0

5 0 0 1 0 4 0

100.0 0.0 0.0 20.0 0.0 80.0 0.0

8 0 0 1 0 7 0

100.0 0.0 0.0 12.5 0.0 87.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

15 0 0 4 0 11 0

100.0 0.0 0.0 26.7 0.0 73.3 0.0

17 1 1 1 1 13 0

100.0 5.9 5.9 5.9 5.9 76.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

労働条件通知書で

定めている

雇用契約書で定め

ている

就業規則で定めて

いる

定めはないが慣行

となっている
その他 無回答

48 8 15 15 4 6 0

100.0 16.7 31.3 31.3 8.3 12.5 0.0

15 4 7 3 0 1 0

100.0 26.7 46.7 20.0 0.0 6.7 0.0

33 4 8 12 4 5 0

100.0 12.1 24.2 36.4 12.1 15.2 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 2 0 0 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0

5 1 4 0 0 0 0

100.0 20.0 80.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 1 1 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 33.3 33.3 0.0

7 1 1 2 1 2 0

100.0 14.3 14.3 28.6 14.3 28.6 0.0

2 1 0 1 0 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

2 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 0 2 0 0 0

100.0 33.3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0

11 2 5 3 0 1 0

100.0 18.2 45.5 27.3 0.0 9.1 0.0

6 0 1 2 2 1 0

100.0 0.0 16.7 33.3 33.3 16.7 0.0

5 0 1 3 0 1 0

100.0 0.0 20.0 60.0 0.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 0 2 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

9 3 2 1 2 1 0

100.0 33.3 22.2 11.1 22.2 11.1 0.0

16 1 9 5 1 0 0

100.0 6.3 56.3 31.3 6.3 0.0 0.0

3 1 0 1 0 1 0

100.0 33.3 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0

6 1 2 2 0 1 0

100.0 16.7 33.3 33.3 0.0 16.7 0.0

12 2 2 4 1 3 0

100.0 16.7 16.7 33.3 8.3 25.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 3 7 9 2 3 0

100.0 12.5 29.2 37.5 8.3 12.5 0.0

24 5 8 6 2 3 0

100.0 20.8 33.3 25.0 8.3 12.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第38表]

全体
問4(3) 上限の定め方

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

無期転換社員無

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

[第37表]

問4(2) 通算勤続年数の上限

無期転換社員無
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上段：合計人数　下段：構成比

明示して
いる

明示して
いない

無回答
明示して
いる

明示して
いない

無回答
明示して
いる

明示して
いない

無回答

48 44 4 0 48 40 8 0 48 39 9 0
100.0 91.7 8.3 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 100.0 81.3 18.8 0.0

15 15 0 0 33 26 7 0 33 24 9 0
100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 78.8 21.2 0.0 100.0 72.7 27.3 0.0

33 29 4 0 15 14 1 0 15 15 0 0
100.0 87.9 12.1 0.0 100.0 93.3 6.7 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
3 3 0 0 3 2 1 0 3 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
5 5 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
3 3 0 0 3 2 1 0 3 2 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0
7 5 2 0 7 3 4 0 7 4 3 0

100.0 71.4 28.6 0.0 100.0 42.9 57.1 0.0 100.0 57.1 42.9 0.0
2 2 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
2 2 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3 3 0 0 3 3 0 0 3 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
11 10 1 0 11 10 1 0 11 10 1 0

100.0 90.9 9.1 0.0 100.0 90.9 9.1 0.0 100.0 90.9 9.1 0.0
6 5 1 0 6 5 1 0 6 3 3 0

100.0 83.3 16.7 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
5 5 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 2 0 0 2 2 0 0 2 1 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
9 8 1 0 9 8 1 0 9 6 3 0

100.0 88.9 11.1 0.0 100.0 88.9 11.1 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0
16 15 1 0 16 14 2 0 16 14 2 0

100.0 93.8 6.3 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0
3 3 0 0 3 3 0 0 3 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
6 5 1 0 6 5 1 0 6 5 1 0

100.0 83.3 16.7 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0
12 11 1 0 12 8 4 0 12 10 2 0

100.0 91.7 8.3 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
24 22 2 0 24 19 5 0 24 20 4 0

100.0 91.7 8.3 0.0 100.0 79.2 20.8 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0
24 22 2 0 24 21 3 0 24 19 5 0

100.0 91.7 8.3 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 79.2 20.8 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

無期転換社員無

問4(4)-1 更新の有無につい
て

[第39表]

問4(4)-2 契約更新の基準に
ついて

[第41表]

問4(4)-3 契約更新回数又は
通算勤続年数の上限につい

て

[第40表]

全体 全体
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上段：件数　下段：構成比

転換制度がある 転換制度はない 無回答 ある ない 無回答

327 205 110 12 327 166 130 31
100.0 62.7 33.6 3.7 100.0 50.8 39.8 9.5

309 217 86 6 309 157 145 7
100.0 70.2 27.8 1.9 100.0 50.8 46.9 2.3

94 67 26 1 94 61 32 1
100.0 71.3 27.7 1.1 100.0 64.9 34.0 1.1

215 150 60 5 215 96 113 6
100.0 69.8 27.9 2.3 100.0 44.7 52.6 2.8

0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 12 4 1 17 8 8 1

100.0 70.6 23.5 5.9 100.0 47.1 47.1 5.9
22 16 6 0 22 11 11 0

100.0 72.7 27.3 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
32 24 8 0 32 15 17 0

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 46.9 53.1 0.0
16 9 6 1 16 8 7 1

100.0 56.3 37.5 6.3 100.0 50.0 43.8 6.3
39 30 9 0 39 27 12 0

100.0 76.9 23.1 0.0 100.0 69.2 30.8 0.0
10 4 5 1 10 2 7 1

100.0 40.0 50.0 10.0 100.0 20.0 70.0 10.0
5 2 3 0 5 2 3 0

100.0 40.0 60.0 0.0 100.0 40.0 60.0 0.0
4 4 0 0 4 2 2 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
49 36 12 1 49 22 25 2

100.0 73.5 24.5 2.0 100.0 44.9 51.0 4.1
25 18 7 0 25 15 10 0

100.0 72.0 28.0 0.0 100.0 60.0 40.0 0.0
61 42 17 2 61 30 29 2

100.0 68.9 27.9 3.3 100.0 49.2 47.5 3.3
29 20 9 0 29 15 14 0

100.0 69.0 31.0 0.0 100.0 51.7 48.3 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9 5 4 0 9 3 6 0

100.0 55.6 44.4 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0
117 81 31 5 117 44 67 6

100.0 69.2 26.5 4.3 100.0 37.6 57.3 5.1
83 56 27 0 83 52 31 0

100.0 67.5 32.5 0.0 100.0 62.7 37.3 0.0
25 22 3 0 25 16 9 0

100.0 88.0 12.0 0.0 100.0 64.0 36.0 0.0
27 18 9 0 27 14 13 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 51.9 48.1 0.0
45 32 12 1 45 27 17 1

100.0 71.1 26.7 2.2 100.0 60.0 37.8 2.2
3 3 0 0 3 1 2 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0
83 62 19 2 83 48 33 2

100.0 74.7 22.9 2.4 100.0 57.8 39.8 2.4
223 155 65 3 223 109 110 4

100.0 69.5 29.1 1.3 100.0 48.9 49.3 1.8
3 0 2 1 3 0 2 1

100.0 0.0 66.7 33.3 100.0 0.0 66.7 33.3

1年未満 1年以上3年未満 3年以上5年未満 5年以上 無回答
166 26 78 31 26 5

100.0 15.7 47.0 18.7 15.7 3.0
157 26 70 35 24 2

100.0 16.6 44.6 22.3 15.3 1.3
61 4 22 17 16 2

100.0 6.6 36.1 27.9 26.2 3.3
96 22 48 18 8.0 0.0

100.0 22.9 50.0 18.8 8.3 0.0
0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
8 3 3 1 1 0

100.0 37.5 37.5 12.5 12.5 0.0
11 1 7 2 1 0

100.0 9.1 63.6 18.2 9.1 0.0
15 3 7 4 1 0

100.0 20.0 46.7 26.7 6.7 0.0
8 2 5 1 0 0

100.0 25.0 62.5 12.5 0.0 0.0
27 4 11 5 7 0

100.0 14.8 40.7 18.5 25.9 0.0
2 0 1 1 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0
2 0 1 1 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0
2 0 2 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
22 6 8 5 3 0

100.0 27.3 36.4 22.7 13.6 0.0
15 1 10 2 2 0

100.0 6.7 66.7 13.3 13.3 0.0
30 4 11 7 7 1

100.0 13.3 36.7 23.3 23.3 3.3
15 2 4 6 2 1

100.0 13.3 26.7 40.0 13.3 6.7
0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3 2 1 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0
44 6 25 6 7 0

100.0 13.6 56.8 13.6 15.9 0.0
52 11 21 13 5 2

100.0 21.2 40.4 25.0 9.6 3.8
16 4 4 5 3 0

100.0 25.0 25.0 31.3 18.8 0.0
14 0 8 5 1 0

100.0 0.0 57.1 35.7 7.1 0.0
27 3 11 5 8 0

100.0 11.1 40.7 18.5 29.6 0.0
1 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0
48 4 24 9 11 0

100.0 8.3 50.0 18.8 22.9 0.0
109 22 46 26 13 2

100.0 20.2 42.2 23.9 11.9 1.8
0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

無期転換社員無

無期転換社員無

運輸業

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

なし

無回答

無回答

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

建設業

[第43表]

全体

問5(2) 過去3年間に正社員へ転換した実績の有無

[第42表]

全体

問5(1) 正社員への転換制度の有無

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

金融・保険業

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

その他

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

卸売・小売業

金融・保険業

全体

令和元年度　全体

労
働
組
合

あり

その他

あり

主
要
事
業
内
容

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

[第44表]

問5(3) 契約社員として採用してから
正社員に転換するまでの期間

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

令和５年度　全体

なし

無回答  
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上段：合計人数　下段：構成比

ある ない わからない 無回答

327 61 244 8 14

100.0 18.7 74.6 2.4 4.3

309 46 247 9 7

100.0 14.9 79.9 2.9 2.3

94 19 69 4 2

100.0 20.2 73.4 4.3 2.1

215 27 178 5 5

100.0 12.6 82.8 2.3 2.3

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 3 13 0 1

100.0 17.6 76.5 0.0 5.9

22 3 18 1 0

100.0 13.6 81.8 4.5 0.0

32 8 24 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

16 1 13 1 1

100.0 6.3 81.3 6.3 6.3

39 6 30 3 0

100.0 15.4 76.9 7.7 0.0

10 0 9 0 1

100.0 0.0 90.0 0.0 10.0

5 1 4 0 0

100.0 20.0 80.0 0.0 0.0

4 0 4 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

49 4 43 0 2

100.0 8.2 87.8 0.0 4.1

25 7 18 0 0

100.0 28.0 72.0 0.0 0.0

61 8 48 3 2

100.0 13.1 78.7 4.9 3.3

29 5 23 1 0

100.0 17.2 79.3 3.4 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 1 8 0 0

100.0 11.1 88.9 0.0 0.0

117 8 104 0 5

100.0 6.8 88.9 0.0 4.3

83 17 61 5 0

100.0 20.5 73.5 6.0 0.0

25 5 20 0 0

100.0 20.0 80.0 0.0 0.0

27 7 17 2 1

100.0 25.9 63.0 7.4 3.7

45 8 34 2 1

100.0 17.8 75.6 4.4 2.2

3 0 3 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

83 20 58 3 2

100.0 24.1 69.9 3.6 2.4

223 25 188 6 4

100.0 11.2 84.3 2.7 1.8

3 1 1 0 1

100.0 33.3 33.3 0.0 33.3

予告している
予告していな

い
該当がない 無回答 説明している

説明していな

い
無回答 あった なかった わからない 無回答

46 40 0 6 0 46 46 0 0 46 7 34 5 0

100.0 87.0 0.0 13.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 15.2 73.9 10.9 0.0

19 19 0 0 0 19 19 0 0 19 5 12 2 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 26.3 63.2 10.5 0.0

27 21 0 6 0.0 27 27 0 0 27 2 22 3 0.0

100.0 77.8 0.0 22.2 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 7.4 81.5 11.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 3 0 0 0 3 3 0 0 3 0 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

3 3 0 0 0 3 3 0 0 3 0 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

8 7 0 1 0 8 8 0 0 8 1 7 0 0

100.0 87.5 0.0 12.5 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 12.5 87.5 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 6 0 0 0 6 6 0 0 6 2 3 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 33.3 50.0 16.7 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 2 0 2 0 4 4 0 0 4 0 4 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

7 5 0 2 0 7 7 0 0 7 0 7 0 0

100.0 71.4 0.0 28.6 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

8 8 0 0 0 8 8 0 0 8 3 2 3 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 37.5 25.0 37.5 0.0

5 4 0 1 0 5 5 0 0 5 0 4 1 0

100.0 80.0 0.0 20.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 80.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

8 8 0 0 0 8 8 0 0 8 0 8 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

17 13 0 4 0 17 17 0 0 17 3 11 3 0

100.0 76.5 0.0 23.5 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 17.6 64.7 17.6 0.0

5 5 0 0 0 5 5 0 0 5 2 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 40.0 60.0 0.0 0.0

7 5 0 2 0 7 7 0 0 7 1 5 1 0

100.0 71.4 0.0 28.6 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 14.3 71.4 14.3 0.0

8 8 0 0 0 8 8 0 0 8 1 6 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 12.5 75.0 12.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 18 0 2 0 19 19 0 0 20 4 15 1 0

100.0 90.0 0.0 10.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 20.0 75.0 5.0 0.0

25 21 0 4 0 27 27 0 0 25 3 19 3 0

100.0 84.0 0.0 16.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 12.0 76.0 12.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

その他

問6(2)-2 更新しない理由の説明の有無

全体

[第47表]

全体

問6(3) 雇止めに伴うトラブルの有無

[第48表]

労

働

組

合

あり

なし

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

[第45表]

問6(1) 過去3年間に雇止めを

行ったことの有無

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

[第46表]

全体

問6(2)-1 1年を超えて継続雇用

している又は3回以上契約更新している人への30日前の雇

止め予告

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

無回答

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

1000人以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

無期転換社員有
導

入

有

無

無期転換社員無

無期転換社員無

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

無回答

無回答
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上段：合計人数　下段：構成比

ある ない わからない 無回答
327 28 279 7 13

100.0 8.6 85.3 2.1 4.0
309 12 283 8 6

100.0 3.9 91.6 2.6 1.9
94 6 85 2 1

100.0 6.4 90.4 2.1 1.1
215 6 198 6 5

100.0 2.8 92.1 2.8 2.3
0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 1 15 0 1

100.0 5.9 88.2 0.0 5.9
22 0 21 1 0

100.0 0.0 95.5 4.5 0.0
32 1 31 0 0

100.0 3.1 96.9 0.0 0.0
16 0 14 1 1

100.0 0.0 87.5 6.3 6.3
39 3 34 2 0

100.0 7.7 87.2 5.1 0.0
10 0 9 0 1

100.0 0.0 90.0 0.0 10.0
5 0 5 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
4 0 4 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
49 1 46 1 1

100.0 2.0 93.9 2.0 2.0
25 1 24 0 0

100.0 4.0 96.0 0.0 0.0
61 3 55 1 2

100.0 4.9 90.2 1.6 3.3
29 2 25 2 0

100.0 6.9 86.2 6.9 0.0
0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9 0 9 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
117 4 108 0 5

100.0 3.4 92.3 0.0 4.3
83 3 77 3 0

100.0 3.6 92.8 3.6 0.0
25 1 24 0 0

100.0 4.0 96.0 0.0 0.0
27 0 24 3 0

100.0 0.0 88.9 11.1 0.0
45 3 39 2 1

100.0 6.7 86.7 4.4 2.2
3 1 2 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0
83 3 76 2 2

100.0 3.6 91.6 2.4 2.4
223 9 205 6 3

100.0 4.0 91.9 2.7 1.3
3 0 2 0 1

100.0 0.0 66.7 0.0 33.3

特に何もしなかっ
た

解雇予告手当の支
払い

残期間の賃金の全
額補償

残期間の休業手当
（平均賃金の6割
以上）の支払い

その他 無回答

28 12 9 3 4 5 0
100.0 42.9 32.1 10.7 14.3 17.9 0.0

12 3 6 2 0 1 0
100.0 25.0 50.0 16.7 0.0 8.3 0.0

6 1 4 0 0 1 0
100.0 16.7 66.7 0.0 0.0 16.7 0.0

6 2 2 2 0.0 0.0 0.0
100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3 1 0 1 0 1 0

100.0 33.3 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3 1 1 1 0 0 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0
2 0 2 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 1 2 0 0 1 0

100.0 25.0 50.0 0.0 0.0 25.0 0.0
3 1 0 2 0 0 0

100.0 33.3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3 1 2 0 0 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3 1 1 1 0 0 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0
9 2 5 1 0 1 0

100.0 22.2 55.6 11.1 0.0 11.1 0.0
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

問7(1) 過去3年間に中途解約を
行ったこと

令和元年度　全体

令和５年度　全体

[第50表]

問7(2) 中途解約を行った場合の対応（複数回答）

[第49表]

全体

教育、学習支援業

サービス業

その他

無期転換社員無

労
働
組
合

あり

なし

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

無回答

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

全体

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

無回答

無期転換社員無

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

300～499人

500～999人

1000人以上
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上段：合計人数　下段：構成比

ある ない わからない 無回答

327 201 111 2 13

100.0 61.5 33.9 0.6 4.0

309 166 130 6 7

100.0 53.7 42.1 1.9 2.3

94 65 26 2 1

100.0 69.1 27.7 2.1 1.1

215 101 104 4 6

100.0 47.0 48.4 1.9 2.8

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 7 9 0 1

100.0 41.2 52.9 0.0 5.9

22 7 13 2 0

100.0 31.8 59.1 9.1 0.0

32 13 19 0 0

100.0 40.6 59.4 0.0 0.0

16 12 3 0 1

100.0 75.0 18.8 0.0 6.3

39 27 11 1 0

100.0 69.2 28.2 2.6 0.0

10 3 6 0 1

100.0 30.0 60.0 0.0 10.0

5 2 3 0 0

100.0 40.0 60.0 0.0 0.0

4 1 3 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

49 29 17 1 2

100.0 59.2 34.7 2.0 4.1

25 17 8 0 0

100.0 68.0 32.0 0.0 0.0

61 32 26 1 2

100.0 52.5 42.6 1.6 3.3

29 16 12 1 0

100.0 55.2 41.4 3.4 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 1 8 0 0

100.0 11.1 88.9 0.0 0.0

117 51 60 0 6

100.0 43.6 51.3 0.0 5.1

83 50 31 2 0

100.0 60.2 37.3 2.4 0.0

25 16 9 0 0

100.0 64.0 36.0 0.0 0.0

27 17 9 1 0

100.0 63.0 33.3 3.7 0.0

45 29 12 3 1

100.0 64.4 26.7 6.7 2.2

3 2 1 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0

83 55 23 3 2

100.0 66.3 27.7 3.6 2.4

223 109 107 3 4

100.0 48.9 48.0 1.3 1.8

3 2 0 0 1

100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

申し出どおりに認め

た

退職日等を協議した

うえで、認めた

認めなかったが、労

働者が退職を強行し

た

認めず、期間満了ま

で働いてもらった
損害賠償を請求した その他 無回答

201 172 80 3 1 0 1 0

100.0 85.6 39.8 1.5 0.5 0.0 0.5 0.0

166 122 76 1 0 0 0 0

100.0 73.5 45.8 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0

65 52 28 1 0 0 0 0

100.0 80.0 43.1 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0

101 70 48 0 0 0 0 0

100.0 69.3 47.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 5 5 0 0 0 0 0

100.0 71.4 71.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 6 1 0 0 0 0 0

100.0 85.7 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

13 8 9 0 0 0 0 0

100.0 61.5 69.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12 10 7 0 0 0 0 0

100.0 83.3 58.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27 18 14 0 0 0 0 0

100.0 66.7 51.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 2 1 0 0 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 2 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 24 9 1 0 0 0 0

100.0 82.8 31.0 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0

17 14 6 0 0 0 0 0

100.0 82.4 35.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 22 16 0 0 0 0 0

100.0 68.8 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 10 8 0 0 0 0 0

100.0 62.5 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

51 37 20 0 0 0 0 0

100.0 72.5 39.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50 35 23 1 0 0 0 0

100.0 70.0 46.0 2.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 12 8 0 0 0 0 0

100.0 75.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 15 10 0 0 0 0 0

100.0 88.2 58.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

29 21 14 0 0 0 0 0

100.0 72.4 48.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 2 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

55 42 25 0 0 0 0 0

100.0 76.4 45.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

109 79 50 1 0 0 0 0

100.0 72.5 45.9 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0

2 1 1 0 0 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

無期転換社員無

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

[第51表]

全体
問8(1) 過去3年間に契約途中での退職の申し出を受けたことの有無

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

無期転換社員無

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

その他

無回答

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

医療、福祉

教育、学習支援業

問8(2) 申し出を受けた際の対応（複数回答）

全体

[第52表]

教育、学習支援業

サービス業

あり

なし

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

労

働

組

合
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上段：件数　下段：構成比

いる いない わからない 無回答
327 72 240 4 11

100.0 22.0 73.4 1.2 3.4
309 73 224 7 5

100.0 23.6 72.5 2.3 1.6
94 34 58 1 1

100.0 36.2 61.7 1.1 1.1
215 39 166 6 4

100.0 18.1 77.2 2.8 1.9
0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 2 14 0 1
100.0 11.8 82.4 0.0 5.9

22 2 19 1 0
100.0 9.1 86.4 4.5 0.0

32 10 22 0 0
100.0 31.3 68.8 0.0 0.0

16 2 12 1 1
100.0 12.5 75.0 6.3 6.3

39 15 23 1 0
100.0 38.5 59.0 2.6 0.0

10 1 9 0 0
100.0 10.0 90.0 0.0 0.0

5 0 5 0 0
100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

4 1 3 0 0
100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

49 13 34 1 1
100.0 26.5 69.4 2.0 2.0

25 4 20 1 0
100.0 16.0 80.0 4.0 0.0

61 18 40 1 2
100.0 29.5 65.6 1.6 3.3

29 5 23 1 0
100.0 17.2 79.3 3.4 0.0

0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 1 8 0 0
100.0 11.1 88.9 0.0 0.0

117 20 93 0 4
100.0 17.1 79.5 0.0 3.4

83 22 59 2 0
100.0 26.5 71.1 2.4 0.0

25 7 17 1 0
100.0 28.0 68.0 4.0 0.0

27 7 19 1 0
100.0 25.9 70.4 3.7 0.0

45 16 25 3 1
100.0 35.6 55.6 6.7 2.2

3 0 3 0 0
100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

83 21 57 3 2
100.0 25.3 68.7 3.6 2.4

223 50 167 4 2
100.0 22.4 74.9 1.8 0.9

3 2 0 0 1
100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

0人 10人未満 10人以上 無回答 0人 10人未満 10人以上 無回答

73 15 50 1 7 73 44 12 0 17
100.0 20.5 68.5 1.4 9.6 100.0 60.3 16.4 0.0 23.3

34 9 24 0 1 34 22 6 0 6
100.0 26.5 70.6 0.0 2.9 100.0 64.7 17.6 0.0 17.6

39 6 26 1 6 39 22 6 0 11
100.0 15.4 66.7 2.6 15.4 100.0 56.4 15.4 0.0 28.2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 2 0 0 2 2 0 0 0
100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

2 0 2 0 0 2 1 0 0 1
100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0

10 3 7 0 0 10 9 1 0 0
100.0 30.0 70.0 0.0 0.0 100.0 90.0 10.0 0.0 0.0

2 1 1 0 0 2 1 1 0 0
100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

15 4 11 0 0 15 8 3 0 4
100.0 26.7 73.3 0.0 0.0 100.0 53.3 20.0 0.0 26.7

1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 1 1 0 0 0
100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

13 1 10 0 2 13 6 1 0 6
100.0 7.7 76.9 0.0 15.4 100.0 46.2 7.7 0.0 46.2

4 2 1 0 1 4 3 1 0 0
100.0 50.0 25.0 0.0 25.0 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

18 4 11 1 2 18 11 4 0 3
100.0 22.2 61.1 5.6 11.1 100.0 61.1 22.2 0.0 16.7

5 0 4 0 1 5 2 1 0 2
100.0 0.0 80.0 0.0 20.0 100.0 40.0 20.0 0.0 40.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 1 0 0 0 1
100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

20 5 13 0 2 20 12 3 0 5
100.0 25.0 65.0 0.0 10.0 100.0 60.0 15.0 0.0 25.0

22 3 18 0 1 22 16 3 0 3
100.0 13.6 81.8 0.0 4.5 100.0 72.7 13.6 0.0 13.6

7 0 6 0 1 7 5 0 0 2
100.0 0.0 85.7 0.0 14.3 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

7 4 2 1 0 7 2 3 0 2
100.0 57.1 28.6 14.3 0.0 100.0 28.6 42.9 0.0 28.6

16 3 10 0 3 16 9 3 0 4
100.0 18.8 62.5 0.0 18.8 100.0 56.3 18.8 0.0 25.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21 6 14 0 1 21 13 4 0 4

100.0 28.6 66.7 0.0 4.8 100.0 61.9 19.0 0.0 19.0
50 9 34 1 6 50 31 8 0 11

100.0 18.0 68.0 2.0 12.0 100.0 62.0 16.0 0.0 22.0
2 0 2 0 0 2 0 0 0 2

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

[第54-2表]

全体

問9(2) 現在の就業状況＜育児休業＞
復帰後退職

あり

なし

無回答

全体

[第54-1表]

全体

300～499人

500～999人

問9(1) 育児休業を取得した契約社員の有無

[第53表]

その他

無回答

100～299人

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

製造業

情報通信業

運輸業

サービス業

無期転換社員無

29人以下

30～99人

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

主
要
事
業
内
容

建設業

労
働
組
合

問9(2) 現在の就業状況＜育児休業＞
復帰し在職中

金融・保険業

不動産業

無期転換社員無

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

1000人以上

無回答

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答
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0人 10人未満 10人以上 無回答 0人 10人未満 10人以上 無回答

73 48 7 0 18 73 23 39 0 11
100.0 65.8 9.6 0.0 24.7 100.0 31.5 53.4 0.0 15.1

34 22 6 0 6 34 12 18 0 4
100.0 64.7 17.6 0.0 17.6 100.0 35.3 52.9 0.0 11.8

39 26 1 0 12 39 11 21 0 7
100.0 66.7 2.6 0.0 30.8 100.0 28.2 53.8 0.0 17.9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 2 0 0 0 2 2 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
2 1 0 0 1 2 0 2 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
10 8 2 0 0 10 6 4 0 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 100.0 60.0 40.0 0.0 0.0
2 2 0 0 0 2 1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0
15 10 1 0 4 15 3 10 0 2

100.0 66.7 6.7 0.0 26.7 100.0 20.0 66.7 0.0 13.3
1 0 0 0 1 1 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
13 6 1 0 6 13 3 9 0 1

100.0 46.2 7.7 0.0 46.2 100.0 23.1 69.2 0.0 7.7
4 3 0 0 1 4 0 3 0 1

100.0 75.0 0.0 0.0 25.0 100.0 0.0 75.0 0.0 25.0
18 12 3 0 3 18 5 9 0 4

100.0 66.7 16.7 0.0 16.7 100.0 27.8 50.0 0.0 22.2
5 3 0 0 2 5 2 1 0 2

100.0 60.0 0.0 0.0 40.0 100.0 40.0 20.0 0.0 40.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 0 0 1 1 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
20 14 1 0 5 20 7 10 0 3

100.0 70.0 5.0 0.0 25.0 100.0 35.0 50.0 0.0 15.0
22 16 3 0 3 22 8 12 0 2

100.0 72.7 13.6 0.0 13.6 100.0 36.4 54.5 0.0 9.1
7 4 1 0 2 7 2 4 0 1

100.0 57.1 14.3 0.0 28.6 100.0 28.6 57.1 0.0 14.3
7 5 0 0 2 7 1 5 0 1

100.0 71.4 0.0 0.0 28.6 100.0 14.3 71.4 0.0 14.3
16 9 2 0 5 16 5 8 0 3

100.0 56.3 12.5 0.0 31.3 100.0 31.3 50.0 0.0 18.8
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21 14 3 0 4 21 6 11 0 4

100.0 66.7 14.3 0.0 19.0 100.0 28.6 52.4 0.0 19.0
50 34 4 0 12 50 17 26 0 7

100.0 68.0 8.0 0.0 24.0 100.0 34.0 52.0 0.0 14.0
2 0 0 0 2 2 0 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

問9(2) 現在の就業状況＜育児休業＞
休業中

サービス業

[第54-4表]

全体

問9(2) 現在の就業状況＜育児休業＞
復帰せず退職

不動産業

飲食店、宿泊業

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

医療、福祉

教育、学習支援業

その他

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

令和５年度　全体

[第54-3表]

全体

労
働
組
合

あり

なし

無回答

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

無期転換社員無
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上段：件数　下段：構成比

いる いない わからない 無回答

327 13 289 5 20
100.0 4.0 88.4 1.5 6.1
309 9 284 10 6

100.0 2.9 91.9 3.2 1.9
94 2 89 2 1

100.0 2.1 94.7 2.1 1.1
215 7 195 8 5

100.0 3.3 90.7 3.7 2.3
0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 1 15 0 1

100.0 5.9 88.2 0.0 5.9
22 1 20 1 0

100.0 4.5 90.9 4.5 0.0
32 1 30 1 0

100.0 3.1 93.8 3.1 0.0
16 1 13 1 1

100.0 6.3 81.3 6.3 6.3
39 1 37 1 0

100.0 2.6 94.9 2.6 0.0
10 0 10 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
5 0 5 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
4 0 3 1 0

100.0 0.0 75.0 25.0 0.0
49 1 44 2 2

100.0 2.0 89.8 4.1 4.1
25 1 23 1 0

100.0 4.0 92.0 4.0 0.0
61 0 58 1 2

100.0 0.0 95.1 1.6 3.3
29 2 26 1 0

100.0 6.9 89.7 3.4 0.0
0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9 0 9 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
117 1 111 1 4

100.0 0.9 94.9 0.9 3.4
83 4 76 3 0

100.0 4.8 91.6 3.6 0.0
25 2 22 1 0

100.0 8.0 88.0 4.0 0.0
27 0 25 2 0

100.0 0.0 92.6 7.4 0.0
45 2 38 3 2

100.0 4.4 84.4 6.7 4.4
3 0 3 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
83 4 73 4 2

100.0 4.8 88.0 4.8 2.4
223 4 210 6 3

100.0 1.8 94.2 2.7 1.3
3 1 1 0 1

100.0 33.3 33.3 0.0 33.3

0人 10人未満 10人以上 無回答 0人 10人未満 10人以上 無回答

9 1 7 0 1 9 8 0 0 1
100.0 11.1 77.8 0.0 11.1 100.0 88.9 0.0 0.0 11.1

2 0 1 0 1 2 1 0 0 1
100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0

7 1 6 0 0 7 7 0 0 0
100.0 14.3 85.7 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 0 0 1 1 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 1 1 0 0 2 2 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
4 0 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
2 1 1 0 0 2 2 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 0 1 0 1 2 1 0 0 1

100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 0 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
4 1 3 0 0 4 4 0 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 0 0 1 1 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
無回答

なし

無回答

500～999人

1000人以上

無回答

飲食店、宿泊業

医療、福祉

[第56-2表]

全体

問9(2) 現在の就業状況＜介護休業＞
復帰後退職

[第56-1表]

全体

問9(2) 現在の就業状況＜介護休業＞
復帰し在職中

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問9(1) 介護休業を取得した契約社員の有無

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

30～99人

100～299人

300～499人

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

教育、学習支援業

労
働
組
合

あり

労
働
組
合

あり

なし

[第55表]

全体

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

無期転換社員無

無期転換社員無
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上段：件数　下段：構成比

0人 10人未満 10人以上 無回答 0人 10人未満 10人以上 無回答

9 6 3 0 0 9 8 0 0 1
100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 100.0 88.9 0.0 0.0 11.1

2 1 1 0 0 2 1 0 0 1
100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0

7 5 2 0 0 7 7 0 0 0
100.0 71.4 28.6 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 0 0 0 1

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 1 1 0 0 2 2 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
4 3 1 0 0 4 4 0 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
2 1 1 0 0 2 2 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 1 1 0 0 2 1 0 0 1

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 4 0 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
4 2 2 0 0 4 4 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 1 0 0 0 1

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第56-4表]

全体

問9(2) 現在の就業状況＜介護休業＞
休業中

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

[第56-3表]

全体

問9(2) 現在の就業状況＜介護休業＞
復帰せず退職

無期転換社員無
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上段：件数　下段：構成比  

採用時に実
施

契約途中に
実施

実施してい
ない

無回答
社内のoff-
JT

社内のOJT
外部の研修
に参加

その他 無回答

327 174 147 62 13 252 92 227 73 8 1
100.0 53.2 45.0 19.0 4.0 100.0 36.5 90.1 29.0 3.2 0.4

309 157 173 51 5 258 86 235 53 15 5
100.0 50.8 56.0 16.5 1.6 100.0 33.3 91.1 20.5 5.8 1.9

94 49 57 14 1 80 32 74 19 3 1
100.0 52.1 60.6 14.9 1.1 100.0 40.0 92.5 23.8 3.8 1.3

215 108 116 37 4 178 54 161 34 12 4
100.0 50.2 54.0 17.2 1.9 100.0 30.3 90.4 19.1 6.7 2.2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 6 9 3 1 14 5 13 2 0 1

100.0 35.3 52.9 17.6 5.9 100.0 35.7 92.9 14.3 0.0 7.1
22 9 16 4 0 18 7 17 3 2 0

100.0 40.9 72.7 18.2 0.0 100.0 38.9 94.4 16.7 11.1 0.0
32 16 16 7 0 25 10 23 8 2 0

100.0 50.0 50.0 21.9 0.0 100.0 40.0 92.0 32.0 8.0 0.0
16 6 8 3 1 13 2 12 2 0 1

100.0 37.5 50.0 18.8 6.3 100.0 15.4 92.3 15.4 0.0 7.7
39 23 19 8 0 31 11 31 4 0 0

100.0 59.0 48.7 20.5 0.0 100.0 35.5 100.0 12.9 0.0 0.0
10 6 8 0 0 10 2 9 2 1 0

100.0 60.0 80.0 0.0 0.0 100.0 20.0 90.0 20.0 10.0 0.0
5 3 2 1 0 4 2 3 0 0 0

100.0 60.0 40.0 20.0 0.0 100.0 50.0 75.0 0.0 0.0 0.0
4 3 1 0 0 4 1 4 0 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 25.0 100.0 0.0 0.0 0.0
49 22 36 5 1 44 17 42 13 2 1

100.0 44.9 73.5 10.2 2.0 100.0 38.6 95.5 29.5 4.5 2.3
25 6 15 8 0 17 7 16 6 0 0

100.0 24.0 60.0 32.0 0.0 100.0 41.2 94.1 35.3 0.0 0.0
61 39 30 7 2 54 14 43 6 6 2

100.0 63.9 49.2 11.5 3.3 100.0 25.9 79.6 11.1 11.1 3.7
29 18 13 5 0 24 8 22 7 2 0

100.0 62.1 44.8 17.2 0.0 100.0 33.3 91.7 29.2 8.3 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9 3 2 5 0 4 1 3 1 1 0

100.0 33.3 22.2 55.6 0.0 100.0 25.0 75.0 25.0 25.0 0.0
117 57 71 15 4 102 33 90 25 7 4

100.0 48.7 60.7 12.8 3.4 100.0 32.4 88.2 24.5 6.9 3.9
83 45 42 17 0 66 22 62 11 6 0

100.0 54.2 50.6 20.5 0.0 100.0 33.3 93.9 16.7 9.1 0.0
25 14 14 3 0 22 7 21 4 0 0

100.0 56.0 56.0 12.0 0.0 100.0 31.8 95.5 18.2 0.0 0.0
27 15 15 4 0 23 8 22 6 1 0

100.0 55.6 55.6 14.8 0.0 100.0 34.8 95.7 26.1 4.3 0.0
45 22 26 7 1 38 14 34 5 0 1

100.0 48.9 57.8 15.6 2.2 100.0 36.8 89.5 13.2 0.0 2.6
3 1 3 0 0 3 1 3 1 0 0

100.0 33.3 100.0 0.0 0.0 100.0 33.3 100.0 33.3 0.0 0.0
83 39 45 14 2 69 22 64 13 1 2

100.0 47.0 54.2 16.9 2.4 100.0 31.9 92.8 18.8 1.4 2.9
223 118 126 37 2 186 63 169 39 14 2

100.0 52.9 56.5 16.6 0.9 100.0 33.9 90.9 21.0 7.5 1.1
3 0 2 0 1 3 1 2 1 0 1

100.0 0.0 66.7 0.0 33.3 100.0 33.3 66.7 33.3 0.0 33.3

担当業務に
関する専門
的技術・知

識

パソコン・
OA機器操作

一般常識・
マナー

担当業務以
外の仕事の
幅を広げる
ための知
識・技術

マネジメ
ントに関
する知識

その他 無回答

252 231 75 109 55 15 32 1
100.0 91.7 29.8 43.3 21.8 6.0 12.7 0.4

258 229 89 100 60 26 32 5
100.0 88.8 34.5 38.8 23.3 10.1 12.4 1.9

80 73 24 27 17 4 10 1
100.0 91.3 30.0 33.8 21.3 5.0 12.5 1.3

178 156 65 73 43 22 22 4
100.0 87.6 36.5 41.0 24.2 12.4 12.4 2.2

0 0 0 0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
14 12 5 5 3 1 1 1

100.0 85.7 35.7 35.7 21.4 7.1 7.1 7.1
18 17 7 3 5 1 5 0

100.0 94.4 38.9 16.7 27.8 5.6 27.8 0.0
25 23 7 8 9 4 0 0

100.0 92.0 28.0 32.0 36.0 16.0 0.0 0.0
13 12 4 6 3 0 0 1

100.0 92.3 30.8 46.2 23.1 0.0 0.0 7.7
31 30 12 12 3 2 3 0

100.0 96.8 38.7 38.7 9.7 6.5 9.7 0.0
10 10 3 2 0 0 1 0

100.0 100.0 30.0 20.0 0.0 0.0 10.0 0.0
4 3 2 3 1 1 1 0

100.0 75.0 50.0 75.0 25.0 25.0 25.0 0.0
4 4 0 3 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0
44 38 14 20 16 5 6 1

100.0 86.4 31.8 45.5 36.4 11.4 13.6 2.3
17 15 4 5 5 2 2 0

100.0 88.2 23.5 29.4 29.4 11.8 11.8 0.0
54 46 19 24 10 7 6 2

100.0 85.2 35.2 44.4 18.5 13.0 11.1 3.7
24 19 12 9 5 2 7 0

100.0 79.2 50.0 37.5 20.8 8.3 29.2 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 4 1 0 0 0 1 0

100.0 100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0
102 87 30 42 24 12 12 4

100.0 85.3 29.4 41.2 23.5 11.8 11.8 3.9
66 59 23 17 19 8 9 0

100.0 89.4 34.8 25.8 28.8 12.1 13.6 0.0
22 20 11 12 7 2 4 0

100.0 90.9 50.0 54.5 31.8 9.1 18.2 0.0
23 21 11 10 3 1 3 0

100.0 91.3 47.8 43.5 13.0 4.3 13.0 0.0
38 35 12 17 6 2 3 1

100.0 92.1 31.6 44.7 15.8 5.3 7.9 2.6
3 3 1 2 1 1 0 0

100.0 100.0 33.3 66.7 33.3 33.3 0.0 0.0
69 61 23 26 16 5 13 2

100.0 88.4 33.3 37.7 23.2 7.2 18.8 2.9
186 166 65 74 43 21 19 2

100.0 89.2 34.9 39.8 23.1 11.3 10.2 1.1
3 2 1 0 1 0 0 1

100.0 66.7 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3

問10(1) 研修等の実施時期
（複数回答）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

情報通信業

運輸業

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

医療、福祉

問10(2) 研修の実施方法（複数回答）

[第58表]

全体全体

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

[第57表]

1000人以上

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第59表]
問10(3) 実施している研修内容（複数回答）

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

導
入
有
無

金融・保険業

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

無期転換社員無

無期転換社員無
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上段：件数　下段：構成比

取り組んで
いる

準備・検討
段階である

取り組んで
いない

無回答 正社員のみ
正社員及び
契約社員

その他 無回答

309 75 39 191 4 114 29 71 13 1
100.0 24.3 12.6 61.8 1.3 100.0 25.4 62.3 11.4 0.9

94 17 17 60 0 34 14 14 6 0
100.0 18.1 18.1 63.8 0.0 100.0 41.2 41.2 17.6 0.0
215 58 22 131 4 80 15 57 7 1

100.0 27.0 10.2 60.9 1.9 100.0 18.8 71.3 8.8 1.3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 4 1 11 1 5 2 1 2 0

100.0 23.5 5.9 64.7 5.9 100.0 40.0 20.0 40.0 0.0
22 7 3 12 0 10 1 9 0 0

100.0 31.8 13.6 54.5 0.0 100.0 10.0 90.0 0.0 0.0
32 7 6 19 0 13 1 12 0 0

100.0 21.9 18.8 59.4 0.0 100.0 7.7 92.3 0.0 0.0
16 5 3 7 1 8 4 3 0 1

100.0 31.3 18.8 43.8 6.3 100.0 50.0 37.5 0.0 12.5
39 11 6 22 0 17 7 10 0 0

100.0 28.2 15.4 56.4 0.0 100.0 41.2 58.8 0.0 0.0
10 4 0 6 0 4 1 3 0 0

100.0 40.0 0.0 60.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0
5 2 0 3 0 2 1 1 0 0

100.0 40.0 0.0 60.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0
4 2 1 1 0 3 1 1 1 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0 100.0 33.3 33.3 33.3 0.0
49 12 4 32 1 16 1 10 5 0

100.0 24.5 8.2 65.3 2.0 100.0 6.3 62.5 31.3 0.0
25 3 3 19 0 6 1 4 1 0

100.0 12.0 12.0 76.0 0.0 100.0 16.7 66.7 16.7 0.0
61 11 10 39 1 21 6 12 3 0

100.0 18.0 16.4 63.9 1.6 100.0 28.6 57.1 14.3 0.0
29 7 2 20 0 9 3 5 1 0

100.0 24.1 6.9 69.0 0.0 100.0 33.3 55.6 11.1 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9 2 1 6 0 3 0 2 1 0

100.0 22.2 11.1 66.7 0.0 100.0 0.0 66.7 33.3 0.0
117 26 10 78 3 36 5 27 4 0

100.0 22.2 8.5 66.7 2.6 100.0 13.9 75.0 11.1 0.0
83 12 17 54 0 29 8 21 0 0

100.0 14.5 20.5 65.1 0.0 100.0 27.6 72.4 0.0 0.0
25 8 3 14 0 11 3 6 2 0

100.0 32.0 12.0 56.0 0.0 100.0 27.3 54.5 18.2 0.0
27 11 2 14 0 13 6 5 1 1

100.0 40.7 7.4 51.9 0.0 100.0 46.2 38.5 7.7 7.7
45 15 5 24 1 20 7 9 4 0

100.0 33.3 11.1 53.3 2.2 100.0 35.0 45.0 20.0 0.0
3 1 1 1 0 2 0 1 1 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 100.0 0.0 50.0 50.0 0.0
83 26 9 46 2 35 12 18 5 0

100.0 31.3 10.8 55.4 2.4 100.0 34.3 51.4 14.3 0.0
223 49 29 144 1 78 17 52 8 1

100.0 22.0 13.0 64.6 0.4 100.0 21.8 66.7 10.3 1.3
3 0 1 1 1 1 0 1 0 0

100.0 0.0 33.3 33.3 33.3 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

問11(1) リスキリング取組状況
[第60表]

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第61表]

全体

問11(2) リスキリング対象従業員の就業形態

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

無期転換社員無
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上段：合計人数　下段：構成比

プログラミング マーケティング データ分析
情報セキュリ

ティー
ITリテラシー

コミュニケー

ション
マネジメント 英語 その他 無回答

114 20 18 19 41 48 45 48 18 33 1

100.0 17.5 15.8 16.7 36.0 42.1 39.5 42.1 15.8 28.9 0.9

34 4 3 4 13 16 13 11 5 11 0

100.0 11.8 8.8 11.8 38.2 47.1 38.2 32.4 14.7 32.4 0.0

80 16 15 15 28 32 32 37 13 22 1

100.0 20.0 18.8 18.8 35.0 40.0 40.0 46.3 16.3 27.5 1.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 0 0 0 2 2 2 2 1 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 40.0 40.0 40.0 40.0 20.0 20.0 0.0

10 1 2 1 5 4 4 4 0 2 0

100.0 10.0 20.0 10.0 50.0 40.0 40.0 40.0 0.0 20.0 0.0

13 9 1 2 6 9 4 6 2 3 0

100.0 69.2 7.7 15.4 46.2 69.2 30.8 46.2 15.4 23.1 0.0

8 2 4 4 5 5 4 5 1 0 1

100.0 25.0 50.0 50.0 62.5 62.5 50.0 62.5 12.5 0.0 12.5

17 2 2 3 5 7 4 7 5 4 0

100.0 11.8 11.8 17.6 29.4 41.2 23.5 41.2 29.4 23.5 0.0

4 0 0 0 1 2 0 1 1 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 25.0 50.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0

2 1 1 1 2 1 0 0 0 0 0

100.0 50.0 50.0 50.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 66.7 0.0

16 0 0 0 2 1 9 4 0 9 0

100.0 0.0 0.0 0.0 12.5 6.3 56.3 25.0 0.0 56.3 0.0

6 1 2 2 1 3 3 4 2 2 0

100.0 16.7 33.3 33.3 16.7 50.0 50.0 66.7 33.3 33.3 0.0

21 3 5 5 10 9 11 10 2 5 0

100.0 14.3 23.8 23.8 47.6 42.9 52.4 47.6 9.5 23.8 0.0

9 1 1 1 1 5 3 5 4 4 0

100.0 11.1 11.1 11.1 11.1 55.6 33.3 55.6 44.4 44.4 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0

36 5 2 3 13 11 15 13 6 11 0

100.0 13.9 5.6 8.3 36.1 30.6 41.7 36.1 16.7 30.6 0.0

29 6 7 7 11 14 10 15 5 5 0

100.0 20.7 24.1 24.1 37.9 48.3 34.5 51.7 17.2 17.2 0.0

11 4 0 1 2 3 5 5 1 3 0

100.0 36.4 0.0 9.1 18.2 27.3 45.5 45.5 9.1 27.3 0.0

13 1 4 3 6 8 3 5 1 6 1

100.0 7.7 30.8 23.1 46.2 61.5 23.1 38.5 7.7 46.2 7.7

20 4 5 5 8 11 11 9 5 6 0

100.0 20.0 25.0 25.0 40.0 55.0 55.0 45.0 25.0 30.0 0.0

2 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

35 6 6 6 15 18 17 14 7 7 0

100.0 17.1 17.1 17.1 42.9 51.4 48.6 40.0 20.0 20.0 0.0

78 14 12 13 26 30 27 34 11 26 1

100.0 17.9 15.4 16.7 33.3 38.5 34.6 43.6 14.1 33.3 1.3

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

eラーニング研修
オンライン（動

画を含む）研修
社内講座 社外講座 書籍・通信教材 その他 無回答

114 59 71 63 48 37 7 2

100.0 51.8 62.3 55.3 42.1 32.5 6.1 1.8

34 14 20 20 12 13 4 1

100.0 41.2 58.8 58.8 35.3 38.2 11.8 2.9

80 45 51 43 36 24 3 1

100.0 56.3 63.8 53.8 45.0 30.0 3.8 1.3

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 3 3 4 3 1 0 0

100.0 60.0 60.0 80.0 60.0 20.0 0.0 0.0

10 6 9 6 4 3 0 0

100.0 60.0 90.0 60.0 40.0 30.0 0.0 0.0

13 10 11 6 7 7 0 0

100.0 76.9 84.6 46.2 53.8 53.8 0.0 0.0

8 4 4 5 3 2 0 1

100.0 50.0 50.0 62.5 37.5 25.0 0.0 12.5

17 10 11 9 6 7 2 0

100.0 58.8 64.7 52.9 35.3 41.2 11.8 0.0

4 2 3 1 1 0 0 0

100.0 50.0 75.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0

2 2 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 2 1 0 0 1 0

100.0 33.3 66.7 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0

16 5 6 13 5 4 1 0

100.0 31.3 37.5 81.3 31.3 25.0 6.3 0.0

6 2 5 1 3 2 1 0

100.0 33.3 83.3 16.7 50.0 33.3 16.7 0.0

21 9 13 15 13 8 1 0

100.0 42.9 61.9 71.4 61.9 38.1 4.8 0.0

9 5 3 2 3 3 1 1

100.0 55.6 33.3 22.2 33.3 33.3 11.1 11.1

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 2 1 1 0 0 0

100.0 0.0 66.7 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0

36 14 21 18 16 12 4 0

100.0 38.9 58.3 50.0 44.4 33.3 11.1 0.0

29 15 21 19 16 9 2 0

100.0 51.7 72.4 65.5 55.2 31.0 6.9 0.0

11 5 5 9 2 3 0 0

100.0 45.5 45.5 81.8 18.2 27.3 0.0 0.0

13 10 6 4 2 6 1 1

100.0 76.9 46.2 30.8 15.4 46.2 7.7 7.7

20 13 15 11 11 6 0 1

100.0 65.0 75.0 55.0 55.0 30.0 0.0 5.0

2 2 1 1 0 1 0 0

100.0 100.0 50.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0

35 21 28 20 17 9 0 0

100.0 60.0 80.0 57.1 48.6 25.7 0.0 0.0

78 38 43 42 31 28 7 2

100.0 48.7 55.1 53.8 39.7 35.9 9.0 2.6

1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

令和５年度　全体

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

全体

全体

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

無期転換社員無

無期転換社員無

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

問11(4) リスキリングの方法（複数回答）

[第63表]

[第62表]

問11(3) リスキリングの内容（複数回答）
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上段：合計人数　下段：構成比

既に対応済

対応した部分もあ

るが、対応してい

ない部分もある

対応に向けて検討

中

検討していない

（現状維持）
未定・わからない 無回答

327 55 57 126 31 46 12

100.0 16.8 17.4 38.5 9.5 14.1 3.7

309 178 59 15 20 32 5

100.0 57.6 19.1 4.9 6.5 10.4 1.6

94 53 21 4 6 9 1

100.0 56.4 22.3 4.3 6.4 9.6 1.1

215 125 38 11 14 23 4

100.0 58.1 17.7 5.1 6.5 10.7 1.9

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 9 5 0 1 0 2

100.0 52.9 29.4 0.0 5.9 0.0 11.8

22 16 3 1 0 2 0

100.0 72.7 13.6 4.5 0.0 9.1 0.0

32 21 5 1 3 2 0

100.0 65.6 15.6 3.1 9.4 6.3 0.0

16 7 6 0 0 2 1

100.0 43.8 37.5 0.0 0.0 12.5 6.3

39 24 9 1 1 4 0

100.0 61.5 23.1 2.6 2.6 10.3 0.0

10 5 0 1 1 3 0

100.0 50.0 0.0 10.0 10.0 30.0 0.0

5 3 0 1 1 0 0

100.0 60.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0

4 0 2 0 0 2 0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

49 27 9 3 5 4 1

100.0 55.1 18.4 6.1 10.2 8.2 2.0

25 11 5 0 4 5 0

100.0 44.0 20.0 0.0 16.0 20.0 0.0

61 36 9 6 2 7 1

100.0 59.0 14.8 9.8 3.3 11.5 1.6

29 19 6 1 2 1 0

100.0 65.5 20.7 3.4 6.9 3.4 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 2 3 0 1 3 0

100.0 22.2 33.3 0.0 11.1 33.3 0.0

117 71 19 5 7 12 3

100.0 60.7 16.2 4.3 6.0 10.3 2.6

83 40 22 5 7 9 0

100.0 48.2 26.5 6.0 8.4 10.8 0.0

25 16 1 3 4 1 0

100.0 64.0 4.0 12.0 16.0 4.0 0.0

27 19 6 0 0 2 0

100.0 70.4 22.2 0.0 0.0 7.4 0.0

45 27 8 2 1 5 2

100.0 60.0 17.8 4.4 2.2 11.1 4.4

3 3 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

83 40 21 2 6 11 3

100.0 48.2 25.3 2.4 7.2 13.3 3.6

223 136 38 13 14 21 1

100.0 61.0 17.0 5.8 6.3 9.4 0.4

3 2 0 0 0 0 1

100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

職務内容等の違い

に比べて、労働条

件の差が大きいか

ら

職務内容が同じだ

から

職務に伴う責任の

程度が同じだから

勤務時間や勤務日

数が同じだから

配置の変更の範囲

が同じだから

職務内容の変更の

範囲が同じだから
その他 無回答

238 67 109 39 90 6 9 32 10

100.0 28.2 45.8 16.4 37.8 2.5 3.8 13.4 4.2

252 67 117 50 87 17 16 25 15

100.0 26.6 46.4 19.8 34.5 6.7 6.3 9.9 6.0

78 24 26 15 24 3 4 6 6

100.0 30.8 33.3 19.2 30.8 3.8 5.1 7.7 7.7

174 43 91 35 63 14 12 19 9

100.0 24.7 52.3 20.1 36.2 8.0 6.9 10.9 5.2

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

14 4 5 2 3 0 0 3 1

100.0 28.6 35.7 14.3 21.4 0.0 0.0 21.4 7.1

20 6 8 1 5 0 1 3 1

100.0 30.0 40.0 5.0 25.0 0.0 5.0 15.0 5.0

27 3 18 8 13 4 3 3 0

100.0 11.1 66.7 29.6 48.1 14.8 11.1 11.1 0.0

13 4 4 3 5 1 1 0 1

100.0 30.8 30.8 23.1 38.5 7.7 7.7 0.0 7.7

34 10 14 4 7 1 1 5 2

100.0 29.4 41.2 11.8 20.6 2.9 2.9 14.7 5.9

6 1 3 0 1 0 0 1 1

100.0 16.7 50.0 0.0 16.7 0.0 0.0 16.7 16.7

4 1 2 1 1 0 0 0 1

100.0 25.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0

2 1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

39 10 19 8 13 2 1 3 2

100.0 25.6 48.7 20.5 33.3 5.1 2.6 7.7 5.1

16 3 7 4 5 1 0 3 1

100.0 18.8 43.8 25.0 31.3 6.3 0.0 18.8 6.3

51 12 30 14 24 6 7 2 3

100.0 23.5 58.8 27.5 47.1 11.8 13.7 3.9 5.9

26 12 7 5 9 2 2 2 2

100.0 46.2 26.9 19.2 34.6 7.7 7.7 7.7 7.7

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 2 4 1 1 1 1 0 0

100.0 40.0 80.0 20.0 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0

95 25 48 22 38 5 5 6 8

100.0 26.3 50.5 23.2 40.0 5.3 5.3 6.3 8.4

67 16 36 12 25 5 4 7 4

100.0 23.9 53.7 17.9 37.3 7.5 6.0 10.4 6.0

20 3 8 2 6 2 2 4 0

100.0 15.0 40.0 10.0 30.0 10.0 10.0 20.0 0.0

25 5 7 5 8 3 2 5 3

100.0 20.0 28.0 20.0 32.0 12.0 8.0 20.0 12.0

37 16 12 8 9 1 2 2 0

100.0 43.2 32.4 21.6 24.3 2.7 5.4 5.4 0.0

3 0 2 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0

63 20 21 11 18 3 3 8 2

100.0 31.7 33.3 17.5 28.6 4.8 4.8 12.7 3.2

187 46 95 38 68 14 13 17 13

100.0 24.6 50.8 20.3 36.4 7.5 7.0 9.1 7.0

2 1 1 1 1 0 0 0 0

100.0 50.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

無回答

サービス業

その他

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

[第65表]

問12(2) 対応に関する理由（複数回答）

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

不動産業

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

その他

導

入

有

無

無期転換社員有

労

働

組

合

あり

なし

無回答

金融・保険業

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

全体

令和５年度　全体

令和元年度　全体

令和元年度　全体

500～999人

1000人以上

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

令和５年度　全体

全体

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

無期転換社員無

無期転換社員無

[第64表]

問12(1) 同一労働同一賃金（「均衡待遇」及び「均等待遇」）への対応
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上段：合計人数　下段：構成比

知っていた 知らなかった 無回答

327 301 13 13

100.0 92.0 4.0 4.0

309 290 14 5

100.0 93.9 4.5 1.6

94 94 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

215 196 14 5

100.0 91.2 6.5 2.3

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

17 14 2 1

100.0 82.4 11.8 5.9

22 21 0 1

100.0 95.5 0.0 4.5

32 30 2 0

100.0 93.8 6.3 0.0

16 15 0 1

100.0 93.8 0.0 6.3

39 38 1 0

100.0 97.4 2.6 0.0

10 9 1 0

100.0 90.0 10.0 0.0

5 4 1 0

100.0 80.0 20.0 0.0

4 4 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

49 45 3 1

100.0 91.8 6.1 2.0

25 25 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

61 56 4 1

100.0 91.8 6.6 1.6

29 29 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

9 7 2 0

100.0 77.8 22.2 0.0

117 105 9 3

100.0 89.7 7.7 2.6

83 83 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

25 25 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

27 27 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

45 40 3 2

100.0 88.9 6.7 4.4

3 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

83 78 2 3

100.0 94.0 2.4 3.6

223 210 12 1

100.0 94.2 5.4 0.4

3 2 0 1

100.0 66.7 0.0 33.3

有期労働契約での

雇い入れは行わ

ず、全て無期労働

契約により雇用す

る

有期労働契約で雇

用し、通算5年を超

える契約社員から

申し込みがあれば

無期労働契約に転

換する

有期労働契約で雇

用し、通算5年を超

える前に無期労働

契約に転換する

更新回数や通算勤

続年数に上限を設

置し、通算勤続年

数を5年以内とする

クーリング期間を

置き、通算期間を

リセットする

現在検討中 その他 無回答

348 9 221 34 35 7 48 16 20

100.0 2.6 63.5 9.8 10.1 2.0 13.5 4.6 5.7

324 14 225 32 27 2 27 27 5

100.0 4.3 69.4 9.9 8.3 0.6 8.3 8.3 1.5

109 4 90 13 5 1 1 5 1

100.0 3.7 82.6 11.9 4.6 0.9 0.9 4.6 0.9

215 10 135 19 22 1 26 22 4

100.0 4.7 62.8 8.8 10.2 0.5 12.1 10.2 1.9

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 1 10 2 1 0 4 1 0

100.0 5.9 58.8 11.8 5.9 0.0 23.5 5.9 0.0

22 1 18 0 0 0 1 1 1

100.0 4.5 81.8 0.0 0.0 0.0 4.5 4.5 4.5

33 4 23 1 3 0 2 4 0

100.0 12.1 69.7 3.0 9.1 0.0 6.1 12.1 0.0

20 0 13 0 3 0 1 2 2

100.0 0.0 65.0 0.0 15.0 0.0 5.0 10.0 10.0

40 0 30 9 1 0 2 3 0

100.0 0.0 75.0 22.5 2.5 0.0 5.0 7.5 0.0

13 0 6 2 0 0 2 4 0

100.0 0.0 46.2 15.4 0.0 0.0 15.4 30.8 0.0

5 0 2 0 1 0 2 0 0

100.0 0.0 40.0 0.0 20.0 0.0 40.0 0.0 0.0

4 1 3 0 0 0 0 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50 2 40 2 1 0 4 2 1

100.0 4.0 80.0 4.0 2.0 0.0 8.0 4.0 2.0

25 0 12 4 9 0 2 4 0

100.0 0.0 48.0 16.0 36.0 0.0 8.0 16.0 0.0

64 3 48 4 5 1 5 4 1

100.0 4.7 75.0 6.3 7.8 1.6 7.8 6.3 1.6

30 1 20 8 3 1 2 2 0

100.0 3.3 66.7 26.7 10.0 3.3 6.7 6.7 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 1 5 1 0 0 4 0 0

100.0 9.1 45.5 9.1 0.0 0.0 36.4 0.0 0.0

124 10 77 9 7 1 15 13 2

100.0 8.1 62.1 7.3 5.6 0.8 12.1 10.5 1.6

85 1 62 13 10 0 5 5 1

100.0 1.2 72.9 15.3 11.8 0.0 5.9 5.9 1.2

25 0 25 2 1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 8.0 4.0 0.0 4.0 0.0 0.0

28 0 23 4 2 0 1 2 0

100.0 0.0 82.1 14.3 7.1 0.0 3.6 7.1 0.0

47 1 31 2 7 1 1 7 2

100.0 2.1 66.0 4.3 14.9 2.1 2.1 14.9 4.3

4 1 2 1 0 0 0 0 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

90 0 58 8 13 0 5 9 4

100.0 0.0 64.4 8.9 14.4 0.0 5.6 10.0 4.4

231 13 165 24 14 2 22 18 1

100.0 5.6 71.4 10.4 6.1 0.9 9.5 7.8 0.4

3 1 2 0 0 0 0 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

問13(1) 法改正（無期転換ルール）について

[第66表]

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

その他

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

令和元年度　全体

無期転換社員無

[第67表]

全体

問13(2) 無期転換ルールへの対応状況（複数回答）

令和５年度　全体

導

入

有

無

無期転換社員有

無回答

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

無期転換社員無

サービス業
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上段：件数　下段：構成比

する しない 無回答 する しない 無回答
324 200 111 13 324 152 156 16

100.0 61.7 34.3 4.0 100.0 46.9 48.1 4.9
109 89 18 2 109 63 43 3

100.0 81.7 16.5 1.8 100.0 57.8 39.4 2.8
215 111 93 11 215 89 113 13

100.0 51.6 43.3 5.1 100.0 41.4 52.6 6.0
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 8 8 1 17 6 10 1

100.0 47.1 47.1 5.9 100.0 35.3 58.8 5.9
22 15 6 1 22 11 9 2

100.0 68.2 27.3 4.5 100.0 50.0 40.9 9.1
33 20 13 0 33 14 19 0

100.0 60.6 39.4 0.0 100.0 42.4 57.6 0.0
20 7 10 3 20 7 9 4

100.0 35.0 50.0 15.0 100.0 35.0 45.0 20.0
40 26 13 1 40 18 21 1

100.0 65.0 32.5 2.5 100.0 45.0 52.5 2.5
13 6 3 4 13 4 5 4

100.0 46.2 23.1 30.8 100.0 30.8 38.5 30.8
5 1 3 1 5 1 3 1

100.0 20.0 60.0 20.0 100.0 20.0 60.0 20.0
4 4 0 0 4 3 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0
50 31 18 1 50 25 24 1

100.0 62.0 36.0 2.0 100.0 50.0 48.0 2.0
25 16 8 1 25 11 13 1

100.0 64.0 32.0 4.0 100.0 44.0 52.0 4.0
64 40 24 0 64 30 33 1

100.0 62.5 37.5 0.0 100.0 46.9 51.6 1.6
30 25 5 0 30 21 9 0

100.0 83.3 16.7 0.0 100.0 70.0 30.0 0.0
1 1 0 0 1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
11 8 2 1 11 7 3 1

100.0 72.7 18.2 9.1 100.0 63.6 27.3 9.1
124 78 42 4 124 60 59 5

100.0 62.9 33.9 3.2 100.0 48.4 47.6 4.0
85 52 30 3 85 38 44 3

100.0 61.2 35.3 3.5 100.0 44.7 51.8 3.5
25 12 13 0 25 8 17 0

100.0 48.0 52.0 0.0 100.0 32.0 68.0 0.0
28 16 12 0 28 12 15 1

100.0 57.1 42.9 0.0 100.0 42.9 53.6 3.6
47 31 11 5 47 23 18 6

100.0 66.0 23.4 10.6 100.0 48.9 38.3 12.8
4 3 1 0 4 4 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0
90 54 29 7 90 42 41 7

100.0 60.0 32.2 7.8 100.0 46.7 45.6 7.8
231 145 81 5 231 109 114 8

100.0 62.8 35.1 2.2 100.0 47.2 49.4 3.5
3 1 1 1 3 1 1 1

100.0 33.3 33.3 33.3 100.0 33.3 33.3 33.3

転換してい
る

転換してい
ない

転換する場
合もある

無回答

251 57 192 - 2
100.0 22.7 76.5 - 0.8

324 56 133 122 13
100.0 17.3 41.0 37.7 4.0

109 15 57 35 2
100.0 13.8 52.3 32.1 1.8

215 41 76 87 11
100.0 19.1 35.3 40.5 5.1

0 0 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 3 7 6 1

100.0 17.6 41.2 35.3 5.9
22 2 9 10 1

100.0 9.1 40.9 45.5 4.5
33 9 10 14 0

100.0 27.3 30.3 42.4 0.0
20 3 8 6 3

100.0 15.0 40.0 30.0 15.0
40 11 16 12 1

100.0 27.5 40.0 30.0 2.5
13 1 6 2 4

100.0 7.7 46.2 15.4 30.8
5 1 1 2 1

100.0 20.0 20.0 40.0 20.0
4 2 1 1 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0
50 8 23 18 1

100.0 16.0 46.0 36.0 2.0
25 2 15 7 1

100.0 8.0 60.0 28.0 4.0
64 7 24 33 0

100.0 10.9 37.5 51.6 0.0
30 7 13 10 0

100.0 23.3 43.3 33.3 0.0
1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0
11 1 5 4 1

100.0 9.1 45.5 36.4 9.1
124 27 45 48 4

100.0 21.8 36.3 38.7 3.2
85 13 35 34 3

100.0 15.3 41.2 40.0 3.5
25 3 12 10 0

100.0 12.0 48.0 40.0 0.0
28 5 14 9 0

100.0 17.9 50.0 32.1 0.0
47 4 22 16 5

100.0 8.5 46.8 34.0 10.6
4 3 0 1 0

100.0 75.0 0.0 25.0 0.0
90 11 46 26 7

100.0 12.2 51.1 28.9 7.8
231 45 85 96 5

100.0 19.5 36.8 41.6 2.2
3 0 2 0 1

100.0 0.0 66.7 0.0 33.3

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

[第68表]

全体
問13(3)-1 契約更新時の通知（無期
転換対象者通知）

令和５年度　全体

[第69表]

全体
問13(3)-2 問13(3)-2 契約更新時の
通知（無期転換後の労働条件）

[第70表]

全体

問14(1) 通常の正社員区分への転換

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

無期転換社員無

無期転換社員無

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

卸売・小売業

金融・保険業
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上段：合計人数　下段：構成比

賃金を引
き上げて
いる

休暇や休
職制度を
改善して
いる

労働時間
制度（フ
レックス
やテレ
ワーク等
の拡大）
を改善し
ている

福利厚生
などを充
実させて
いる

変更なし その他 無回答

255 102 38 18 33 104 22 3
100.0 40.0 14.9 7.1 12.9 40.8 8.6 1.2

92 38 14 5 11 42 3 0
100.0 41.3 15.2 5.4 12.0 45.7 3.3 0.0
163 64 24 13 22 62 19 3

100.0 39.3 14.7 8.0 13.5 38.0 11.7 1.8
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
13 5 1 0 1 6 2 0

100.0 38.5 7.7 0.0 7.7 46.2 15.4 0.0
19 13 5 2 2 4 1 0

100.0 68.4 26.3 10.5 10.5 21.1 5.3 0.0
24 10 6 4 4 5 5 0

100.0 41.7 25.0 16.7 16.7 20.8 20.8 0.0
14 7 3 0 2 4 2 0

100.0 50.0 21.4 0.0 14.3 28.6 14.3 0.0
28 12 3 4 4 15 1 0

100.0 42.9 10.7 14.3 14.3 53.6 3.6 0.0
8 4 1 0 0 2 3 0

100.0 50.0 12.5 0.0 0.0 25.0 37.5 0.0
3 1 0 2 1 0 1 0

100.0 33.3 0.0 66.7 33.3 0.0 33.3 0.0
2 2 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
41 15 9 0 4 18 0 2

100.0 36.6 22.0 0.0 9.8 43.9 0.0 4.9
22 6 2 0 2 14 1 0

100.0 27.3 9.1 0.0 9.1 63.6 4.5 0.0
57 18 5 4 8 26 4 1

100.0 31.6 8.8 7.0 14.0 45.6 7.0 1.8
23 9 2 2 4 10 2 0

100.0 39.1 8.7 8.7 17.4 43.5 8.7 0.0
1 0 1 0 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
9 3 1 1 0 4 0 1

100.0 33.3 11.1 11.1 0.0 44.4 0.0 11.1
93 38 17 7 16 35 9 2

100.0 40.9 18.3 7.5 17.2 37.6 9.7 2.2
69 32 10 5 6 24 6 0

100.0 46.4 14.5 7.2 8.7 34.8 8.7 0.0
22 8 1 1 2 11 4 0

100.0 36.4 4.5 4.5 9.1 50.0 18.2 0.0
23 11 4 3 5 8 1 0

100.0 47.8 17.4 13.0 21.7 34.8 4.3 0.0
38 10 4 1 3 22 2 0

100.0 26.3 10.5 2.6 7.9 57.9 5.3 0.0
1 0 1 0 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
72 27 11 2 8 35 4 0

100.0 37.5 15.3 2.8 11.1 48.6 5.6 0.0
181 74 27 16 25 68 18 3

100.0 40.9 14.9 8.8 13.8 37.6 9.9 1.7
2 1 0 0 0 1 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

広げる 限定する そのまま 検討中 無回答 広げる 限定する そのまま 検討中 無回答
対象にす
る

対象にし
ない

検討中 無回答

192 8 3 156 25 0 192 11 4 154 23 0 192 162 12 17 1
100.0 4.2 1.6 81.3 13.0 0.0 100.0 5.7 2.1 80.2 12.0 0.0 100.0 84.4 6.3 8.9 0.5
255 27 1 186 39 2 255 26 1 186 40 2 255 172 20 61 2

100.0 10.6 0.4 72.9 15.3 0.8 100.0 10.2 0.4 72.9 15.7 0.8 100.0 67.5 7.8 23.9 0.8
92 2 0 86 4 0 92 2 0 86 4 0 92 73 8 11 0

100.0 2.2 0.0 93.5 4.3 0.0 100.0 2.2 0.0 93.5 4.3 0.0 100.0 79.3 8.7 12.0 0.0
163 25 1 100 35 2 163 24 1 100 36 2 163 99 12 50 2

100.0 15.3 0.6 61.3 21.5 1.2 100.0 14.7 0.6 61.3 22.1 1.2 100.0 60.7 7.4 30.7 1.2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
13 3 0 8 2 0 13 3 0 8 2 0 13 12 0 1 0

100.0 23.1 0.0 61.5 15.4 0.0 100.0 23.1 0.0 61.5 15.4 0.0 100.0 92.3 0.0 7.7 0.0
19 2 0 15 2 0 19 1 0 16 2 0 19 14 1 4 0

100.0 10.5 0.0 78.9 10.5 0.0 100.0 5.3 0.0 84.2 10.5 0.0 100.0 73.7 5.3 21.1 0.0
24 3 0 16 5 0 24 2 0 17 5 0 24 12 2 10 0

100.0 12.5 0.0 66.7 20.8 0.0 100.0 8.3 0.0 70.8 20.8 0.0 100.0 50.0 8.3 41.7 0.0
14 2 0 10 2 0 14 1 0 11 2 0 14 11 1 2 0

100.0 14.3 0.0 71.4 14.3 0.0 100.0 7.1 0.0 78.6 14.3 0.0 100.0 78.6 7.1 14.3 0.0
28 4 0 20 4 0 28 5 0 19 4 0 28 21 2 5 0

100.0 14.3 0.0 71.4 14.3 0.0 100.0 17.9 0.0 67.9 14.3 0.0 100.0 75.0 7.1 17.9 0.0
8 0 0 5 2 1 8 0 0 5 2 1 8 5 0 2 1

100.0 0.0 0.0 62.5 25.0 12.5 100.0 0.0 0.0 62.5 25.0 12.5 100.0 62.5 0.0 25.0 12.5
3 0 0 3 0 0 3 0 0 3 0 0 3 1 1 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 33.3 33.3 33.3 0.0
2 1 0 1 0 0 2 1 0 1 0 0 2 1 0 1 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0
41 3 0 29 8 1 41 6 0 26 8 1 41 27 3 10 1

100.0 7.3 0.0 70.7 19.5 2.4 100.0 14.6 0.0 63.4 19.5 2.4 100.0 65.9 7.3 24.4 2.4
22 2 0 16 4 0 22 2 0 15 5 0 22 17 1 4 0

100.0 9.1 0.0 72.7 18.2 0.0 100.0 9.1 0.0 68.2 22.7 0.0 100.0 77.3 4.5 18.2 0.0
57 7 0 43 7 0 57 5 0 45 7 0 57 34 8 15 0

100.0 12.3 0.0 75.4 12.3 0.0 100.0 8.8 0.0 78.9 12.3 0.0 100.0 59.6 14.0 26.3 0.0
23 0 1 19 3 0 23 0 1 19 3 0 23 16 1 6 0

100.0 0.0 4.3 82.6 13.0 0.0 100.0 0.0 4.3 82.6 13.0 0.0 100.0 69.6 4.3 26.1 0.0
1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
9 1 1 6 1 0 9 1 1 6 1 0 9 4 3 2 0

100.0 11.1 11.1 66.7 11.1 0.0 100.0 11.1 11.1 66.7 11.1 0.0 100.0 44.4 33.3 22.2 0.0
93 11 0 62 18 2 93 9 0 64 18 2 93 53 10 28 2

100.0 11.8 0.0 66.7 19.4 2.2 100.0 9.7 0.0 68.8 19.4 2.2 100.0 57.0 10.8 30.1 2.2
69 12 0 46 11 0 69 10 0 48 11 0 69 46 3 20 0

100.0 17.4 0.0 66.7 15.9 0.0 100.0 14.5 0.0 69.6 15.9 0.0 100.0 66.7 4.3 29.0 0.0
22 1 0 16 5 0 22 1 0 15 6 0 22 18 0 4 0

100.0 4.5 0.0 72.7 22.7 0.0 100.0 4.5 0.0 68.2 27.3 0.0 100.0 81.8 0.0 18.2 0.0
23 1 0 20 2 0 23 2 0 19 2 0 23 17 3 3 0

100.0 4.3 0.0 87.0 8.7 0.0 100.0 8.7 0.0 82.6 8.7 0.0 100.0 73.9 13.0 13.0 0.0
38 1 0 35 2 0 38 3 0 33 2 0 38 33 1 4 0

100.0 2.6 0.0 92.1 5.3 0.0 100.0 7.9 0.0 86.8 5.3 0.0 100.0 86.8 2.6 10.5 0.0
1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
72 5 0 59 8 0 72 5 0 58 9 0 72 54 5 13 0

100.0 6.9 0.0 81.9 11.1 0.0 100.0 6.9 0.0 80.6 12.5 0.0 100.0 75.0 6.9 18.1 0.0
181 22 1 125 31 2 181 21 1 126 31 2 181 116 15 48 2

100.0 12.2 0.6 69.1 17.1 1.1 100.0 11.6 0.6 69.6 17.1 1.1 100.0 64.1 8.3 26.5 1.1
2 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 2 2 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

全体

問14(2) 直近の有期労働契約から労働条件の引き上げを行うか（複
数回答）

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第72表]

全体

問14(3)-1 無期転換時の職務内容の範囲変更

令和元年度　全体

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

無期転換社員無

無期転換社員無

その他

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

[第73表]

問14(3)-2 無期転換時の配置の範囲変更

[第74表]

問14(4) 無期転換社員を定年制の対象
にするか

[第71表]

全体 全体
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上段：件数　下段：構成比

ほぼ一律の
賃金水準に
設定してい
る

職務ごとに
賃金額を設
定している

スキル（技
能）ごとに
賃金額を設
定している

経験年数ご
とに賃金額
を設定して
いる

その他 無回答

324 56 105 92 44 19 8
100.0 17.3 32.4 28.4 13.6 5.9 2.5
109 15 31 38 17 5 3

100.0 13.8 28.4 34.9 15.6 4.6 2.8
215 41 74 54 27 14 5

100.0 19.1 34.4 25.1 12.6 6.5 2.3
0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
17 1 7 4 1 3 1

100.0 5.9 41.2 23.5 5.9 17.6 5.9
22 5 9 4 2 2 0

100.0 22.7 40.9 18.2 9.1 9.1 0.0
33 7 6 15 4 1 0

100.0 21.2 18.2 45.5 12.1 3.0 0.0
20 9 4 4 0 1 2

100.0 45.0 20.0 20.0 0.0 5.0 10.0
40 7 10 15 6 2 0

100.0 17.5 25.0 37.5 15.0 5.0 0.0
13 0 5 3 1 1 3

100.0 0.0 38.5 23.1 7.7 7.7 23.1
5 0 4 1 0 0 0

100.0 0.0 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0
4 1 1 2 0 0 0

100.0 25.0 25.0 50.0 0.0 0.0 0.0
50 8 22 9 7 3 1

100.0 16.0 44.0 18.0 14.0 6.0 2.0
25 3 5 2 12 3 0

100.0 12.0 20.0 8.0 48.0 12.0 0.0
64 8 24 22 7 2 1

100.0 12.5 37.5 34.4 10.9 3.1 1.6
30 7 8 10 4 1 0

100.0 23.3 26.7 33.3 13.3 3.3 0.0
1 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
11 3 4 3 0 1 0

100.0 27.3 36.4 27.3 0.0 9.1 0.0
124 18 37 43 17 6 3

100.0 14.5 29.8 34.7 13.7 4.8 2.4
85 16 23 23 18 4 1

100.0 18.8 27.1 27.1 21.2 4.7 1.2
25 3 10 6 5 1 0

100.0 12.0 40.0 24.0 20.0 4.0 0.0
28 5 13 5 3 1 1

100.0 17.9 46.4 17.9 10.7 3.6 3.6
47 9 17 11 1 6 3

100.0 19.1 36.2 23.4 2.1 12.8 6.4
4 2 1 1 0 0 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0
90 18 26 16 18 7 5

100.0 20.0 28.9 17.8 20.0 7.8 5.6
231 38 78 75 26 12 2

100.0 16.5 33.8 32.5 11.3 5.2 0.9
3 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3

契約社員用
を適用

正社員用を
準用

就業規則は
ない

その他 無回答
契約社員用
を準用

正社員用を
準用

無期転換社
員用を適用

就業規則は
ない

その他 無回答

327 211 83 6 6 21 119 48 25 26 0 5 15
100.0 64.5 25.4 1.8 1.8 6.4 100.0 40.3 21.0 21.8 0.0 4.2 12.6
309 219 76 3 7 4 109 58 22 21 0 3 5

100.0 70.9 24.6 1.0 2.3 1.3 100.0 53.2 20.2 19.3 0.0 2.8 4.6
17 9 7 0 0 1 4 2 1 1 0 0 0

100.0 52.9 41.2 0.0 0.0 5.9 100.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0
22 15 7 0 0 0 6 4 0 2 0 0 0

100.0 68.2 31.8 0.0 0.0 0.0 100.0 66.7 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0
32 19 11 1 1 0 12 4 5 3 0 0 0

100.0 59.4 34.4 3.1 3.1 0.0 100.0 33.3 41.7 25.0 0.0 0.0 0.0
16 14 1 0 0 1 7 1 3 2 0 0 1

100.0 87.5 6.3 0.0 0.0 6.3 100.0 14.3 42.9 28.6 0.0 0.0 14.3
39 30 8 1 0 0 12 9 2 1 0 0 0

100.0 76.9 20.5 2.6 0.0 0.0 100.0 75.0 16.7 8.3 0.0 0.0 0.0
10 5 3 0 2 0 7 5 1 0 0 0 1

100.0 50.0 30.0 0.0 20.0 0.0 100.0 71.4 14.3 0.0 0.0 0.0 14.3
5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0
49 34 13 0 0 2 13 8 2 2 0 0 1

100.0 69.4 26.5 0.0 0.0 4.1 100.0 61.5 15.4 15.4 0.0 0.0 7.7
25 18 6 0 1 0 9 6 3 0 0 0 0

100.0 72.0 24.0 0.0 4.0 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0
61 43 14 1 3 0 24 12 4 4 0 3 1

100.0 70.5 23.0 1.6 4.9 0.0 100.0 50.0 16.7 16.7 0.0 12.5 4.2
29 24 5 0 0 0 13 7 1 5 0 0 0

100.0 82.8 17.2 0.0 0.0 0.0 100.0 53.8 7.7 38.5 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
9 5 3 0 1 0 2 1 1 0 0 0 0

100.0 55.6 33.3 0.0 11.1 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0
117 73 36 2 3 3 35 16 11 5 0 1 2

100.0 62.4 30.8 1.7 2.6 2.6 100.0 45.7 31.4 14.3 0.0 2.9 5.7
83 57 23 1 2 0 31 15 8 6 0 1 1

100.0 68.7 27.7 1.2 2.4 0.0 100.0 48.4 25.8 19.4 0.0 3.2 3.2
25 21 4 0 0 0 6 4 1 1 0 0 0

100.0 84.0 16.0 0.0 0.0 0.0 100.0 66.7 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0
27 21 6 0 0 0 9 6 0 2 0 1 0

100.0 77.8 22.2 0.0 0.0 0.0 100.0 66.7 0.0 22.2 0.0 11.1 0.0
45 40 3 0 1 1 24 15 1 6 0 0 2

100.0 88.9 6.7 0.0 2.2 2.2 100.0 62.5 4.2 25.0 0.0 0.0 8.3
3 2 1 0 0 0 2 1 0 1 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0
83 74 6 0 1 2 44 29 6 7 0 0 2

100.0 89.2 7.2 0.0 1.2 2.4 100.0 65.9 13.6 15.9 0.0 0.0 4.5
223 143 70 3 6 1 63 27 16 14 0 3 3

100.0 64.1 31.4 1.3 2.7 0.4 100.0 42.9 25.4 22.2 0.0 4.8 4.8
3 2 0 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0

100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 33.3 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第75表]

全体

問15 契約社員の賃金設定

令和５年度　全体

導
入
有
無

無期転換社員有

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第77表]

全体

問16(1) 就業規則【B】無期転換社員問16(1) 就業規則【A】契約社員

[第76表]

無期転換社員無
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上段：件数　下段：構成比

30時間未満
30時間以上
35時間未満

35時間以上
40時間未満

40時間 40時間超 無回答 30時間未満
30時間以上
35時間未満

35時間以上
40時間未満

40時間 40時間超 無回答

327 6 9 147 137 0 28 119 4 7 56 37 0 15
100.0 1.8 2.8 45.0 41.9 0.0 8.6 100.0 3.4 5.9 47.1 31.1 0.0 12.6
309 31 13 102 154 2 7 109 13 0 35 54 0 7

100.0 10.0 4.2 33.0 49.8 0.6 2.3 100.0 11.9 0.0 32.1 49.5 0.0 6.4
17 1 2 4 7 0 3 4 0 0 1 1 0 2

100.0 5.9 11.8 23.5 41.2 0.0 17.6 100.0 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0 50.0
22 3 0 9 10 0 0 6 0 0 4 2 0 0

100.0 13.6 0.0 40.9 45.5 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0
32 3 0 10 19 0 0 12 2 0 4 6 0 0

100.0 9.4 0.0 31.3 59.4 0.0 0.0 100.0 16.7 0.0 33.3 50.0 0.0 0.0
16 0 1 4 10 0 1 7 0 0 2 4 0 1

100.0 0.0 6.3 25.0 62.5 0.0 6.3 100.0 0.0 0.0 28.6 57.1 0.0 14.3
39 3 0 22 14 0 0 12 1 0 5 6 0 0

100.0 7.7 0.0 56.4 35.9 0.0 0.0 100.0 8.3 0.0 41.7 50.0 0.0 0.0
10 3 0 3 3 0 1 7 3 0 3 0 0 1

100.0 30.0 0.0 30.0 30.0 0.0 10.0 100.0 42.9 0.0 42.9 0.0 0.0 14.3
5 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 20.0 20.0 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 1

100.0 25.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0
49 3 6 6 32 0 2 13 0 0 1 11 0 1

100.0 6.1 12.2 12.2 65.3 0.0 4.1 100.0 0.0 0.0 7.7 84.6 0.0 7.7
25 4 0 10 11 0 0 9 1 0 2 6 0 0

100.0 16.0 0.0 40.0 44.0 0.0 0.0 100.0 11.1 0.0 22.2 66.7 0.0 0.0
61 6 2 21 31 1 0 24 4 0 6 13 0 1

100.0 9.8 3.3 34.4 50.8 1.6 0.0 100.0 16.7 0.0 25.0 54.2 0.0 4.2
29 4 1 11 13 0 0 13 1 0 7 5 0 0

100.0 13.8 3.4 37.9 44.8 0.0 0.0 100.0 7.7 0.0 53.8 38.5 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9 0 0 5 4 0 0 2 0 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 55.6 44.4 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0
117 15 6 25 67 1 3 35 5 0 9 19 0 2

100.0 12.8 5.1 21.4 57.3 0.9 2.6 100.0 14.3 0.0 25.7 54.3 0.0 5.7
83 8 4 26 42 1 2 31 4 0 5 19 0 3

100.0 9.6 4.8 31.3 50.6 1.2 2.4 100.0 12.9 0.0 16.1 61.3 0.0 9.7
25 2 2 13 8 0 0 6 1 0 4 1 0 0

100.0 8.0 8.0 52.0 32.0 0.0 0.0 100.0 16.7 0.0 66.7 16.7 0.0 0.0
27 1 1 18 7 0 0 9 1 0 7 1 0 0

100.0 3.7 3.7 66.7 25.9 0.0 0.0 100.0 11.1 0.0 77.8 11.1 0.0 0.0
45 4 0 15 24 0 2 24 1 0 9 12 0 2

100.0 8.9 0.0 33.3 53.3 0.0 4.4 100.0 4.2 0.0 37.5 50.0 0.0 8.3
3 1 0 0 2 0 0 2 1 0 0 1 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0
83 5 0 39 33 1 5 44 3 0 22 16 0 3

100.0 6.0 0.0 47.0 39.8 1.2 6.0 100.0 6.8 0.0 50.0 36.4 0.0 6.8
223 26 13 63 119 1 1 63 10 0 13 36 0 4

100.0 11.7 5.8 28.3 53.4 0.4 0.4 100.0 15.9 0.0 20.6 57.1 0.0 6.3
3 0 0 0 2 0 1 2 0 0 0 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 33.3 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

ない ある 無回答 ない ある 無回答
327 73 226 28 119 23 79 17

100.0 22.3 69.1 8.6 100.0 19.3 66.4 14.3
309 94 205 10 109 22 80 7

100.0 30.4 66.3 3.2 100.0 20.2 73.4 6.4
17 5 10 2 4 1 2 1

100.0 29.4 58.8 11.8 100.0 25.0 50.0 25.0
22 6 15 1 6 3 3 0

100.0 27.3 68.2 4.5 100.0 50.0 50.0 0.0
32 8 24 0 12 1 11 0

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 8.3 91.7 0.0
16 1 14 1 7 1 5 1

100.0 6.3 87.5 6.3 100.0 14.3 71.4 14.3
39 9 30 0 12 3 9 0

100.0 23.1 76.9 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0
10 4 5 1 7 1 5 1

100.0 40.0 50.0 10.0 100.0 14.3 71.4 14.3
5 2 3 0 0 0 0 0

100.0 40.0 60.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 1 3 0 1 0 0 1

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0
49 21 25 3 13 4 7 2

100.0 42.9 51.0 6.1 100.0 30.8 53.8 15.4
25 9 16 0 9 2 7 0

100.0 36.0 64.0 0.0 100.0 22.2 77.8 0.0
61 18 42 1 24 4 19 1

100.0 29.5 68.9 1.6 100.0 16.7 79.2 4.2
29 10 18 1 13 2 11 0

100.0 34.5 62.1 3.4 100.0 15.4 84.6 0.0
0 0 0 0 1 0 1 0

0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0
9 7 2 0 2 1 1 0

100.0 77.8 22.2 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
117 44 70 3 35 7 26 2

100.0 37.6 59.8 2.6 100.0 20.0 74.3 5.7
83 21 60 2 31 6 22 3

100.0 25.3 72.3 2.4 100.0 19.4 71.0 9.7
25 6 19 0 6 0 6 0

100.0 24.0 76.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0
27 8 19 0 9 3 6 0

100.0 29.6 70.4 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0
45 8 32 5 24 5 17 2

100.0 17.8 71.1 11.1 100.0 20.8 70.8 8.3
3 0 3 0 2 0 2 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0
83 19 58 6 44 10 31 3

100.0 22.9 69.9 7.2 100.0 22.7 70.5 6.8
223 75 145 3 63 12 47 4

100.0 33.6 65.0 1.3 100.0 19.0 74.6 6.3
3 0 2 1 2 0 2 0

100.0 0.0 66.7 33.3 100.0 0.0 100.0 0.0

サービス業

その他

無回答

[第79表]

全体

問16(2) 週所定労働時間【B】無期転換社員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第78表]

全体

問16(2) 週所定労働時間【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第80表]

全体
問16(3) 残業の有無【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第81表]

全体
問16(3) 残業の有無【B】無期転換
社員
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上段：合計人数　下段：構成比

1時間未満 1時間以上5時間未満 5時間以上10時間未満 10時間以上20時間未満 20時間以上30時間未満 30時間以上 無回答
226 1 46 41 61 40 19 18

100.0 0.4 20.4 18.1 27.0 17.7 8.4 8.0
205 1 45 43 65 35 11 5

100.0 0.5 22.0 21.0 31.7 17.1 5.4 2.4
10 0 1 0 3 4 2 0

100.0 0.0 10.0 0.0 30.0 40.0 20.0 0.0
15 0 3 3 5 2 0 2

100.0 0.0 20.0 20.0 33.3 13.3 0.0 13.3
24 1 3 3 11 4 2 0

100.0 4.2 12.5 12.5 45.8 16.7 8.3 0.0
14 0 1 2 6 3 2 0

100.0 0.0 7.1 14.3 42.9 21.4 14.3 0.0
30 0 5 7 13 4 0 1

100.0 0.0 16.7 23.3 43.3 13.3 0.0 3.3
5 0 4 0 0 1 0 0

100.0 0.0 80.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0
3 0 1 0 1 0 1 0

100.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0
3 0 1 1 0 1 0 0

100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0
25 0 13 4 2 5 0 1

100.0 0.0 52.0 16.0 8.0 20.0 0.0 4.0
16 0 2 10 1 2 1 0

100.0 0.0 12.5 62.5 6.3 12.5 6.3 0.0
42 0 8 8 15 8 3 0

100.0 0.0 19.0 19.0 35.7 19.0 7.1 0.0
18 0 3 5 8 1 0 1

100.0 0.0 16.7 27.8 44.4 5.6 0.0 5.6
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2 0 1 0 0 0 1 0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0
70 1 18 16 19 11 4 1

100.0 1.4 25.7 22.9 27.1 15.7 5.7 1.4
60 0 11 11 23 11 3 1

100.0 0.0 18.3 18.3 38.3 18.3 5.0 1.7
19 0 5 4 7 3 0 0

100.0 0.0 26.3 21.1 36.8 15.8 0.0 0.0
19 0 4 3 7 3 2 0

100.0 0.0 21.1 15.8 36.8 15.8 10.5 0.0
32 0 5 9 8 7 1 2

100.0 0.0 15.6 28.1 25.0 21.9 3.1 6.3
3 0 1 0 1 0 0 1

100.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3
58 0 9 16 19 10 2 2

100.0 0.0 15.5 27.6 32.8 17.2 3.4 3.4
145 1 35 26 46 25 9 3

100.0 0.7 24.1 17.9 31.7 17.2 6.2 2.1
2 0 1 1 0 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1時間未満 1時間以上5時間未満 5時間以上10時間未満 10時間以上20時間未満 20時間以上30時間未満 30時間以上 無回答
79 0 14 14 30 9 4 8

100.0 0.0 17.7 17.7 38.0 11.4 5.1 10.1
80 1 17 17 30 10 3 2

100.0 1.3 21.3 21.3 37.5 12.5 3.8 2.5
2 0 0 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0
3 0 1 2 0 0 0 0

100.0 0.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0
11 1 1 1 4 1 3 0

100.0 9.1 9.1 9.1 36.4 9.1 27.3 0.0
5 0 0 0 4 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 80.0 20.0 0.0 0.0
9 0 1 3 4 0 0 1

100.0 0.0 11.1 33.3 44.4 0.0 0.0 11.1
5 0 4 0 1 0 0 0

100.0 0.0 80.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7 0 4 1 0 2 0 0

100.0 0.0 57.1 14.3 0.0 28.6 0.0 0.0
7 0 2 4 1 0 0 0

100.0 0.0 28.6 57.1 14.3 0.0 0.0 0.0
19 0 4 5 7 3 0 0

100.0 0.0 21.1 26.3 36.8 15.8 0.0 0.0
11 0 0 1 7 2 0 1

100.0 0.0 0.0 9.1 63.6 18.2 0.0 9.1
1 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
26 1 5 6 10 3 1 0

100.0 3.8 19.2 23.1 38.5 11.5 3.8 0.0
22 0 6 3 7 4 2 0

100.0 0.0 27.3 13.6 31.8 18.2 9.1 0.0
6 0 2 2 2 0 0 0

100.0 0.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0
6 0 1 2 3 0 0 0

100.0 0.0 16.7 33.3 50.0 0.0 0.0 0.0
17 0 2 4 7 3 0 1

100.0 0.0 11.8 23.5 41.2 17.6 0.0 5.9
2 0 0 0 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0
31 0 6 8 11 4 1 1

100.0 0.0 19.4 25.8 35.5 12.9 3.2 3.2
47 1 10 8 19 6 2 1

100.0 2.1 21.3 17.0 40.4 12.8 4.3 2.1
2 0 1 1 0 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第83表]

全体
問16(3) 残業時間【B】無期転換社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第82表]

全体
問16(3) 残業時間【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

全員に支給 一部に支給 未支給 無回答 全員に支給 一部に支給 未支給 無回答

327 123 71 107 26 119 63 14 23 19
100.0 37.6 21.7 32.7 8.0 100.0 52.9 11.8 19.3 16.0

309 145 53 102 9 109 60 14 27 8
100.0 46.9 17.2 33.0 2.9 100.0 55.0 12.8 24.8 7.3

17 6 5 5 1 4 1 2 0 1
100.0 35.3 29.4 29.4 5.9 100.0 25.0 50.0 0.0 25.0

22 13 4 4 1 6 6 0 0 0
100.0 59.1 18.2 18.2 4.5 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

32 11 3 18 0 12 6 1 5 0
100.0 34.4 9.4 56.3 0.0 100.0 50.0 8.3 41.7 0.0

16 11 0 4 1 7 5 1 0 1
100.0 68.8 0.0 25.0 6.3 100.0 71.4 14.3 0.0 14.3

39 18 9 12 0 12 7 1 4 0
100.0 46.2 23.1 30.8 0.0 100.0 58.3 8.3 33.3 0.0

10 5 2 2 1 7 3 2 0 2
100.0 50.0 20.0 20.0 10.0 100.0 42.9 28.6 0.0 28.6

5 2 1 2 0 0 0 0 0 0
100.0 40.0 20.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 1 1 2 0 1 0 0 0 1
100.0 25.0 25.0 50.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

49 29 4 13 3 13 9 1 2 1
100.0 59.2 8.2 26.5 6.1 100.0 69.2 7.7 15.4 7.7

25 14 6 5 0 9 7 2 0 0
100.0 56.0 24.0 20.0 0.0 100.0 77.8 22.2 0.0 0.0

61 23 9 28 1 24 9 2 12 1
100.0 37.7 14.8 45.9 1.6 100.0 37.5 8.3 50.0 4.2

29 12 9 7 1 13 6 2 4 1
100.0 41.4 31.0 24.1 3.4 100.0 46.2 15.4 30.8 7.7

0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

9 4 0 5 0 2 2 0 0 0
100.0 44.4 0.0 55.6 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

117 54 17 42 4 35 19 3 11 2
100.0 46.2 14.5 35.9 3.4 100.0 54.3 8.6 31.4 5.7

83 35 15 32 1 31 13 5 10 3
100.0 42.2 18.1 38.6 1.2 100.0 41.9 16.1 32.3 9.7

25 14 5 6 0 6 2 1 2 1
100.0 56.0 20.0 24.0 0.0 100.0 33.3 16.7 33.3 16.7

27 13 8 6 0 9 7 1 1 0
100.0 48.1 29.6 22.2 0.0 100.0 77.8 11.1 11.1 0.0

45 24 7 10 4 24 15 4 3 2
100.0 53.3 15.6 22.2 8.9 100.0 62.5 16.7 12.5 8.3

3 1 1 1 0 2 2 0 0 0
100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

83 48 14 17 4 44 29 7 5 3
100.0 57.8 16.9 20.5 4.8 100.0 65.9 15.9 11.4 6.8

223 95 39 85 4 63 29 7 22 5
100.0 42.6 17.5 38.1 1.8 100.0 46.0 11.1 34.9 7.9

3 2 0 0 1 2 2 0 0 0
100.0 66.7 0.0 0.0 33.3 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第84表]

全体
問16(4) 賞与の有無【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

[第85表]

全体
問16(4) 賞与の有無【B】無期転換社員
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上段：合計人数　下段：構成比

10万円未満
10万円以上20万円

未満

20万円以上40万円

未満

40万円以上60万円

未満

60万円以上80万円

未満

80万円以上100万円

未満
100万円以上 無回答

194 18 24 37 36 16 13 12 38

100.0 9.3 12.4 19.1 18.6 8.2 6.7 6.2 19.6

198 23 26 45 31 10 7 25 31

100.0 11.6 13.1 22.7 15.7 5.1 3.5 12.6 15.7

11 0 3 2 3 1 0 0 2

100.0 0.0 27.3 18.2 27.3 9.1 0.0 0.0 18.2

17 1 4 4 2 0 1 1 4

100.0 5.9 23.5 23.5 11.8 0.0 5.9 5.9 23.5

14 1 2 4 1 1 1 2 2

100.0 7.1 14.3 28.6 7.1 7.1 7.1 14.3 14.3

11 3 3 2 0 0 2 1 0

100.0 27.3 27.3 18.2 0.0 0.0 18.2 9.1 0.0

27 3 3 7 4 2 0 1 7

100.0 11.1 11.1 25.9 14.8 7.4 0.0 3.7 25.9

7 0 1 2 0 0 0 2 2

100.0 0.0 14.3 28.6 0.0 0.0 0.0 28.6 28.6

3 0 0 1 0 0 0 1 1

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3

2 0 0 1 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

33 7 3 6 8 1 1 2 5

100.0 21.2 9.1 18.2 24.2 3.0 3.0 6.1 15.2

20 1 0 2 3 0 0 12 2

100.0 5.0 0.0 10.0 15.0 0.0 0.0 60.0 10.0

32 3 4 8 9 3 1 1 3

100.0 9.4 12.5 25.0 28.1 9.4 3.1 3.1 9.4

21 4 3 6 1 2 1 2 2

100.0 19.0 14.3 28.6 4.8 9.5 4.8 9.5 9.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 1 1 2 0 0 0 0

100.0 0.0 25.0 25.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

71 9 9 17 8 6 2 7 13

100.0 12.7 12.7 23.9 11.3 8.5 2.8 9.9 18.3

50 5 6 9 6 2 3 9 10

100.0 10.0 12.0 18.0 12.0 4.0 6.0 18.0 20.0

19 4 0 7 4 0 0 1 3

100.0 21.1 0.0 36.8 21.1 0.0 0.0 5.3 15.8

21 0 3 7 4 1 1 3 2

100.0 0.0 14.3 33.3 19.0 4.8 4.8 14.3 9.5

31 4 7 3 7 1 1 5 3

100.0 12.9 22.6 9.7 22.6 3.2 3.2 16.1 9.7

2 1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

62 7 7 11 11 2 3 12 9

100.0 11.3 11.3 17.7 17.7 3.2 4.8 19.4 14.5

134 16 19 34 18 8 4 13 22

100.0 11.9 14.2 25.4 13.4 6.0 3.0 9.7 16.4

2 0 0 0 2 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10万円未満
10万円以上20万円

未満

20万円以上40万円

未満

40万円以上60万円

未満

60万円以上80万円

未満

80万円以上100万円

未満
100万円以上 無回答

77 9 6 10 15 8 3 5 21

100.0 11.7 7.8 13.0 19.5 10.4 3.9 6.5 27.3

74 7 4 30 12 4 4 8 5

100.0 9.5 5.4 40.5 16.2 5.4 5.4 10.8 6.8

3 0 0 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3

6 0 0 3 1 1 0 1 0

100.0 0.0 0.0 50.0 16.7 16.7 0.0 16.7 0.0

7 0 0 4 1 2 0 0 0

100.0 0.0 0.0 57.1 14.3 28.6 0.0 0.0 0.0

6 1 1 2 2 0 0 0 0

100.0 16.7 16.7 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 0 5 0 0 1 0 1

100.0 12.5 0.0 62.5 0.0 0.0 12.5 0.0 12.5

5 1 1 1 0 0 0 1 1

100.0 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 20.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 1 2 3 2 0 1 0 1

100.0 10.0 20.0 30.0 20.0 0.0 10.0 0.0 10.0

9 1 0 2 1 0 0 5 0

100.0 11.1 0.0 22.2 11.1 0.0 0.0 55.6 0.0

11 2 0 7 2 0 0 0 0

100.0 18.2 0.0 63.6 18.2 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 3 1 0 2 1 1

100.0 0.0 0.0 37.5 12.5 0.0 25.0 12.5 12.5

1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 3 0 10 3 1 2 1 2

100.0 13.6 0.0 45.5 13.6 4.5 9.1 4.5 9.1

18 0 2 8 2 1 0 4 1

100.0 0.0 11.1 44.4 11.1 5.6 0.0 22.2 5.6

3 0 0 2 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0

8 0 0 4 2 1 0 1 0

100.0 0.0 0.0 50.0 25.0 12.5 0.0 12.5 0.0

19 3 2 4 4 1 1 2 2

100.0 15.8 10.5 21.1 21.1 5.3 5.3 10.5 10.5

2 0 0 1 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

36 6 3 9 6 3 0 6 3

100.0 16.7 8.3 25.0 16.7 8.3 0.0 16.7 8.3

36 1 1 20 5 1 4 2 2

100.0 2.8 2.8 55.6 13.9 2.8 11.1 5.6 5.6

2 0 0 1 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

[第86表]

全体
問16(4) 賞与の平均支給額【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

[第87表]

全体
問16(4) 賞与の平均支給額【B】無期転換社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

あり なし 無回答 あり なし 無回答
327 51 256 20 119 31 76 12

100.0 15.6 78.3 6.1 100.0 26.1 63.9 10.1
309 53 250 6 109 24 79 6

100.0 17.2 80.9 1.9 100.0 22.0 72.5 5.5
17 3 12 2 4 1 2 1

100.0 17.6 70.6 11.8 100.0 25.0 50.0 25.0
22 6 15 1 6 2 4 0

100.0 27.3 68.2 4.5 100.0 33.3 66.7 0.0
32 3 29 0 12 2 10 0

100.0 9.4 90.6 0.0 100.0 16.7 83.3 0.0
16 2 13 1 7 2 4 1

100.0 12.5 81.3 6.3 100.0 28.6 57.1 14.3
39 2 37 0 12 0 12 0

100.0 5.1 94.9 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0
10 1 9 0 7 1 5 1

100.0 10.0 90.0 0.0 100.0 14.3 71.4 14.3
5 0 5 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 0 4 0 1 0 0 1

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0
49 15 32 2 13 7 5 1

100.0 30.6 65.3 4.1 100.0 53.8 38.5 7.7
25 7 18 0 9 1 8 0

100.0 28.0 72.0 0.0 100.0 11.1 88.9 0.0
61 10 51 0 24 4 19 1

100.0 16.4 83.6 0.0 100.0 16.7 79.2 4.2
29 4 25 0 13 4 9 0

100.0 13.8 86.2 0.0 100.0 30.8 69.2 0.0
0 0 0 0 1 0 1 0

0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0
9 3 6 0 2 1 1 0

100.0 33.3 66.7 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
117 23 91 3 35 11 22 2

100.0 19.7 77.8 2.6 100.0 31.4 62.9 5.7
83 11 70 2 31 2 27 2

100.0 13.3 84.3 2.4 100.0 6.5 87.1 6.5
25 3 22 0 6 1 5 0

100.0 12.0 88.0 0.0 100.0 16.7 83.3 0.0
27 2 25 0 9 3 6 0

100.0 7.4 92.6 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0
45 10 34 1 24 5 17 2

100.0 22.2 75.6 2.2 100.0 20.8 70.8 8.3
3 1 2 0 2 1 1 0

100.0 33.3 66.7 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0
83 15 65 3 44 10 31 3

100.0 18.1 78.3 3.6 100.0 22.7 70.5 6.8
223 37 184 2 63 13 47 3

100.0 16.6 82.5 0.9 100.0 20.6 74.6 4.8
3 1 1 1 2 1 1 0

100.0 33.3 33.3 33.3 100.0 50.0 50.0 0.0

[第89表]

全体
問16(5) 退職金制度の有無【B】無
期転換社員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第88表]

全体
問16(5) 退職金制度の有無【A】契
約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

全員対象 一部対象 対象外 無回答 全員対象 一部対象 対象外 無回答

327 259 39 10 19 119 92 12 3 12
100.0 79.2 11.8 3.1 5.8 100.0 77.3 10.1 2.5 10.1
309 234 60 11 4 109 85 18 0 6

100.0 75.7 19.4 3.6 1.3 100.0 78.0 16.5 0.0 5.5
17 12 4 0 1 4 2 1 0 1

100.0 70.6 23.5 0.0 5.9 100.0 50.0 25.0 0.0 25.0
22 17 4 1 0 6 5 1 0 0

100.0 77.3 18.2 4.5 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 0.0
32 25 6 1 0 12 11 1 0 0

100.0 78.1 18.8 3.1 0.0 100.0 91.7 8.3 0.0 0.0
16 13 1 1 1 7 6 0 0 1

100.0 81.3 6.3 6.3 6.3 100.0 85.7 0.0 0.0 14.3
39 25 12 2 0 12 7 5 0 0

100.0 64.1 30.8 5.1 0.0 100.0 58.3 41.7 0.0 0.0
10 9 1 0 0 7 6 0 0 1

100.0 90.0 10.0 0.0 0.0 100.0 85.7 0.0 0.0 14.3
5 4 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
4 3 1 0 0 1 0 0 0 1

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0
49 34 10 4 1 13 12 0 0 1

100.0 69.4 20.4 8.2 2.0 100.0 92.3 0.0 0.0 7.7
25 22 3 0 0 9 9 0 0 0

100.0 88.0 12.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
61 47 11 2 1 24 18 5 0 1

100.0 77.0 18.0 3.3 1.6 100.0 75.0 20.8 0.0 4.2
29 23 6 0 0 13 9 4 0 0

100.0 79.3 20.7 0.0 0.0 100.0 69.2 30.8 0.0 0.0
0 0 0 0 0 1 0 1 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0
9 9 0 0 0 2 2 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
117 90 19 6 2 35 30 3 0 2

100.0 76.9 16.2 5.1 1.7 100.0 85.7 8.6 0.0 5.7
83 61 21 1 0 31 23 6 0 2

100.0 73.5 25.3 1.2 0.0 100.0 74.2 19.4 0.0 6.5
25 19 4 1 1 6 6 0 0 0

100.0 76.0 16.0 4.0 4.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
27 22 5 0 0 9 8 1 0 0

100.0 81.5 18.5 0.0 0.0 100.0 88.9 11.1 0.0 0.0
45 30 11 3 1 24 15 7 0 2

100.0 66.7 24.4 6.7 2.2 100.0 62.5 29.2 0.0 8.3
3 3 0 0 0 2 1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0
83 58 20 3 2 44 33 8 0 3

100.0 69.9 24.1 3.6 2.4 100.0 75.0 18.2 0.0 6.8
223 174 40 8 1 63 50 10 0 3

100.0 78.0 17.9 3.6 0.4 100.0 79.4 15.9 0.0 4.8
3 2 0 0 1 2 2 0 0 0

100.0 66.7 0.0 0.0 33.3 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

[第91表]

全体

問16(6) 福利厚生制度対象の有無【B】無期転換
社員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第90表]

全体

問16(6) 福利厚生制度対象の有無【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

簡易 同じ 困難
どちらとも
いえない

無回答 簡易 同じ 困難
どちらとも
いえない

無回答

327 114 117 3 76 17 119 40 39 2 26 12
100.0 34.9 35.8 0.9 23.2 5.2 100.0 33.6 32.8 1.7 21.8 10.1

309 107 137 4 58 3 109 43 43 0 20 3
100.0 34.6 44.3 1.3 18.8 1.0 100.0 39.4 39.4 0.0 18.3 2.8

17 6 9 0 1 1 4 1 3 0 0 0
100.0 35.3 52.9 0.0 5.9 5.9 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0

22 8 6 0 8 0 6 3 2 0 1 0
100.0 36.4 27.3 0.0 36.4 0.0 100.0 50.0 33.3 0.0 16.7 0.0

32 8 15 1 8 0 12 4 6 0 2 0
100.0 25.0 46.9 3.1 25.0 0.0 100.0 33.3 50.0 0.0 16.7 0.0

16 6 7 0 2 1 7 1 3 0 2 1
100.0 37.5 43.8 0.0 12.5 6.3 100.0 14.3 42.9 0.0 28.6 14.3

39 12 14 0 13 0 12 5 4 0 3 0
100.0 30.8 35.9 0.0 33.3 0.0 100.0 41.7 33.3 0.0 25.0 0.0

10 4 4 1 1 0 7 3 1 0 2 1
100.0 40.0 40.0 10.0 10.0 0.0 100.0 42.9 14.3 0.0 28.6 14.3

5 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
100.0 80.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 1 3 0 0 0 1 0 0 0 0 1
100.0 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

49 19 23 1 5 1 13 6 6 0 1 0
100.0 38.8 46.9 2.0 10.2 2.0 100.0 46.2 46.2 0.0 7.7 0.0

25 8 13 0 4 0 9 2 4 0 3 0
100.0 32.0 52.0 0.0 16.0 0.0 100.0 22.2 44.4 0.0 33.3 0.0

61 20 29 1 11 0 24 11 7 0 6 0
100.0 32.8 47.5 1.6 18.0 0.0 100.0 45.8 29.2 0.0 25.0 0.0

29 11 14 0 4 0 13 7 6 0 0 0
100.0 37.9 48.3 0.0 13.8 0.0 100.0 53.8 46.2 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
9 2 6 0 1 0 2 0 1 0 1 0

100.0 22.2 66.7 0.0 11.1 0.0 100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0
117 39 55 1 20 2 35 11 18 0 5 1

100.0 33.3 47.0 0.9 17.1 1.7 100.0 31.4 51.4 0.0 14.3 2.9
83 27 40 2 14 0 31 9 12 0 9 1

100.0 32.5 48.2 2.4 16.9 0.0 100.0 29.0 38.7 0.0 29.0 3.2
25 10 7 0 8 0 6 5 1 0 0 0

100.0 40.0 28.0 0.0 32.0 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 0.0 0.0
27 9 9 1 8 0 9 8 0 0 1 0

100.0 33.3 33.3 3.7 29.6 0.0 100.0 88.9 0.0 0.0 11.1 0.0
45 19 18 0 7 1 24 10 9 0 4 1

100.0 42.2 40.0 0.0 15.6 2.2 100.0 41.7 37.5 0.0 16.7 4.2
3 1 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
83 38 25 0 18 2 44 20 11 0 11 2

100.0 45.8 30.1 0.0 21.7 2.4 100.0 45.5 25.0 0.0 25.0 4.5
223 69 111 4 39 0 63 23 31 0 8 1

100.0 30.9 49.8 1.8 17.5 0.0 100.0 36.5 49.2 0.0 12.7 1.6
3 0 1 0 1 1 2 0 1 0 1 0

100.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0

[第93表]

全体

問17(1) 正社員に対しての仕事の内容の比較【B】無期転換社
員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第92表]

全体

問17(1) 正社員に対しての仕事の内容の比較【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

少ない 同じ 多い
どちらとも
いえない

無回答 少ない 同じ 多い
どちらとも
いえない

無回答

327 109 123 1 77 17 119 35 44 2 26 12
100.0 33.3 37.6 0.3 23.5 5.2 100.0 29.4 37.0 1.7 21.8 10.1

309 112 132 3 59 3 109 43 42 0 20 4
100.0 36.2 42.7 1.0 19.1 1.0 100.0 39.4 38.5 0.0 18.3 3.7

17 5 8 0 3 1 4 0 3 0 1 0
100.0 29.4 47.1 0.0 17.6 5.9 100.0 0.0 75.0 0.0 25.0 0.0

22 6 9 0 7 0 6 2 2 0 2 0
100.0 27.3 40.9 0.0 31.8 0.0 100.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0

32 8 16 1 7 0 12 4 7 0 1 0
100.0 25.0 50.0 3.1 21.9 0.0 100.0 33.3 58.3 0.0 8.3 0.0

16 7 6 0 2 1 7 2 2 0 1 2
100.0 43.8 37.5 0.0 12.5 6.3 100.0 28.6 28.6 0.0 14.3 28.6

39 14 14 0 11 0 12 4 5 0 3 0
100.0 35.9 35.9 0.0 28.2 0.0 100.0 33.3 41.7 0.0 25.0 0.0

10 3 4 1 2 0 7 2 1 0 3 1
100.0 30.0 40.0 10.0 20.0 0.0 100.0 28.6 14.3 0.0 42.9 14.3

5 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
100.0 80.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1
100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

49 20 19 0 9 1 13 7 5 0 1 0
100.0 40.8 38.8 0.0 18.4 2.0 100.0 53.8 38.5 0.0 7.7 0.0

25 11 11 0 3 0 9 4 3 0 2 0
100.0 44.0 44.0 0.0 12.0 0.0 100.0 44.4 33.3 0.0 22.2 0.0

61 20 28 1 12 0 24 11 7 0 6 0
100.0 32.8 45.9 1.6 19.7 0.0 100.0 45.8 29.2 0.0 25.0 0.0

29 12 15 0 2 0 13 7 6 0 0 0
100.0 41.4 51.7 0.0 6.9 0.0 100.0 53.8 46.2 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

9 1 6 0 2 0 2 0 0 0 1 1
100.0 11.1 66.7 0.0 22.2 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0

117 45 46 1 23 2 35 13 16 0 5 1
100.0 38.5 39.3 0.9 19.7 1.7 100.0 37.1 45.7 0.0 14.3 2.9

83 27 42 2 12 0 31 11 12 0 7 1
100.0 32.5 50.6 2.4 14.5 0.0 100.0 35.5 38.7 0.0 22.6 3.2

25 11 8 0 6 0 6 5 1 0 0 0
100.0 44.0 32.0 0.0 24.0 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 0.0 0.0

27 10 9 0 8 0 9 6 1 0 2 0
100.0 37.0 33.3 0.0 29.6 0.0 100.0 66.7 11.1 0.0 22.2 0.0

45 17 19 0 8 1 24 8 10 0 5 1
100.0 37.8 42.2 0.0 17.8 2.2 100.0 33.3 41.7 0.0 20.8 4.2

3 1 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0
100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

83 39 25 0 17 2 44 18 12 0 11 3
100.0 47.0 30.1 0.0 20.5 2.4 100.0 40.9 27.3 0.0 25.0 6.8

223 72 107 3 41 0 63 24 30 0 8 1
100.0 32.3 48.0 1.3 18.4 0.0 100.0 38.1 47.6 0.0 12.7 1.6

3 1 0 0 1 1 2 1 0 0 1 0
100.0 33.3 0.0 0.0 33.3 33.3 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

少ない 同じ 多い
どちらとも
いえない

無回答 少ない 同じ 多い
どちらとも
いえない

無回答

327 170 92 0 46 19 119 56 35 0 16 12
100.0 52.0 28.1 0.0 14.1 5.8 100.0 47.1 29.4 0.0 13.4 10.1

309 162 105 2 36 4 109 53 38 0 15 3
100.0 52.4 34.0 0.6 11.7 1.3 100.0 48.6 34.9 0.0 13.8 2.8

17 9 4 0 2 2 4 3 1 0 0 0
100.0 52.9 23.5 0.0 11.8 11.8 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0

22 10 6 0 6 0 6 4 1 0 1 0
100.0 45.5 27.3 0.0 27.3 0.0 100.0 66.7 16.7 0.0 16.7 0.0

32 12 14 1 5 0 12 4 7 0 1 0
100.0 37.5 43.8 3.1 15.6 0.0 100.0 33.3 58.3 0.0 8.3 0.0

16 10 3 0 2 1 7 2 2 0 2 1
100.0 62.5 18.8 0.0 12.5 6.3 100.0 28.6 28.6 0.0 28.6 14.3

39 19 14 0 6 0 12 4 7 0 1 0
100.0 48.7 35.9 0.0 15.4 0.0 100.0 33.3 58.3 0.0 8.3 0.0

10 5 4 0 1 0 7 4 1 0 1 1
100.0 50.0 40.0 0.0 10.0 0.0 100.0 57.1 14.3 0.0 14.3 14.3

5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1
100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

49 35 11 0 2 1 13 9 3 0 1 0
100.0 71.4 22.4 0.0 4.1 2.0 100.0 69.2 23.1 0.0 7.7 0.0

25 10 11 0 4 0 9 2 3 0 4 0
100.0 40.0 44.0 0.0 16.0 0.0 100.0 22.2 33.3 0.0 44.4 0.0

61 31 21 1 8 0 24 14 6 0 4 0
100.0 50.8 34.4 1.6 13.1 0.0 100.0 58.3 25.0 0.0 16.7 0.0

29 14 15 0 0 0 13 7 6 0 0 0
100.0 48.3 51.7 0.0 0.0 0.0 100.0 53.8 46.2 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

9 2 6 0 1 0 2 2 0 0 0 0
100.0 22.2 66.7 0.0 11.1 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

117 65 36 0 13 3 35 15 16 0 3 1
100.0 55.6 30.8 0.0 11.1 2.6 100.0 42.9 45.7 0.0 8.6 2.9

83 36 33 2 12 0 31 13 8 0 9 1
100.0 43.4 39.8 2.4 14.5 0.0 100.0 41.9 25.8 0.0 29.0 3.2

25 16 6 0 3 0 6 5 1 0 0 0
100.0 64.0 24.0 0.0 12.0 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 0.0 0.0

27 18 7 0 2 0 9 7 2 0 0 0
100.0 66.7 25.9 0.0 7.4 0.0 100.0 77.8 22.2 0.0 0.0 0.0

45 24 15 0 5 1 24 11 9 0 3 1
100.0 53.3 33.3 0.0 11.1 2.2 100.0 45.8 37.5 0.0 12.5 4.2

3 1 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0
100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

83 50 20 0 11 2 44 23 11 0 8 2
100.0 60.2 24.1 0.0 13.3 2.4 100.0 52.3 25.0 0.0 18.2 4.5

223 112 84 2 24 1 63 29 27 0 6 1
100.0 50.2 37.7 0.9 10.8 0.4 100.0 46.0 42.9 0.0 9.5 1.6

3 0 1 0 1 1 2 1 0 0 1 0
100.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

[第97表]

全体

問17(3) 正社員に対しての残業時間の比較【B】無期転換社員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第96表]

全体

問17(3) 正社員に対しての残業時間の比較【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第95表]

全体

問17(2) 正社員に対しての仕事の量の比較【B】無期転換社員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第94表]

全体

問17(2) 正社員に対しての仕事の量の比較【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

低い 同じ 高い
どちらとも
いえない

無回答

低い 同じ 高い どちらとも
いえない

無回答

327 133 73 22 81 18 119 47 27 2 31 12
100.0 40.7 22.3 6.7 24.8 5.5 100.0 39.5 22.7 1.7 26.1 10.1

309 115 89 24 78 3 109 45 30 3 28 3
100.0 37.2 28.8 7.8 25.2 1.0 100.0 41.3 27.5 2.8 25.7 2.8

17 9 3 2 2 1 4 2 1 0 1 0
100.0 52.9 17.6 11.8 11.8 5.9 100.0 50.0 25.0 0.0 25.0 0.0

22 6 5 2 9 0 6 2 1 0 3 0
100.0 27.3 22.7 9.1 40.9 0.0 100.0 33.3 16.7 0.0 50.0 0.0

32 7 7 10 8 0 12 3 3 3 3 0
100.0 21.9 21.9 31.3 25.0 0.0 100.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0

16 8 4 0 3 1 7 2 2 0 2 1
100.0 50.0 25.0 0.0 18.8 6.3 100.0 28.6 28.6 0.0 28.6 14.3

39 16 11 0 12 0 12 6 3 0 3 0
100.0 41.0 28.2 0.0 30.8 0.0 100.0 50.0 25.0 0.0 25.0 0.0

10 3 4 1 2 0 7 2 2 0 2 1
100.0 30.0 40.0 10.0 20.0 0.0 100.0 28.6 28.6 0.0 28.6 14.3

5 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
100.0 40.0 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 2 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1
100.0 50.0 25.0 0.0 25.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

49 21 16 4 7 1 13 8 4 0 1 0
100.0 42.9 32.7 8.2 14.3 2.0 100.0 61.5 30.8 0.0 7.7 0.0

25 12 12 0 1 0 9 4 3 0 2 0
100.0 48.0 48.0 0.0 4.0 0.0 100.0 44.4 33.3 0.0 22.2 0.0

61 20 15 4 22 0 24 10 4 0 10 0
100.0 32.8 24.6 6.6 36.1 0.0 100.0 41.7 16.7 0.0 41.7 0.0

29 9 10 0 10 0 13 6 6 0 1 0
100.0 31.0 34.5 0.0 34.5 0.0 100.0 46.2 46.2 0.0 7.7 0.0

0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
9 2 4 0 3 0 2 1 1 0 0 0

100.0 22.2 44.4 0.0 33.3 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0
117 39 36 13 27 2 35 9 14 2 9 1

100.0 33.3 30.8 11.1 23.1 1.7 100.0 25.7 40.0 5.7 25.7 2.9
83 26 25 7 25 0 31 10 5 1 14 1

100.0 31.3 30.1 8.4 30.1 0.0 100.0 32.3 16.1 3.2 45.2 3.2
25 12 4 3 6 0 6 3 2 0 1 0

100.0 48.0 16.0 12.0 24.0 0.0 100.0 50.0 33.3 0.0 16.7 0.0
27 13 5 1 8 0 9 7 0 0 2 0

100.0 48.1 18.5 3.7 29.6 0.0 100.0 77.8 0.0 0.0 22.2 0.0
45 22 13 0 9 1 24 15 6 0 2 1

100.0 48.9 28.9 0.0 20.0 2.2 100.0 62.5 25.0 0.0 8.3 4.2
3 1 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0
83 41 19 1 20 2 44 24 8 0 10 2

100.0 49.4 22.9 1.2 24.1 2.4 100.0 54.5 18.2 0.0 22.7 4.5
223 73 70 23 57 0 63 19 22 3 18 1

100.0 32.7 31.4 10.3 25.6 0.0 100.0 30.2 34.9 4.8 28.6 1.6
3 1 0 0 1 1 2 2 0 0 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 33.3 33.3 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第99表]

全体

問17(4) 正社員に対しての賃金の比較
【B】無期転換社員

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

[第98表]

全体

問17(4) 正社員に対しての賃金の比較【A】契約社員

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

 



168 

 

上段：合計人数　下段：構成比　平均賃金単位：万円

※計算上0を除去

管理的業務 専門的・技術

的業務

事務的業務 販売業務 サービス業務 保安業務 農林漁業業務 生産工程業務 輸送・機械運

転業務

建設・採掘業

務

運搬・清掃・

包装等業務

その他

5,696 155 1,207 1,424 1,040 718 356 7 136 63 80 218 292

100.0 2.7 21.2 25.0 18.3 12.6 6.3 0.1 2.4 1.1 1.4 3.8 5.1

363.0 647.9 438.4 320.2 386.5 265.2 250.3 75.0 266.5 254.2 245.0 240.2 288.9

4,506 119 1,419 655 256 686 379 0 55 160 28 503 246

100.0 2.6 31.5 14.5 5.7 15.2 8.4 0.0 1.2 3.6 0.6 11.2 5.5

346.6 470.6 469.5 313.0 386.9 331.7 307.6 0.0 317.0 298.0 371.3 271.5 275.4

378 0 78 42 4 48 11 0 9 0 26 160 0

100.0 0.0 20.6 11.1 1.1 12.7 2.9 0.0 2.4 0.0 6.9 42.3 0.0

395.6 0.0 495.0 324.0 525.0 409.5 469.0 0.0 350.0 0.0 472.5 120.0 0.0

118 23 11 67 2 0 1 0 11 0 0 3 0

100.0 19.5 9.3 56.8 1.7 0.0 0.8 0.0 9.3 0.0 0.0 2.5 0.0

410.0 973.3 334.5 350.5 272.5 0.0 230.0 0.0 327.2 0.0 0.0 382.0 0.0

349 3 276 54 10 2 0 0 0 0 0 0 4

100.0 0.9 79.1 15.5 2.9 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.1

422.3 460.0 447.6 386.7 459.8 370.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 410.0

236 8 17 50 0 0 0 0 4 48 2 106 1

100.0 3.4 7.2 21.2 0.0 0.0 0.0 0.0 1.7 20.3 0.8 44.9 0.4

319.1 700.0 385.0 338.1 0.0 0.0 0.0 0.0 210.0 300.2 270.0 321.8 28.0

613 11 86 84 222 17 0 0 15 6 0 125 47

100.0 1.8 14.0 13.7 36.2 2.8 0.0 0.0 2.4 1.0 0.0 20.4 7.7

363.7 645.0 429.6 359.7 330.4 325.0 0.0 0.0 281.0 250.0 0.0 252.5 400.0

80 1 2 6 1 0 0 0 0 0 0 0 70

100.0 1.3 2.5 7.5 1.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 87.5

431.6 0.0 1,000.0 412.3 288.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 26.0

45 6 10 21 0 7 0 0 0 1 0 0 0

100.0 13.3 22.2 46.7 0.0 15.6 0.0 0.0 0.0 2.2 0.0 0.0 0.0

390.9 470.0 577.0 306.0 0.0 167.5 0.0 0.0 0.0 434.0 0.0 0.0 0.0

172 24 0 22 0 126 0 0 0 0 0 0 0

100.0 14.0 0.0 12.8 0.0 73.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

95.3 45.0 0.0 30.0 0.0 210.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

198 5 15 23 5 118 2 0 0 0 0 9 21

100.0 2.5 7.6 11.6 2.5 59.6 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 4.5 10.6

322.6 399.0 384.1 292.5 274.0 315.3 240.0 0.0 0.0 0.0 0.0 251.5 424.5

448 3 325 65 0 1 3 0 0 0 0 4 47

100.0 0.7 72.5 14.5 0.0 0.2 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9 10.5

392.9 383.0 386.3 325.1 0.0 600.0 366.7 0.0 0.0 0.0 0.0 324.3 365.2

1,335 23 420 119 6 334 351 0 13 5 0 61 3

100.0 1.7 31.5 8.9 0.4 25.0 26.3 0.0 1.0 0.4 0.0 4.6 0.2

289.6 397.8 364.1 266.0 405.5 318.9 212.8 0.0 312.0 120.0 0.0 249.4 250.0

534 12 179 102 6 33 11 0 3 100 0 35 53

100.0 2.2 33.5 19.1 1.1 6.2 2.1 0.0 0.6 18.7 0.0 6.6 9.9

347.2 232.7 361.8 365.3 540.0 268.5 327.0 0.0 422.0 385.7 0.0 270.2 299.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

※計算上0を除去

管理的業務 専門的・技術

的業務

事務的業務 販売業務 サービス業務 保安業務 農林漁業業務 生産工程業務 輸送・機械運

転業務

建設・採掘業

務

運搬・清掃・

包装等業務

その他

5,696 155 1,207 1,424 1,040 718 356 7 136 63 80 218 292

100.0 2.7 21.2 25.0 18.3 12.6 6.3 0.1 2.4 1.1 1.4 3.8 5.1

363.0 647.9 438.4 320.2 386.5 265.2 250.3 75.0 266.5 254.2 245.0 240.2 288.9

4,506 119 1,419 655 256 686 379 0 55 160 28 503 246

100.0 2.6 31.5 14.5 5.7 15.2 8.4 0.0 1.2 3.6 0.6 11.2 5.5

346.6 470.6 469.5 313.0 386.9 331.7 307.6 0.0 317.0 298.0 371.3 271.5 275.4

39 2 12 10 2 4 0 0 8 0 0 0 1

100.0 5.1 30.8 25.6 5.1 10.3 0.0 0.0 20.5 0.0 0.0 0.0 2.6

238.2 40.0 375.0 347.5 400.0 280.0 0.0 0.0 200.0 0.0 0.0 0.0 25.0

957 30 256 91 48 194 52 0 5 3 25 209 44

100.0 3.1 26.8 9.5 5.0 20.3 5.4 0.0 0.5 0.3 2.6 21.8 4.6

327.8 550.4 384.2 345.7 366.5 314.5 247.8 0.0 282.5 92.5 496.7 267.1 258.1

1,701 64 533 193 109 266 304 0 2 16 1 110 103

100.0 3.8 31.3 11.3 6.4 15.6 17.9 0.0 0.1 0.9 0.1 6.5 6.1

352.3 527.8 385.1 321.6 391.0 256.5 285.0 0.0 365.0 325.3 400.0 297.1 320.8

498 3 183 90 39 76 2 0 7 1 0 97 0

100.0 0.6 36.7 18.1 7.8 15.3 0.4 0.0 1.4 0.2 0.0 19.5 0.0

323.1 160.0 429.2 315.9 459.0 274.4 250.0 0.0 386.0 357.0 0.0 276.3 0.0

406 8 122 95 25 33 0 0 13 21 2 39 48

100.0 2.0 30.0 23.4 6.2 8.1 0.0 0.0 3.2 5.2 0.5 9.6 11.8

433.3 716.7 502.8 325.7 255.0 342.5 0.0 0.0 283.3 374.7 270.0 230.0 1,032.0

800 12 309 174 32 113 21 0 20 21 0 48 50

100.0 1.5 38.6 21.8 4.0 14.1 2.6 0.0 2.5 2.6 0.0 6.0 6.3

359.3 526.3 429.1 314.9 372.0 370.4 439.0 0.0 322.8 336.7 0.0 280.5 201.7

105 0 4 2 1 0 0 0 0 98 0 0 0

100.0 0.0 3.8 1.9 1.0 0.0 0.0 0.0 0.0 93.3 0.0 0.0 0.0

360.0 0.0 300.0 300.0 480.0 0.0 0.0 0.0 0.0 360.0 0.0 0.0 0.0

令和元年度　全体
人数

平均年収

令和５年度　全体
人数

平均年収

全

常

用

労

働

者

数

29人以下
人数

平均年収

30～99人
人数

平均年収

100～299人
人数

平均年収

300～499人
人数

平均年収

500～999人
人数

平均年収

1000人以上
人数

平均年収

無回答
人数

平均年収

人数

平均年収

教育、学習支援業
人数

平均年収

サービス業
人数

平均年収

その他
人数

平均年収

無回答
人数

平均年収

[第101表]

全体
問18(3) 業務内容別人数と平均年収【A】契約社員

主

要

事

業

内

容

建設業
人数

平均年収

製造業
人数

平均年収

情報通信業
人数

平均年収

運輸業
人数

平均年収

卸売・小売業

[第100表]

全体
問18(1) 業務内容別人数と平均年収【A】契約社員

令和元年度　全体
人数

平均年収

令和５年度　全体
人数

平均年収

人数

平均年収

金融・保険業
人数

平均年収

不動産業
人数

平均年収

飲食店、宿泊業
人数

平均年収

医療、福祉
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上段：合計人数　下段：構成比　平均賃金単位：万円

※計算上0を除去

管理的業務 専門的・技術

的業務

事務的業務 販売業務 サービス業務 保安業務 農林漁業業務 生産工程業務 輸送・機械運

転業務

建設・採掘業

務

運搬・清掃・

包装等業務

その他

1,068 15 167 418 250 93 19 0 31 4 0 43 28

100.0 1.4 15.6 39.1 23.4 8.7 1.8 0.0 2.9 0.4 0.0 4.0 2.6

323.3 384.5 400.1 334.6 455.9 319.5 140.0 0.0 195.4 153.7 0.0 220.3 285.4

920 5 149 163 78 284 12 0 29 58 0 61 81

100.0 0.5 16.2 17.7 8.5 30.9 1.3 0.0 3.2 6.3 0.0 6.6 8.8

345.4 407.0 419.3 322.8 326.6 299.4 372.6 0.0 400.9 349.5 0.0 337.7 218.0

13 0 1 0 0 3 8 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 7.7 0.0 0.0 23.1 61.5 0.0 7.7 0.0 0.0 0.0 0.0

502.7 0.0 0.0 0.0 0.0 469.0 469.0 0.0 570.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 2 7 0 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 20.0 70.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0

377.3 0.0 298.0 404.0 0.0 0.0 0.0 0.0 430.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50 2 31 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 4.0 62.0 34.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

509.1 703.0 418.4 406.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

136 0 2 47 4 0 0 0 0 50 0 33 0

100.0 0.0 1.5 34.6 2.9 0.0 0.0 0.0 0.0 36.8 0.0 24.3 0.0

427.8 0.0 560.0 350.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 373.3 0.0

173 0 6 10 68 0 0 0 13 0 0 22 54

100.0 0.0 3.5 5.8 39.3 0.0 0.0 0.0 7.5 0.0 0.0 12.7 31.2

330.6 0.0 481.0 245.0 329.8 0.0 0.0 0.0 267.7 0.0 0.0 260.0 400.0

26 1 0 12 1 0 1 0 0 0 0 0 11

100.0 3.8 0.0 46.2 3.8 0.0 3.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 42.3

181.5 200.0 0.0 206.7 276.0 0.0 200.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

113 0 10 5 1 96 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 8.8 4.4 0.9 85.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.9

293.5 0.0 344.0 254.0 284.0 295.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 290.0

17 0 3 8 0 2 1 0 0 0 0 3 0

100.0 0.0 17.6 47.1 0.0 11.8 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 17.6 0.0

399.3 0.0 450.0 344.8 0.0 280.0 568.0 0.0 0.0 0.0 0.0 353.5 0.0

250 1 44 19 3 155 1 0 14 0 0 0 13

100.0 0.4 17.6 7.6 1.2 62.0 0.4 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 5.2

294.6 325.0 404.1 289.6 354.0 277.1 261.0 0.0 336.0 0.0 0.0 0.0 110.0

132 1 50 38 1 28 1 0 0 8 0 3 2

100.0 0.8 37.9 28.8 0.8 21.2 0.8 0.0 0.0 6.1 0.0 2.3 1.5

345.8 400.0 399.2 405.4 389.0 175.5 365.0 0.0 0.0 349.5 0.0 364.0 265.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

※計算上0を除去

管理的業務 専門的・技術

的業務

事務的業務 販売業務 サービス業務 保安業務 農林漁業業務 生産工程業務 輸送・機械運

転業務

建設・採掘業

務

運搬・清掃・

包装等業務

その他

1,068 15 167 418 250 93 19 0 31 4 0 43 28

100.0 1.4 15.6 39.1 23.4 8.7 1.8 0.0 2.9 0.4 0.0 4.0 2.6

323.3 384.5 400.1 334.6 455.9 319.5 140.0 0.0 195.4 153.7 0.0 220.3 285.4

920 5 149 163 78 284 12 0 29 58 0 61 81

100.0 0.5 16.2 17.7 8.5 30.9 1.3 0.0 3.2 6.3 0.0 6.6 8.8

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0

249.5 0.0 0.0 249.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 250.0 0.0

108 2 40 30 9 20 2 0 0 0 0 4 1

100.0 1.9 37.0 27.8 8.3 18.5 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 3.7 0.9

335.5 300.0 470.8 389.4 308.8 324.8 230.5 0.0 0.0 0.0 0.0 370.0 290.0

309 2 86 43 19 36 1 0 5 50 0 43 24

100.0 0.6 27.8 13.9 6.1 11.7 0.3 0.0 1.6 16.2 0.0 13.9 7.8

380.2 703.0 343.8 385.5 450.0 253.8 568.0 0.0 300.0 0.0 0.0 350.0 67.5

41 0 3 21 0 16 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 7.3 51.2 0.0 39.0 0.0 0.0 0.0 2.4 0.0 0.0 0.0

315.8 0.0 394.0 247.0 0.0 303.0 0.0 0.0 0.0 319.0 0.0 0.0 0.0

192 0 2 36 8 85 0 0 7 0 0 0 54

100.0 0.0 1.0 18.8 4.2 44.3 0.0 0.0 3.6 0.0 0.0 0.0 28.1

359.9 0.0 560.0 308.7 314.0 220.0 0.0 0.0 357.0 0.0 0.0 0.0 400.0

260 1 18 32 42 127 9 0 17 0 0 12 2

100.0 0.4 6.9 12.3 16.2 48.8 3.5 0.0 6.5 0.0 0.0 4.6 0.8

344.7 325.0 392.5 302.1 0.0 290.2 417.0 0.0 375.0 0.0 0.0 390.5 265.0

7 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

380.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 380.0 0.0 0.0 0.0

運輸業
人数

平均年収

卸売・小売業
人数

平均年収

[第103表]

全体
問18(4) 業務内容別人数と平均年収【B】無期転換社員

令和元年度　全体

平均年収

令和５年度　全体
人数

平均年収

人数

平均年収

不動産業
人数

平均年収

飲食店、宿泊業
人数

平均年収

医療、福祉
人数

平均年収

無回答
人数

平均年収

教育、学習支援業

情報通信業

人数

平均年収

100～299人

平均年収

300～499人
人数

平均年収

500～999人

平均年収

1000人以上
人数

[第102表]

全体
問18(2) 業務内容別人数と平均年収【B】無期転換社員

令和元年度　全体
人数

平均年収

令和５年度　全体
人数

平均年収

主

要

事

業

内

容

建設業
人数

平均年収

製造業
人数

平均年収

人数

平均年収

金融・保険業
人数

人数

平均年収

無回答
人数

平均年収

人数

人数

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

平均年収

30～99人
人数

平均年収

人数

平均年収

サービス業
人数

平均年収

その他
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上段：合計人数　下段：構成比

自社従業員数の

抑制

仕事量の変化へ

の即応

一時的欠員の補

充

自社で養成でき

ない労働者の確

保

社内の活性化 賃金・福利厚生

費の減少

高年齢者雇用継

続制度への対応

その他 わからない 無回答

723 64 188 137 117 44 58 92 43 67 177

100.0 8.9 26.0 18.9 16.2 6.1 8.0 12.7 5.9 9.3 24.5

719 73 225 166 107 72 49 83 39 133 79

100.0 10.2 31.3 23.1 14.9 10.0 6.8 11.5 5.4 18.5 11.0

45 3 20 12 9 1 2 9 3 8 6

100.0 6.7 44.4 26.7 20.0 2.2 4.4 20.0 6.7 17.8 13.3

67 6 28 16 11 4 2 5 2 14 6

100.0 9.0 41.8 23.9 16.4 6.0 3.0 7.5 3.0 20.9 9.0

64 2 26 19 11 2 4 8 7 13 3

100.0 3.1 40.6 29.7 17.2 3.1 6.3 12.5 10.9 20.3 4.7

50 4 13 10 6 6 6 5 1 10 10

100.0 8.0 26.0 20.0 12.0 12.0 12.0 10.0 2.0 20.0 20.0

115 15 33 26 12 10 8 11 5 23 12

100.0 13.0 28.7 22.6 10.4 8.7 7.0 9.6 4.3 20.0 10.4

23 2 6 5 5 1 0 5 1 3 5

100.0 8.7 26.1 21.7 21.7 4.3 0.0 21.7 4.3 13.0 21.7

15 0 4 5 2 1 0 2 1 3 2

100.0 0.0 26.7 33.3 13.3 6.7 0.0 13.3 6.7 20.0 13.3

15 1 2 1 2 2 0 0 0 7 4

100.0 6.7 13.3 6.7 13.3 13.3 0.0 0.0 0.0 46.7 26.7

110 12 22 30 10 17 8 11 5 20 18

100.0 10.9 20.0 27.3 9.1 15.5 7.3 10.0 4.5 18.2 16.4

41 7 16 15 2 10 4 3 1 3 0

100.0 17.1 39.0 36.6 4.9 24.4 9.8 7.3 2.4 7.3 0.0

111 13 34 16 22 14 10 14 9 19 9

100.0 11.7 30.6 14.4 19.8 12.6 9.0 12.6 8.1 17.1 8.1

59 8 20 9 15 4 5 10 4 8 4

100.0 13.6 33.9 15.3 25.4 6.8 8.5 16.9 6.8 13.6 6.8

4 0 1 2 0 0 0 0 0 2 0

100.0 0.0 25.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0

45 5 13 9 5 4 2 3 0 9 10

100.0 11.1 28.9 20.0 11.1 8.9 4.4 6.7 0.0 20.0 22.2

323 33 100 83 45 29 19 30 9 63 45

100.0 10.2 31.0 25.7 13.9 9.0 5.9 9.3 2.8 19.5 13.9

169 12 53 33 26 25 12 17 15 35 13

100.0 7.1 31.4 19.5 15.4 14.8 7.1 10.1 8.9 20.7 7.7

46 6 11 10 9 3 4 12 5 6 1

100.0 13.0 23.9 21.7 19.6 6.5 8.7 26.1 10.9 13.0 2.2

44 5 16 7 9 2 7 7 2 4 4

100.0 11.4 36.4 15.9 20.5 4.5 15.9 15.9 4.5 9.1 9.1

85 11 29 20 12 8 4 14 8 16 6

100.0 12.9 34.1 23.5 14.1 9.4 4.7 16.5 9.4 18.8 7.1

7 1 3 4 1 1 1 0 0 0 0

100.0 14.3 42.9 57.1 14.3 14.3 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0

自社従業員数の

抑制

仕事量の変化へ

の即応

一時的欠員の補

充

自社で養成でき

ない労働者の確

保

社内の活性化 賃金・福利厚生

費の減少

高年齢者雇用継

続制度への対応

その他 わからない 無回答

723 62 272 249 38 15 112 46 27 66 141

100.0 8.6 37.6 34.4 5.3 2.1 15.5 6.4 3.7 9.1 19.5

719 71 291 254 33 35 88 77 31 113 68

100.0 9.9 40.5 35.3 4.6 4.9 12.2 10.7 4.3 15.7 9.5

45 3 15 17 0 1 3 6 2 10 9

100.0 6.7 33.3 37.8 0.0 2.2 6.7 13.3 4.4 22.2 20.0

67 8 30 20 1 0 7 7 2 10 7

100.0 11.9 44.8 29.9 1.5 0.0 10.4 10.4 3.0 14.9 10.4

64 4 20 21 7 1 3 3 2 23 5

100.0 6.3 31.3 32.8 10.9 1.6 4.7 4.7 3.1 35.9 7.8

50 3 17 16 4 4 7 4 3 8 7

100.0 6.0 34.0 32.0 8.0 8.0 14.0 8.0 6.0 16.0 14.0

115 10 56 49 2 6 15 10 3 16 7

100.0 8.7 48.7 42.6 1.7 5.2 13.0 8.7 2.6 13.9 6.1

23 2 3 4 2 0 2 1 4 3 6

100.0 8.7 13.0 17.4 8.7 0.0 8.7 4.3 17.4 13.0 26.1

15 2 4 5 1 0 1 1 1 4 2

100.0 13.3 26.7 33.3 6.7 0.0 6.7 6.7 6.7 26.7 13.3

15 4 6 4 0 1 1 1 1 5 1

100.0 26.7 40.0 26.7 0.0 6.7 6.7 6.7 6.7 33.3 6.7

110 13 42 37 6 9 24 22 5 10 6

100.0 11.8 38.2 33.6 5.5 8.2 21.8 20.0 4.5 9.1 5.5

41 8 20 22 1 3 5 3 2 1 1

100.0 19.5 48.8 53.7 2.4 7.3 12.2 7.3 4.9 2.4 2.4

111 9 50 37 6 8 13 14 4 15 9

100.0 8.1 45.0 33.3 5.4 7.2 11.7 12.6 3.6 13.5 8.1

59 5 27 20 3 2 7 4 2 7 8

100.0 8.5 45.8 33.9 5.1 3.4 11.9 6.8 3.4 11.9 13.6

4 0 1 2 0 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 25.0 50.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 0.0

45 5 21 12 1 2 5 3 0 9 7

100.0 11.1 46.7 26.7 2.2 4.4 11.1 6.7 0.0 20.0 15.6

323 33 120 110 15 19 37 34 9 55 43

100.0 10.2 37.2 34.1 4.6 5.9 11.5 10.5 2.8 17.0 13.3

169 15 72 68 6 7 17 20 11 29 9

100.0 8.9 42.6 40.2 3.6 4.1 10.1 11.8 6.5 17.2 5.3

46 2 18 14 5 3 7 8 3 6 1

100.0 4.3 39.1 30.4 10.9 6.5 15.2 17.4 6.5 13.0 2.2

44 4 19 19 0 1 10 6 3 4 1

100.0 9.1 43.2 43.2 0.0 2.3 22.7 13.6 6.8 9.1 2.3

85 12 37 26 5 3 11 6 5 10 7

100.0 14.1 43.5 30.6 5.9 3.5 12.9 7.1 5.9 11.8 8.2

7 0 4 5 1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 57.1 71.4 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0

全

常

用

労

働

者

数

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

29人以下

[第104表]

全体

問19(1) 契約社員を活用するメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第105表]

全体

問19(2) 有期パートを活用するメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答  
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上段：合計人数　下段：構成比

自社従業員数の

抑制

仕事量の変化へ

の即応

一時的欠員の補

充

自社で養成でき

ない労働者の確

保

社内の活性化 賃金・福利厚生

費の減少

高年齢者雇用継

続制度への対応

その他 わからない 無回答

723 27 67 50 77 16 32 374 21 58 183

100.0 3.7 9.3 6.9 10.7 2.2 4.4 51.7 2.9 8.0 25.3

719 34 88 59 86 38 43 335 37 143 83

100.0 4.7 12.2 8.2 12.0 5.3 6.0 46.6 5.1 19.9 11.5

45 2 4 2 8 4 1 27 2 8 5

100.0 4.4 8.9 4.4 17.8 8.9 2.2 60.0 4.4 17.8 11.1

67 5 10 3 11 0 8 41 3 9 5

100.0 7.5 14.9 4.5 16.4 0.0 11.9 61.2 4.5 13.4 7.5

64 1 7 4 7 2 3 27 2 22 4

100.0 1.6 10.9 6.3 10.9 3.1 4.7 42.2 3.1 34.4 6.3

50 4 5 3 5 3 3 25 2 8 7

100.0 8.0 10.0 6.0 10.0 6.0 6.0 50.0 4.0 16.0 14.0

115 4 17 13 10 7 3 54 10 20 12

100.0 3.5 14.8 11.3 8.7 6.1 2.6 47.0 8.7 17.4 10.4

23 1 1 1 8 1 1 10 1 2 4

100.0 4.3 4.3 4.3 34.8 4.3 4.3 43.5 4.3 8.7 17.4

15 1 1 2 3 1 0 11 0 0 1

100.0 6.7 6.7 13.3 20.0 6.7 0.0 73.3 0.0 0.0 6.7

15 0 0 1 2 1 0 2 0 6 5

100.0 0.0 0.0 6.7 13.3 6.7 0.0 13.3 0.0 40.0 33.3

110 5 10 13 12 5 10 43 3 23 19

100.0 4.5 9.1 11.8 10.9 4.5 9.1 39.1 2.7 20.9 17.3

41 3 9 3 3 3 3 16 6 9 2

100.0 7.3 22.0 7.3 7.3 7.3 7.3 39.0 14.6 22.0 4.9

111 6 15 9 14 8 8 49 3 22 14

100.0 5.4 13.5 8.1 12.6 7.2 7.2 44.1 2.7 19.8 12.6

59 2 8 4 3 3 3 28 5 13 5

100.0 3.4 13.6 6.8 5.1 5.1 5.1 47.5 8.5 22.0 8.5

4 0 1 1 0 0 0 2 0 1 0

100.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 25.0 0.0

45 2 6 5 5 1 3 13 2 11 10

100.0 4.4 13.3 11.1 11.1 2.2 6.7 28.9 4.4 24.4 22.2

323 21 40 24 30 12 16 141 10 69 48

100.0 6.5 12.4 7.4 9.3 3.7 5.0 43.7 3.1 21.4 14.9

169 6 24 17 18 15 13 82 10 33 15

100.0 3.6 14.2 10.1 10.7 8.9 7.7 48.5 5.9 19.5 8.9

46 0 4 3 10 4 1 22 6 10 1

100.0 0.0 8.7 6.5 21.7 8.7 2.2 47.8 13.0 21.7 2.2

44 1 4 2 9 3 3 28 3 5 2

100.0 2.3 9.1 4.5 20.5 6.8 6.8 63.6 6.8 11.4 4.5

85 4 8 7 13 2 7 44 6 15 6

100.0 4.7 9.4 8.2 15.3 2.4 8.2 51.8 7.1 17.6 7.1

7 0 2 1 1 1 0 5 0 0 1

100.0 0.0 28.6 14.3 14.3 14.3 0.0 71.4 0.0 0.0 14.3

自社従業員数の

抑制

仕事量の変化へ

の即応

一時的欠員の補

充

自社で養成でき

ない労働者の確

保

社内の活性化 賃金・福利厚生

費の減少

高年齢者雇用継

続制度への対応

その他 わからない 無回答

723 53 224 329 101 6 22 8 9 55 199

100.0 7.3 31.0 45.5 14.0 0.8 3.0 1.1 1.2 7.6 27.5

719 63 247 360 100 18 19 10 25 134 84

100.0 8.8 34.4 50.1 13.9 2.5 2.6 1.4 3.5 18.6 11.7

45 4 20 17 5 1 1 2 1 10 9

100.0 8.9 44.4 37.8 11.1 2.2 2.2 4.4 2.2 22.2 20.0

67 8 35 45 6 0 2 1 4 6 3

100.0 11.9 52.2 67.2 9.0 0.0 3.0 1.5 6.0 9.0 4.5

64 6 26 20 15 1 3 0 1 18 4

100.0 9.4 40.6 31.3 23.4 1.6 4.7 0.0 1.6 28.1 6.3

50 2 14 20 5 2 1 0 2 12 12

100.0 4.0 28.0 40.0 10.0 4.0 2.0 0.0 4.0 24.0 24.0

115 9 51 67 11 1 2 0 6 17 10

100.0 7.8 44.3 58.3 9.6 0.9 1.7 0.0 5.2 14.8 8.7

23 2 5 11 5 1 1 2 0 1 5

100.0 8.7 21.7 47.8 21.7 4.3 4.3 8.7 0.0 4.3 21.7

15 0 4 7 4 1 0 1 0 1 4

100.0 0.0 26.7 46.7 26.7 6.7 0.0 6.7 0.0 6.7 26.7

15 0 1 3 0 1 0 0 0 7 4

100.0 0.0 6.7 20.0 0.0 6.7 0.0 0.0 0.0 46.7 26.7

110 5 19 65 15 2 3 2 1 17 18

100.0 4.5 17.3 59.1 13.6 1.8 2.7 1.8 0.9 15.5 16.4

41 7 12 23 7 1 3 0 2 7 0

100.0 17.1 29.3 56.1 17.1 2.4 7.3 0.0 4.9 17.1 0.0

111 12 34 49 17 3 2 1 5 25 13

100.0 10.8 30.6 44.1 15.3 2.7 1.8 0.9 4.5 22.5 11.7

59 8 25 31 10 4 1 1 3 11 2

100.0 13.6 42.4 52.5 16.9 6.8 1.7 1.7 5.1 18.6 3.4

4 0 1 2 0 0 0 0 0 2 0

100.0 0.0 25.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0

45 1 10 14 3 1 1 0 1 15 10

100.0 2.2 22.2 31.1 6.7 2.2 2.2 0.0 2.2 33.3 22.2

323 23 103 144 42 12 6 2 9 63 51

100.0 7.1 31.9 44.6 13.0 3.7 1.9 0.6 2.8 19.5 15.8

169 15 64 89 28 3 9 3 4 35 13

100.0 8.9 37.9 52.7 16.6 1.8 5.3 1.8 2.4 20.7 7.7

46 4 14 27 11 1 0 2 4 8 2

100.0 8.7 30.4 58.7 23.9 2.2 0.0 4.3 8.7 17.4 4.3

44 8 20 29 5 0 1 2 1 4 3

100.0 18.2 45.5 65.9 11.4 0.0 2.3 4.5 2.3 9.1 6.8

85 12 34 50 9 1 1 1 6 9 5

100.0 14.1 40.0 58.8 10.6 1.2 1.2 1.2 7.1 10.6 5.9

7 0 2 7 2 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 28.6 100.0 28.6 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

[第107表]

全体

問19(10) 派遣労働者を活用するメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

[第106表]

全体

問19(7) 嘱託社員を活用するメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答
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上段：合計人数　下段：構成比

人事管理の繁雑

さ

労働者の質のば

らつき

継続的人材確保

の困難

情報漏えいリス

ク等の増加

コストの増大 労働者の責任感

の不足

労使間のトラブ

ルの増加

技術伝承・ノウ

ハウ蓄積の困難

さ

その他 わからない 無回答

723 145 117 131 35 36 100 32 90 11 87 183

100.0 20.1 16.2 18.1 4.8 5.0 13.8 4.4 12.4 1.5 12.0 25.3

719 140 142 146 42 57 112 24 99 27 153 83

100.0 19.5 19.7 20.3 5.8 7.9 15.6 3.3 13.8 3.8 21.3 11.5

45 9 14 7 5 2 6 2 6 1 8 7

100.0 20.0 31.1 15.6 11.1 4.4 13.3 4.4 13.3 2.2 17.8 15.6

67 15 12 8 7 2 7 0 13 4 17 8

100.0 22.4 17.9 11.9 10.4 3.0 10.4 0.0 19.4 6.0 25.4 11.9

64 20 12 17 4 5 7 2 11 1 14 2

100.0 31.3 18.8 26.6 6.3 7.8 10.9 3.1 17.2 1.6 21.9 3.1

50 9 10 9 0 2 7 4 6 2 12 10

100.0 18.0 20.0 18.0 0.0 4.0 14.0 8.0 12.0 4.0 24.0 20.0

115 27 21 19 3 10 22 6 15 5 19 15

100.0 23.5 18.3 16.5 2.6 8.7 19.1 5.2 13.0 4.3 16.5 13.0

23 4 3 6 2 1 3 0 2 2 4 4

100.0 17.4 13.0 26.1 8.7 4.3 13.0 0.0 8.7 8.7 17.4 17.4

15 4 2 4 1 1 1 0 1 1 3 2

100.0 26.7 13.3 26.7 6.7 6.7 6.7 0.0 6.7 6.7 20.0 13.3

15 1 5 0 0 3 2 0 1 1 5 3

100.0 6.7 33.3 0.0 0.0 20.0 13.3 0.0 6.7 6.7 33.3 20.0

110 17 28 25 3 11 21 3 7 2 24 16

100.0 15.5 25.5 22.7 2.7 10.0 19.1 2.7 6.4 1.8 21.8 14.5

41 8 10 12 2 5 3 3 7 1 7 1

100.0 19.5 24.4 29.3 4.9 12.2 7.3 7.3 17.1 2.4 17.1 2.4

111 14 20 23 8 11 21 3 16 6 27 9

100.0 12.6 18.0 20.7 7.2 9.9 18.9 2.7 14.4 5.4 24.3 8.1

59 12 5 16 7 3 11 1 14 1 11 5

100.0 20.3 8.5 27.1 11.9 5.1 18.6 1.7 23.7 1.7 18.6 8.5

4 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 50.0 25.0

45 9 9 7 5 5 4 1 4 1 6 11

100.0 20.0 20.0 15.6 11.1 11.1 8.9 2.2 8.9 2.2 13.3 24.4

323 48 59 65 19 31 59 10 45 7 73 44

100.0 14.9 18.3 20.1 5.9 9.6 18.3 3.1 13.9 2.2 22.6 13.6

169 43 33 35 9 15 25 6 21 6 34 15

100.0 25.4 19.5 20.7 5.3 8.9 14.8 3.6 12.4 3.6 20.1 8.9

46 15 12 13 0 0 3 1 7 4 11 1

100.0 32.6 26.1 28.3 0.0 0.0 6.5 2.2 15.2 8.7 23.9 2.2

44 10 12 9 2 0 4 1 10 3 9 5

100.0 22.7 27.3 20.5 4.5 0.0 9.1 2.3 22.7 6.8 20.5 11.4

85 14 16 13 7 4 14 5 12 6 20 6

100.0 16.5 18.8 15.3 8.2 4.7 16.5 5.9 14.1 7.1 23.5 7.1

7 1 1 4 0 2 3 0 0 0 0 1

100.0 14.3 14.3 57.1 0.0 28.6 42.9 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3

人事管理の繁雑

さ

労働者の質のば

らつき

継続的人材確保

の困難

情報漏えいリス

ク等の増加

コストの増大 労働者の責任感

の不足

労使間のトラブ

ルの増加

技術伝承・ノウ

ハウ蓄積の困難

さ

その他 わからない 無回答

723 160 167 129 52 17 143 17 78 10 77 154

100.0 22.1 23.1 17.8 7.2 2.4 19.8 2.4 10.8 1.4 10.7 21.3

719 162 196 151 49 24 144 19 90 24 133 69

100.0 22.5 27.3 21.0 6.8 3.3 20.0 2.6 12.5 3.3 18.5 9.6

45 11 10 5 1 1 9 2 8 0 9 9

100.0 24.4 22.2 11.1 2.2 2.2 20.0 4.4 17.8 0.0 20.0 20.0

67 13 18 15 7 4 6 0 9 3 16 6

100.0 19.4 26.9 22.4 10.4 6.0 9.0 0.0 13.4 4.5 23.9 9.0

64 18 13 9 5 1 9 0 8 0 23 4

100.0 28.1 20.3 14.1 7.8 1.6 14.1 0.0 12.5 0.0 35.9 6.3

50 3 9 13 1 1 14 4 6 3 11 7

100.0 6.0 18.0 26.0 2.0 2.0 28.0 8.0 12.0 6.0 22.0 14.0

115 27 33 28 7 2 27 3 18 2 15 7

100.0 23.5 28.7 24.3 6.1 1.7 23.5 2.6 15.7 1.7 13.0 6.1

23 2 6 4 0 0 3 0 2 1 5 6

100.0 8.7 26.1 17.4 0.0 0.0 13.0 0.0 8.7 4.3 21.7 26.1

15 2 3 3 1 1 4 0 1 2 3 2

100.0 13.3 20.0 20.0 6.7 6.7 26.7 0.0 6.7 13.3 20.0 13.3

15 3 5 2 0 1 1 0 2 1 5 1

100.0 20.0 33.3 13.3 0.0 6.7 6.7 0.0 13.3 6.7 33.3 6.7

110 31 42 24 5 8 30 3 9 3 13 8

100.0 28.2 38.2 21.8 4.5 7.3 27.3 2.7 8.2 2.7 11.8 7.3

41 9 16 14 4 1 8 2 5 0 1 2

100.0 22.0 39.0 34.1 9.8 2.4 19.5 4.9 12.2 0.0 2.4 4.9

111 26 30 22 13 3 21 2 17 7 21 7

100.0 23.4 27.0 19.8 11.7 2.7 18.9 1.8 15.3 6.3 18.9 6.3

59 17 11 11 5 0 11 3 5 2 10 9

100.0 28.8 18.6 18.6 8.5 0.0 18.6 5.1 8.5 3.4 16.9 15.3

4 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 1

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0

45 11 13 8 7 4 9 1 6 0 6 6

100.0 24.4 28.9 17.8 15.6 8.9 20.0 2.2 13.3 0.0 13.3 13.3

323 58 85 66 22 12 82 5 33 9 61 44

100.0 18.0 26.3 20.4 6.8 3.7 25.4 1.5 10.2 2.8 18.9 13.6

169 52 46 33 12 6 23 4 17 6 36 9

100.0 30.8 27.2 19.5 7.1 3.6 13.6 2.4 10.1 3.6 21.3 5.3

46 13 12 16 0 0 6 4 6 3 9 2

100.0 28.3 26.1 34.8 0.0 0.0 13.0 8.7 13.0 6.5 19.6 4.3

44 12 16 6 2 1 9 1 9 3 6 1

100.0 27.3 36.4 13.6 4.5 2.3 20.5 2.3 20.5 6.8 13.6 2.3

85 15 23 21 6 0 14 3 16 3 14 6

100.0 17.6 27.1 24.7 7.1 0.0 16.5 3.5 18.8 3.5 16.5 7.1

7 1 1 1 0 1 1 1 3 0 1 1

100.0 14.3 14.3 14.3 0.0 14.3 14.3 14.3 42.9 0.0 14.3 14.3

[第108表]

全体

問20(1) 契約社員を活用するデメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

[第109表]

全体

問20(4) 有期パートを活用するデメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答  
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上段：合計人数　下段：構成比

人事管理の繁雑

さ

労働者の質のば

らつき

継続的人材確保

の困難

情報漏えいリス

ク等の増加

コストの増大 労働者の責任感

の不足

労使間のトラブ

ルの増加

技術伝承・ノウ

ハウ蓄積の困難

さ

その他 わからない 無回答

723 89 64 79 24 33 79 11 84 14 133 244

100.0 12.3 8.9 10.9 3.3 4.6 10.9 1.5 11.6 1.9 18.4 33.7

719 114 98 99 18 44 85 20 68 34 211 107

100.0 15.9 13.6 13.8 2.5 6.1 11.8 2.8 9.5 4.7 29.3 14.9

45 8 4 5 2 1 7 3 4 2 11 9

100.0 17.8 8.9 11.1 4.4 2.2 15.6 6.7 8.9 4.4 24.4 20.0

67 15 10 9 2 5 8 2 13 3 14 5

100.0 22.4 14.9 13.4 3.0 7.5 11.9 3.0 19.4 4.5 20.9 7.5

64 13 6 10 1 4 6 0 4 1 27 5

100.0 20.3 9.4 15.6 1.6 6.3 9.4 0.0 6.3 1.6 42.2 7.8

50 10 8 6 1 0 6 1 4 2 18 7

100.0 20.0 16.0 12.0 2.0 0.0 12.0 2.0 8.0 4.0 36.0 14.0

115 19 15 16 2 5 20 5 13 9 23 18

100.0 16.5 13.0 13.9 1.7 4.3 17.4 4.3 11.3 7.8 20.0 15.7

23 2 5 3 1 2 5 0 1 1 5 4

100.0 8.7 21.7 13.0 4.3 8.7 21.7 0.0 4.3 4.3 21.7 17.4

15 2 1 2 0 1 1 1 2 3 5 1

100.0 13.3 6.7 13.3 0.0 6.7 6.7 6.7 13.3 20.0 33.3 6.7

15 0 3 1 0 2 1 0 1 0 5 6

100.0 0.0 20.0 6.7 0.0 13.3 6.7 0.0 6.7 0.0 33.3 40.0

110 10 14 18 0 8 9 1 4 4 36 26

100.0 9.1 12.7 16.4 0.0 7.3 8.2 0.9 3.6 3.6 32.7 23.6

41 6 7 6 2 6 4 4 4 0 11 2

100.0 14.6 17.1 14.6 4.9 14.6 9.8 9.8 9.8 0.0 26.8 4.9

111 19 20 12 5 6 11 3 16 5 35 15

100.0 17.1 18.0 10.8 4.5 5.4 9.9 2.7 14.4 4.5 31.5 13.5

59 10 5 10 2 3 6 0 2 4 20 8

100.0 16.9 8.5 16.9 3.4 5.1 10.2 0.0 3.4 6.8 33.9 13.6

4 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 1

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0

45 6 10 5 3 4 7 3 3 0 10 10

100.0 13.3 22.2 11.1 6.7 8.9 15.6 6.7 6.7 0.0 22.2 22.2

323 40 37 46 10 20 42 7 22 9 103 64

100.0 12.4 11.5 14.2 3.1 6.2 13.0 2.2 6.8 2.8 31.9 19.8

169 35 22 24 3 8 13 5 19 11 50 17

100.0 20.7 13.0 14.2 1.8 4.7 7.7 3.0 11.2 6.5 29.6 10.1

46 12 8 8 0 0 2 0 5 6 13 2

100.0 26.1 17.4 17.4 0.0 0.0 4.3 0.0 10.9 13.0 28.3 4.3

44 8 10 8 1 4 6 0 6 3 8 4

100.0 18.2 22.7 18.2 2.3 9.1 13.6 0.0 13.6 6.8 18.2 9.1

85 12 10 6 1 6 13 5 13 5 27 8

100.0 14.1 11.8 7.1 1.2 7.1 15.3 5.9 15.3 5.9 31.8 9.4

7 1 1 2 0 2 2 0 0 0 0 2

100.0 14.3 14.3 28.6 0.0 28.6 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 28.6

人事管理の繁雑

さ

労働者の質のば

らつき

継続的人材確保

の困難

情報漏えいリス

ク等の増加

コストの増大 労働者の責任感

の不足

労使間のトラブ

ルの増加

技術伝承・ノウ

ハウ蓄積の困難

さ

その他 わからない 無回答

723 61 174 95 79 141 86 10 72 6 72 209

100.0 8.4 24.1 13.1 10.9 19.5 11.9 1.4 10.0 0.8 10.0 28.9

719 78 190 131 73 151 91 23 90 19 136 90

100.0 10.8 26.4 18.2 10.2 21.0 12.7 3.2 12.5 2.6 18.9 12.5

45 6 12 6 2 6 5 2 9 0 9 9

100.0 13.3 26.7 13.3 4.4 13.3 11.1 4.4 20.0 0.0 20.0 20.0

67 8 23 15 10 9 9 3 10 3 10 4

100.0 11.9 34.3 22.4 14.9 13.4 13.4 4.5 14.9 4.5 14.9 6.0

64 10 15 18 7 5 5 1 10 0 21 4

100.0 15.6 23.4 28.1 10.9 7.8 7.8 1.6 15.6 0.0 32.8 6.3

50 2 10 7 3 9 7 3 6 2 12 11

100.0 4.0 20.0 14.0 6.0 18.0 14.0 6.0 12.0 4.0 24.0 22.0

115 15 32 19 11 31 15 5 15 3 17 12

100.0 13.0 27.8 16.5 9.6 27.0 13.0 4.3 13.0 2.6 14.8 10.4

23 2 9 7 3 1 2 0 3 0 1 5

100.0 8.7 39.1 30.4 13.0 4.3 8.7 0.0 13.0 0.0 4.3 21.7

15 2 1 3 3 4 2 0 1 1 2 3

100.0 13.3 6.7 20.0 20.0 26.7 13.3 0.0 6.7 6.7 13.3 20.0

15 0 3 1 0 3 1 0 1 0 6 4

100.0 0.0 20.0 6.7 0.0 20.0 6.7 0.0 6.7 0.0 40.0 26.7

110 7 27 19 5 41 19 1 5 1 15 21

100.0 6.4 24.5 17.3 4.5 37.3 17.3 0.9 4.5 0.9 13.6 19.1

41 10 11 8 5 13 4 2 6 0 4 1

100.0 24.4 26.8 19.5 12.2 31.7 9.8 4.9 14.6 0.0 9.8 2.4

111 8 25 20 16 17 13 5 15 6 26 12

100.0 7.2 22.5 18.0 14.4 15.3 11.7 4.5 13.5 5.4 23.4 10.8

59 8 22 8 8 11 8 1 9 3 11 3

100.0 13.6 37.3 13.6 13.6 18.6 13.6 1.7 15.3 5.1 18.6 5.1

4 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 50.0 25.0

45 7 14 4 5 10 1 3 4 0 8 8

100.0 15.6 31.1 8.9 11.1 22.2 2.2 6.7 8.9 0.0 17.8 17.8

323 28 70 57 34 64 53 10 36 8 62 55

100.0 8.7 21.7 17.6 10.5 19.8 16.4 3.1 11.1 2.5 19.2 17.0

169 18 55 35 17 36 18 7 20 3 34 14

100.0 10.7 32.5 20.7 10.1 21.3 10.7 4.1 11.8 1.8 20.1 8.3

46 10 9 9 3 9 4 1 10 3 10 2

100.0 21.7 19.6 19.6 6.5 19.6 8.7 2.2 21.7 6.5 21.7 4.3

44 4 14 9 6 10 5 1 8 1 6 4

100.0 9.1 31.8 20.5 13.6 22.7 11.4 2.3 18.2 2.3 13.6 9.1

85 9 27 16 8 19 9 1 10 4 16 6

100.0 10.6 31.8 18.8 9.4 22.4 10.6 1.2 11.8 4.7 18.8 7.1

7 2 1 1 0 3 1 0 2 0 0 1

100.0 28.6 14.3 14.3 0.0 42.9 14.3 0.0 28.6 0.0 0.0 14.3

[第110表]

全体

問20(7) 嘱託社員を活用するデメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

[第111表]

全体

問20(10) 派遣労働者を活用するデメリット（２つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答  
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上段：件数　下段：構成比

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答
723 358 254 14 61 36

100.0 49.5 35.1 1.9 8.4 5.0
719 429 189 12 43 46

100.0 59.7 26.3 1.7 6.0 6.4
45 40 3 0 0 2

100.0 88.9 6.7 0.0 0.0 4.4
67 34 28 2 2 1

100.0 50.7 41.8 3.0 3.0 1.5
64 48 9 0 4 3

100.0 75.0 14.1 0.0 6.3 4.7
50 32 10 1 3 4

100.0 64.0 20.0 2.0 6.0 8.0
115 60 36 2 7 10

100.0 52.2 31.3 1.7 6.1 8.7
23 10 5 2 4 2

100.0 43.5 21.7 8.7 17.4 8.7
15 10 3 0 1 1

100.0 66.7 20.0 0.0 6.7 6.7
15 8 5 0 2 0

100.0 53.3 33.3 0.0 13.3 0.0
110 66 29 2 5 8

100.0 60.0 26.4 1.8 4.5 7.3
41 13 21 1 5 1

100.0 31.7 51.2 2.4 12.2 2.4
111 69 26 1 6 9

100.0 62.2 23.4 0.9 5.4 8.1
59 36 13 1 4 5

100.0 61.0 22.0 1.7 6.8 8.5
4 3 1 0 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0
45 23 12 0 6 4

100.0 51.1 26.7 0.0 13.3 8.9
323 194 81 8 14 26

100.0 60.1 25.1 2.5 4.3 8.0
169 119 36 1 7 6

100.0 70.4 21.3 0.6 4.1 3.6
46 28 14 1 1 2

100.0 60.9 30.4 2.2 2.2 4.3
44 28 12 0 3 1

100.0 63.6 27.3 0.0 6.8 2.3
85 31 33 2 12 7

100.0 36.5 38.8 2.4 14.1 8.2
7 6 1 0 0 0

100.0 85.7 14.3 0.0 0.0 0.0
162 81 52 4 14 11

100.0 50.0 32.1 2.5 8.6 6.8
549 343 135 8 28 35

100.0 62.5 24.6 1.5 5.1 6.4
8 5 2 0 1 0

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 0.0

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答 増やす 現状維持 減らす わからない 無回答
723 55 243 47 230 148 723 44 145 13 321 200

100.0 7.6 33.6 6.5 31.8 20.5 100.0 6.1 20.1 1.8 44.4 27.7
719 72 258 35 171 183 719 35 179 13 228 264

100.0 10.0 35.9 4.9 23.8 25.5 100.0 4.9 24.9 1.8 31.7 36.7
45 5 12 3 12 13 45 2 6 0 18 19

100.0 11.1 26.7 6.7 26.7 28.9 100.0 4.4 13.3 0.0 40.0 42.2
67 4 21 4 18 20 67 2 16 2 22 25

100.0 6.0 31.3 6.0 26.9 29.9 100.0 3.0 23.9 3.0 32.8 37.3
64 4 33 1 12 14 64 2 15 0 20 27

100.0 6.3 51.6 1.6 18.8 21.9 100.0 3.1 23.4 0.0 31.3 42.2
50 7 18 2 6 17 50 7 10 1 10 22

100.0 14.0 36.0 4.0 12.0 34.0 100.0 14.0 20.0 2.0 20.0 44.0
115 3 47 6 29 30 115 4 38 3 32 38

100.0 2.6 40.9 5.2 25.2 26.1 100.0 3.5 33.0 2.6 27.8 33.0
23 3 7 0 5 8 23 2 5 0 6 10

100.0 13.0 30.4 0.0 21.7 34.8 100.0 8.7 21.7 0.0 26.1 43.5
15 0 6 0 4 5 15 0 3 0 7 5

100.0 0.0 40.0 0.0 26.7 33.3 100.0 0.0 20.0 0.0 46.7 33.3
15 3 1 1 6 4 15 0 1 0 8 6

100.0 20.0 6.7 6.7 40.0 26.7 100.0 0.0 6.7 0.0 53.3 40.0
110 15 34 4 30 27 110 5 27 1 40 37

100.0 13.6 30.9 3.6 27.3 24.5 100.0 4.5 24.5 0.9 36.4 33.6
41 2 19 4 8 8 41 1 17 0 11 12

100.0 4.9 46.3 9.8 19.5 19.5 100.0 2.4 41.5 0.0 26.8 29.3
111 20 39 5 24 23 111 7 24 2 41 37

100.0 18.0 35.1 4.5 21.6 20.7 100.0 6.3 21.6 1.8 36.9 33.3
59 6 19 5 16 13 59 3 15 4 12 25

100.0 10.2 32.2 8.5 27.1 22.0 100.0 5.1 25.4 6.8 20.3 42.4
4 0 2 0 1 1 4 0 2 0 1 1

100.0 0.0 50.0 0.0 25.0 25.0 100.0 0.0 50.0 0.0 25.0 25.0
45 4 11 1 12 17 45 1 10 0 13 21

100.0 8.9 24.4 2.2 26.7 37.8 100.0 2.2 22.2 0.0 28.9 46.7
323 27 115 11 81 89 323 7 71 3 103 139

100.0 8.4 35.6 3.4 25.1 27.6 100.0 2.2 22.0 0.9 31.9 43.0
169 14 61 14 36 44 169 10 40 5 54 60

100.0 8.3 36.1 8.3 21.3 26.0 100.0 5.9 23.7 3.0 32.0 35.5
46 7 18 3 11 7 46 3 18 2 12 11

100.0 15.2 39.1 6.5 23.9 15.2 100.0 6.5 39.1 4.3 26.1 23.9
44 8 22 1 7 6 44 6 16 1 11 10

100.0 18.2 50.0 2.3 15.9 13.6 100.0 13.6 36.4 2.3 25.0 22.7
85 12 28 4 22 19 85 8 21 1 33 22

100.0 14.1 32.9 4.7 25.9 22.4 100.0 9.4 24.7 1.2 38.8 25.9
7 0 3 1 2 1 7 0 3 1 2 1

100.0 0.0 42.9 14.3 28.6 14.3 100.0 0.0 42.9 14.3 28.6 14.3
162 20 60 15 35 32 162 16 46 4 52 44

100.0 12.3 37.0 9.3 21.6 19.8 100.0 9.9 28.4 2.5 32.1 27.2
549 51 195 20 134 149 549 19 129 9 174 218

100.0 9.3 35.5 3.6 24.4 27.1 100.0 3.5 23.5 1.6 31.7 39.7
8 1 3 0 2 2 8 0 4 0 2 2

100.0 12.5 37.5 0.0 25.0 25.0 100.0 0.0 50.0 0.0 25.0 25.0

全
常
用
労
働
者
数

労
働
組
合

建設業

無回答

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

あり

なし

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

労
働
組
合

金融・保険業

不動産業

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

無回答

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

[第112表]

全体
問21(1) 正社員の雇用計画

[第113表]

全体
問21(4) 契約社員の雇用計画

[第114表]

全体
問21(7) 無期転換社員の雇用計画

製造業

情報通信業

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主
要
事
業
内
容

運輸業

あり

なし

無回答

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他
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上段：合計人数　下段：構成比

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答

723 81 242 41 217 142

100.0 11.2 33.5 5.7 30.0 19.6

719 108 230 29 148 204

100.0 15.0 32.0 4.0 20.6 28.4

45 1 10 1 16 17

100.0 2.2 22.2 2.2 35.6 37.8

67 4 23 3 19 18

100.0 6.0 34.3 4.5 28.4 26.9

64 2 12 1 18 31

100.0 3.1 18.8 1.6 28.1 48.4

50 6 19 1 6 18

100.0 12.0 38.0 2.0 12.0 36.0

115 12 46 7 23 27

100.0 10.4 40.0 6.1 20.0 23.5

23 3 4 1 6 9

100.0 13.0 17.4 4.3 26.1 39.1

15 1 5 0 3 6

100.0 6.7 33.3 0.0 20.0 40.0

15 7 2 0 4 2

100.0 46.7 13.3 0.0 26.7 13.3

110 31 41 5 16 17

100.0 28.2 37.3 4.5 14.5 15.5

41 5 24 1 4 7

100.0 12.2 58.5 2.4 9.8 17.1

111 27 29 3 21 31

100.0 24.3 26.1 2.7 18.9 27.9

59 8 15 5 11 20

100.0 13.6 25.4 8.5 18.6 33.9

4 1 0 1 1 1

100.0 25.0 0.0 25.0 25.0 25.0

45 5 11 3 10 16

100.0 11.1 24.4 6.7 22.2 35.6

323 41 93 13 67 109

100.0 12.7 28.8 4.0 20.7 33.7

169 26 62 5 32 44

100.0 15.4 36.7 3.0 18.9 26.0

46 13 15 1 8 9

100.0 28.3 32.6 2.2 17.4 19.6

44 9 19 0 7 9

100.0 20.5 43.2 0.0 15.9 20.5

85 14 29 5 21 16

100.0 16.5 34.1 5.9 24.7 18.8

7 0 1 2 3 1

100.0 0.0 14.3 28.6 42.9 14.3

162 23 68 7 30 34

100.0 14.2 42.0 4.3 18.5 21.0

549 84 159 22 116 168

100.0 15.3 29.0 4.0 21.1 30.6

8 1 3 0 2 2

100.0 12.5 37.5 0.0 25.0 25.0

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答

723 62 163 21 269 208

100.0 8.6 22.5 2.9 37.2 28.8

719 67 192 19 189 252

100.0 9.3 26.7 2.6 26.3 35.0

45 1 8 1 18 17

100.0 2.2 17.8 2.2 40.0 37.8

67 6 21 3 19 18

100.0 9.0 31.3 4.5 28.4 26.9

64 0 10 0 19 35

100.0 0.0 15.6 0.0 29.7 54.7

50 2 14 0 11 23

100.0 4.0 28.0 0.0 22.0 46.0

115 13 40 5 26 31

100.0 11.3 34.8 4.3 22.6 27.0

23 0 4 0 9 10

100.0 0.0 17.4 0.0 39.1 43.5

15 0 4 0 5 6

100.0 0.0 26.7 0.0 33.3 40.0

15 5 1 0 3 6

100.0 33.3 6.7 0.0 20.0 40.0

110 16 27 5 30 32

100.0 14.5 24.5 4.5 27.3 29.1

41 3 16 1 9 12

100.0 7.3 39.0 2.4 22.0 29.3

111 16 28 1 28 38

100.0 14.4 25.2 0.9 25.2 34.2

59 5 18 2 11 23

100.0 8.5 30.5 3.4 18.6 39.0

4 0 1 1 1 1

100.0 0.0 25.0 25.0 25.0 25.0

45 9 11 1 9 15

100.0 20.0 24.4 2.2 20.0 33.3

323 28 75 6 81 133

100.0 8.7 23.2 1.9 25.1 41.2

169 17 41 5 46 60

100.0 10.1 24.3 3.0 27.2 35.5

46 3 17 3 11 12

100.0 6.5 37.0 6.5 23.9 26.1

44 5 19 1 9 10

100.0 11.4 43.2 2.3 20.5 22.7

85 5 26 1 32 21

100.0 5.9 30.6 1.2 37.6 24.7

7 0 3 2 1 1

100.0 0.0 42.9 28.6 14.3 14.3

162 12 52 2 49 47

100.0 7.4 32.1 1.2 30.2 29.0

549 55 136 17 138 203

100.0 10.0 24.8 3.1 25.1 37.0

8 0 4 0 2 2

100.0 0.0 50.0 0.0 25.0 25.0

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

[第116表]

全体
問21(13) 無期パートの雇用計画

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

[第115表]

全体
問21(10) 有期パートの雇用計画

令和元年度　全体

 



176 

 

上段：合計人数　下段：構成比

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答

723 65 237 15 235 171

100.0 9.0 32.8 2.1 32.5 23.7

719 77 235 15 165 227

100.0 10.7 32.7 2.1 22.9 31.6

45 2 16 1 12 14

100.0 4.4 35.6 2.2 26.7 31.1

67 11 31 2 11 12

100.0 16.4 46.3 3.0 16.4 17.9

64 6 15 1 13 29

100.0 9.4 23.4 1.6 20.3 45.3

50 11 18 0 7 14

100.0 22.0 36.0 0.0 14.0 28.0

115 13 43 3 24 32

100.0 11.3 37.4 2.6 20.9 27.8

23 2 6 0 7 8

100.0 8.7 26.1 0.0 30.4 34.8

15 3 6 0 3 3

100.0 20.0 40.0 0.0 20.0 20.0

15 1 3 0 6 5

100.0 6.7 20.0 0.0 40.0 33.3

110 8 36 1 29 36

100.0 7.3 32.7 0.9 26.4 32.7

41 0 20 1 9 11

100.0 0.0 48.8 2.4 22.0 26.8

111 12 22 2 34 41

100.0 10.8 19.8 1.8 30.6 36.9

59 7 17 4 9 22

100.0 11.9 28.8 6.8 15.3 37.3

4 1 2 0 1 0

100.0 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0

45 2 9 1 13 20

100.0 4.4 20.0 2.2 28.9 44.4

323 30 95 7 74 117

100.0 9.3 29.4 2.2 22.9 36.2

169 21 57 3 36 52

100.0 12.4 33.7 1.8 21.3 30.8

46 9 17 1 7 12

100.0 19.6 37.0 2.2 15.2 26.1

44 6 21 0 8 9

100.0 13.6 47.7 0.0 18.2 20.5

85 7 33 2 26 17

100.0 8.2 38.8 2.4 30.6 20.0

7 2 3 1 1 0

100.0 28.6 42.9 14.3 14.3 0.0

162 21 72 1 32 36

100.0 13.0 44.4 0.6 19.8 22.2

549 56 160 14 130 189

100.0 10.2 29.1 2.6 23.7 34.4

8 0 3 0 3 2

100.0 0.0 37.5 0.0 37.5 25.0

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答

723 19 182 87 247 188

100.0 2.6 25.2 12.0 34.2 26.0

719 27 202 71 186 233

100.0 3.8 28.1 9.9 25.9 32.4

45 3 12 3 11 16

100.0 6.7 26.7 6.7 24.4 35.6

67 1 28 9 11 18

100.0 1.5 41.8 13.4 16.4 26.9

64 3 14 2 17 28

100.0 4.7 21.9 3.1 26.6 43.8

50 4 11 3 11 21

100.0 8.0 22.0 6.0 22.0 42.0

115 3 39 10 31 32

100.0 2.6 33.9 8.7 27.0 27.8

23 2 10 2 3 6

100.0 8.7 43.5 8.7 13.0 26.1

15 0 6 1 5 3

100.0 0.0 40.0 6.7 33.3 20.0

15 0 4 1 6 4

100.0 0.0 26.7 6.7 40.0 26.7

110 2 23 25 31 29

100.0 1.8 20.9 22.7 28.2 26.4

41 3 14 5 5 14

100.0 7.3 34.1 12.2 12.2 34.1

111 3 23 5 39 41

100.0 2.7 20.7 4.5 35.1 36.9

59 3 16 5 15 20

100.0 5.1 27.1 8.5 25.4 33.9

4 0 2 0 1 1

100.0 0.0 50.0 0.0 25.0 25.0

45 0 12 3 12 18

100.0 0.0 26.7 6.7 26.7 40.0

323 11 83 26 81 122

100.0 3.4 25.7 8.0 25.1 37.8

169 7 46 14 50 52

100.0 4.1 27.2 8.3 29.6 30.8

46 2 15 9 10 10

100.0 4.3 32.6 19.6 21.7 21.7

44 4 20 3 10 7

100.0 9.1 45.5 6.8 22.7 15.9

85 3 25 14 20 23

100.0 3.5 29.4 16.5 23.5 27.1

7 0 1 2 3 1

100.0 0.0 14.3 28.6 42.9 14.3

162 6 50 23 37 46

100.0 3.7 30.9 14.2 22.8 28.4

549 21 148 48 147 185

100.0 3.8 27.0 8.7 26.8 33.7

8 0 4 0 2 2

100.0 0.0 50.0 0.0 25.0 25.0

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

労

働

組

合

あり

なし

無回答

[第118表]

全体
問21(19) 派遣労働者の雇用計画

令和元年度　全体

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

令和５年度　全体

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全

常

用

労

働

者

数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

1000人以上

無回答

[第117表]

全体
問21(16) 嘱託社員の雇用計画

令和元年度　全体
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上段：合計人数　下段：構成比

増やす 現状維持 減らす わからない 無回答

723 2 28 2 70 621

100.0 0.3 3.9 0.3 9.7 85.9

719 5 37 7 68 602

100.0 0.7 5.1 1.0 9.5 83.7

45 1 2 1 6 35

100.0 2.2 4.4 2.2 13.3 77.8

67 1 4 2 8 52

100.0 1.5 6.0 3.0 11.9 77.6

64 0 4 1 4 55

100.0 0.0 6.3 1.6 6.3 85.9

50 0 3 1 2 44

100.0 0.0 6.0 2.0 4.0 88.0

115 0 11 0 11 93

100.0 0.0 9.6 0.0 9.6 80.9

23 2 1 0 3 17

100.0 8.7 4.3 0.0 13.0 73.9

15 0 0 0 4 11

100.0 0.0 0.0 0.0 26.7 73.3

15 0 0 0 3 12

100.0 0.0 0.0 0.0 20.0 80.0

110 0 5 1 9 95

100.0 0.0 4.5 0.9 8.2 86.4

41 0 3 0 2 36

100.0 0.0 7.3 0.0 4.9 87.8

111 1 2 1 12 95

100.0 0.9 1.8 0.9 10.8 85.6

59 0 1 0 4 54

100.0 0.0 1.7 0.0 6.8 91.5

4 0 1 0 0 3

100.0 0.0 25.0 0.0 0.0 75.0

45 0 3 1 6 35

100.0 0.0 6.7 2.2 13.3 77.8

323 2 17 2 30 272

100.0 0.6 5.3 0.6 9.3 84.2

169 1 8 2 16 142

100.0 0.6 4.7 1.2 9.5 84.0

46 0 0 0 4 42

100.0 0.0 0.0 0.0 8.7 91.3

44 0 3 2 5 34

100.0 0.0 6.8 4.5 11.4 77.3

85 2 6 0 7 70

100.0 2.4 7.1 0.0 8.2 82.4

7 0 0 0 0 7

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

162 3 10 2 10 137

100.0 1.9 6.2 1.2 6.2 84.6

549 2 27 5 58 457

100.0 0.4 4.9 0.9 10.6 83.2

8 0 0 0 0 8

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

技術等のレベル
アップを図る

礼儀正しいマナー
を身につける

仕事への責任を持
つ

職場における協調
性を身につける

長期の勤続 その他 無回答

723 398 148 504 399 353 6 29

100.0 55.0 20.5 69.7 55.2 48.8 0.8 4.0

719 452 166 510 324 387 11 27

100.0 62.9 23.1 70.9 45.1 53.8 1.5 3.8

45 35 11 23 18 26 1 2

100.0 77.8 24.4 51.1 40.0 57.8 2.2 4.4

67 51 10 44 30 33 1 1

100.0 76.1 14.9 65.7 44.8 49.3 1.5 1.5

64 58 7 50 29 30 0 3

100.0 90.6 10.9 78.1 45.3 46.9 0.0 4.7

50 14 15 38 17 33 1 4

100.0 28.0 30.0 76.0 34.0 66.0 2.0 8.0

115 60 27 81 52 75 0 5

100.0 52.2 23.5 70.4 45.2 65.2 0.0 4.3

23 15 6 14 7 10 1 1

100.0 65.2 26.1 60.9 30.4 43.5 4.3 4.3

15 7 2 11 5 7 2 1

100.0 46.7 13.3 73.3 33.3 46.7 13.3 6.7

15 7 5 13 6 7 0 1

100.0 46.7 33.3 86.7 40.0 46.7 0.0 6.7

110 65 39 77 54 56 1 4

100.0 59.1 35.5 70.0 49.1 50.9 0.9 3.6

41 27 7 32 22 18 2 0

100.0 65.9 17.1 78.0 53.7 43.9 4.9 0.0

111 70 24 79 54 59 1 5

100.0 63.1 21.6 71.2 48.6 53.2 0.9 4.5

59 39 13 44 27 32 1 0

100.0 66.1 22.0 74.6 45.8 54.2 1.7 0.0

4 4 0 4 3 1 0 0

100.0 100.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

45 24 12 28 14 24 2 4

100.0 53.3 26.7 62.2 31.1 53.3 4.4 8.9

323 208 72 229 134 170 3 17

100.0 64.4 22.3 70.9 41.5 52.6 0.9 5.3

169 105 45 123 87 93 3 3

100.0 62.1 26.6 72.8 51.5 55.0 1.8 1.8

46 28 8 31 19 31 1 1

100.0 60.9 17.4 67.4 41.3 67.4 2.2 2.2

44 31 9 32 24 19 0 1

100.0 70.5 20.5 72.7 54.5 43.2 0.0 2.3

85 52 18 61 42 47 2 1

100.0 61.2 21.2 71.8 49.4 55.3 2.4 1.2

7 4 2 6 4 3 0 0

100.0 57.1 28.6 85.7 57.1 42.9 0.0 0.0

162 93 36 110 71 91 3 2

100.0 57.4 22.2 67.9 43.8 56.2 1.9 1.2

549 353 129 393 250 292 8 25

100.0 64.3 23.5 71.6 45.5 53.2 1.5 4.6

8 6 1 7 3 4 0 0

100.0 75.0 12.5 87.5 37.5 50.0 0.0 0.0

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

[第119表]

全体
問21(22) その他の従業員の雇用計画

令和元年度　全体

令和５年度　全体

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

[第120表]

全体

問26 従業員へ要望したいこと（3つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全
常
用
労
働
者
数

29人以下

30～99人

100～299人

300～499人

500～999人

主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

1000人以上

無回答

労
働
組
合

あり

なし

無回答
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2.従業員調査（クロス集計表） 

上段：件数　下段：構成比

契約期間有 契約期間無 無回答

410 311 95 4

100.0 75.9 23.2 1.0

261 215 38 8

100.0 82.4 14.6 3.1

128 111 16 1

100.0 86.7 12.5 0.8

126 103 22 1

100.0 81.7 17.5 0.8

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

6 0 0 6

100.0 0.0 0.0 100.0

37 28 8 1

100.0 75.7 21.6 2.7

221 185 29 7

100.0 83.7 13.1 3.2

3 2 1 0

100.0 66.7 33.3 0.0

71 60 9 2

100.0 84.5 12.7 2.8

87 73 13 1

100.0 83.9 14.9 1.1

15 10 5 0

100.0 66.7 33.3 0.0

28 26 2 0

100.0 92.9 7.1 0.0

12 10 1 1

100.0 83.3 8.3 8.3

7 3 4 0

100.0 42.9 57.1 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

11 11 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

7 5 2 0

100.0 71.4 28.6 0.0

18 15 2 1

100.0 83.3 11.1 5.6

4 1 0 3

100.0 25.0 0.0 75.0

35 33 1 1

100.0 94.3 2.9 2.9

17 11 4 2

100.0 64.7 23.5 11.8

8 6 2 0

100.0 75.0 25.0 0.0

8 8 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

28 19 9 0

100.0 67.9 32.1 0.0

8 6 2 0

100.0 75.0 25.0 0.0

3 0 3 0

100.0 0.0 100.0 0.0

4 4 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

44 39 5 0

100.0 88.6 11.4 0.0

32 30 2 0

100.0 93.8 6.3 0.0

38 33 5 0

100.0 86.8 13.2 0.0

31 24 5 2

100.0 77.4 16.1 6.5

5 2 0 3

100.0 40.0 0.0 60.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

20 20 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

42 33 9 0

100.0 78.6 21.4 0.0

50 39 10 1

100.0 78.0 20.0 2.0

58 45 12 1

100.0 77.6 20.7 1.7

43 40 3 0

100.0 93.0 7.0 0.0

33 28 4 1

100.0 84.8 12.1 3.0

11 10 0 1

100.0 90.9 0.0 9.1

4 0 0 4

100.0 0.0 0.0 100.0

[第1表]

全体

問1(1) 契約期間の有無

令和元年度　全体

令和５年度　全体

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉
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上段：件数　下段：構成比

男性 女性 その他 無回答

410 188 213 - 9

100.0 45.9 52.0 - 2

261 128 126 1 6

100.0 49.0 48.3 0.4 2.3

215 111 103 1 0

100.0 51.6 47.9 0.5 0.0

38 16 22 0 0

100.0 42.1 57.9 0.0 0.0

8 1 1 0 6

100.0 12.5 12.5 0.0 75.0

128 128 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

126 0 126 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

6 0 0 0 6

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

37 21 15 0 1

100.0 56.8 40.5 0.0 2.7

221 107 108 1 5

100.0 48.4 48.9 0.5 2.3

3 0 3 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

71 38 31 0 2

100.0 53.5 43.7 0.0 2.8

87 29 58 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0

15 7 8 0 0

100.0 46.7 53.3 0.0 0.0

28 18 9 1 0

100.0 64.3 32.1 3.6 0.0

12 11 0 0 1

100.0 91.7 0.0 0.0 8.3

7 4 3 0 0

100.0 57.1 42.9 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 7 4 0 0

100.0 63.6 36.4 0.0 0.0

7 5 2 0 0

100.0 71.4 28.6 0.0 0.0

18 7 11 0 0

100.0 38.9 61.1 0.0 0.0

4 1 0 0 3

100.0 25.0 0.0 0.0 75.0

35 23 11 0 1

100.0 65.7 31.4 0.0 2.9

17 9 7 0 1

100.0 52.9 41.2 0.0 5.9

8 3 5 0 0

100.0 37.5 62.5 0.0 0.0

8 4 4 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

28 12 16 0 0

100.0 42.9 57.1 0.0 0.0

8 1 7 0 0

100.0 12.5 87.5 0.0 0.0

3 2 1 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0

4 2 2 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

44 14 30 0 0

100.0 31.8 68.2 0.0 0.0

32 14 17 1 0

100.0 43.8 53.1 3.1 0.0

38 25 13 0 0

100.0 65.8 34.2 0.0 0.0

31 17 13 0 1

100.0 54.8 41.9 0.0 3.2

5 2 0 0 3

100.0 40.0 0.0 0.0 60.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 10 10 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

42 14 28 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0

50 15 34 1 0

100.0 30.0 68.0 2.0 0.0

58 26 31 0 1

100.0 44.8 53.4 0.0 1.7

43 27 16 0 0

100.0 62.8 37.2 0.0 0.0

33 28 4 0 1

100.0 84.8 12.1 0.0 3.0

11 8 3 0 0

100.0 72.7 27.3 0.0 0.0

4 0 0 0 4

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

全体

問1(2) 性別

[第2表]

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答
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上段：件数　下段：構成比

10歳代 20歳代 30歳代 40歳代 50歳代 60歳～64歳 65歳～69歳 70歳以上 無回答

410 0 44 44 83 101 76 3

100.0 0.0 10.7 10.7 20.2 24.6 18.5 0.7

261 0 20 42 50 58 43 33 11 4

100.0 0.0 7.7 16.1 19.2 22.2 16.5 12.6 4.2 1.5

215 0 20 33 39 45 40 28 10 0

100.0 0.0 9.3 15.3 18.1 20.9 18.6 13.0 4.7 0.0

38 0 0 9 10 12 3 4 0 0

100.0 0.0 0.0 23.7 26.3 31.6 7.9 10.5 0.0 0.0

8 0 0 0 1 1 0 1 1 4

100.0 0.0 0.0 0.0 12.5 12.5 0.0 12.5 12.5 50.0

128 0 10 14 15 26 27 28 8 0

100.0 0.0 7.8 10.9 11.7 20.3 21.1 21.9 6.3 0.0

126 0 10 28 34 31 16 4 3 0

100.0 0.0 7.9 22.2 27.0 24.6 12.7 3.2 2.4 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 0 0 0 0 1 0 1 0 4

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 16.7 0.0 66.7

37 0 6 7 8 8 3 4 0 1

100.0 0.0 16.2 18.9 21.6 21.6 8.1 10.8 0.0 2.7

221 0 14 34 42 50 40 28 10 3

100.0 0.0 6.3 15.4 19.0 22.6 18.1 12.7 4.5 1.4

3 0 0 1 0 0 0 1 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0

71 0 9 11 15 13 11 8 4 0

100.0 0.0 12.7 15.5 21.1 18.3 15.5 11.3 5.6 0.0

87 0 5 15 21 18 19 9 0 0

100.0 0.0 5.7 17.2 24.1 20.7 21.8 10.3 0.0 0.0

15 0 3 6 1 3 2 0 0 0

100.0 0.0 20.0 40.0 6.7 20.0 13.3 0.0 0.0 0.0

28 0 2 1 6 8 4 4 3 0

100.0 0.0 7.1 3.6 21.4 28.6 14.3 14.3 10.7 0.0

12 0 0 0 0 6 3 2 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 25.0 16.7 0.0 8.3

7 0 0 1 2 2 0 2 0 0

100.0 0.0 0.0 14.3 28.6 28.6 0.0 28.6 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 0 0 2 2 1 2 3 1 0

100.0 0.0 0.0 18.2 18.2 9.1 18.2 27.3 9.1 0.0

7 0 0 2 0 2 2 1 0 0

100.0 0.0 0.0 28.6 0.0 28.6 28.6 14.3 0.0 0.0

18 0 1 3 3 5 0 3 3 0

100.0 0.0 5.6 16.7 16.7 27.8 0.0 16.7 16.7 0.0

4 0 0 1 0 0 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

35 0 2 3 6 6 8 8 1 1

100.0 0.0 5.7 8.6 17.1 17.1 22.9 22.9 2.9 2.9

17 0 0 1 4 6 3 3 0 0

100.0 0.0 0.0 5.9 23.5 35.3 17.6 17.6 0.0 0.0

8 0 1 2 3 0 2 0 0 0

100.0 0.0 12.5 25.0 37.5 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 5 1 1 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 62.5 12.5 12.5 0.0 12.5 0.0 0.0

28 0 3 10 1 6 6 2 0 0

100.0 0.0 10.7 35.7 3.6 21.4 21.4 7.1 0.0 0.0

8 0 0 1 3 2 2 0 0 0

100.0 0.0 0.0 12.5 37.5 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 0 0 1 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 66.7 0.0 0.0

4 0 0 1 1 1 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0

44 0 5 8 9 9 7 3 3 0

100.0 0.0 11.4 18.2 20.5 20.5 15.9 6.8 6.8 0.0

32 0 5 7 7 8 1 4 0 0

100.0 0.0 15.6 21.9 21.9 25.0 3.1 12.5 0.0 0.0

38 0 3 1 6 12 8 4 4 0

100.0 0.0 7.9 2.6 15.8 31.6 21.1 10.5 10.5 0.0

31 0 1 2 9 7 3 6 3 0

100.0 0.0 3.2 6.5 29.0 22.6 9.7 19.4 9.7 0.0

5 0 0 1 0 0 1 0 0 3

100.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 60.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 0 20 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

42 0 0 42 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50 0 0 0 50 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

58 0 0 0 0 58 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

43 0 0 0 0 0 43 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

33 0 0 0 0 0 0 33 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 0 0 0 0 0 0 0 11 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 4

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

111 0 10 9 12 21 26 25 8 0

100.0 0.0 9.0 8.1 10.8 18.9 23.4 22.5 7.2 0.0

103 0 10 24 26 24 14 3 2 0

100.0 0.0 9.7 23.3 25.2 23.3 13.6 2.9 1.9 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 0 0 5 2 5 1 3 0 0

100.0 0.0 0.0 31.3 12.5 31.3 6.3 18.8 0.0 0.0

22 0 0 4 8 7 2 1 0 0

100.0 0.0 0.0 18.2 36.4 31.8 9.1 4.5 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 0 1 1 0 1 1 4

100.0 0.0 0.0 0.0 12.5 12.5 0.0 12.5 12.5 50.0

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

全体

問1(3) 年齢

令和元年度　全体
59

14.4

[第3表]

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

  



181 

 

上段：件数　下段：構成比

あなた自身 配偶者 子 親 兄弟姉妹
あなた自身

と家族
無回答

410 234 89 1 33 1 48 4

100.0 57.1 21.7 0.2 8.0 0.2 11.7 1.0

261 158 56 0 10 1 30 6

100.0 60.5 21.5 0.0 3.8 0.4 11.5 2.3

215 131 49 0 9 1 23 2

100.0 60.9 22.8 0.0 4.2 0.5 10.7 0.9

38 24 7 0 1 0 6 0

100.0 63.2 18.4 0.0 2.6 0.0 15.8 0.0

8 3 0 0 0 0 1 4

100.0 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 50.0

128 106 5 0 3 0 14 0

100.0 82.8 3.9 0.0 2.3 0.0 10.9 0.0

126 50 51 0 7 1 15 2

100.0 39.7 40.5 0.0 5.6 0.8 11.9 1.6

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 1 0 0 0 0 1 4

100.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 66.7

37 19 9 0 3 0 5 1

100.0 51.4 24.3 0.0 8.1 0.0 13.5 2.7

221 136 47 0 7 1 25 5

100.0 61.5 21.3 0.0 3.2 0.5 11.3 2.3

3 3 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

71 44 15 0 2 0 9 1

100.0 62.0 21.1 0.0 2.8 0.0 12.7 1.4

87 46 29 0 3 0 9 0

100.0 52.9 33.3 0.0 3.4 0.0 10.3 0.0

15 9 1 0 2 0 3 0

100.0 60.0 6.7 0.0 13.3 0.0 20.0 0.0

28 19 4 0 0 1 3 1

100.0 67.9 14.3 0.0 0.0 3.6 10.7 3.6

12 9 1 0 0 0 1 1

100.0 75.0 8.3 0.0 0.0 0.0 8.3 8.3

7 5 1 0 1 0 0 0

100.0 71.4 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 8 0 0 1 0 2 0

100.0 72.7 0.0 0.0 9.1 0.0 18.2 0.0

7 5 0 0 0 0 2 0

100.0 71.4 0.0 0.0 0.0 0.0 28.6 0.0

18 11 5 0 1 0 1 0

100.0 61.1 27.8 0.0 5.6 0.0 5.6 0.0

4 1 0 0 0 0 0 3

100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

35 22 8 0 1 0 3 1

100.0 62.9 22.9 0.0 2.9 0.0 8.6 2.9

17 14 2 0 0 0 1 0

100.0 82.4 11.8 0.0 0.0 0.0 5.9 0.0

8 4 2 0 1 0 1 0

100.0 50.0 25.0 0.0 12.5 0.0 12.5 0.0

8 4 1 0 2 0 1 0

100.0 50.0 12.5 0.0 25.0 0.0 12.5 0.0

28 18 5 0 1 0 4 0

100.0 64.3 17.9 0.0 3.6 0.0 14.3 0.0

8 4 3 0 0 0 1 0

100.0 50.0 37.5 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0

3 2 0 0 0 0 1 0

100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0

4 3 1 0 0 0 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 18 16 0 2 1 6 1

100.0 40.9 36.4 0.0 4.5 2.3 13.6 2.3

32 20 10 0 0 0 2 0

100.0 62.5 31.3 0.0 0.0 0.0 6.3 0.0

38 25 6 0 1 0 5 1

100.0 65.8 15.8 0.0 2.6 0.0 13.2 2.6

31 22 2 0 2 0 5 0

100.0 71.0 6.5 0.0 6.5 0.0 16.1 0.0

5 2 0 0 0 0 0 3

100.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 60.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 13 1 0 5 0 1 0

100.0 65.0 5.0 0.0 25.0 0.0 5.0 0.0

42 19 11 0 3 0 8 1

100.0 45.2 26.2 0.0 7.1 0.0 19.0 2.4

50 21 22 0 2 0 5 0

100.0 42.0 44.0 0.0 4.0 0.0 10.0 0.0

58 40 11 0 0 1 5 1

100.0 69.0 19.0 0.0 0.0 1.7 8.6 1.7

43 28 8 0 0 0 7 0

100.0 65.1 18.6 0.0 0.0 0.0 16.3 0.0

33 27 2 0 0 0 4 0

100.0 81.8 6.1 0.0 0.0 0.0 12.1 0.0

11 10 1 0 0 0 0 0

100.0 90.9 9.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 0 0 0 0 0 4

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

111 92 5 0 2 0 12 0

100.0 82.9 4.5 0.0 1.8 0.0 10.8 0.0

103 38 44 0 7 1 11 2

100.0 36.9 42.7 0.0 6.8 1.0 10.7 1.9

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 13 0 0 1 0 2 0

100.0 81.3 0.0 0.0 6.3 0.0 12.5 0.0

22 11 7 0 0 0 4 0

100.0 50.0 31.8 0.0 0.0 0.0 18.2 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 0 0 0 0 1 4

100.0 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 50.0

[第4表]

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問1(4) 家計中心者

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他
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上段：件数　下段：構成比

建設業 製造業 情報通信業 運輸業
卸売・小売

業

金融・保険

業
不動産業

飲食店、宿

泊業
医療、福祉

教育、学習

支援業
サービス業 その他 無回答

410 47 61 14 21 14 23 11 2 56 53 69 31 8

100.0 11.5 14.9 3.4 5.1 3.4 5.6 2.7 0.5 13.7 12.9 16.8 7.6 2.0

261 35 17 8 8 28 8 3 4 44 32 38 31 5

100.0 13.4 6.5 3.1 3.1 10.7 3.1 1.1 1.5 16.9 12.3 14.6 11.9 1.9

215 33 11 6 8 19 6 0 4 39 30 33 24 2

100.0 15.3 5.1 2.8 3.7 8.8 2.8 0.0 1.9 18.1 14.0 15.3 11.2 0.9

38 1 4 2 0 9 2 3 0 5 2 5 5 0

100.0 2.6 10.5 5.3 0.0 23.7 5.3 7.9 0.0 13.2 5.3 13.2 13.2 0.0

8 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3

100.0 12.5 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 37.5

128 23 9 3 4 12 1 2 2 14 14 25 17 2

100.0 18.0 7.0 2.3 3.1 9.4 0.8 1.6 1.6 10.9 10.9 19.5 13.3 1.6

126 11 7 5 4 16 7 1 2 30 17 13 13 0

100.0 8.7 5.6 4.0 3.2 12.7 5.6 0.8 1.6 23.8 13.5 10.3 10.3 0.0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3

100.0 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 50.0

37 6 0 0 1 5 4 0 0 4 6 5 5 1

100.0 16.2 0.0 0.0 2.7 13.5 10.8 0.0 0.0 10.8 16.2 13.5 13.5 2.7

221 29 17 8 7 22 4 3 4 39 26 33 25 4

100.0 13.1 7.7 3.6 3.2 10.0 1.8 1.4 1.8 17.6 11.8 14.9 11.3 1.8

3 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0

35 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 0 0 0 0 28 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 0 0 0 0 0 0 0 0 44 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 32 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 13 5 4 2 3 1 0 0 21 10 7 5 0

100.0 18.3 7.0 5.6 2.8 4.2 1.4 0.0 0.0 29.6 14.1 9.9 7.0 0.0

87 12 6 1 3 10 6 2 0 6 16 13 11 1

100.0 13.8 6.9 1.1 3.4 11.5 6.9 2.3 0.0 6.9 18.4 14.9 12.6 1.1

15 0 0 0 0 12 1 0 1 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0 6.7 0.0 6.7 0.0 0.0 6.7 0.0 0.0

28 0 0 0 0 0 0 0 3 11 1 12 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 10.7 39.3 3.6 42.9 3.6 0.0

12 7 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 0

100.0 58.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 8.3 8.3 25.0 0.0

7 0 3 1 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 42.9 14.3 0.0 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 1 0 2 0 0 0 0 0 1 3 4 0

100.0 0.0 9.1 0.0 18.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1 27.3 36.4 0.0

7 0 2 2 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 28.6 28.6 0.0 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0

18 2 0 0 1 0 0 0 0 6 3 1 5 0

100.0 11.1 0.0 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 16.7 5.6 27.8 0.0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 2 0 1 0 3 0 0 0 5 5 3 1 0

100.0 10.0 0.0 5.0 0.0 15.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 15.0 5.0 0.0

42 3 1 2 5 10 1 0 1 8 7 1 2 1

100.0 7.1 2.4 4.8 11.9 23.8 2.4 0.0 2.4 19.0 16.7 2.4 4.8 2.4

50 6 4 3 1 1 3 0 1 9 7 6 9 0

100.0 12.0 8.0 6.0 2.0 2.0 6.0 0.0 2.0 18.0 14.0 12.0 18.0 0.0

58 6 6 0 1 6 2 0 1 9 8 12 7 0

100.0 10.3 10.3 0.0 1.7 10.3 3.4 0.0 1.7 15.5 13.8 20.7 12.1 0.0

43 8 3 2 0 6 2 1 1 7 1 8 3 1

100.0 18.6 7.0 4.7 0.0 14.0 4.7 2.3 2.3 16.3 2.3 18.6 7.0 2.3

33 8 3 0 1 2 0 2 0 3 4 4 6 0

100.0 24.2 9.1 0.0 3.0 6.1 0.0 6.1 0.0 9.1 12.1 12.1 18.2 0.0

11 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 4 3 0

100.0 9.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 27.3 0.0 36.4 27.3 0.0

4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

111 23 5 1 4 11 1 0 2 12 14 22 14 2

100.0 20.7 4.5 0.9 3.6 9.9 0.9 0.0 1.8 10.8 12.6 19.8 12.6 1.8

103 10 6 5 4 8 5 0 2 27 15 11 10 0

100.0 9.7 5.8 4.9 3.9 7.8 4.9 0.0 1.9 26.2 14.6 10.7 9.7 0.0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 0 3 2 0 1 0 2 0 2 0 3 3 0

100.0 0.0 18.8 12.5 0.0 6.3 0.0 12.5 0.0 12.5 0.0 18.8 18.8 0.0

22 1 1 0 0 8 2 1 0 3 2 2 2 0

100.0 4.5 4.5 0.0 0.0 36.4 9.1 4.5 0.0 13.6 9.1 9.1 9.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3

100.0 12.5 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 37.5

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第5表]

全体

問1(5) 勤務先の主要事業内容

令和元年度　全体

その他

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代
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上段：件数　下段：構成比

専門的・技

術的業務
事務的業務 販売業務

サービス業

務
保安業務

生産工程業

務

輸送・機械

運転業務

建設・採掘

業務

運搬・清

掃・包装等

業務

管理的業務 その他 無回答

410 80 152 7 35 37 23 7 8 33 7 15 6

100.0 19.5 37.1 1.7 8.5 9.0 5.6 1.7 2.0 8.0 1.7 3.7 1.5

261 71 87 15 28 12 7 0 1 11 7 18 4

100.0 27.2 33.3 5.7 10.7 4.6 2.7 0.0 0.4 4.2 2.7 6.9 1.5

215 60 73 10 26 10 3 0 1 11 5 15 1

100.0 27.9 34.0 4.7 12.1 4.7 1.4 0.0 0.5 5.1 2.3 7.0 0.5

38 9 13 5 2 1 4 0 0 0 2 2 0

100.0 23.7 34.2 13.2 5.3 2.6 10.5 0.0 0.0 0.0 5.3 5.3 0.0

8 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 3

100.0 25.0 12.5 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 37.5

128 38 29 7 18 11 4 0 1 7 5 7 1

100.0 29.7 22.7 5.5 14.1 8.6 3.1 0.0 0.8 5.5 3.9 5.5 0.8

126 31 58 8 9 0 3 0 0 4 2 11 0

100.0 24.6 46.0 6.3 7.1 0.0 2.4 0.0 0.0 3.2 1.6 8.7 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

37 11 9 1 3 5 2 0 0 1 0 4 1

100.0 29.7 24.3 2.7 8.1 13.5 5.4 0.0 0.0 2.7 0.0 10.8 2.7

221 60 78 13 25 7 5 0 1 9 7 13 3

100.0 27.1 35.3 5.9 11.3 3.2 2.3 0.0 0.5 4.1 3.2 5.9 1.4

3 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0

35 13 12 0 0 7 0 0 1 0 0 2 0

100.0 37.1 34.3 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 2.9 0.0 0.0 5.7 0.0

17 5 6 0 0 0 3 0 0 1 2 0 0

100.0 29.4 35.3 0.0 0.0 0.0 17.6 0.0 0.0 5.9 11.8 0.0 0.0

8 4 1 0 0 0 1 0 0 0 2 0 0

100.0 50.0 12.5 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

8 2 3 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0

100.0 25.0 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 12.5 0.0

28 3 10 12 0 0 2 0 0 0 1 0 0

100.0 10.7 35.7 42.9 0.0 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0 3.6 0.0 0.0

8 1 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 12.5 75.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0

4 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 25.0 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 21 6 0 11 0 0 0 0 0 0 6 0

100.0 47.7 13.6 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 13.6 0.0

32 10 16 0 1 1 0 0 0 1 0 3 0

100.0 31.3 50.0 0.0 3.1 3.1 0.0 0.0 0.0 3.1 0.0 9.4 0.0

38 7 13 1 12 1 0 0 0 3 0 1 0

100.0 18.4 34.2 2.6 31.6 2.6 0.0 0.0 0.0 7.9 0.0 2.6 0.0

31 5 11 0 1 3 1 0 0 4 1 5 0

100.0 16.1 35.5 0.0 3.2 9.7 3.2 0.0 0.0 12.9 3.2 16.1 0.0

5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

100.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0

71 71 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

87 0 87 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

15 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 0 0 0 28 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 9 5 3 2 0 0 0 0 0 0 1 0

100.0 45.0 25.0 15.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 5.0 0.0

42 11 15 6 1 0 1 0 0 2 2 3 1

100.0 26.2 35.7 14.3 2.4 0.0 2.4 0.0 0.0 4.8 4.8 7.1 2.4

50 15 21 1 6 0 2 0 0 2 0 3 0

100.0 30.0 42.0 2.0 12.0 0.0 4.0 0.0 0.0 4.0 0.0 6.0 0.0

58 13 18 3 8 6 2 0 0 1 2 5 0

100.0 22.4 31.0 5.2 13.8 10.3 3.4 0.0 0.0 1.7 3.4 8.6 0.0

43 11 19 2 4 3 0 0 0 2 2 0 0

100.0 25.6 44.2 4.7 9.3 7.0 0.0 0.0 0.0 4.7 4.7 0.0 0.0

33 8 9 0 4 2 2 0 1 3 1 3 0

100.0 24.2 27.3 0.0 12.1 6.1 6.1 0.0 3.0 9.1 3.0 9.1 0.0

11 4 0 0 3 0 0 0 0 1 0 3 0

100.0 36.4 0.0 0.0 27.3 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1 0.0 27.3 0.0

4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

111 32 25 6 18 10 1 0 1 7 3 7 1

100.0 28.8 22.5 5.4 16.2 9.0 0.9 0.0 0.9 6.3 2.7 6.3 0.9

103 28 48 4 7 0 2 0 0 4 2 8 0

100.0 27.2 46.6 3.9 6.8 0.0 1.9 0.0 0.0 3.9 1.9 7.8 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 6 3 1 0 1 3 0 0 0 2 0 0

100.0 37.5 18.8 6.3 0.0 6.3 18.8 0.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0

22 3 10 4 2 0 1 0 0 0 0 2 0

100.0 13.6 45.5 18.2 9.1 0.0 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 3

100.0 25.0 12.5 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 37.5

[第6表]

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問2 現在の業務内容

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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上段：件数　下段：構成比

30時間未満
30時間以上

35時間未満

35時間以上

40時間未満
40時間 40時間超 無回答

平均

（時間）

中央値

（時間）

410 20 20 175 146 39 10 38.2 38.8

100.0 4.9 4.9 42.7 35.6 9.5 2.4

261 44 15 88 87 20 7 34.5 37.5

100.0 16.9 5.7 33.7 33.3 7.7 2.7

215 37 14 75 68 17 4 34.0 30.7

100.0 17.2 6.5 34.9 31.6 7.9 1.9

38 5 1 13 16 2 1 38.7 37.0

100.0 13.2 2.6 34.2 42.1 5.3 2.6

8 2 0 0 3 1 2 25.5 39.0

100.0 25.0 0.0 0.0 37.5 12.5 25.0

128 21 4 44 47 8 4 33.7 37.5

100.0 16.4 3.1 34.4 36.7 6.3 3.1

126 22 11 43 38 11 1 35.7 37.3

100.0 17.5 8.7 34.1 30.2 8.7 0.8

1 0 0 1 0 0 0 35.0 35.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 1 0 0 2 1 2 24.3 23.0

100.0 16.7 0.0 0.0 33.3 16.7 33.3

37 12 3 8 6 6 2 33.3 35.0

100.0 32.4 8.1 21.6 16.2 16.2 5.4

221 31 11 79 81 14 5 34.7 37.5

100.0 14.0 5.0 35.7 36.7 6.3 2.3

3 1 1 1 0 0 0 28.7 30.0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0

71 10 7 18 28 8 0 36.2 40.0

100.0 14.1 9.9 25.4 39.4 11.3 0.0

87 11 4 39 29 4 0 36.8 37.5

100.0 12.6 4.6 44.8 33.3 4.6 0.0

15 0 0 12 3 0 0 36.3 35.0

100.0 0.0 0.0 80.0 20.0 0.0 0.0

28 7 1 8 10 0 2 30.3 37.5

100.0 25.0 3.6 28.6 35.7 0.0 7.1

12 4 0 1 3 4 0 36.5 40.0

100.0 33.3 0.0 8.3 25.0 33.3 0.0

7 1 0 3 2 0 1 30.0 35.0

100.0 14.3 0.0 42.9 28.6 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 34.5 34.5

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 1 1 2 3 3 1 34.1 40.0

100.0 9.1 9.1 18.2 27.3 27.3 9.1

7 2 0 1 4 0 0 30.3 40.0

100.0 28.6 0.0 14.3 57.1 0.0 0.0

18 6 2 4 5 1 0 31.0 35.0

100.0 33.3 11.1 22.2 27.8 5.6 0.0

4 1 0 0 0 0 3 1.5 0.0

100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 3 0 5 7 5 0 37.6 40.0

100.0 15.0 0.0 25.0 35.0 25.0 0.0

42 6 5 14 12 4 1 33.3 35.6

100.0 14.3 11.9 33.3 28.6 9.5 2.4

50 10 3 21 15 1 0 34.2 36.0

100.0 20.0 6.0 42.0 30.0 2.0 0.0

58 9 2 17 25 4 1 37.8 38.8

100.0 15.5 3.4 29.3 43.1 6.9 1.7

43 6 1 19 13 2 2 32.7 37.5

100.0 14.0 2.3 44.2 30.2 4.7 4.7

33 5 3 10 11 3 1 33.7 37.5

100.0 15.2 9.1 30.3 33.3 9.1 3.0

11 4 1 2 4 0 0 32.2 36.0

100.0 36.4 9.1 18.2 36.4 0.0 0.0

4 1 0 0 0 1 2 16.5 3.0

100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 50.0

111 19 4 41 36 8 3 33.8 37.5

100.0 17.1 3.6 36.9 32.4 7.2 2.7

103 18 10 33 32 9 1 34.3 37.5

100.0 17.5 9.7 32.0 31.1 8.7 1.0

1 0 0 1 0 0 0 35.0 35.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 2 0 3 10 0 1 32.4 40.0

100.0 12.5 0.0 18.8 62.5 0.0 6.3

22 3 1 10 6 2 0 43.3 35.6

100.0 13.6 4.5 45.5 27.3 9.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 0 0 3 1 2 25.5 29.0

100.0 25.0 0.0 0.0 37.5 12.5 25.0

[第7表]

全体

問3(1) 週所定労働時間

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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上段：件数　下段：構成比

全額支給 一部支給
支給されな

い
その他 無回答

410 332 36 16 22 4

100.0 81.0 8.8 3.9 5.4 1.0

261 225 16 5 11 4

100.0 86.2 6.1 1.9 4.2 1.5

215 194 9 3 7 2

100.0 90.2 4.2 1.4 3.3 0.9

38 27 6 2 3 0

100.0 71.1 15.8 5.3 7.9 0.0

8 4 1 0 1 2

100.0 50.0 12.5 0.0 12.5 25.0

128 120 6 1 0 1

100.0 93.8 4.7 0.8 0.0 0.8

126 101 9 4 11 1

100.0 80.2 7.1 3.2 8.7 0.8

1 1 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 3 1 0 0 2

100.0 50.0 16.7 0.0 0.0 33.3

37 30 4 0 2 1

100.0 81.1 10.8 0.0 5.4 2.7

221 194 11 5 9 2

100.0 87.8 5.0 2.3 4.1 0.9

3 1 1 0 0 1

100.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3

71 57 10 1 3 0

100.0 80.3 14.1 1.4 4.2 0.0

87 82 1 1 3 0

100.0 94.3 1.1 1.1 3.4 0.0

15 11 2 0 1 1

100.0 73.3 13.3 0.0 6.7 6.7

28 25 1 0 2 0

100.0 89.3 3.6 0.0 7.1 0.0

12 12 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 5 1 1 0 0

100.0 71.4 14.3 14.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 10 0 0 1 0

100.0 90.9 0.0 0.0 9.1 0.0

7 7 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

18 13 1 2 1 1

100.0 72.2 5.6 11.1 5.6 5.6

4 2 0 0 0 2

100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0

111 106 3 1 0 1

100.0 95.5 2.7 0.9 0.0 0.9

103 87 6 2 7 1

100.0 84.5 5.8 1.9 6.8 1.0

1 1 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 13 3 0 0 0

100.0 81.3 18.8 0.0 0.0 0.0

22 14 3 2 3 0

100.0 63.6 13.6 9.1 13.6 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 4 1 0 1 2

100.0 50.0 12.5 0.0 12.5 25.0

[第8表]

全体

問3(2) 交通費の支給

令和元年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他
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上段：件数　下段：構成比

時給 日給 月給 年俸 歩合制 その他 無回答

410 85 19 273 29 0 1 3

100.0 20.7 4.6 66.6 7.1 0.0 0.2 0.7

261 58 12 178 10 0 1 2

100.0 22.2 4.6 68.2 3.8 0.0 0.4 0.8

215 44 10 151 9 0 1 0

100.0 20.5 4.7 70.2 4.2 0.0 0.5 0.0

38 12 2 24 0 0 0 0

100.0 31.6 5.3 63.2 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 0 3 1 0 0 2

100.0 25.0 0.0 37.5 12.5 0.0 0.0 25.0

128 18 7 98 4 0 1 0

100.0 14.1 5.5 76.6 3.1 0.0 0.8 0.0

126 39 5 77 5 0 0 0

100.0 31.0 4.0 61.1 4.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 1 0 2 1 0 0 2

100.0 16.7 0.0 33.3 16.7 0.0 0.0 33.3

37 4 3 27 2 0 0 1

100.0 10.8 8.1 73.0 5.4 0.0 0.0 2.7

221 51 9 151 8 0 1 1

100.0 23.1 4.1 68.3 3.6 0.0 0.5 0.5

3 3 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

71 13 7 46 4 0 1 0

100.0 18.3 9.9 64.8 5.6 0.0 1.4 0.0

87 9 1 73 4 0 0 0

100.0 10.3 1.1 83.9 4.6 0.0 0.0 0.0

15 9 0 6 0 0 0 0

100.0 60.0 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 7 1 19 1 0 0 0

100.0 25.0 3.6 67.9 3.6 0.0 0.0 0.0

12 1 1 10 0 0 0 0

100.0 8.3 8.3 83.3 0.0 0.0 0.0 0.0

7 2 0 5 0 0 0 0

100.0 28.6 0.0 71.4 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 7 1 3 0 0 0 0

100.0 63.6 9.1 27.3 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 0 6 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 85.7 14.3 0.0 0.0 0.0

18 9 1 8 0 0 0 0

100.0 50.0 5.6 44.4 0.0 0.0 0.0 0.0

4 1 0 1 0 0 0 2

100.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 50.0

111 16 5 85 4 0 1 0

100.0 14.4 4.5 76.6 3.6 0.0 0.9 0.0

103 28 5 65 5 0 0 0

100.0 27.2 4.9 63.1 4.9 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 2 2 12 0 0 0 0

100.0 12.5 12.5 75.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 10 0 12 0 0 0 0

100.0 45.5 0.0 54.5 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 0 3 1 0 0 2

100.0 25.0 0.0 37.5 12.5 0.0 0.0 25.0

[第9表]

全体
問3(3) 賃金形態

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他
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上段：件数　下段：構成比

10万円未満
10万円以上

15万円未満

15万円以上

20万円未満

20万円以上

30万円未満
30万円以上 無回答 平均値 中央値

410 11 47 137 147 56 12 22.0 20.0

100.0 2.7 11.5 33.4 35.9 13.7 2.9

261 5 13 59 108 65 11 24.9 23.0

100.0 1.9 5.0 22.6 41.4 24.9 4.2

215 3 9 49 92 54 8 25.5 23.0

100.0 1.4 4.2 22.8 42.8 25.1 3.7

38 1 4 8 16 8 1 21.6 24.5

100.0 2.6 10.5 21.1 42.1 21.1 2.6

8 1 0 2 0 3 2 26.7 25.0

100.0 12.5 0.0 25.0 0.0 37.5 25.0

128 2 1 23 56 41 5 29.3 25.0

100.0 1.6 0.8 18.0 43.8 32.0 3.9

126 3 12 34 51 22 4 20.6 22.0

100.0 2.4 9.5 27.0 40.5 17.5 3.2

1 0 0 0 1 0 0 20.0 20.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 0 0 2 0 2 2 27.0 25.0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3

37 1 3 8 16 8 1 23.2 22.0

100.0 2.7 8.1 21.6 43.2 21.6 2.7

221 3 9 50 92 57 10 25.4 23.0

100.0 1.4 4.1 22.6 41.6 25.8 4.5

3 1 1 1 0 0 0 11.7 11.0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0

71 0 1 14 28 25 3 28.7 26.5

100.0 0.0 1.4 19.7 39.4 35.2 4.2

87 1 5 15 40 22 4 24.0 25.0

100.0 1.1 5.7 17.2 46.0 25.3 4.6

15 0 2 7 5 1 0 19.9 17.0

100.0 0.0 13.3 46.7 33.3 6.7 0.0

28 1 1 7 15 4 0 27.1 22.0

100.0 3.6 3.6 25.0 53.6 14.3 0.0

12 0 0 1 6 5 0 26.8 25.5

100.0 0.0 0.0 8.3 50.0 41.7 0.0

7 1 0 3 3 0 0 18.4 17.0

100.0 14.3 0.0 42.9 42.9 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 27.0 27.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 1 2 5 3 0 0 17.1 18.0

100.0 9.1 18.2 45.5 27.3 0.0 0.0

7 0 0 0 2 5 0 40.4 44.0

100.0 0.0 0.0 0.0 28.6 71.4 0.0

18 1 2 5 5 3 2 16.7 17.0

100.0 5.6 11.1 27.8 27.8 16.7 11.1

4 0 0 2 0 0 2 17.0 17.0

100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0

111 1 1 21 49 34 5 28.9 25.0

100.0 0.9 0.9 18.9 44.1 30.6 4.5

52 0 1 12 23 13 3 29.8 23.0

100.0 0.0 1.9 23.1 44.2 25.0 5.8

59 1 0 9 26 21 2 28.2 26.0

100.0 1.7 0.0 15.3 44.1 35.6 3.4

103 2 8 28 42 20 3 21.9 22.0

100.0 1.9 7.8 27.2 40.8 19.4 2.9

84 1 6 24 36 15 2 23.2 22.0

100.0 1.2 7.1 28.6 42.9 17.9 2.4

19 1 2 4 6 5 1 16.2 22.0

100.0 5.3 10.5 21.1 31.6 26.3 5.3

1 0 0 0 1 0 0 20.0 20.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 20.0 20.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 1 0 2 7 6 0 30.2 28.5

100.0 6.3 0.0 12.5 43.8 37.5 0.0

12 0 0 2 5 5 0 32.5 28.0

100.0 0.0 0.0 16.7 41.7 41.7 0.0

4 1 0 0 2 1 0 23.3 28.5

100.0 25.0 0.0 0.0 50.0 25.0 0.0

22 0 4 6 9 2 1 15.3 19.0

100.0 0.0 18.2 27.3 40.9 9.1 4.5

19 0 3 5 8 2 1 14.9 20.0

100.0 0.0 15.8 26.3 42.1 10.5 5.3

3 0 1 1 1 0 0 18.0 18.0

100.0 0.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 0 2 0 3 2 26.7 25.0

100.0 12.5 0.0 25.0 0.0 37.5 25.0

[第10表]

契

約

期

間

有

無

×

性

別

×

年

齢

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

問3(4) 10月に支払われた賃金額（税込）

無回答

全体

10～50歳代

60歳代以上

全体

10～50歳代

60歳代以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

女性

その他

無回答

全体

10～50歳代

60歳代以上

全体

10～50歳代

60歳代以上

全体

10～50歳代

60歳代以上

全体

10～50歳代

60歳代以上
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上段：件数　下段：構成比

ある ない 無回答 1万円未満
1万円以上

10万円未満

10万円以上

20万円未満

20万円以上

40万円未満

40万円以上

60万円未満

60万円以上

80万円未満

80万円以上

100万円未

満

100万円以

上
無回答 平均値 中央値

410 260 144 6 260 1 56 60 78 36 12 1 2 14 24.6 20.0

100.0 63.4 35.1 1.5 100.0 0.4 21.5 23.1 30.0 13.8 4.6 0.4 1.8 5.4

261 168 65 28 168 0 31 34 52 26 8 6 9 2 33.2 23.0

100.0 64.4 24.9 10.7 100.0 0.0 18.5 20.2 31.0 15.5 4.8 3.6 5.4 1.2

215 142 55 18 142 0 24 32 43 22 7 5 8 1 33.8 23.0

100.0 66.0 25.6 8.4 100.0 0.0 16.9 22.5 30.3 15.5 4.9 3.5 5.6 0.7

38 23 9 6 23 0 6 1 9 3 1 1 1 1 31.3 24.0

100.0 60.5 23.7 15.8 100.0 0.0 26.1 4.3 39.1 13.0 4.3 4.3 4.3 4.3

8 3 1 4 3 0 1 1 0 1 0 0 0 0 18.5 14.0

100.0 37.5 12.5 50.0 100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

128 81 30 17 81 0 10 13 30 14 5 3 6 0 37.9 28.0

100.0 63.3 23.4 13.3 100.0 0.0 12.3 16.0 37.0 17.3 6.2 3.7 7.4 0.0

126 84 34 8 84 0 21 19 22 11 3 3 3 2 29.0 20.0

100.0 66.7 27.0 6.3 100.0 0.0 25.0 22.6 26.2 13.1 3.6 3.6 3.6 2.4

1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 15.0 15.0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 2 1 3 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0 27.0 27.0

100.0 33.3 16.7 50.0 100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

37 27 6 4 27 0 3 7 6 5 3 1 2 0 37.7 25.0

100.0 73.0 16.2 10.8 100.0 0.0 11.1 25.9 22.2 18.5 11.1 3.7 7.4 0.0

221 139 58 24 139 0 27 27 46 21 5 5 7 1 32.5 23.0

100.0 62.9 26.2 10.9 100.0 0.0 19.4 19.4 33.1 15.1 3.6 3.6 5.0 0.7

3 2 1 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 1 6.0 6.0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

71 42 23 6 42 0 9 4 13 7 5 2 2 0 35.2 29.0

100.0 59.2 32.4 8.5 100.0 0.0 21.4 9.5 31.0 16.7 11.9 4.8 4.8 0.0

87 55 23 9 55 0 6 13 17 9 2 3 5 0 41.3 27.0

100.0 63.2 26.4 10.3 100.0 0.0 10.9 23.6 30.9 16.4 3.6 5.5 9.1 0.0

15 11 2 2 11 0 5 1 3 1 0 0 0 1 14.4 6.5

100.0 73.3 13.3 13.3 100.0 0.0 45.5 9.1 27.3 9.1 0.0 0.0 0.0 9.1

28 23 4 1 23 0 4 6 10 3 0 0 0 0 20.8 20.0

100.0 82.1 14.3 3.6 100.0 0.0 17.4 26.1 43.5 13.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12 9 1 2 9 0 1 3 2 3 0 0 0 0 26.7 28.0

100.0 75.0 8.3 16.7 100.0 0.0 11.1 33.3 22.2 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

7 5 2 0 5 0 2 0 2 0 0 0 1 0 29.4 20.0

100.0 71.4 28.6 0.0 100.0 0.0 40.0 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 7 1 3 7 0 3 2 2 0 0 0 0 0 12.2 10.0

100.0 63.6 9.1 27.3 100.0 0.0 42.9 28.6 28.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 5 1 1 5 0 0 0 3 1 0 0 1 0 73.8 30.0

100.0 71.4 14.3 14.3 100.0 0.0 0.0 0.0 60.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0

18 10 6 2 10 0 1 5 0 2 1 0 0 1 24.2 14.0

100.0 55.6 33.3 11.1 100.0 0.0 10.0 50.0 0.0 20.0 10.0 0.0 0.0 10.0

4 1 1 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 85.0 85.0

100.0 25.0 25.0 50.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

111 72 24 15 72 0 9 13 26 12 4 3 5 0 37.2 28.0

100.0 64.9 21.6 13.5 100.0 0.0 12.5 18.1 36.1 16.7 5.6 4.2 6.9 0.0

52 35 8 9 35 0 5 6 11 4 4 3 2 0 38.2 29.0

100.0 67.3 15.4 17.3 100.0 0.0 14.3 17.1 31.4 11.4 11.4 8.6 5.7 0.0

59 37 16 6 37 0 4 7 15 8 0 0 3 0 36.3 25.0

100.0 62.7 27.1 10.2 100.0 0.0 10.8 18.9 40.5 21.6 0.0 0.0 8.1 0.0

103 69 31 3 69 0 15 18 17 10 3 2 3 1 30.6 20.0

100.0 67.0 30.1 2.9 100.0 0.0 21.7 26.1 24.6 14.5 4.3 2.9 4.3 1.4

84 59 24 1 59 0 14 15 13 9 3 2 2 1 31.0 19.0

100.0 70.2 28.6 1.2 100.0 0.0 23.7 25.4 22.0 15.3 5.1 3.4 3.4 1.7

19 10 7 2 10 0 1 3 4 1 0 0 1 0 28.2 21.0

100.0 52.6 36.8 10.5 100.0 0.0 10.0 30.0 40.0 10.0 0.0 0.0 10.0 0.0

1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 15.0 15.0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 15.0 15.0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 9 6 1 9 0 1 0 4 2 1 0 1 0 43.1 30.0

100.0 56.3 37.5 6.3 100.0 0.0 11.1 0.0 44.4 22.2 11.1 0.0 11.1 0.0

12 7 4 1 7 0 1 0 2 2 1 0 1 0 49.0 44.0

100.0 58.3 33.3 8.3 100.0 0.0 14.3 0.0 28.6 28.6 14.3 0.0 14.3 0.0

4 2 2 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 22.5 22.5

100.0 50.0 50.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 14 3 5 14 0 5 1 5 1 0 1 0 1 23.2 20.0

100.0 63.6 13.6 22.7 100.0 0.0 35.7 7.1 35.7 7.1 0.0 7.1 0.0 7.1

19 13 3 3 13 0 4 1 5 1 0 1 0 1 24.7 20.5

100.0 68.4 15.8 15.8 100.0 0.0 30.8 7.7 38.5 7.7 0.0 7.7 0.0 7.7

3 1 0 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5.0 5.0

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 1 4 3 0 1 1 0 1 0 0 0 0 18.5 14.0

100.0 37.5 12.5 50.0 100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

その他

無回答

契約社員

男性

全体

10～50歳代

60歳代以上

女性

全体

10～50歳代

60歳代以上

その他

全体

10～50歳代

60歳代以上

無期転換社

員

無回答

性

別

[第11表]

全体

問3(5) 賞与・一時金の支給

[第12表]

問3(5) 今夏の賞与・一時金支給額（税込）

労

働

組

合

現

在

の

業

務

内

容

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

男性

女性

その他

無回答

加入している

加入していない

無回答

専門的・技術的業務

事務的業務

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約社員

無期転換社員

男性

全体

10～50歳代

60歳代以上

全体

10～50歳代

60歳代以上

その他

全体

10～50歳代

60歳代以上

無回答

契

約

期

間

有

無

×

性

別

×

年

齢

女性

全体
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上段：件数　下段：構成比

100万円未

満

100万円以

上200万円

未満

200万円以

上300万円

未満

300万円以

上400万円

未満

400万円以

上500万円

未満

500万円以

上600万円

未満

600万円以

上700万円

未満

700万円以

上800万円

未満

800万円以

上
無回答 平均値 中央値

410 2 55 156 95 40 22 15 2 3 20 304.6 280.0

100.0 0.5 13.4 38.0 23.2 9.8 5.4 3.7 0.5 0.7 4.9

261 5 16 74 74 39 19 15 2 5 12 351.2 321.0

100.0 1.9 6.1 28.4 28.4 14.9 7.3 5.7 0.8 1.9 4.6

215 4 14 60 65 33 16 10 1 4 8 348.3 322.0

100.0 1.9 6.5 27.9 30.2 15.3 7.4 4.7 0.5 1.9 3.7

38 0 2 12 9 5 2 4 1 1 2 368.0 320.5

100.0 0.0 5.3 31.6 23.7 13.2 5.3 10.5 2.6 2.6 5.3

8 1 0 2 0 1 1 1 0 0 2 352.3 335.0

100.0 12.5 0.0 25.0 0.0 12.5 12.5 12.5 0.0 0.0 25.0

128 3 2 28 38 21 14 10 1 5 6 395.2 355.0

100.0 2.3 1.6 21.9 29.7 16.4 10.9 7.8 0.8 3.9 4.7

126 2 14 43 36 17 4 5 1 0 4 308.5 300.0

100.0 1.6 11.1 34.1 28.6 13.5 3.2 4.0 0.8 0.0 3.2

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 240.0 240.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 0 0 2 0 1 1 0 0 0 2 343.5 335.0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 33.3

37 0 3 9 9 10 4 1 0 0 1 347.9 350.0

100.0 0.0 8.1 24.3 24.3 27.0 10.8 2.7 0.0 0.0 2.7

221 5 13 64 65 29 15 14 2 5 9 352.3 320.0

100.0 2.3 5.9 29.0 29.4 13.1 6.8 6.3 0.9 2.3 4.1

3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 250.0 250.0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7

71 2 2 17 11 15 11 8 1 2 2 400.8 400.0

100.0 2.8 2.8 23.9 15.5 21.1 15.5 11.3 1.4 2.8 2.8

87 0 4 22 35 12 5 5 0 2 2 357.5 330.0

100.0 0.0 4.6 25.3 40.2 13.8 5.7 5.7 0.0 2.3 2.3

15 0 4 5 4 2 0 0 0 0 0 263.9 216.0

100.0 0.0 26.7 33.3 26.7 13.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 1 2 11 10 4 0 0 0 0 0 289.3 290.0

100.0 3.6 7.1 39.3 35.7 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12 0 0 2 5 3 2 0 0 0 0 383.0 375.0

100.0 0.0 0.0 16.7 41.7 25.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 1 2 2 1 0 0 0 0 1 289.3 290.0

100.0 0.0 14.3 28.6 28.6 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 320.0 320.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 1 5 3 0 0 0 0 0 2 251.4 220.0

100.0 0.0 9.1 45.5 27.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 18.2

7 0 0 0 2 1 0 2 1 1 0 606.3 624.0

100.0 0.0 0.0 0.0 28.6 14.3 0.0 28.6 14.3 14.3 0.0

18 2 2 9 1 1 1 0 0 0 2 249.8 250.0

100.0 11.1 11.1 50.0 5.6 5.6 5.6 0.0 0.0 0.0 11.1

4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 200.0 200.0

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 1 1 2 2 3 1 0 0 0 413.4 425.0

100.0 0.0 10.0 10.0 20.0 20.0 30.0 10.0 0.0 0.0 0.0

9 0 0 3 2 2 1 0 0 0 1 338.0 305.0

100.0 0.0 0.0 33.3 22.2 22.2 11.1 0.0 0.0 0.0 11.1

12 0 1 5 2 0 1 1 0 1 1 371.7 276.0

100.0 0.0 8.3 41.7 16.7 0.0 8.3 8.3 0.0 8.3 8.3

21 0 0 5 5 4 3 1 0 1 2 418.3 360.0

100.0 0.0 0.0 23.8 23.8 19.0 14.3 4.8 0.0 4.8 9.5

26 1 0 2 12 2 4 2 0 2 1 436.8 360.0

100.0 3.8 0.0 7.7 46.2 7.7 15.4 7.7 0.0 7.7 3.8

25 2 0 8 7 7 1 0 0 0 0 314.6 300.0

100.0 8.0 0.0 32.0 28.0 28.0 4.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 2 3 1 1 1 0 0 0 384.3 365.0

100.0 0.0 0.0 25.0 37.5 12.5 12.5 12.5 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 1 4 1 4 0 0 0 0 0 307.2 280.0

100.0 0.0 10.0 40.0 10.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 0 4 2 14 3 1 0 0 0 0 308.6 325.0

100.0 0.0 16.7 8.3 58.3 12.5 4.2 0.0 0.0 0.0 0.0

26 0 4 12 4 5 0 1 0 0 0 289.7 256.0

100.0 0.0 15.4 46.2 15.4 19.2 0.0 3.8 0.0 0.0 0.0

24 1 1 9 9 1 1 1 1 0 0 328.2 310.0

100.0 4.2 4.2 37.5 37.5 4.2 4.2 4.2 4.2 0.0 0.0

14 0 1 5 3 2 0 2 0 0 1 343.2 310.0

100.0 0.0 7.1 35.7 21.4 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0 7.1

3 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 300.0 300.0

100.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 180.0 180.0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 240.0 240.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 0 0 2 0 0 0 3 0 0 0 468.0 600.0

100.0 0.0 0.0 40.0 0.0 0.0 0.0 60.0 0.0 0.0 0.0

2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 510.0 510.0

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

5 0 0 0 3 1 0 0 0 1 0 458.0 390.0

100.0 0.0 0.0 0.0 60.0 20.0 0.0 0.0 0.0 20.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 360.0 360.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 410.5 410.5

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 236.5 233.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 2 2 0 2 1 0 0 0 1 302.9 250.0

100.0 0.0 25.0 25.0 0.0 25.0 12.5 0.0 0.0 0.0 12.5

7 0 0 1 4 0 1 1 0 0 0 375.9 330.0

100.0 0.0 0.0 14.3 57.1 0.0 14.3 14.3 0.0 0.0 0.0

2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 250.0 250.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 220.0 220.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 0 2 0 1 1 1 0 0 2 352.3 335.0

100.0 12.5 0.0 25.0 0.0 12.5 12.5 12.5 0.0 0.0 25.0

問3(6) 年収見込額（税込）

[第13表]

全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

無回答

契

約

期

間

有

無

×

性

別

×

年

齢

契約社員

男性

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

65歳～69歳

70歳以上

70歳以上

その他

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

65歳～69歳

70歳以上

女性

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

無回答

その他

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

女性

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無期転換社

員

男性

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳
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上段：件数　下段：構成比

ある ない わからない 無回答

410 57 320 30 3

100.0 13.9 78.0 7.3 0.7

261 55 176 26 4

100.0 21.1 67.4 10.0 1.5

215 44 151 19 1

100.0 20.5 70.2 8.8 0.5

38 7 24 6 1

100.0 18.4 63.2 15.8 2.6

8 4 1 1 2

100.0 50.0 12.5 12.5 25.0

128 28 97 3 0

100.0 21.9 75.8 2.3 0.0

126 24 77 23 2

100.0 19.0 61.1 18.3 1.6

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 3 1 0 2

100.0 50.0 16.7 0.0 33.3

37 8 25 3 1

100.0 21.6 67.6 8.1 2.7

221 47 150 22 2

100.0 21.3 67.9 10.0 0.9

3 0 1 1 1

100.0 0.0 33.3 33.3 33.3

71 19 44 8 0

100.0 26.8 62.0 11.3 0.0

87 16 65 6 0

100.0 18.4 74.7 6.9 0.0

15 1 9 4 1

100.0 6.7 60.0 26.7 6.7

28 10 17 1 0

100.0 35.7 60.7 3.6 0.0

12 2 9 1 0

100.0 16.7 75.0 8.3 0.0

7 3 2 2 0

100.0 42.9 28.6 28.6 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 0 10 1 0

100.0 0.0 90.9 9.1 0.0

7 1 6 0 0

100.0 14.3 85.7 0.0 0.0

18 3 11 3 1

100.0 16.7 61.1 16.7 5.6

4 0 2 0 2

100.0 0.0 50.0 0.0 50.0

111 23 85 3 0

100.0 20.7 76.6 2.7 0.0

103 21 65 16 1

100.0 20.4 63.1 15.5 1.0

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 4 12 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

22 3 12 6 1

100.0 13.6 54.5 27.3 4.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 4 1 1 2

100.0 50.0 12.5 12.5 25.0

ある ない わからない 無回答 ある ない わからない 無回答

410 391 15 1 3 410 308 57 36 9

100.0 95.4 3.7 0.2 0.7 100.0 75.1 13.9 8.8 2.2

261 254 4 1 2 261 215 18 25 3

100.0 97.3 1.5 0.4 0.8 100.0 82.4 6.9 9.6 1.1

215 211 4 0 0 215 180 14 20 1

100.0 98.1 1.9 0.0 0.0 100.0 83.7 6.5 9.3 0.5

38 38 0 0 0 38 30 4 4 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 78.9 10.5 10.5 0.0

8 5 0 1 2 8 5 0 1 2

100.0 62.5 0.0 12.5 25.0 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

128 126 2 0 0 128 112 10 6 0

100.0 98.4 1.6 0.0 0.0 100.0 87.5 7.8 4.7 0.0

126 123 2 1 0 126 98 8 19 1

100.0 97.6 1.6 0.8 0.0 100.0 77.8 6.3 15.1 0.8

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 4 0 0 2 6 4 0 0 2

100.0 66.7 0.0 0.0 33.3 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 35 1 0 1 37 33 2 1 1

100.0 94.6 2.7 0.0 2.7 100.0 89.2 5.4 2.7 2.7

221 216 3 1 1 221 181 16 23 1

100.0 97.7 1.4 0.5 0.5 100.0 81.9 7.2 10.4 0.5

3 3 0 0 0 3 1 0 1 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 33.3 0.0 33.3 33.3

71 70 1 0 0 71 58 7 6 0

100.0 98.6 1.4 0.0 0.0 100.0 81.7 9.9 8.5 0.0

87 85 2 0 0 87 70 6 11 0

100.0 97.7 2.3 0.0 0.0 100.0 80.5 6.9 12.6 0.0

15 15 0 0 0 15 14 0 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 93.3 0.0 6.7 0.0

28 27 1 0 0 28 27 0 1 0

100.0 96.4 3.6 0.0 0.0 100.0 96.4 0.0 3.6 0.0

12 12 0 0 0 12 12 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0 7 5 1 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 71.4 14.3 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 11 0 0 0 11 7 1 3 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 63.6 9.1 27.3 0.0

7 7 0 0 0 7 6 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 85.7 14.3 0.0 0.0

18 17 0 1 0 18 13 2 2 1

100.0 94.4 0.0 5.6 0.0 100.0 72.2 11.1 11.1 5.6

4 2 0 0 2 4 2 0 0 2

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0

[第14表]

全体

問3(7) 退職金制度

令和元年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

[第15表]

全体

問3(8) 定期健康診断

令和元年度　全体

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

[第16表]

問3(9) 福利厚生制度

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

全体
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上段：件数　下段：構成比

加入してい

る

加入してい

ない
わからない 無回答

会社の健康

保険に加入

している

配偶者等の

健康保険

（被保険

者）に加入

している

自分で国民

健康保険に

加入してい

る

加入してい

ない
わからない 無回答

410 370 24 12 4 410 385 6 14 0 3 2

100.0 90.2 5.9 2.9 1.0 100.0 93.9 1.5 3.4 0.0 0.7 0.5

261 242 7 10 2 261 245 5 5 1 2 3

100.0 92.7 2.7 3.8 0.8 100.0 93.9 1.9 1.9 0.4 0.8 1.1

215 200 6 9 0 215 204 4 3 1 2 1

100.0 93.0 2.8 4.2 0.0 100.0 94.9 1.9 1.4 0.5 0.9 0.5

38 37 1 0 0 38 36 0 2 0 0 0

100.0 97.4 2.6 0.0 0.0 100.0 94.7 0.0 5.3 0.0 0.0 0.0

8 5 0 1 2 8 5 1 0 0 0 2

100.0 62.5 0.0 12.5 25.0 100.0 62.5 12.5 0.0 0.0 0.0 25.0

128 118 5 5 0 128 122 1 4 1 0 0

100.0 92.2 3.9 3.9 0.0 100.0 95.3 0.8 3.1 0.8 0.0 0.0

126 119 2 5 0 126 118 4 1 0 2 1

100.0 94.4 1.6 4.0 0.0 100.0 93.7 3.2 0.8 0.0 1.6 0.8

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 4 0 0 2 6 4 0 0 0 0 2

100.0 66.7 0.0 0.0 33.3 100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

37 29 3 4 1 37 32 2 0 1 1 1

100.0 78.4 8.1 10.8 2.7 100.0 86.5 5.4 0.0 2.7 2.7 2.7

221 210 4 6 1 221 211 3 5 0 1 1

100.0 95.0 1.8 2.7 0.5 100.0 95.5 1.4 2.3 0.0 0.5 0.5

3 3 0 0 0 3 2 0 0 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

71 65 2 4 0 71 67 1 1 0 2 0

100.0 91.5 2.8 5.6 0.0 100.0 94.4 1.4 1.4 0.0 2.8 0.0

87 83 2 2 0 87 84 3 0 0 0 0

100.0 95.4 2.3 2.3 0.0 100.0 96.6 3.4 0.0 0.0 0.0 0.0

15 14 1 0 0 15 14 0 1 0 0 0

100.0 93.3 6.7 0.0 0.0 100.0 93.3 0.0 6.7 0.0 0.0 0.0

28 27 1 0 0 28 26 0 2 0 0 0

100.0 96.4 3.6 0.0 0.0 100.0 92.9 0.0 7.1 0.0 0.0 0.0

12 10 0 2 0 12 12 0 0 0 0 0

100.0 83.3 0.0 16.7 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0 7 6 0 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 85.7 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 11 0 0 0 11 11 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0 7 7 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

18 15 1 2 0 18 15 1 0 1 0 1

100.0 83.3 5.6 11.1 0.0 100.0 83.3 5.6 0.0 5.6 0.0 5.6

4 2 0 0 2 4 2 0 0 0 0 2

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

厚生年金に

加入してい

る

国民年金に

加入してい

る

加入してい

ない
わからない 無回答

410 376 10 12 8 4

100.0 91.7 2.4 2.9 2.0 1.0

261 233 10 4 10 4

100.0 89.3 3.8 1.5 3.8 1.5

215 194 7 4 9 1

100.0 90.2 3.3 1.9 4.2 0.5

38 34 3 0 0 1

100.0 89.5 7.9 0.0 0.0 2.6

8 5 0 0 1 2

100.0 62.5 0.0 0.0 12.5 25.0

128 113 7 4 4 0

100.0 88.3 5.5 3.1 3.1 0.0

126 115 3 0 6 2

100.0 91.3 2.4 0.0 4.8 1.6

1 1 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 4 0 0 0 2

100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 33.3

37 32 0 1 3 1

100.0 86.5 0.0 2.7 8.1 2.7

221 199 10 3 7 2

100.0 90.0 4.5 1.4 3.2 0.9

3 2 0 0 0 1

100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 33.3

71 63 3 1 4 0

100.0 88.7 4.2 1.4 5.6 0.0

87 81 2 0 3 1

100.0 93.1 2.3 0.0 3.4 1.1

15 13 2 0 0 0

100.0 86.7 13.3 0.0 0.0 0.0

28 26 1 1 0 0

100.0 92.9 3.6 3.6 0.0 0.0

12 11 0 0 1 0

100.0 91.7 0.0 0.0 8.3 0.0

7 6 1 0 0 0

100.0 85.7 14.3 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 10 0 1 0 0

100.0 90.9 0.0 9.1 0.0 0.0

7 7 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

18 13 1 1 2 1

100.0 72.2 5.6 5.6 11.1 5.6

4 2 0 0 0 2

100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第17表]

全体

問3(10) 雇用保険への加入

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第19表]

全体

問3(12) 公的年金への加入

令和元年度　全体

労

働

組

合

現

在

の

業

務

内

容

無回答

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

加入している

加入していない

無回答

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

[第18表]

問3(11) 健康保険への加入

全体
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上段：件数　下段：構成比

契約社員用

が適用又は

準用される

正社員が準

用される

無期転換社

員用が適用

される

就業規則は

ない
その他 わからない 無回答

410 259 82 31 3 4 29 2

100.0 63.2 20.0 7.6 0.7 1.0 7.1 0.5

261 184 43 6 3 18 4 3

100.0 70.5 16.5 2.3 1.1 6.9 1.5 1.1

215 165 31 0 2 14 2 1

100.0 76.7 14.4 0.0 0.9 6.5 0.9 0.5

38 18 8 6 1 3 2 0

100.0 47.4 21.1 15.8 2.6 7.9 5.3 0.0

8 1 4 0 0 1 0 2

100.0 12.5 50.0 0.0 0.0 12.5 0.0 25.0

128 91 24 3 2 6 2 0

100.0 71.1 18.8 2.3 1.6 4.7 1.6 0.0

126 91 16 3 1 12 2 1

100.0 72.2 12.7 2.4 0.8 9.5 1.6 0.8

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 1 3 0 0 0 0 2

100.0 16.7 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3

37 26 5 2 1 2 0 1

100.0 70.3 13.5 5.4 2.7 5.4 0.0 2.7

221 157 38 4 2 15 4 1

100.0 71.0 17.2 1.8 0.9 6.8 1.8 0.5

3 1 0 0 0 1 0 1

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3

71 40 19 1 2 7 2 0

100.0 56.3 26.8 1.4 2.8 9.9 2.8 0.0

87 65 15 1 0 4 2 0

100.0 74.7 17.2 1.1 0.0 4.6 2.3 0.0

15 12 1 2 0 0 0 0

100.0 80.0 6.7 13.3 0.0 0.0 0.0 0.0

28 27 0 1 0 0 0 0

100.0 96.4 0.0 3.6 0.0 0.0 0.0 0.0

12 9 2 0 0 1 0 0

100.0 75.0 16.7 0.0 0.0 8.3 0.0 0.0

7 4 1 1 0 1 0 0

100.0 57.1 14.3 14.3 0.0 14.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 8 0 0 1 2 0 0

100.0 72.7 0.0 0.0 9.1 18.2 0.0 0.0

7 3 3 0 0 1 0 0

100.0 42.9 42.9 0.0 0.0 14.3 0.0 0.0

18 14 1 0 0 2 0 1

100.0 77.8 5.6 0.0 0.0 11.1 0.0 5.6

4 1 1 0 0 0 0 2

100.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

書面（手渡

し又は郵

送）

電子メール SNS 口頭

専用ＷＥＢ

サイトへの

掲示

その他 無回答

410 383 15 0 30 7 1 9

100.0 93.4 3.7 0.0 7.3 1.7 0.2 2.2

261 229 20 1 8 21 3 7

100.0 87.7 7.7 0.4 3.1 8.0 1.1 2.7

215 186 17 1 4 20 2 6

100.0 86.5 7.9 0.5 1.9 9.3 0.9 2.8

38 37 2 0 4 0 1 0

100.0 97.4 5.3 0.0 10.5 0.0 2.6 0.0

8 6 1 0 0 1 0 1

100.0 75.0 12.5 0.0 0.0 12.5 0.0 12.5

128 112 10 1 3 8 1 5

100.0 87.5 7.8 0.8 2.3 6.3 0.8 3.9

126 112 9 0 5 11 2 1

100.0 88.9 7.1 0.0 4.0 8.7 1.6 0.8

1 1 0 0 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 4 1 0 0 1 0 1

100.0 66.7 16.7 0.0 0.0 16.7 0.0 16.7

37 29 5 0 0 4 0 0

100.0 78.4 13.5 0.0 0.0 10.8 0.0 0.0

221 198 15 1 8 17 2 7

100.0 89.6 6.8 0.5 3.6 7.7 0.9 3.2

3 2 0 0 0 0 1 0

100.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0

71 61 5 0 2 4 1 4

100.0 85.9 7.0 0.0 2.8 5.6 1.4 5.6

87 80 3 0 2 10 0 0

100.0 92.0 3.4 0.0 2.3 11.5 0.0 0.0

15 14 1 0 2 2 1 0

100.0 93.3 6.7 0.0 13.3 13.3 6.7 0.0

28 24 1 1 0 2 0 2

100.0 85.7 3.6 3.6 0.0 7.1 0.0 7.1

12 9 3 0 0 0 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 0 0 0 1 1

100.0 81.8 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1 9.1

7 6 2 0 1 0 0 0

100.0 85.7 28.6 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

18 15 4 0 1 2 0 0

100.0 83.3 22.2 0.0 5.6 11.1 0.0 0.0

4 3 1 0 0 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

111 96 9 1 1 8 0 5

100.0 86.5 8.1 0.9 0.9 7.2 0.0 4.5

103 89 8 0 3 11 2 1

100.0 86.4 7.8 0.0 2.9 10.7 1.9 1.0

1 1 0 0 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 15 1 0 2 0 1 0

100.0 93.8 6.3 0.0 12.5 0.0 6.3 0.0

22 22 1 0 2 0 0 0

100.0 100.0 4.5 0.0 9.1 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 6 1 0 0 1 0 1

100.0 75.0 12.5 0.0 0.0 12.5 0.0 12.5

[第20表]

全体

問3(13) 就業規則

令和元年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

[第21表]

全体

問4 労働条件の通知方法（複数回答）

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 245 4 12 261 225 5 4 27

100.0 93.9 1.5 4.6 100.0 86.2 1.9 1.5 10.3

215 200 4 11 215 183 4 3 25

100.0 93.0 1.9 5.1 100.0 85.1 1.9 1.4 11.6

38 38 0 0 38 36 1 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 94.7 2.6 2.6 0.0

8 7 0 1 8 6 0 0 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

128 121 0 7 128 106 2 4 16

100.0 94.5 0.0 5.5 100.0 82.8 1.6 3.1 12.5

126 118 4 4 126 114 3 0 9

100.0 93.7 3.2 3.2 100.0 90.5 2.4 0.0 7.1

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 4 0 0 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 34 2 1 37 31 2 1 3

100.0 91.9 5.4 2.7 100.0 83.8 5.4 2.7 8.1

221 210 2 9 221 193 3 3 22

100.0 95.0 0.9 4.1 100.0 87.3 1.4 1.4 10.0

3 1 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 63 4 4 71 61 3 1 6

100.0 88.7 5.6 5.6 100.0 85.9 4.2 1.4 8.5

87 85 0 2 87 81 1 0 5

100.0 97.7 0.0 2.3 100.0 93.1 1.1 0.0 5.7

15 15 0 0 15 13 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 86.7 0.0 0.0 13.3

28 26 0 2 28 25 1 0 2

100.0 92.9 0.0 7.1 100.0 89.3 3.6 0.0 7.1

12 11 0 1 12 9 0 2 1

100.0 91.7 0.0 8.3 100.0 75.0 0.0 16.7 8.3

7 7 0 0 7 5 0 1 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 71.4 0.0 14.3 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 2 11 7 0 0 4

100.0 81.8 0.0 18.2 100.0 63.6 0.0 0.0 36.4

7 7 0 0 7 5 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 17 0 1 18 15 0 0 3

100.0 94.4 0.0 5.6 100.0 83.3 0.0 0.0 16.7

4 4 0 0 4 3 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 33 0 2 35 29 0 3 3

100.0 94.3 0.0 5.7 100.0 82.9 0.0 8.6 8.6

17 17 0 0 17 12 0 1 4

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 70.6 0.0 5.9 23.5

8 7 1 0 8 7 0 0 1

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 87.5 0.0 0.0 12.5

8 6 0 2 8 6 0 0 2

100.0 75.0 0.0 25.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

28 27 0 1 28 25 0 0 3

100.0 96.4 0.0 3.6 100.0 89.3 0.0 0.0 10.7

8 8 0 0 8 8 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

3 3 0 0 3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 39 1 4 44 35 2 0 7

100.0 88.6 2.3 9.1 100.0 79.5 4.5 0.0 15.9

32 30 2 0 32 31 1 0 0

100.0 93.8 6.3 0.0 100.0 96.9 3.1 0.0 0.0

38 37 0 1 38 36 1 0 1

100.0 97.4 0.0 2.6 100.0 94.7 2.6 0.0 2.6

31 29 0 2 31 25 1 0 5

100.0 93.5 0.0 6.5 100.0 80.6 3.2 0.0 16.1

5 5 0 0 5 4 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第22表]

全体

問5(1) 契約期間＜通知時期＞

令和５年度　全体

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問5(1) 契約期間＜実態との差異＞

[第23表]

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

全体
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 244 5 12 261 219 9 3 30

100.0 93.5 1.9 4.6 100.0 83.9 3.4 1.1 11.5

215 201 3 11 215 180 5 3 27

100.0 93.5 1.4 5.1 100.0 83.7 2.3 1.4 12.6

38 36 2 0 38 33 4 0 1

100.0 94.7 5.3 0.0 100.0 86.8 10.5 0.0 2.6

8 7 0 1 8 6 0 0 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

128 121 0 7 128 108 3 1 16

100.0 94.5 0.0 5.5 100.0 84.4 2.3 0.8 12.5

126 117 5 4 126 107 5 2 12

100.0 92.9 4.0 3.2 100.0 84.9 4.0 1.6 9.5

1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 4 0 0 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 35 1 1 37 29 3 2 3

100.0 94.6 2.7 2.7 100.0 78.4 8.1 5.4 8.1

221 208 4 9 221 189 6 1 25

100.0 94.1 1.8 4.1 100.0 85.5 2.7 0.5 11.3

3 1 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 63 4 4 71 58 3 2 8

100.0 88.7 5.6 5.6 100.0 81.7 4.2 2.8 11.3

87 84 1 2 87 79 3 0 5

100.0 96.6 1.1 2.3 100.0 90.8 3.4 0.0 5.7

15 15 0 0 15 13 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 86.7 0.0 0.0 13.3

28 26 0 2 28 23 2 0 3

100.0 92.9 0.0 7.1 100.0 82.1 7.1 0.0 10.7

12 11 0 1 12 10 0 1 1

100.0 91.7 0.0 8.3 100.0 83.3 0.0 8.3 8.3

7 7 0 0 7 6 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 85.7 0.0 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 2 11 7 0 0 4

100.0 81.8 0.0 18.2 100.0 63.6 0.0 0.0 36.4

7 7 0 0 7 5 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 17 0 1 18 14 1 0 3

100.0 94.4 0.0 5.6 100.0 77.8 5.6 0.0 16.7

4 4 0 0 4 3 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 33 0 2 35 30 1 1 3

100.0 94.3 0.0 5.7 100.0 85.7 2.9 2.9 8.6

17 17 0 0 17 13 0 0 4

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 76.5 0.0 0.0 23.5

8 7 1 0 8 7 0 0 1

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 87.5 0.0 0.0 12.5

8 6 0 2 8 6 0 0 2

100.0 75.0 0.0 25.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

28 27 0 1 28 25 0 0 3

100.0 96.4 0.0 3.6 100.0 89.3 0.0 0.0 10.7

8 8 0 0 8 7 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0 0.0

3 2 1 0 3 2 1 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 39 1 4 44 33 1 1 9

100.0 88.6 2.3 9.1 100.0 75.0 2.3 2.3 20.5

32 31 1 0 32 30 1 1 0

100.0 96.9 3.1 0.0 100.0 93.8 3.1 3.1 0.0

38 37 0 1 38 35 2 0 1

100.0 97.4 0.0 2.6 100.0 92.1 5.3 0.0 2.6

31 28 1 2 31 23 2 0 6

100.0 90.3 3.2 6.5 100.0 74.2 6.5 0.0 19.4

5 5 0 0 5 4 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

全体

問5(2) 就業場所や従事する業務＜通

知時期＞

令和５年度　全体

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

問5(2) 就業場所や従事する業務＜実態との差異＞

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

全体

[第25表][第24表]
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 247 1 13 261 224 6 2 29

100.0 94.6 0.4 5.0 100.0 85.8 2.3 0.8 11.1

215 202 1 12 215 182 4 2 27

100.0 94.0 0.5 5.6 100.0 84.7 1.9 0.9 12.6

38 38 0 0 38 36 2 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 94.7 5.3 0.0 0.0

8 7 0 1 8 6 0 0 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

128 121 0 7 128 109 2 1 16

100.0 94.5 0.0 5.5 100.0 85.2 1.6 0.8 12.5

126 120 1 5 126 111 3 1 11

100.0 95.2 0.8 4.0 100.0 88.1 2.4 0.8 8.7

1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 4 0 0 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 35 1 1 37 31 1 2 3

100.0 94.6 2.7 2.7 100.0 83.8 2.7 5.4 8.1

221 211 0 10 221 192 5 0 24

100.0 95.5 0.0 4.5 100.0 86.9 2.3 0.0 10.9

3 1 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 66 1 4 71 59 4 1 7

100.0 93.0 1.4 5.6 100.0 83.1 5.6 1.4 9.9

87 85 0 2 87 82 0 0 5

100.0 97.7 0.0 2.3 100.0 94.3 0.0 0.0 5.7

15 15 0 0 15 13 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 86.7 0.0 0.0 13.3

28 25 0 3 28 24 1 0 3

100.0 89.3 0.0 10.7 100.0 85.7 3.6 0.0 10.7

12 11 0 1 12 10 0 1 1

100.0 91.7 0.0 8.3 100.0 83.3 0.0 8.3 8.3

7 7 0 0 7 6 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 85.7 0.0 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 2 11 7 0 0 4

100.0 81.8 0.0 18.2 100.0 63.6 0.0 0.0 36.4

7 7 0 0 7 5 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 17 0 1 18 14 1 0 3

100.0 94.4 0.0 5.6 100.0 77.8 5.6 0.0 16.7

4 4 0 0 4 3 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 33 0 2 35 31 0 1 3

100.0 94.3 0.0 5.7 100.0 88.6 0.0 2.9 8.6

17 17 0 0 17 13 0 0 4

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 76.5 0.0 0.0 23.5

8 8 0 0 8 7 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 87.5 0.0 0.0 12.5

8 6 0 2 8 6 0 0 2

100.0 75.0 0.0 25.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

28 27 0 1 28 24 1 0 3

100.0 96.4 0.0 3.6 100.0 85.7 3.6 0.0 10.7

8 8 0 0 8 8 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

3 3 0 0 3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 38 1 5 44 31 3 1 9

100.0 86.4 2.3 11.4 100.0 70.5 6.8 2.3 20.5

32 32 0 0 32 31 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 96.9 3.1 0.0 0.0

38 37 0 1 38 36 1 0 1

100.0 97.4 0.0 2.6 100.0 94.7 2.6 0.0 2.6

31 29 0 2 31 26 0 0 5

100.0 93.5 0.0 6.5 100.0 83.9 0.0 0.0 16.1

5 5 0 0 5 4 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第26表]

全体

問5(3) 労働時間や休日等＜通知時期

＞

令和５年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

全体

問5(3) 労働時間や休日等＜実態との差異＞

[第27表]
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 243 5 13 261 220 5 7 29

100.0 93.1 1.9 5.0 100.0 84.3 1.9 2.7 11.1

215 199 5 11 215 180 4 5 26

100.0 92.6 2.3 5.1 100.0 83.7 1.9 2.3 12.1

38 37 0 1 38 34 1 2 1

100.0 97.4 0.0 2.6 100.0 89.5 2.6 5.3 2.6

8 7 0 1 8 6 0 0 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

128 121 0 7 128 106 2 4 16

100.0 94.5 0.0 5.5 100.0 82.8 1.6 3.1 12.5

126 116 5 5 126 109 3 3 11

100.0 92.1 4.0 4.0 100.0 86.5 2.4 2.4 8.7

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 4 0 0 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 33 2 2 37 30 1 2 4

100.0 89.2 5.4 5.4 100.0 81.1 2.7 5.4 10.8

221 209 3 9 221 189 4 5 23

100.0 94.6 1.4 4.1 100.0 85.5 1.8 2.3 10.4

3 1 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 63 4 4 71 59 4 1 7

100.0 88.7 5.6 5.6 100.0 83.1 5.6 1.4 9.9

87 84 1 2 87 78 1 3 5

100.0 96.6 1.1 2.3 100.0 89.7 1.1 3.4 5.7

15 15 0 0 15 13 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 86.7 0.0 0.0 13.3

28 25 0 3 28 25 0 0 3

100.0 89.3 0.0 10.7 100.0 89.3 0.0 0.0 10.7

12 11 0 1 12 9 0 2 1

100.0 91.7 0.0 8.3 100.0 75.0 0.0 16.7 8.3

7 7 0 0 7 6 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 85.7 0.0 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 2 11 6 0 1 4

100.0 81.8 0.0 18.2 100.0 54.5 0.0 9.1 36.4

7 7 0 0 7 5 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 17 0 1 18 15 0 0 3

100.0 94.4 0.0 5.6 100.0 83.3 0.0 0.0 16.7

4 4 0 0 4 3 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 33 0 2 35 30 1 1 3

100.0 94.3 0.0 5.7 100.0 85.7 2.9 2.9 8.6

17 17 0 0 17 12 0 1 4

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 70.6 0.0 5.9 23.5

8 7 1 0 8 7 0 0 1

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 87.5 0.0 0.0 12.5

8 6 0 2 8 5 0 1 2

100.0 75.0 0.0 25.0 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

28 27 0 1 28 25 0 0 3

100.0 96.4 0.0 3.6 100.0 89.3 0.0 0.0 10.7

8 6 2 0 8 5 1 2 0

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 62.5 12.5 25.0 0.0

3 3 0 0 3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 38 2 4 44 33 2 1 8

100.0 86.4 4.5 9.1 100.0 75.0 4.5 2.3 18.2

32 32 0 0 32 32 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

38 36 0 2 38 35 1 0 2

100.0 94.7 0.0 5.3 100.0 92.1 2.6 0.0 5.3

31 29 0 2 31 25 0 1 5

100.0 93.5 0.0 6.5 100.0 80.6 0.0 3.2 16.1

5 5 0 0 5 4 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第28表]

全体

問5(4) 賃金や昇給に関すること＜通

知時期＞

令和５年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問5(4) 賃金や昇給に関すること＜実態との差異＞

全体

[第29表]
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 219 28 14 261 193 1 36 31

100.0 83.9 10.7 5.4 100.0 73.9 0.4 13.8 11.9

215 181 23 11 215 159 1 27 28

100.0 84.2 10.7 5.1 100.0 74.0 0.5 12.6 13.0

38 31 5 2 38 29 0 8 1

100.0 81.6 13.2 5.3 100.0 76.3 0.0 21.1 2.6

8 7 0 1 8 5 0 1 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

128 113 7 8 128 100 0 12 16

100.0 88.3 5.5 6.3 100.0 78.1 0.0 9.4 12.5

126 100 21 5 126 89 1 23 13

100.0 79.4 16.7 4.0 100.0 70.6 0.8 18.3 10.3

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 3 0 1 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 50.0 0.0 16.7 33.3

37 28 8 1 37 24 1 9 3

100.0 75.7 21.6 2.7 100.0 64.9 2.7 24.3 8.1

221 191 20 10 221 169 0 26 26

100.0 86.4 9.0 4.5 100.0 76.5 0.0 11.8 11.8

3 0 0 3 3 0 0 1 2

100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 33.3 66.7

71 58 9 4 71 49 1 13 8

100.0 81.7 12.7 5.6 100.0 69.0 1.4 18.3 11.3

87 70 15 2 87 68 0 12 7

100.0 80.5 17.2 2.3 100.0 78.2 0.0 13.8 8.0

15 14 0 1 15 12 0 1 2

100.0 93.3 0.0 6.7 100.0 80.0 0.0 6.7 13.3

28 25 1 2 28 23 0 3 2

100.0 89.3 3.6 7.1 100.0 82.1 0.0 10.7 7.1

12 10 1 1 12 8 0 3 1

100.0 83.3 8.3 8.3 100.0 66.7 0.0 25.0 8.3

7 6 0 1 7 4 0 2 1

100.0 85.7 0.0 14.3 100.0 57.1 0.0 28.6 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 2 11 7 0 0 4

100.0 81.8 0.0 18.2 100.0 63.6 0.0 0.0 36.4

7 6 1 0 7 5 0 0 2

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 16 1 1 18 14 0 1 3

100.0 88.9 5.6 5.6 100.0 77.8 0.0 5.6 16.7

4 4 0 0 4 2 0 1 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 25.0 25.0

35 29 4 2 35 25 0 7 3

100.0 82.9 11.4 5.7 100.0 71.4 0.0 20.0 8.6

17 15 1 1 17 10 0 3 4

100.0 88.2 5.9 5.9 100.0 58.8 0.0 17.6 23.5

8 7 1 0 8 7 0 0 1

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 87.5 0.0 0.0 12.5

8 5 1 2 8 5 0 1 2

100.0 62.5 12.5 25.0 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

28 25 1 2 28 23 0 2 3

100.0 89.3 3.6 7.1 100.0 82.1 0.0 7.1 10.7

8 6 2 0 8 5 1 2 0

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 62.5 12.5 25.0 0.0

3 2 1 0 3 2 0 1 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 66.7 0.0 33.3 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 34 6 4 44 26 0 10 8

100.0 77.3 13.6 9.1 100.0 59.1 0.0 22.7 18.2

32 28 4 0 32 29 0 3 0

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 90.6 0.0 9.4 0.0

38 35 2 1 38 35 0 2 1

100.0 92.1 5.3 2.6 100.0 92.1 0.0 5.3 2.6

31 24 5 2 31 19 0 4 8

100.0 77.4 16.1 6.5 100.0 61.3 0.0 12.9 25.8

5 5 0 0 5 3 0 1 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 60.0 0.0 20.0 20.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第30表]

全体

問5(5) 退職や中途解約に関すること

＜通知時期＞

令和５年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問5(5) 退職や中途解約に関すること

＜実態との差異＞

[第31表]

全体
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 231 17 13 261 206 2 22 31

100.0 88.5 6.5 5.0 100.0 78.9 0.8 8.4 11.9

215 189 15 11 215 167 1 19 28

100.0 87.9 7.0 5.1 100.0 77.7 0.5 8.8 13.0

38 35 2 1 38 34 1 3 0

100.0 92.1 5.3 2.6 100.0 89.5 2.6 7.9 0.0

8 7 0 1 8 5 0 0 3

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 62.5 0.0 0.0 37.5

128 117 3 8 128 103 1 7 17

100.0 91.4 2.3 6.3 100.0 80.5 0.8 5.5 13.3

126 108 14 4 126 99 1 15 11

100.0 85.7 11.1 3.2 100.0 78.6 0.8 11.9 8.7

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 3 0 0 3

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0

37 34 2 1 37 29 0 4 4

100.0 91.9 5.4 2.7 100.0 78.4 0.0 10.8 10.8

221 196 15 10 221 176 2 18 25

100.0 88.7 6.8 4.5 100.0 79.6 0.9 8.1 11.3

3 1 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 59 8 4 71 53 1 10 7

100.0 83.1 11.3 5.6 100.0 74.6 1.4 14.1 9.9

87 79 6 2 87 73 1 6 7

100.0 90.8 6.9 2.3 100.0 83.9 1.1 6.9 8.0

15 15 0 0 15 13 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 86.7 0.0 0.0 13.3

28 26 0 2 28 25 0 1 2

100.0 92.9 0.0 7.1 100.0 89.3 0.0 3.6 7.1

12 10 1 1 12 8 0 3 1

100.0 83.3 8.3 8.3 100.0 66.7 0.0 25.0 8.3

7 5 1 1 7 4 0 2 1

100.0 71.4 14.3 14.3 100.0 57.1 0.0 28.6 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 9 0 2 11 7 0 0 4

100.0 81.8 0.0 18.2 100.0 63.6 0.0 0.0 36.4

7 6 1 0 7 5 0 0 2

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 17 0 1 18 15 0 0 3

100.0 94.4 0.0 5.6 100.0 83.3 0.0 0.0 16.7

4 4 0 0 4 2 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 50.0

35 30 3 2 35 27 0 5 3

100.0 85.7 8.6 5.7 100.0 77.1 0.0 14.3 8.6

17 15 1 1 17 11 0 2 4

100.0 88.2 5.9 5.9 100.0 64.7 0.0 11.8 23.5

8 6 2 0 8 6 0 1 1

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 75.0 0.0 12.5 12.5

8 6 0 2 8 6 0 0 2

100.0 75.0 0.0 25.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

28 26 1 1 28 24 0 1 3

100.0 92.9 3.6 3.6 100.0 85.7 0.0 3.6 10.7

8 7 1 0 8 6 0 2 0

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 75.0 0.0 25.0 0.0

3 2 1 0 3 2 0 1 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 66.7 0.0 33.3 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 36 4 4 44 31 0 5 8

100.0 81.8 9.1 9.1 100.0 70.5 0.0 11.4 18.2

32 31 1 0 32 30 0 2 0

100.0 96.9 3.1 0.0 100.0 93.8 0.0 6.3 0.0

38 36 1 1 38 34 1 2 1

100.0 94.7 2.6 2.6 100.0 89.5 2.6 5.3 2.6

31 27 2 2 31 22 1 1 7

100.0 87.1 6.5 6.5 100.0 71.0 3.2 3.2 22.6

5 5 0 0 5 3 0 0 2

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 60.0 0.0 0.0 40.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第32表]

全体

問5(6) 契約更新の有無や基準等＜通

知の状況＞

令和５年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問5(6) 契約更新の有無や基準等＜実態との差異＞

[第33表]

全体
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 171 73 17 261 168 4 56 33

100.0 65.5 28.0 6.5 100.0 64.4 1.5 21.5 12.6

215 142 57 16 215 138 2 46 29

100.0 66.0 26.5 7.4 100.0 64.2 0.9 21.4 13.5

38 25 13 0 38 25 2 9 2

100.0 65.8 34.2 0.0 100.0 65.8 5.3 23.7 5.3

8 4 3 1 8 5 0 1 2

100.0 50.0 37.5 12.5 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

128 96 21 11 128 93 1 17 17

100.0 75.0 16.4 8.6 100.0 72.7 0.8 13.3 13.3

126 73 48 5 126 72 3 37 14

100.0 57.9 38.1 4.0 100.0 57.1 2.4 29.4 11.1

1 0 1 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

6 2 3 1 6 3 0 1 2

100.0 33.3 50.0 16.7 100.0 50.0 0.0 16.7 33.3

37 26 10 1 37 27 1 6 3

100.0 70.3 27.0 2.7 100.0 73.0 2.7 16.2 8.1

221 144 63 14 221 141 3 49 28

100.0 65.2 28.5 6.3 100.0 63.8 1.4 22.2 12.7

3 1 0 2 3 0 0 1 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 0.0 0.0 33.3 66.7

71 44 23 4 71 42 2 17 10

100.0 62.0 32.4 5.6 100.0 59.2 2.8 23.9 14.1

87 59 26 2 87 63 2 16 6

100.0 67.8 29.9 2.3 100.0 72.4 2.3 18.4 6.9

15 13 2 0 15 9 0 4 2

100.0 86.7 13.3 0.0 100.0 60.0 0.0 26.7 13.3

28 19 6 3 28 21 0 5 2

100.0 67.9 21.4 10.7 100.0 75.0 0.0 17.9 7.1

12 7 4 1 12 6 0 5 1

100.0 58.3 33.3 8.3 100.0 50.0 0.0 41.7 8.3

7 5 2 0 7 4 0 2 1

100.0 71.4 28.6 0.0 100.0 57.1 0.0 28.6 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 5 2 4 11 4 0 3 4

100.0 45.5 18.2 36.4 100.0 36.4 0.0 27.3 36.4

7 5 2 0 7 5 0 0 2

100.0 71.4 28.6 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 11 5 2 18 10 0 4 4

100.0 61.1 27.8 11.1 100.0 55.6 0.0 22.2 22.2

4 2 1 1 4 3 0 0 1

100.0 50.0 25.0 25.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 19 14 2 35 19 0 12 4

100.0 54.3 40.0 5.7 100.0 54.3 0.0 34.3 11.4

17 11 6 0 17 8 0 5 4

100.0 64.7 35.3 0.0 100.0 47.1 0.0 29.4 23.5

8 5 3 0 8 4 0 3 1

100.0 62.5 37.5 0.0 100.0 50.0 0.0 37.5 12.5

8 4 2 2 8 3 0 3 2

100.0 50.0 25.0 25.0 100.0 37.5 0.0 37.5 25.0

28 23 4 1 28 20 0 5 3

100.0 82.1 14.3 3.6 100.0 71.4 0.0 17.9 10.7

8 5 3 0 8 6 1 1 0

100.0 62.5 37.5 0.0 100.0 75.0 12.5 12.5 0.0

3 1 2 0 3 2 1 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 23 15 6 44 22 0 12 10

100.0 52.3 34.1 13.6 100.0 50.0 0.0 27.3 22.7

32 26 6 0 32 27 0 5 0

100.0 81.3 18.8 0.0 100.0 84.4 0.0 15.6 0.0

38 31 5 2 38 30 1 5 2

100.0 81.6 13.2 5.3 100.0 78.9 2.6 13.2 5.3

31 16 12 3 31 19 1 5 6

100.0 51.6 38.7 9.7 100.0 61.3 3.2 16.1 19.4

5 3 1 1 5 4 0 0 1

100.0 60.0 20.0 20.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第34表]

全体

問5(7) 正社員転換の有無や基準等＜

通知の状況＞

令和５年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問5(7) 正社員転換の有無や基準等＜実態との差異

＞

[第35表]

全体
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 217 31 13 261 196 3 32 30

100.0 83.1 11.9 5.0 100.0 75.1 1.1 12.3 11.5

215 181 23 11 215 163 2 23 27

100.0 84.2 10.7 5.1 100.0 75.8 0.9 10.7 12.6

38 29 8 1 38 27 1 9 1

100.0 76.3 21.1 2.6 100.0 71.1 2.6 23.7 2.6

8 7 0 1 8 6 0 0 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

128 114 7 7 128 101 1 9 17

100.0 89.1 5.5 5.5 100.0 78.9 0.8 7.0 13.3

126 97 24 5 126 90 2 23 11

100.0 77.0 19.0 4.0 100.0 71.4 1.6 18.3 8.7

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 4 0 0 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 30 6 1 37 26 1 7 3

100.0 81.1 16.2 2.7 100.0 70.3 2.7 18.9 8.1

221 187 25 9 221 170 2 24 25

100.0 84.6 11.3 4.1 100.0 76.9 0.9 10.9 11.3

3 0 0 3 3 0 0 1 2

100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 33.3 66.7

71 57 10 4 71 52 2 10 7

100.0 80.3 14.1 5.6 100.0 73.2 2.8 14.1 9.9

87 75 10 2 87 71 0 9 7

100.0 86.2 11.5 2.3 100.0 81.6 0.0 10.3 8.0

15 11 3 1 15 9 0 4 2

100.0 73.3 20.0 6.7 100.0 60.0 0.0 26.7 13.3

28 25 1 2 28 23 1 2 2

100.0 89.3 3.6 7.1 100.0 82.1 3.6 7.1 7.1

12 10 1 1 12 9 0 2 1

100.0 83.3 8.3 8.3 100.0 75.0 0.0 16.7 8.3

7 6 1 0 7 5 0 1 1

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 14.3 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 8 1 2 11 6 0 1 4

100.0 72.7 9.1 18.2 100.0 54.5 0.0 9.1 36.4

7 6 1 0 7 5 0 0 2

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 14 3 1 18 12 0 3 3

100.0 77.8 16.7 5.6 100.0 66.7 0.0 16.7 16.7

4 4 0 0 4 3 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 29 4 2 35 28 0 4 3

100.0 82.9 11.4 5.7 100.0 80.0 0.0 11.4 8.6

17 15 2 0 17 10 0 3 4

100.0 88.2 11.8 0.0 100.0 58.8 0.0 17.6 23.5

8 6 2 0 8 6 0 1 1

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 75.0 0.0 12.5 12.5

8 6 0 2 8 6 0 0 2

100.0 75.0 0.0 25.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

28 22 4 2 28 20 0 5 3

100.0 78.6 14.3 7.1 100.0 71.4 0.0 17.9 10.7

8 7 1 0 8 6 1 1 0

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 75.0 12.5 12.5 0.0

3 3 0 0 3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 29 11 4 44 25 1 11 7

100.0 65.9 25.0 9.1 100.0 56.8 2.3 25.0 15.9

32 31 1 0 32 30 0 2 0

100.0 96.9 3.1 0.0 100.0 93.8 0.0 6.3 0.0

38 36 1 1 38 34 1 2 1

100.0 94.7 2.6 2.6 100.0 89.5 2.6 5.3 2.6

31 24 5 2 31 20 0 3 8

100.0 77.4 16.1 6.5 100.0 64.5 0.0 9.7 25.8

5 5 0 0 5 4 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第36表]

全体

問5(8) 退職金の有無＜通知時期＞

令和５年度　全体

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

問5(8) 退職金の有無＜実態との差異＞

全体

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

[第37表]
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 228 20 13 261 210 4 16 31

100.0 87.4 7.7 5.0 100.0 80.5 1.5 6.1 11.9

215 186 17 12 215 171 3 13 28

100.0 86.5 7.9 5.6 100.0 79.5 1.4 6.0 13.0

38 35 3 0 38 33 1 3 1

100.0 92.1 7.9 0.0 100.0 86.8 2.6 7.9 2.6

8 7 0 1 8 6 0 0 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

128 115 5 8 128 103 1 6 18

100.0 89.8 3.9 6.3 100.0 80.5 0.8 4.7 14.1

126 107 15 4 126 102 3 10 11

100.0 84.9 11.9 3.2 100.0 81.0 2.4 7.9 8.7

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 4 0 0 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 66.7 0.0 0.0 33.3

37 34 2 1 37 32 1 1 3

100.0 91.9 5.4 2.7 100.0 86.5 2.7 2.7 8.1

221 193 18 10 221 178 3 14 26

100.0 87.3 8.1 4.5 100.0 80.5 1.4 6.3 11.8

3 1 0 2 3 0 0 1 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 0.0 0.0 33.3 66.7

71 59 8 4 71 55 2 7 7

100.0 83.1 11.3 5.6 100.0 77.5 2.8 9.9 9.9

87 79 6 2 87 75 1 4 7

100.0 90.8 6.9 2.3 100.0 86.2 1.1 4.6 8.0

15 14 1 0 15 12 0 1 2

100.0 93.3 6.7 0.0 100.0 80.0 0.0 6.7 13.3

28 25 1 2 28 25 1 0 2

100.0 89.3 3.6 7.1 100.0 89.3 3.6 0.0 7.1

12 11 0 1 12 10 0 1 1

100.0 91.7 0.0 8.3 100.0 83.3 0.0 8.3 8.3

7 7 0 0 7 6 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 85.7 0.0 0.0 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 6 2 3 11 4 0 2 5

100.0 54.5 18.2 27.3 100.0 36.4 0.0 18.2 45.5

7 6 1 0 7 5 0 0 2

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 16 1 1 18 14 0 1 3

100.0 88.9 5.6 5.6 100.0 77.8 0.0 5.6 16.7

4 4 0 0 4 3 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 75.0 0.0 0.0 25.0

35 31 2 2 35 28 0 4 3

100.0 88.6 5.7 5.7 100.0 80.0 0.0 11.4 8.6

17 16 1 0 17 12 0 1 4

100.0 94.1 5.9 0.0 100.0 70.6 0.0 5.9 23.5

8 6 2 0 8 6 0 1 1

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 75.0 0.0 12.5 12.5

8 4 2 2 8 5 0 1 2

100.0 50.0 25.0 25.0 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

28 26 1 1 28 24 0 1 3

100.0 92.9 3.6 3.6 100.0 85.7 0.0 3.6 10.7

8 8 0 0 8 7 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0 0.0

3 3 0 0 3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 34 6 4 44 31 1 5 7

100.0 77.3 13.6 9.1 100.0 70.5 2.3 11.4 15.9

32 31 1 0 32 32 0 0 0

100.0 96.9 3.1 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

38 36 0 2 38 35 1 0 2

100.0 94.7 0.0 5.3 100.0 92.1 2.6 0.0 5.3

31 24 5 2 31 19 1 3 8

100.0 77.4 16.1 6.5 100.0 61.3 3.2 9.7 25.8

5 5 0 0 5 4 0 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 80.0 0.0 0.0 20.0

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第38表]

全体

問5(9) 賞与の有無＜通知時期＞

令和５年度　全体

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

問5(9) 賞与の有無＜実態との差異＞

全体

[第39表]

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務
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上段：件数　下段：構成比

契約締結時

に通知

通知されて

いない
無回答 同じだった 違った わからない 無回答

261 211 36 14 261 195 2 33 31

100.0 80.8 13.8 5.4 100.0 74.7 0.8 12.6 11.9

215 170 32 13 215 157 1 28 29

100.0 79.1 14.9 6.0 100.0 73.0 0.5 13.0 13.5

38 34 4 0 38 33 1 4 0

100.0 89.5 10.5 0.0 100.0 86.8 2.6 10.5 0.0

8 7 0 1 8 5 0 1 2

100.0 87.5 0.0 12.5 100.0 62.5 0.0 12.5 25.0

128 110 9 9 128 100 1 9 18

100.0 85.9 7.0 7.0 100.0 78.1 0.8 7.0 14.1

126 95 27 4 126 91 1 23 11

100.0 75.4 21.4 3.2 100.0 72.2 0.8 18.3 8.7

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 5 0 1 6 3 0 1 2

100.0 83.3 0.0 16.7 100.0 50.0 0.0 16.7 33.3

37 33 3 1 37 31 0 3 3

100.0 89.2 8.1 2.7 100.0 83.8 0.0 8.1 8.1

221 177 33 11 221 163 2 30 26

100.0 80.1 14.9 5.0 100.0 73.8 0.9 13.6 11.8

3 1 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 58 9 4 71 54 1 9 7

100.0 81.7 12.7 5.6 100.0 76.1 1.4 12.7 9.9

87 65 20 2 87 64 1 15 7

100.0 74.7 23.0 2.3 100.0 73.6 1.1 17.2 8.0

15 14 1 0 15 12 0 1 2

100.0 93.3 6.7 0.0 100.0 80.0 0.0 6.7 13.3

28 25 1 2 28 25 0 1 2

100.0 89.3 3.6 7.1 100.0 89.3 0.0 3.6 7.1

12 11 0 1 12 10 0 1 1

100.0 91.7 0.0 8.3 100.0 83.3 0.0 8.3 8.3

7 6 1 0 7 5 0 1 1

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 14.3 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 6 2 3 11 4 0 2 5

100.0 54.5 18.2 27.3 100.0 36.4 0.0 18.2 45.5

7 6 1 0 7 5 0 0 2

100.0 85.7 14.3 0.0 100.0 71.4 0.0 0.0 28.6

18 15 1 2 18 13 0 2 3

100.0 83.3 5.6 11.1 100.0 72.2 0.0 11.1 16.7

4 4 0 0 4 2 0 1 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 25.0 25.0

35 24 8 3 35 23 1 8 3

100.0 68.6 22.9 8.6 100.0 65.7 2.9 22.9 8.6

17 15 2 0 17 10 0 2 5

100.0 88.2 11.8 0.0 100.0 58.8 0.0 11.8 29.4

8 7 1 0 8 6 0 1 1

100.0 87.5 12.5 0.0 100.0 75.0 0.0 12.5 12.5

8 4 2 2 8 4 0 2 2

100.0 50.0 25.0 25.0 100.0 50.0 0.0 25.0 25.0

28 25 2 1 28 23 0 2 3

100.0 89.3 7.1 3.6 100.0 82.1 0.0 7.1 10.7

8 6 2 0 8 6 0 2 0

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 75.0 0.0 25.0 0.0

3 2 1 0 3 2 0 1 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 66.7 0.0 33.3 0.0

4 4 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 36 4 4 44 33 0 4 7

100.0 81.8 9.1 9.1 100.0 75.0 0.0 9.1 15.9

32 27 5 0 32 28 0 4 0

100.0 84.4 15.6 0.0 100.0 87.5 0.0 12.5 0.0

38 33 3 2 38 33 1 2 2

100.0 86.8 7.9 5.3 100.0 86.8 2.6 5.3 5.3

31 23 6 2 31 20 0 4 7

100.0 74.2 19.4 6.5 100.0 64.5 0.0 12.9 22.6

5 5 0 0 5 3 0 1 1

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 60.0 0.0 20.0 20.0

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

[第40表]

全体

問5(10) 福利厚生制度＜通知時期＞

令和５年度　全体

無回答

男性

女性

その他

無回答

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

サービス業務

保安業務

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

[第41表]

問5(10) 福利厚生制度＜実態との差異＞

全体

 

  



203 

 

上段：件数　下段：構成比

あった なかった 無回答

410 233 170 7

100.0 56.8 41.5 1.7

261 107 106 48

100.0 41.0 40.6 18.4

215 86 92 37

100.0 40.0 42.8 17.2

38 18 13 7

100.0 47.4 34.2 18.4

8 3 1 4

100.0 37.5 12.5 50.0

128 50 56 22

100.0 39.1 43.8 17.2

126 53 50 23

100.0 42.1 39.7 18.3

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

6 3 0 3

100.0 50.0 0.0 50.0

37 24 7 6

100.0 64.9 18.9 16.2

221 82 97 42

100.0 37.1 43.9 19.0

3 1 2 0

100.0 33.3 66.7 0.0

71 32 26 13

100.0 45.1 36.6 18.3

87 33 37 17

100.0 37.9 42.5 19.5

15 8 4 3

100.0 53.3 26.7 20.0

28 8 14 6

100.0 28.6 50.0 21.4

12 7 5 0

100.0 58.3 41.7 0.0

7 3 3 1

100.0 42.9 42.9 14.3

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0

11 1 6 4

100.0 9.1 54.5 36.4

7 3 3 1

100.0 42.9 42.9 14.3

18 10 6 2

100.0 55.6 33.3 11.1

4 2 1 1

100.0 50.0 25.0 25.0

35 19 9 7

100.0 54.3 25.7 20.0

17 7 6 4

100.0 41.2 35.3 23.5

8 3 5 0

100.0 37.5 62.5 0.0

8 4 3 1

100.0 50.0 37.5 12.5

28 12 9 7

100.0 42.9 32.1 25.0

8 2 3 3

100.0 25.0 37.5 37.5

3 0 3 0

100.0 0.0 100.0 0.0

4 3 1 0

100.0 75.0 25.0 0.0

44 16 18 10

100.0 36.4 40.9 22.7

32 12 16 4

100.0 37.5 50.0 12.5

38 12 18 8

100.0 31.6 47.4 21.1

31 15 13 3

100.0 48.4 41.9 9.7

5 2 2 1

100.0 40.0 40.0 20.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

20 13 5 2

100.0 65.0 25.0 10.0

42 24 12 6

100.0 57.1 28.6 14.3

50 21 19 10

100.0 42.0 38.0 20.0

58 25 21 12

100.0 43.1 36.2 20.7

43 14 18 11

100.0 32.6 41.9 25.6

33 7 22 4

100.0 21.2 66.7 12.1

11 0 9 2

100.0 0.0 81.8 18.2

4 3 0 1

100.0 75.0 0.0 25.0

111 43 50 18

100.0 38.7 45.0 16.2

103 42 42 19

100.0 40.8 40.8 18.4

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

16 7 6 3

100.0 43.8 37.5 18.8

22 11 7 4

100.0 50.0 31.8 18.2

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 1 4

100.0 37.5 12.5 50.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

20 13 5 2

100.0 65.0 25.0 10.0

33 19 11 3

100.0 57.6 33.3 9.1

39 16 14 9

100.0 41.0 35.9 23.1

45 19 19 7

100.0 42.2 42.2 15.6

40 12 17 11

100.0 30.0 42.5 27.5

28 7 18 3

100.0 25.0 64.3 10.7

10 0 8 2

100.0 0.0 80.0 20.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

9 5 1 3

100.0 55.6 11.1 33.3

10 5 5 0

100.0 50.0 50.0 0.0

12 6 2 4

100.0 50.0 16.7 33.3

3 2 1 0

100.0 66.7 33.3 0.0

4 0 4 0

100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 1 4

100.0 37.5 12.5 50.0

令和元年度　全体

[第42表]

全体

問6(1) 9月の残業の有無

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無回答
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上段：件数　下段：構成比

1時間未満
1時間以上5

時間未満

5時間以上

10時間未満

10時間以上

20時間未満

20時間以上

30時間未満

30時間以上

60時間未満
60時間以上 無回答

平均

（時間）

中央値

（時間）

233 6 80 35 52 22 25 10 3 13.8 8.0

100.0 2.6 34.3 15.0 22.3 9.4 10.7 4.3 1.3

107 1 32 20 23 15 12 3 1 12.7 9.0

100.0 0.9 29.9 18.7 21.5 14.0 11.2 2.8 0.9

86 0 28 16 19 11 9 2 1 12.0 16.0

100.0 0.0 32.6 18.6 22.1 12.8 10.5 2.3 1.2

18 0 3 4 3 4 3 1 0 15.8 12.0

100.0 0.0 16.7 22.2 16.7 22.2 16.7 5.6 0.0

3 1 1 0 1 0 0 0 0 13.0 10.0

100.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

50 0 11 8 11 8 10 1 1 15.8 10.0

100.0 0.0 22.0 16.0 22.0 16.0 20.0 2.0 2.0

53 0 20 12 10 7 2 2 0 10.2 6.0

100.0 0.0 37.7 22.6 18.9 13.2 3.8 3.8 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 17.0 17.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 1 0 1 0 0 0 0 5.6 3.0

100.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

24 0 8 5 2 4 4 0 1 12.1 8.0

100.0 0.0 33.3 20.8 8.3 16.7 16.7 0.0 4.2

82 1 24 14 21 11 8 3 0 12.7 9.0

100.0 1.2 29.3 17.1 25.6 13.4 9.8 3.7 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 7.0 7.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 0 7 7 8 4 4 2 0 14.9 10.0

100.0 0.0 21.9 21.9 25.0 12.5 12.5 6.3 0.0

33 0 11 8 7 6 1 0 0 10.4 6.5

100.0 0.0 33.3 24.2 21.2 18.2 3.0 0.0 0.0

8 0 1 1 3 1 1 1 0 17.6 10.0

100.0 0.0 12.5 12.5 37.5 12.5 12.5 12.5 0.0

8 0 2 2 2 2 0 0 0 9.1 5.0

100.0 0.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0

7 0 1 0 2 0 3 0 1 24.0 27.0

100.0 0.0 14.3 0.0 28.6 0.0 42.9 0.0 14.3

3 0 0 1 0 0 2 0 0 28.3 35.0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 4.3 5.0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 1 0 0 1 1 0 0 15.8 15.0

100.0 0.0 33.3 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

10 0 8 0 1 1 0 0 0 6.3 4.0

100.0 0.0 80.0 0.0 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0

2 1 1 0 0 0 0 0 0 1.7 2.0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

19 0 4 1 8 0 4 1 1 15.7 10.5

100.0 0.0 21.1 5.3 42.1 0.0 21.1 5.3 5.3

7 0 2 2 0 0 3 0 0 19.1 10.0

100.0 0.0 28.6 28.6 0.0 0.0 42.9 0.0 0.0

3 0 1 0 0 0 1 1 0 30.7 30.0

100.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0

4 0 0 2 1 1 0 0 0 12.3 12.0

100.0 0.0 0.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 0.0

12 0 2 2 4 3 0 1 0 12.5 10.0

100.0 0.0 16.7 16.7 33.3 25.0 0.0 8.3 0.0

2 0 0 0 1 1 0 0 0 17.6 10.0

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 1 0 1 1 0 0 22.0 25.0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

16 0 8 3 2 3 0 0 0 7.8 4.5

100.0 0.0 50.0 18.8 12.5 18.8 0.0 0.0 0.0

12 0 4 2 3 2 1 0 0 9.9 5.0

100.0 0.0 33.3 16.7 25.0 16.7 8.3 0.0 0.0

12 0 3 3 3 2 1 0 0 12.4 10.0

100.0 0.0 25.0 25.0 25.0 16.7 8.3 0.0 0.0

15 0 7 4 1 2 1 0 0 9.1 5.0

100.0 0.0 46.7 26.7 6.7 13.3 6.7 0.0 0.0

2 1 1 0 0 0 0 0 0 1.7 2.0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

13 0 1 1 5 3 2 1 0 18.2 15.0

100.0 0.0 7.7 7.7 38.5 23.1 15.4 7.7 0.0

24 0 5 8 5 4 1 1 0 12.2 10.0

100.0 0.0 20.8 33.3 20.8 16.7 4.2 4.2 0.0

21 0 7 4 5 4 1 0 0 10.1 7.0

100.0 0.0 33.3 19.0 23.8 19.0 4.8 0.0 0.0

25 0 9 5 4 1 5 1 0 13.5 8.0

100.0 0.0 36.0 20.0 16.0 4.0 20.0 4.0 0.0

14 0 4 1 3 3 2 0 1 14.0 12.5

100.0 0.0 28.6 7.1 21.4 21.4 14.3 0.0 7.1

7 0 5 1 0 0 1 0 0 8.3 3.0

100.0 0.0 71.4 14.3 0.0 0.0 14.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 11.0 11.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 1 0 1 0 0 0 0 3.8 2.5

100.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

43 0 11 6 10 6 8 1 1 14.7 10.0

100.0 0.0 25.6 14.0 23.3 14.0 18.6 2.3 2.3

42 0 17 10 8 5 1 1 0 9.2 5.0

100.0 0.0 40.5 23.8 19.0 11.9 2.4 2.4 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 17.0 17.0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 0 2 1 2 2 0 0 18.7 20.0

100.0 0.0 0.0 28.6 14.3 28.6 28.6 0.0 0.0

11 0 3 2 2 2 1 1 0 14.1 9.0

100.0 0.0 27.3 18.2 18.2 18.2 9.1 9.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0 0.0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 1 0 1 0 0 0 0 13.0 6.5

100.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第43表]

全体

問6(2) 1ヶ月の残業時間

令和元年度　全体

令和５年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

女性

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

残業時間分

の支払があ

る

残業時間の

うち一部の

支払がある

通常賃金の

中に残業代

が含まれて

いる（固定

残業代、み

なし残業

等）

残業代は一

切支払われ

ない

わからない 残業がない その他 無回答

410 302 8 29 17 9 5 19 21

100.0 73.7 2.0 7.1 4.1 2.2 1.2 4.6 5.1

107 86 4 11 1 0 0 5 0

100.0 80.4 3.7 10.3 0.9 0.0 0.0 4.7 0.0

86 69 4 10 1 0 0 2 0

100.0 80.2 4.7 11.6 1.2 0.0 0.0 2.3 0.0

18 14 0 1 0 0 0 3 0

100.0 77.8 0.0 5.6 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0

3 3 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

50 37 3 6 1 0 0 3 0

100.0 74.0 6.0 12.0 2.0 0.0 0.0 6.0 0.0

53 45 1 5 0 0 0 2 0

100.0 84.9 1.9 9.4 0.0 0.0 0.0 3.8 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 3 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

24 19 1 3 0 0 0 1 0

100.0 79.2 4.2 12.5 0.0 0.0 0.0 4.2 0.0

82 66 3 8 1 0 0 4 0

100.0 80.5 3.7 9.8 1.2 0.0 0.0 4.9 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 20 2 8 0 0 0 2 0

100.0 62.5 6.3 25.0 0.0 0.0 0.0 6.3 0.0

33 27 2 2 0 0 0 2 0

100.0 81.8 6.1 6.1 0.0 0.0 0.0 6.1 0.0

8 8 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 8 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 3 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 1 1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0

10 10 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 2 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

43 33 3 5 1 0 0 1 0

100.0 76.7 7.0 11.6 2.3 0.0 0.0 2.3 0.0

42 35 1 5 0 0 0 1 0

100.0 83.3 2.4 11.9 0.0 0.0 0.0 2.4 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 4 0 1 0 0 0 2 0

100.0 57.1 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0 28.6 0.0

11 10 0 0 0 0 0 1 0

100.0 90.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 9.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 3 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全体

問6(3) 残業代の支払形式

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

女性

その他

無回答

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

[第44表]
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上段：件数　下段：構成比

ある ない 無回答 ある ない 無回答

410 117 283 10 117 38 79 0

100.0 28.5 69.0 2.4 100.0 32.5 67.5 0.0

261 88 164 9 88 21 67 0

100.0 33.7 62.8 3.4 100.0 23.9 76.1 0.0

215 77 131 7 77 20 57 0

100.0 35.8 60.9 3.3 100.0 26.0 74.0 0.0

38 10 27 1 10 1 9 0

100.0 26.3 71.1 2.6 100.0 10.0 90.0 0.0

8 1 6 1 1 0 1 0

100.0 12.5 75.0 12.5 100.0 0.0 100.0 0.0

128 31 92 5 31 10 21 0

100.0 24.2 71.9 3.9 100.0 32.3 67.7 0.0

126 56 67 3 56 11 45 0

100.0 44.4 53.2 2.4 100.0 19.6 80.4 0.0

1 1 0 0 1 0 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

6 0 5 1 0 0 0 0

100.0 0.0 83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0

37 12 24 1 12 3 9 0

100.0 32.4 64.9 2.7 100.0 25.0 75.0 0.0

221 75 138 8 75 18 57 0

100.0 33.9 62.4 3.6 100.0 24.0 76.0 0.0

3 1 2 0 1 0 1 0

100.0 33.3 66.7 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

71 20 48 3 20 6 14 0

100.0 28.2 67.6 4.2 100.0 30.0 70.0 0.0

87 32 52 3 32 6 26 0

100.0 36.8 59.8 3.4 100.0 18.8 81.3 0.0

15 2 13 0 2 0 2 0

100.0 13.3 86.7 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

28 11 15 2 11 3 8 0

100.0 39.3 53.6 7.1 100.0 27.3 72.7 0.0

12 1 11 0 1 0 1 0

100.0 8.3 91.7 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

7 3 4 0 3 1 2 0

100.0 42.9 57.1 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 5 5 1 5 1 4 0

100.0 45.5 45.5 9.1 100.0 20.0 80.0 0.0

7 1 6 0 1 0 1 0

100.0 14.3 85.7 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

18 12 6 0 12 3 9 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0

4 1 3 0 1 1 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

111 27 79 5 27 9 18 0

100.0 24.3 71.2 4.5 100.0 33.3 66.7 0.0

103 49 52 2 49 11 38 0

100.0 47.6 50.5 1.9 100.0 22.4 77.6 0.0

1 1 0 0 1 0 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

16 4 12 0 4 1 3 0

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0

22 6 15 1 6 0 6 0

100.0 27.3 68.2 4.5 100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 6 1 1 0 1 0

100.0 12.5 75.0 12.5 100.0 0.0 100.0 0.0

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

[第45表]

全体

問7(1) 他社で契約社員

として働いた経験

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

[第46表]

問7(2) 雇止めをされた

経験の有無

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

女性

その他

無回答

全体
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上段：件数　下段：構成比

業務量の減

少

経営状況の

悪化

プロジェク

トの終了
能力不足

勤務態度不

良

傷病などの

健康不良

更新を重ね

ていたが、

最後の契約

であらかじ

め更新しな

い契約で

あった

通算契約期

間または更

新回数の上

限に達した

周囲との人

間関係

特に説明な

し
その他 無回答

38 8 8 4 4 1 1 3 5 3 6 4 0

100.0 21.1 21.1 10.5 10.5 2.6 2.6 7.9 13.2 7.9 15.8 10.5 0.0

21 4 4 3 3 0 2 2 4 1 3 0 0

100.0 19.0 19.0 14.3 14.3 0.0 9.5 9.5 19.0 4.8 14.3 0.0 0.0

20 4 4 2 3 0 2 2 4 1 2 0 0

100.0 20.0 20.0 10.0 15.0 0.0 10.0 10.0 20.0 5.0 10.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 1 2 2 1 0 1 0 2 0 2 0 0

100.0 10.0 20.0 20.0 10.0 0.0 10.0 0.0 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0

11 3 2 1 2 0 1 2 2 1 1 0 0

100.0 27.3 18.2 9.1 18.2 0.0 9.1 18.2 18.2 9.1 9.1 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0

18 4 4 3 2 0 2 2 3 1 2 0 0

100.0 22.2 22.2 16.7 11.1 0.0 11.1 11.1 16.7 5.6 11.1 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 1 2 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0

100.0 16.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0

6 1 0 3 1 0 0 1 0 0 1 0 0

100.0 16.7 0.0 50.0 16.7 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0 16.7 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 1 2 1 1 0 1 0 2 0 1 0 0

100.0 11.1 22.2 11.1 11.1 0.0 11.1 0.0 22.2 0.0 11.1 0.0 0.0

11 3 2 1 2 0 1 2 2 1 1 0 0

100.0 27.3 18.2 9.1 18.2 0.0 9.1 18.2 18.2 9.1 9.1 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

雇止めを撤

回するよう

に要求した

退職日を延

期するよう

要求した

何らかの補

償を要求し

た

やむを得

ず、通告を

受入れた

公的機関に

相談した

労働組合に

相談した
その他 無回答

27 5 0 3 19 2 1 2 0

100.0 18.5 0.0 11.1 70.4 7.4 3.7 7.4 0.0

21 0 1 1 18 2 0 0 0

100.0 0.0 4.8 4.8 85.7 9.5 0.0 0.0 0.0

20 0 1 1 17 2 0 0 0

100.0 0.0 5.0 5.0 85.0 10.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 1 1 8 1 0 0 0

100.0 0.0 10.0 10.0 80.0 10.0 0.0 0.0 0.0

11 0 0 0 10 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 90.9 9.1 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 3 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

18 0 1 1 15 2 0 0 0

100.0 0.0 5.6 5.6 83.3 11.1 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 0 1 1 5 0 0 0 0

100.0 0.0 16.7 16.7 83.3 0.0 0.0 0.0 0.0

6 0 0 0 6 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 3 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 3 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

9 0 1 1 7 1 0 0 0

100.0 0.0 11.1 11.1 77.8 11.1 0.0 0.0 0.0

11 0 0 0 10 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 90.9 9.1 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

[第47表]

全体

問7(3) 雇止めを通告された主な理由（複数回答）

女性

その他

無回答

[第48表]

全体

問7(4) 雇止めへの対応方法（複数回答）

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

女性

その他

無回答

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務
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上段：件数　下段：構成比

ある ない 無回答 ある ない 無回答

117 10 105 2 117 65 48 4

100.0 8.5 89.7 1.7 100.0 55.6 41.0 3.4

88 3 85 0 88 39 49 0

100.0 3.4 96.6 0.0 100.0 44.3 55.7 0.0

77 2 75 0 77 31 46 0

100.0 2.6 97.4 0.0 100.0 40.3 59.7 0.0

10 1 9 0 10 7 3 0

100.0 10.0 90.0 0.0 100.0 70.0 30.0 0.0

1 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

31 1 30 0 31 9 22 0

100.0 3.2 96.8 0.0 100.0 29.0 71.0 0.0

56 2 54 0 56 29 27 0

100.0 3.6 96.4 0.0 100.0 51.8 48.2 0.0

1 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

12 0 12 0 12 2 10 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 16.7 83.3 0.0

75 3 72 0 75 37 38 0

100.0 4.0 96.0 0.0 100.0 49.3 50.7 0.0

1 0 1 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

20 2 18 0 20 9 11 0

100.0 10.0 90.0 0.0 100.0 45.0 55.0 0.0

32 1 31 0 32 14 18 0

100.0 3.1 96.9 0.0 100.0 43.8 56.3 0.0

2 0 2 0 2 1 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0

11 0 11 0 11 4 7 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 36.4 63.6 0.0

1 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

3 0 3 0 3 2 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 0 5 0 5 1 4 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 20.0 80.0 0.0

1 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

12 0 12 0 12 6 6 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0

1 0 1 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

27 0 27 0 27 6 21 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 22.2 77.8 0.0

49 2 47 0 49 24 25 0

100.0 4.1 95.9 0.0 100.0 49.0 51.0 0.0

1 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

4 1 3 0 4 3 1 0

100.0 25.0 75.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0

6 0 6 0 6 4 2 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

自分の都合

（他社への

就業等）

提示された

労働条件と

実態との相

違

会社の扱い

に対する不

満

いじめ・嫌

がらせ

セクシュア

ルハラスメ

ント

育児・介護
会社からの

退職勧奨

傷病などの

健康不良
その他 無回答

65 38 12 13 11 2 6 5 8 6 0

100.0 58.5 18.5 0.0 16.9 3.1 9.2 7.7 12.3 9.2 0.0

39 28 7 13 7 1 2 1 5 3 0

100.0 71.8 17.9 33.3 17.9 2.6 5.1 2.6 12.8 7.7 0.0

31 20 6 9 5 1 2 1 4 2 0

100.0 64.5 19.4 29.0 16.1 3.2 6.5 3.2 12.9 6.5 0.0

7 7 1 4 2 0 0 0 1 1 0

100.0 100.0 14.3 57.1 28.6 0.0 0.0 0.0 14.3 14.3 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 8 2 3 2 1 1 0 0 0 0

100.0 88.9 22.2 33.3 22.2 11.1 11.1 0.0 0.0 0.0 0.0

29 20 5 9 5 0 1 1 4 2 0

100.0 69.0 17.2 31.0 17.2 0.0 3.4 3.4 13.8 6.9 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

37 27 7 12 7 1 2 1 4 3 0

100.0 73.0 18.9 32.4 18.9 2.7 5.4 2.7 10.8 8.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 7 3 6 2 1 0 0 1 0 0

100.0 77.8 33.3 66.7 22.2 11.1 0.0 0.0 11.1 0.0 0.0

14 11 2 4 2 0 1 0 2 0 0

100.0 78.6 14.3 28.6 14.3 0.0 7.1 0.0 14.3 0.0 0.0

1 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0

100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

4 2 0 1 0 0 1 0 1 1 0

100.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 25.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 4 2 0 1 0 0 0 0 1 0

100.0 66.7 33.3 0.0 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 5 1 1 1 1 1 0 0 0 0

100.0 83.3 16.7 16.7 16.7 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0

24 15 5 7 4 0 1 1 3 1 0

100.0 62.5 20.8 29.2 16.7 0.0 4.2 4.2 12.5 4.2 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0

3 3 1 2 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 33.3 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 2 1 0 0 0 1 1 0

100.0 100.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

[第49表]

全体

問8(1) 中途解約通告を

された経験の有無

女性

その他

無回答

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和元年度　全体

令和５年度　全体

性

別

男性

女性

その他

無回答

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

[第51表]

全体

問9(2) 途中退職を申し出た理由（複数回答）

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

[第50表]

問9(1) 途中退職を

申し出たことの有無
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上段：件数　下段：構成比

採用時に実

施

契約途中に

実施

実施されて

いない
無回答

社内のoff-

JT
社内のOJT

外部の研修

に参加
その他 無回答

410 185 116 122 18 270 90 221 70 4 2

100.0 45.1 28.3 29.8 4.4 100.0 33.3 81.9 25.9 1.5 0.7

261 91 101 96 2 163 17 43 9 2 117

100.0 34.9 38.7 36.8 0.8 100.0 10.4 26.4 5.5 1.2 71.8

215 73 89 76 1 138 16 38 8 2 97

100.0 34.0 41.4 35.3 0.5 100.0 11.6 27.5 5.8 1.4 70.3

38 16 9 17 0 21 1 5 1 0 16

100.0 42.1 23.7 44.7 0.0 100.0 4.8 23.8 4.8 0.0 76.2

8 2 3 3 1 4 0 0 0 0 4

100.0 25.0 37.5 37.5 12.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

128 41 49 51 0 77 10 23 5 1 53

100.0 32.0 38.3 39.8 0.0 100.0 13.0 29.9 6.5 1.3 68.8

126 49 50 42 1 83 7 20 4 1 61

100.0 38.9 39.7 33.3 0.8 100.0 8.4 24.1 4.8 1.2 73.5

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 1 2 2 1 3 0 0 0 0 3

100.0 16.7 33.3 33.3 16.7 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

37 16 11 10 1 26 1 7 1 0 18

100.0 43.2 29.7 27.0 2.7 100.0 3.8 26.9 3.8 0.0 69.2

221 74 88 86 1 134 16 36 8 2 96

100.0 33.5 39.8 38.9 0.5 100.0 11.9 26.9 6.0 1.5 71.6

3 1 2 0 0 3 0 0 0 0 3

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 18 26 31 0 40 1 12 0 0 28

100.0 25.4 36.6 43.7 0.0 100.0 2.5 30.0 0.0 0.0 70.0

87 23 32 39 0 48 6 14 4 1 32

100.0 26.4 36.8 44.8 0.0 100.0 12.5 29.2 8.3 2.1 66.7

15 9 5 3 0 12 0 4 0 1 8

100.0 60.0 33.3 20.0 0.0 100.0 0.0 33.3 0.0 8.3 66.7

28 15 16 6 0 22 8 8 3 0 14

100.0 53.6 57.1 21.4 0.0 100.0 36.4 36.4 13.6 0.0 63.6

12 7 4 1 0 11 1 2 0 0 9

100.0 58.3 33.3 8.3 0.0 100.0 9.1 18.2 0.0 0.0 81.8

7 1 1 5 0 2 0 0 0 0 2

100.0 14.3 14.3 71.4 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 5 3 3 0 8 0 0 0 0 8

100.0 45.5 27.3 27.3 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

7 2 4 3 0 4 1 1 2 0 2

100.0 28.6 57.1 42.9 0.0 100.0 25.0 25.0 50.0 0.0 50.0

18 10 8 3 1 14 0 2 0 0 12

100.0 55.6 44.4 16.7 5.6 100.0 0.0 14.3 0.0 0.0 85.7

4 1 2 1 1 2 0 0 0 0 2

100.0 25.0 50.0 25.0 25.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

111 36 44 43 0 68 9 20 4 1 47

100.0 32.4 39.6 38.7 0.0 100.0 13.2 29.4 5.9 1.5 69.1

103 37 45 32 1 70 7 18 4 1 50

100.0 35.9 43.7 31.1 1.0 100.0 10.0 25.7 5.7 1.4 71.4

1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 5 4 8 0 8 1 3 1 0 5

100.0 31.3 25.0 50.0 0.0 100.0 12.5 37.5 12.5 0.0 62.5

22 11 5 9 0 13 0 2 0 0 11

100.0 50.0 22.7 40.9 0.0 100.0 0.0 15.4 0.0 0.0 84.6

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 3 3 1 4 0 0 0 0 4

100.0 25.0 37.5 37.5 12.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

[第52表]

全体

問10(1) 研修の実施時期（複数回答）

令和元年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

性

別

男性

女性

その他

無回答

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

[第53表]

問10(2) 研修の実施方法（複数回答）

全体
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上段：件数　下段：構成比

以前の勤務

先
社内の研修

学校・専門

学校等

公共職業訓

練

独学（通信

教育を含

む）

その他 無回答

担当業務に

関する専門

的技術・知

識

パソコン・

OA機器操作

一般常識・

マナー

担当業務以

外の仕事の

幅を広げる

ための知

識・技術

マネジメン

トに関する

知識

特にない その他 無回答

410 215 74 19 78 181 49 21 410 142 52 10 56 15 9 113 13

100.0 52.4 18.0 4.6 19.0 44.1 12.0 5.1 100.0 34.6 12.7 2.4 13.7 3.7 2.2 27.6 3.2

261 155 100 47 14 61 25 4 261 111 31 7 32 7 66 1 6

100.0 59.4 38.3 18.0 5.4 23.4 9.6 1.5 100.0 42.5 11.9 2.7 12.3 2.7 25.3 0.4 2.3

215 128 82 36 10 47 22 4 215 92 22 6 28 3 57 1 6

100.0 59.5 38.1 16.7 4.7 21.9 10.2 1.9 100.0 42.8 10.2 2.8 13.0 1.4 26.5 0.5 2.8

38 23 15 10 4 12 1 0 38 17 8 1 4 2 6 0 0

100.0 60.5 39.5 26.3 10.5 31.6 2.6 0.0 100.0 44.7 21.1 2.6 10.5 5.3 15.8 0.0 0.0

8 4 3 1 0 2 2 0 8 2 1 0 0 2 3 0 0

100.0 50.0 37.5 12.5 0.0 25.0 25.0 0.0 100.0 25.0 12.5 0.0 0.0 25.0 37.5 0.0 0.0

128 70 52 17 9 27 9 3 128 47 9 2 20 4 43 1 2

100.0 54.7 40.6 13.3 7.0 21.1 7.0 2.3 100.0 36.7 7.0 1.6 15.6 3.1 33.6 0.8 1.6

126 81 47 29 5 32 13 1 126 61 21 5 12 2 21 0 4

100.0 64.3 37.3 23.0 4.0 25.4 10.3 0.8 100.0 48.4 16.7 4.0 9.5 1.6 16.7 0.0 3.2

1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 4 1 1 0 2 2 0 6 2 1 0 0 1 2 0 0

100.0 66.7 16.7 16.7 0.0 33.3 33.3 0.0 100.0 33.3 16.7 0.0 0.0 16.7 33.3 0.0 0.0

37 17 22 8 2 7 4 0 37 19 5 1 2 2 7 1 0

100.0 45.9 59.5 21.6 5.4 18.9 10.8 0.0 100.0 51.4 13.5 2.7 5.4 5.4 18.9 2.7 0.0

221 137 76 39 12 54 21 4 221 92 26 6 30 5 58 0 4

100.0 62.0 34.4 17.6 5.4 24.4 9.5 1.8 100.0 41.6 11.8 2.7 13.6 2.3 26.2 0.0 1.8

3 1 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 1 0 2

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7

71 55 12 28 1 19 1 0 71 42 6 1 8 2 12 0 0

100.0 77.5 16.9 39.4 1.4 26.8 1.4 0.0 100.0 59.2 8.5 1.4 11.3 2.8 16.9 0.0 0.0

87 58 28 10 6 22 14 1 87 35 12 3 15 2 19 0 1

100.0 66.7 32.2 11.5 6.9 25.3 16.1 1.1 100.0 40.2 13.8 3.4 17.2 2.3 21.8 0.0 1.1

15 6 12 0 0 3 0 0 15 5 2 1 2 1 4 0 0

100.0 40.0 80.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 100.0 33.3 13.3 6.7 13.3 6.7 26.7 0.0 0.0

28 8 18 4 1 6 3 1 28 12 4 1 5 0 6 0 0

100.0 28.6 64.3 14.3 3.6 21.4 10.7 3.6 100.0 42.9 14.3 3.6 17.9 0.0 21.4 0.0 0.0

12 3 10 0 2 0 2 0 12 4 0 0 1 0 6 0 1

100.0 25.0 83.3 0.0 16.7 0.0 16.7 0.0 100.0 33.3 0.0 0.0 8.3 0.0 50.0 0.0 8.3

7 4 1 0 0 3 0 0 7 0 3 0 1 0 3 0 0

100.0 57.1 14.3 0.0 0.0 42.9 0.0 0.0 100.0 0.0 42.9 0.0 14.3 0.0 42.9 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 5 5 0 0 0 1 1 11 3 0 0 0 0 6 0 2

100.0 45.5 45.5 0.0 0.0 0.0 9.1 9.1 100.0 27.3 0.0 0.0 0.0 0.0 54.5 0.0 18.2

7 5 3 1 1 2 0 0 7 4 0 1 0 1 1 0 0

100.0 71.4 42.9 14.3 14.3 28.6 0.0 0.0 100.0 57.1 0.0 14.3 0.0 14.3 14.3 0.0 0.0

18 7 10 4 2 5 2 1 18 4 3 0 0 1 7 1 2

100.0 38.9 55.6 22.2 11.1 27.8 11.1 5.6 100.0 22.2 16.7 0.0 0.0 5.6 38.9 5.6 11.1

4 3 1 0 1 1 2 0 4 2 1 0 0 0 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 25.0 25.0 50.0 0.0 100.0 50.0 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

111 58 45 14 7 20 9 3 111 40 8 2 17 1 40 1 2

100.0 52.3 40.5 12.6 6.3 18.0 8.1 2.7 100.0 36.0 7.2 1.8 15.3 0.9 36.0 0.9 1.8

103 70 37 22 3 27 12 1 103 51 14 4 11 2 17 0 4

100.0 68.0 35.9 21.4 2.9 26.2 11.7 1.0 100.0 49.5 13.6 3.9 10.7 1.9 16.5 0.0 3.9

1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 12 6 3 2 7 0 0 16 7 1 0 3 2 3 0 0

100.0 75.0 37.5 18.8 12.5 43.8 0.0 0.0 100.0 43.8 6.3 0.0 18.8 12.5 18.8 0.0 0.0

22 11 9 7 2 5 1 0 22 10 7 1 1 0 3 0 0

100.0 50.0 40.9 31.8 9.1 22.7 4.5 0.0 100.0 45.5 31.8 4.5 4.5 0.0 13.6 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 4 3 1 0 2 2 0 8 2 1 0 0 2 3 0 0

100.0 50.0 37.5 12.5 0.0 25.0 25.0 0.0 100.0 25.0 12.5 0.0 0.0 25.0 37.5 0.0 0.0

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第54表]

全体

問10(3) 業務上のスキルを習得した場所（複数回答）

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

[第55表]

問10(4) 今後希望する研修内容

全体
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上段：件数　下段：構成比

会社の指示

で取り組ん

でいる

会社から周

知・広報が

あったのみ

で、自ら取

り組んでい

る

会社からの

案内などは

なく、自ら

取り組んで

いる

取り組んで

いない
興味が無い 無回答

研修費用

(外部講座

の受講代

等)の支給

教材費(テ

キスト代

等)の支給

休暇制度

（外部講座

や試験参加

等）の充実

その他 無回答

261 32 23 57 123 21 5 112 71 49 50 13 6

100.0 12.3 8.8 21.8 47.1 8.0 1.9 100.0 63.4 43.8 44.6 11.6 5.4

215 25 18 45 104 19 4 88 54 35 36 10 6

100.0 11.6 8.4 20.9 48.4 8.8 1.9 100.0 61.4 39.8 40.9 11.4 6.8

38 5 5 12 14 1 1 22 16 14 13 3 0

100.0 13.2 13.2 31.6 36.8 2.6 2.6 100.0 72.7 63.6 59.1 13.6 0.0

8 2 0 0 5 1 0 2 1 0 1 0 0

100.0 25.0 0.0 0.0 62.5 12.5 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0

128 21 12 25 55 15 0 58 36 25 22 6 2

100.0 16.4 9.4 19.5 43.0 11.7 0.0 100.0 62.1 43.1 37.9 10.3 3.4

126 9 11 32 63 6 5 52 34 24 27 7 4

100.0 7.1 8.7 25.4 50.0 4.8 4.0 100.0 65.4 46.2 51.9 13.5 7.7

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 2 0 0 4 0 0 2 1 0 1 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0

37 7 4 10 12 2 2 21 12 11 9 2 0

100.0 18.9 10.8 27.0 32.4 5.4 5.4 100.0 57.1 52.4 42.9 9.5 0.0

221 25 19 47 110 19 1 91 59 38 41 11 6

100.0 11.3 8.6 21.3 49.8 8.6 0.5 100.0 64.8 41.8 45.1 12.1 6.6

3 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

71 5 7 23 34 1 1 35 22 15 14 2 2

100.0 7.0 9.9 32.4 47.9 1.4 1.4 100.0 62.9 42.9 40.0 5.7 5.7

87 8 7 22 46 4 0 37 27 21 20 5 0

100.0 9.2 8.0 25.3 52.9 4.6 0.0 100.0 73.0 56.8 54.1 13.5 0.0

15 0 1 3 9 2 0 4 1 1 2 1 0

100.0 0.0 6.7 20.0 60.0 13.3 0.0 100.0 25.0 25.0 50.0 25.0 0.0

28 9 3 2 8 5 1 14 10 5 2 1 3

100.0 32.1 10.7 7.1 28.6 17.9 3.6 100.0 71.4 35.7 14.3 7.1 21.4

12 4 1 1 4 2 0 6 2 2 3 1 0

100.0 33.3 8.3 8.3 33.3 16.7 0.0 100.0 33.3 33.3 50.0 16.7 0.0

7 2 1 1 3 0 0 4 0 1 3 0 0

100.0 28.6 14.3 14.3 42.9 0.0 0.0 100.0 0.0 25.0 75.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 0 0 7 3 1 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 63.6 27.3 9.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 1 2 3 1 0 3 2 1 2 1 0

100.0 0.0 14.3 28.6 42.9 14.3 0.0 100.0 66.7 33.3 66.7 33.3 0.0

18 2 2 3 7 2 2 7 5 3 3 2 1

100.0 11.1 11.1 16.7 38.9 11.1 11.1 100.0 71.4 42.9 42.9 28.6 14.3

4 2 0 0 2 0 0 2 2 0 1 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0

111 18 10 19 49 15 0 47 29 19 16 5 2

100.0 16.2 9.0 17.1 44.1 13.5 0.0 100.0 61.7 40.4 34.0 10.6 4.3

103 7 8 26 54 4 4 41 25 16 20 5 4

100.0 6.8 7.8 25.2 52.4 3.9 3.9 100.0 61.0 39.0 48.8 12.2 9.8

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 3 2 6 5 0 0 11 7 6 6 1 0

100.0 18.8 12.5 37.5 31.3 0.0 0.0 100.0 63.6 54.5 54.5 9.1 0.0

22 2 3 6 9 1 1 11 9 8 7 2 0

100.0 9.1 13.6 27.3 40.9 4.5 4.5 100.0 81.8 72.7 63.6 18.2 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 0 0 5 1 0 2 1 0 1 0 0

100.0 25.0 0.0 0.0 62.5 12.5 0.0 100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問11(1) リスキリング取組状況

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

女性

その他

無回答

[第57表]

全体

問11(2) リスキリング取組による会社への要望（複数回答）

管理的業務

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

[第56表]
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上段：件数　下段：構成比

ある

対象者では

あるが利用

したことは

ない

対象者と

なったこと

がない

無回答 ある

対象者では

あるが利用

したことは

ない

対象者と

なったこと

がない

無回答

410 11 35 328 36 410 2 56 315 37

100.0 2.7 8.5 80.0 8.8 100.0 0.4 10.6 80.1 9.0

261 12 17 210 22 261 8 28 204 21

100.0 4.6 6.5 80.5 8.4 100.0 3.1 10.7 78.2 8.0

215 8 14 172 21 215 7 23 168 17

100.0 3.7 6.5 80.0 9.8 100.0 3.3 10.7 78.1 7.9

38 4 3 30 1 38 1 5 29 3

100.0 10.5 7.9 78.9 2.6 100.0 2.6 13.2 76.3 7.9

8 0 0 8 0 8 0 0 7 1

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 87.5 12.5

128 1 8 109 10 128 4 9 107 8

100.0 0.8 6.3 85.2 7.8 100.0 3.1 7.0 83.6 6.3

126 11 9 94 12 126 4 18 92 12

100.0 8.7 7.1 74.6 9.5 100.0 3.2 14.3 73.0 9.5

1 0 0 1 0 1 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 0 0 6 0 6 0 0 5 1

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 83.3 16.7

37 2 4 29 2 37 2 2 31 2

100.0 5.4 10.8 78.4 5.4 100.0 5.4 5.4 83.8 5.4

221 10 13 180 18 221 6 26 172 17

100.0 4.5 5.9 81.4 8.1 100.0 2.7 11.8 77.8 7.7

3 0 0 1 2 3 0 0 1 2

100.0 0.0 0.0 33.3 66.7 100.0 0.0 0.0 33.3 66.7

71 1 7 59 4 71 2 7 59 3

100.0 1.4 9.9 83.1 5.6 100.0 2.8 9.9 83.1 4.2

87 8 6 68 5 87 3 11 68 5

100.0 9.2 6.9 78.2 5.7 100.0 3.4 12.6 78.2 5.7

15 0 0 15 0 15 0 1 14 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 6.7 93.3 0.0

28 0 0 24 4 28 0 3 22 3

100.0 0.0 0.0 85.7 14.3 100.0 0.0 10.7 78.6 10.7

12 0 0 10 2 12 1 0 10 1

100.0 0.0 0.0 83.3 16.7 100.0 8.3 0.0 83.3 8.3

7 0 2 4 1 7 0 2 4 1

100.0 0.0 28.6 57.1 14.3 100.0 0.0 28.6 57.1 14.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 0 1 8 2 11 0 1 8 2

100.0 0.0 9.1 72.7 18.2 100.0 0.0 9.1 72.7 18.2

7 2 0 5 0 7 1 1 4 1

100.0 28.6 0.0 71.4 0.0 100.0 14.3 14.3 57.1 14.3

18 1 1 12 4 18 1 2 11 4

100.0 5.6 5.6 66.7 22.2 100.0 5.6 11.1 61.1 22.2

4 0 0 4 0 4 0 0 3 1

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 75.0 25.0

111 0 6 96 9 111 3 6 95 7

100.0 0.0 5.4 86.5 8.1 100.0 2.7 5.4 85.6 6.3

103 8 8 75 12 103 4 16 73 10

100.0 7.8 7.8 72.8 11.7 100.0 3.9 15.5 70.9 9.7

1 0 0 1 0 1 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 1 2 12 1 16 1 3 11 1

100.0 6.3 12.5 75.0 6.3 100.0 6.3 18.8 68.8 6.3

22 3 1 18 0 22 0 2 18 2

100.0 13.6 4.5 81.8 0.0 100.0 0.0 9.1 81.8 9.1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 8 0 8 0 0 7 1

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 87.5 12.5

[第58表]

全体

問12(1) 育児休業制度の利用の有無

令和元年度　全体

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

[第59表]

全体

問12(2) 介護休業制度の利用の有無

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務
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上段：件数　下段：構成比

雇用契約先

の労働組合

に加入して

いる

外部の有

期・派遣・

パート専門

の労働組合

に加入して

いる

その他外部

の労働組合

に加入して

いる

自分が組合

に加入して

いるかわか

らない

加入できる

組合がある

かわからな

い

加入してい

ない
無回答

45 41 0 2 - - - 2

100.0 91.1 0.0 4.4 - - - 4.4

261 36 1 0 41 30 150 3

100.0 13.8 0.4 0.0 15.7 11.5 57.5 1.1

215 27 1 0 35 25 125 2

100.0 12.6 0.5 0.0 16.3 11.6 58.1 0.9

38 8 0 0 5 4 20 1

100.0 21.1 0.0 0.0 13.2 10.5 52.6 2.6

8 1 0 0 1 1 5 0

100.0 12.5 0.0 0.0 12.5 12.5 62.5 0.0

128 20 1 0 15 8 84 0

100.0 15.6 0.8 0.0 11.7 6.3 65.6 0.0

126 15 0 0 25 20 63 3

100.0 11.9 0.0 0.0 19.8 15.9 50.0 2.4

1 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 1 0 0 1 1 3 0

100.0 16.7 0.0 0.0 16.7 16.7 50.0 0.0

37 36 1 0 0 0 0 0

100.0 97.3 2.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

221 0 0 0 41 30 150 0

100.0 0.0 0.0 0.0 18.6 13.6 67.9 0.0

3 0 0 0 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 11 0 0 12 10 38 0

100.0 15.5 0.0 0.0 16.9 14.1 53.5 0.0

87 8 1 0 15 7 56 0

100.0 9.2 1.1 0.0 17.2 8.0 64.4 0.0

15 1 0 0 4 1 8 1

100.0 6.7 0.0 0.0 26.7 6.7 53.3 6.7

28 3 0 0 2 4 19 0

100.0 10.7 0.0 0.0 7.1 14.3 67.9 0.0

12 5 0 0 2 0 5 0

100.0 41.7 0.0 0.0 16.7 0.0 41.7 0.0

7 2 0 0 0 2 3 0

100.0 28.6 0.0 0.0 0.0 28.6 42.9 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 1 0 0 0 3 6 1

100.0 9.1 0.0 0.0 0.0 27.3 54.5 9.1

7 0 0 0 1 0 6 0

100.0 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0 85.7 0.0

18 4 0 0 3 2 8 1

100.0 22.2 0.0 0.0 16.7 11.1 44.4 5.6

4 1 0 0 2 1 0 0

100.0 25.0 0.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0

35 6 0 0 7 1 21 0

100.0 17.1 0.0 0.0 20.0 2.9 60.0 0.0

17 0 0 0 1 1 15 0

100.0 0.0 0.0 0.0 5.9 5.9 88.2 0.0

8 0 0 0 2 2 4 0

100.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 50.0 0.0

8 1 0 0 1 0 6 0

100.0 12.5 0.0 0.0 12.5 0.0 75.0 0.0

28 4 1 0 6 2 14 1

100.0 14.3 3.6 0.0 21.4 7.1 50.0 3.6

8 4 0 0 1 0 3 0

100.0 50.0 0.0 0.0 12.5 0.0 37.5 0.0

3 0 0 0 1 0 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 66.7 0.0

4 0 0 0 0 0 4 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

44 4 0 0 8 8 23 1

100.0 9.1 0.0 0.0 18.2 18.2 52.3 2.3

32 6 0 0 5 6 15 0

100.0 18.8 0.0 0.0 15.6 18.8 46.9 0.0

38 5 0 0 3 5 25 0

100.0 13.2 0.0 0.0 7.9 13.2 65.8 0.0

31 5 0 0 4 4 17 1

100.0 16.1 0.0 0.0 12.9 12.9 54.8 3.2

5 1 0 0 2 1 1 0

100.0 20.0 0.0 0.0 40.0 20.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 6 0 0 4 1 9 0

100.0 30.0 0.0 0.0 20.0 5.0 45.0 0.0

42 6 1 0 13 3 18 1

100.0 14.3 2.4 0.0 31.0 7.1 42.9 2.4

50 8 0 0 7 9 26 0

100.0 16.0 0.0 0.0 14.0 18.0 52.0 0.0

58 8 0 0 9 10 31 0

100.0 13.8 0.0 0.0 15.5 17.2 53.4 0.0

43 3 0 0 5 3 32 0

100.0 7.0 0.0 0.0 11.6 7.0 74.4 0.0

33 4 0 0 2 1 25 1

100.0 12.1 0.0 0.0 6.1 3.0 75.8 3.0

11 0 0 0 0 2 8 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 18.2 72.7 9.1

4 1 0 0 1 1 1 0

100.0 25.0 0.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0

111 17 1 0 13 6 74 0

100.0 15.3 0.9 0.0 11.7 5.4 66.7 0.0

103 10 0 0 22 18 51 2

100.0 9.7 0.0 0.0 21.4 17.5 49.5 1.9

1 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 3 0 0 2 2 9 0

100.0 18.8 0.0 0.0 12.5 12.5 56.3 0.0

22 5 0 0 3 2 11 1

100.0 22.7 0.0 0.0 13.6 9.1 50.0 4.5

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 0 0 1 1 5 0

100.0 12.5 0.0 0.0 12.5 12.5 62.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 6 0 0 4 1 9 0

100.0 30.0 0.0 0.0 20.0 5.0 45.0 0.0

33 4 1 0 11 3 14 0

100.0 12.1 3.0 0.0 33.3 9.1 42.4 0.0

39 6 0 0 7 7 19 0

100.0 15.4 0.0 0.0 17.9 17.9 48.7 0.0

45 4 0 0 7 8 26 0

100.0 8.9 0.0 0.0 15.6 17.8 57.8 0.0

40 3 0 0 5 3 29 0

100.0 7.5 0.0 0.0 12.5 7.5 72.5 0.0

28 4 0 0 1 1 21 1

100.0 14.3 0.0 0.0 3.6 3.6 75.0 3.6

10 0 0 0 0 2 7 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 70.0 10.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 2 0 0 2 0 4 1

100.0 22.2 0.0 0.0 22.2 0.0 44.4 11.1

10 2 0 0 0 2 6 0

100.0 20.0 0.0 0.0 0.0 20.0 60.0 0.0

12 4 0 0 2 2 4 0

100.0 33.3 0.0 0.0 16.7 16.7 33.3 0.0

3 0 0 0 0 0 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

4 0 0 0 1 0 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 75.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 0 0 1 1 5 0

100.0 12.5 0.0 0.0 12.5 12.5 62.5 0.0

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第60表]

全体

問13(1) 労働組合への加入

令和元年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

トラブル時

にすぐに相

談ができる

から

契約社員は

立場が弱い

と思うから

以前相談し

て問題解決

したことが

あるから

以前から労

働組合に興

味があった

から

組合費の負

担があるか

ら

何をしてい

るのかわか

らないから

つながりが

わずらわし

いから

興味が無い

から
その他 無回答

261 19 19 1 1 17 42 10 72 79 37

100.0 7.3 7.3 0.4 0.4 6.5 16.1 3.8 27.6 30.3 14.2

215 17 15 1 1 15 34 10 62 64 29

100.0 7.9 7.0 0.5 0.5 7.0 15.8 4.7 28.8 29.8 13.5

38 2 4 0 0 2 6 0 7 13 6

100.0 5.3 10.5 0.0 0.0 5.3 15.8 0.0 18.4 34.2 15.8

8 0 0 0 0 0 2 0 3 2 2

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 37.5 25.0 25.0

128 13 9 1 0 12 19 5 39 37 11

100.0 10.2 7.0 0.8 0.0 9.4 14.8 3.9 30.5 28.9 8.6

126 6 9 0 1 5 20 5 31 40 25

100.0 4.8 7.1 0.0 0.8 4.0 15.9 4.0 24.6 31.7 19.8

1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 0 0 0 0 0 2 0 2 2 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 16.7

37 12 9 0 1 4 5 1 4 6 1

100.0 32.4 24.3 0.0 2.7 10.8 13.5 2.7 10.8 16.2 2.7

221 7 10 1 0 13 37 9 68 73 33

100.0 3.2 4.5 0.5 0.0 5.9 16.7 4.1 30.8 33.0 14.9

3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 5 5 0 0 1 10 1 25 16 12

100.0 7.0 7.0 0.0 0.0 1.4 14.1 1.4 35.2 22.5 16.9

87 5 5 0 1 7 12 6 25 34 6

100.0 5.7 5.7 0.0 1.1 8.0 13.8 6.9 28.7 39.1 6.9

15 1 0 0 0 1 4 0 6 4 1

100.0 6.7 0.0 0.0 0.0 6.7 26.7 0.0 40.0 26.7 6.7

28 3 1 0 0 2 4 1 5 13 3

100.0 10.7 3.6 0.0 0.0 7.1 14.3 3.6 17.9 46.4 10.7

12 1 1 0 0 2 2 0 4 3 0

100.0 8.3 8.3 0.0 0.0 16.7 16.7 0.0 33.3 25.0 0.0

7 1 1 0 0 0 3 0 1 0 3

100.0 14.3 14.3 0.0 0.0 0.0 42.9 0.0 14.3 0.0 42.9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

11 1 2 0 0 2 2 2 3 1 3

100.0 9.1 18.2 0.0 0.0 18.2 18.2 18.2 27.3 9.1 27.3

7 0 1 0 0 0 1 0 1 3 2

100.0 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0 14.3 0.0 14.3 42.9 28.6

18 1 3 0 0 2 3 0 1 4 6

100.0 5.6 16.7 0.0 0.0 11.1 16.7 0.0 5.6 22.2 33.3

4 1 0 1 0 0 1 0 1 1 0

100.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 25.0 0.0

35 1 4 0 0 4 7 1 11 8 3

100.0 2.9 11.4 0.0 0.0 11.4 20.0 2.9 31.4 22.9 8.6

17 1 0 0 0 0 2 0 1 8 5

100.0 5.9 0.0 0.0 0.0 0.0 11.8 0.0 5.9 47.1 29.4

8 0 0 0 0 0 3 0 5 0 2

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 37.5 0.0 62.5 0.0 25.0

8 1 2 0 0 0 2 2 3 1 1

100.0 12.5 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 37.5 12.5 12.5

28 1 0 0 0 3 6 0 7 10 4

100.0 3.6 0.0 0.0 0.0 10.7 21.4 0.0 25.0 35.7 14.3

8 1 1 0 0 0 0 0 1 4 1

100.0 12.5 12.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 50.0 12.5

3 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0

100.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 66.7 0.0

4 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 75.0 0.0

44 1 2 0 0 0 6 1 11 12 13

100.0 2.3 4.5 0.0 0.0 0.0 13.6 2.3 25.0 27.3 29.5

32 3 6 0 1 3 6 1 9 6 4

100.0 9.4 18.8 0.0 3.1 9.4 18.8 3.1 28.1 18.8 12.5

38 4 1 0 0 3 5 2 14 12 1

100.0 10.5 2.6 0.0 0.0 7.9 13.2 5.3 36.8 31.6 2.6

31 5 2 0 0 4 4 3 6 12 3

100.0 16.1 6.5 0.0 0.0 12.9 12.9 9.7 19.4 38.7 9.7

5 1 0 1 0 0 1 0 2 1 0

100.0 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 40.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 2 1 0 0 1 5 0 8 4 2

100.0 10.0 5.0 0.0 0.0 5.0 25.0 0.0 40.0 20.0 10.0

42 2 4 1 1 2 11 3 13 10 4

100.0 4.8 9.5 2.4 2.4 4.8 26.2 7.1 31.0 23.8 9.5

50 4 4 0 0 3 8 5 17 14 4

100.0 8.0 8.0 0.0 0.0 6.0 16.0 10.0 34.0 28.0 8.0

58 6 5 0 0 3 6 1 12 18 10

100.0 10.3 8.6 0.0 0.0 5.2 10.3 1.7 20.7 31.0 17.2

43 0 0 0 0 5 6 1 7 19 9

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 11.6 14.0 2.3 16.3 44.2 20.9

33 4 5 0 0 3 4 0 10 8 6

100.0 12.1 15.2 0.0 0.0 9.1 12.1 0.0 30.3 24.2 18.2

11 1 0 0 0 0 0 0 3 5 2

100.0 9.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 27.3 45.5 18.2

4 0 0 0 0 0 2 0 2 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 25.0 0.0

111 12 7 1 0 12 15 5 33 33 10

100.0 10.8 6.3 0.9 0.0 10.8 13.5 4.5 29.7 29.7 9.0

103 5 7 0 1 3 18 5 29 31 19

100.0 4.9 6.8 0.0 1.0 2.9 17.5 4.9 28.2 30.1 18.4

1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 1 2 0 0 0 4 0 5 4 1

100.0 6.3 12.5 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 31.3 25.0 6.3

22 1 2 0 0 2 2 0 2 9 5

100.0 4.5 9.1 0.0 0.0 9.1 9.1 0.0 9.1 40.9 22.7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 0 0 0 2 0 3 2 2

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 37.5 25.0 25.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 2 1 0 0 1 5 0 8 4 2

100.0 10.0 5.0 0.0 0.0 5.0 25.0 0.0 40.0 20.0 10.0

33 2 3 1 1 2 7 3 10 10 3

100.0 6.1 9.1 3.0 3.0 6.1 21.2 9.1 30.3 30.3 9.1

39 3 4 0 0 2 7 5 14 9 3

100.0 7.7 10.3 0.0 0.0 5.1 17.9 12.8 35.9 23.1 7.7

45 5 3 0 0 2 5 1 11 14 7

100.0 11.1 6.7 0.0 0.0 4.4 11.1 2.2 24.4 31.1 15.6

40 0 0 0 0 5 6 1 7 16 9

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 12.5 15.0 2.5 17.5 40.0 22.5

28 4 4 0 0 3 4 0 9 6 4

100.0 14.3 14.3 0.0 0.0 10.7 14.3 0.0 32.1 21.4 14.3

10 1 0 0 0 0 0 0 3 5 1

100.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.0 50.0 10.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 0 1 0 0 0 4 0 3 0 1

100.0 0.0 11.1 0.0 0.0 0.0 44.4 0.0 33.3 0.0 11.1

10 1 0 0 0 1 1 0 2 5 1

100.0 10.0 0.0 0.0 0.0 10.0 10.0 0.0 20.0 50.0 10.0

12 1 2 0 0 1 1 0 1 4 2

100.0 8.3 16.7 0.0 0.0 8.3 8.3 0.0 8.3 33.3 16.7

3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

4 0 1 0 0 0 0 0 1 1 2

100.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 0 0 0 2 0 3 2 2

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0 37.5 25.0 25.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

[第61表]

全体

問13(2) 労働組合への加入理由（複数回答）

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

70歳以上

無回答

70歳以上

無回答

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳
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上段：件数　下段：構成比

ある ない わからない 無回答

410 160 140 100 10

100.0 39.0 34.1 24.4 2.4

261 136 60 64 1

100.0 52.1 23.0 24.5 0.4

215 108 51 55 1

100.0 50.2 23.7 25.6 0.5

38 24 8 6 0

100.0 63.2 21.1 15.8 0.0

8 4 1 3 0

100.0 50.0 12.5 37.5 0.0

128 64 36 28 0

100.0 50.0 28.1 21.9 0.0

126 69 22 34 1

100.0 54.8 17.5 27.0 0.8

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 3 1 2 0

100.0 50.0 16.7 33.3 0.0

37 21 6 10 0

100.0 56.8 16.2 27.0 0.0

221 114 54 53 0

100.0 51.6 24.4 24.0 0.0

3 1 0 1 1

100.0 33.3 0.0 33.3 33.3

71 34 18 19 0

100.0 47.9 25.4 26.8 0.0

87 50 21 16 0

100.0 57.5 24.1 18.4 0.0

15 10 2 3 0

100.0 66.7 13.3 20.0 0.0

28 17 5 6 0

100.0 60.7 17.9 21.4 0.0

12 1 3 8 0

100.0 8.3 25.0 66.7 0.0

7 3 0 4 0

100.0 42.9 0.0 57.1 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 5 2 4 0

100.0 45.5 18.2 36.4 0.0

7 3 3 1 0

100.0 42.9 42.9 14.3 0.0

18 10 4 3 1

100.0 55.6 22.2 16.7 5.6

4 3 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

[第62表]

全体
問14(1) 正社員への転換制度の有無

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

管理的業務

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

希望する 希望しない
どちらとも

いえない
無回答

410 125 149 118 18

100.0 30.5 36.3 28.8 4.4

261 71 116 73 1

100.0 27.2 44.4 28.0 0.4

215 57 100 57 1

100.0 26.5 46.5 26.5 0.5

38 12 13 13 0

100.0 31.6 34.2 34.2 0.0

8 2 3 3 0

100.0 25.0 37.5 37.5 0.0

128 32 67 29 0

100.0 25.0 52.3 22.7 0.0

126 37 47 41 1

100.0 29.4 37.3 32.5 0.8

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

6 2 2 2 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0

37 14 15 8 0

100.0 37.8 40.5 21.6 0.0

221 57 101 63 0

100.0 25.8 45.7 28.5 0.0

3 0 0 2 1

100.0 0.0 0.0 66.7 33.3

71 27 30 14 0

100.0 38.0 42.3 19.7 0.0

87 28 34 25 0

100.0 32.2 39.1 28.7 0.0

15 3 7 5 0

100.0 20.0 46.7 33.3 0.0

28 1 17 10 0

100.0 3.6 60.7 35.7 0.0

12 3 7 2 0

100.0 25.0 58.3 16.7 0.0

7 1 2 4 0

100.0 14.3 28.6 57.1 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 0 6 5 0

100.0 0.0 54.5 45.5 0.0

7 1 4 2 0

100.0 14.3 57.1 28.6 0.0

18 4 8 5 1

100.0 22.2 44.4 27.8 5.6

4 3 0 1 0

100.0 75.0 0.0 25.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 13 5 2 0

100.0 65.0 25.0 10.0 0.0

42 15 11 16 0

100.0 35.7 26.2 38.1 0.0

50 19 12 19 0

100.0 38.0 24.0 38.0 0.0

58 18 21 19 0

100.0 31.0 36.2 32.8 0.0

43 3 32 8 0

100.0 7.0 74.4 18.6 0.0

33 1 25 7 0

100.0 3.0 75.8 21.2 0.0

11 0 9 1 1

100.0 0.0 81.8 9.1 9.1

4 2 1 1 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0

111 26 61 24 0

100.0 23.4 55.0 21.6 0.0

103 31 39 32 1

100.0 30.1 37.9 31.1 1.0

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

16 6 6 4 0

100.0 37.5 37.5 25.0 0.0

22 6 7 9 0

100.0 27.3 31.8 40.9 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 3 3 0

100.0 25.0 37.5 37.5 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 13 5 2 0

100.0 65.0 25.0 10.0 0.0

33 12 9 12 0

100.0 36.4 27.3 36.4 0.0

39 17 9 13 0

100.0 43.6 23.1 33.3 0.0

45 12 19 14 0

100.0 26.7 42.2 31.1 0.0

40 2 30 8 0

100.0 5.0 75.0 20.0 0.0

28 1 20 7 0

100.0 3.6 71.4 25.0 0.0

10 0 8 1 1

100.0 0.0 80.0 10.0 10.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 3 2 4 0

100.0 33.3 22.2 44.4 0.0

10 2 3 5 0

100.0 20.0 30.0 50.0 0.0

12 6 2 4 0

100.0 50.0 16.7 33.3 0.0

3 1 2 0 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0

4 0 4 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 3 3 0

100.0 25.0 37.5 37.5 0.0

[第63表]

全体

問14(2) 正社員への転換を希望するか

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

管理的業務

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

女性

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答
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上段：件数　下段：構成比

希望の職

種、業務に

つけないか

ら

人事異動や

転勤がある

から

仕事の責任

が重くなる

から

労働時間

（残業、休

日出勤等）

が長くなる

から

会社を辞め

づらくなり

そうだから

仕事と私生

活の両立が

困難になる

から

体力・体調

面で心配だ

から

職場の人間

関係が面倒

だから

その他 無回答

149 20 28 43 42 18 30 54 19 28 8

100.0 13.4 18.8 28.9 28.2 12.1 20.1 36.2 12.8 18.8 5.4

116 7 29 32 15 11 24 28 11 37 0

100.0 6.0 25.0 27.6 12.9 9.5 20.7 24.1 9.5 31.9 0.0

100 6 24 29 13 9 20 24 10 33 0

100.0 6.0 24.0 29.0 13.0 9.0 20.0 24.0 10.0 33.0 0.0

13 1 4 2 2 2 3 3 1 3 0

100.0 7.7 30.8 15.4 15.4 15.4 23.1 23.1 7.7 23.1 0.0

3 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0

100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0

67 4 13 15 7 4 9 16 6 25 0

100.0 6.0 19.4 22.4 10.4 6.0 13.4 23.9 9.0 37.3 0.0

47 3 15 16 8 7 14 12 5 11 0

100.0 6.4 31.9 34.0 17.0 14.9 29.8 25.5 10.6 23.4 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0

15 1 1 4 2 0 5 2 2 4 0

100.0 6.7 6.7 26.7 13.3 0.0 33.3 13.3 13.3 26.7 0.0

101 6 28 28 13 11 19 26 9 33 0

100.0 5.9 27.7 27.7 12.9 10.9 18.8 25.7 8.9 32.7 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

30 3 8 7 4 3 4 5 3 13 0

100.0 10.0 26.7 23.3 13.3 10.0 13.3 16.7 10.0 43.3 0.0

34 1 11 8 3 4 9 5 1 11 0

100.0 2.9 32.4 23.5 8.8 11.8 26.5 14.7 2.9 32.4 0.0

7 1 3 2 1 1 1 1 1 4 0

100.0 14.3 42.9 28.6 14.3 14.3 14.3 14.3 14.3 57.1 0.0

17 2 1 6 3 0 4 7 2 2 0

100.0 11.8 5.9 35.3 17.6 0.0 23.5 41.2 11.8 11.8 0.0

7 0 1 2 0 0 2 2 0 3 0

100.0 0.0 14.3 28.6 0.0 0.0 28.6 28.6 0.0 42.9 0.0

2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 0 2 3 1 0 1 2 2 2 0

100.0 0.0 33.3 50.0 16.7 0.0 16.7 33.3 33.3 33.3 0.0

4 0 1 2 2 3 1 1 0 1 0

100.0 0.0 25.0 50.0 50.0 75.0 25.0 25.0 0.0 25.0 0.0

8 0 2 2 1 0 1 3 2 1 0

100.0 0.0 25.0 25.0 12.5 0.0 12.5 37.5 25.0 12.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 1 1 2 1 0 0 2 1 2 0

100.0 20.0 20.0 40.0 20.0 0.0 0.0 40.0 20.0 40.0 0.0

11 2 6 3 2 3 5 0 1 1 0

100.0 18.2 54.5 27.3 18.2 27.3 45.5 0.0 9.1 9.1 0.0

12 0 5 7 4 1 3 4 4 2 0

100.0 0.0 41.7 58.3 33.3 8.3 25.0 33.3 33.3 16.7 0.0

21 3 7 7 3 3 8 3 3 2 0

100.0 14.3 33.3 33.3 14.3 14.3 38.1 14.3 14.3 9.5 0.0

32 0 6 8 2 3 4 9 1 12 0

100.0 0.0 18.8 25.0 6.3 9.4 12.5 28.1 3.1 37.5 0.0

25 1 3 3 2 1 3 7 1 13 0

100.0 4.0 12.0 12.0 8.0 4.0 12.0 28.0 4.0 52.0 0.0

9 0 0 1 1 0 0 3 0 5 0

100.0 0.0 0.0 11.1 11.1 0.0 0.0 33.3 0.0 55.6 0.0

1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第64表]

全体

問14(3) 正社員への転換を希望しない理由（複数回答）

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

65歳～69歳

70歳以上

無回答

管理的業務

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務
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上段：件数　下段：構成比

1年未満
1年以上3年

未満

3年以上5年

未満

5年以上10

年未満

10年以上20

年未満
20年以上 無回答

261 33 60 43 56 36 24 9

100.0 12.6 23.0 16.5 21.5 13.8 9.2 3.4

215 31 56 40 38 24 20 6

100.0 14.4 26.0 18.6 17.7 11.2 9.3 2.8

38 2 3 3 15 9 4 2

100.0 5.3 7.9 7.9 39.5 23.7 10.5 5.3

8 0 1 0 3 3 0 1

100.0 0.0 12.5 0.0 37.5 37.5 0.0 12.5

128 16 29 24 26 14 14 5

100.0 12.5 22.7 18.8 20.3 10.9 10.9 3.9

126 17 29 19 27 21 10 3

100.0 13.5 23.0 15.1 21.4 16.7 7.9 2.4

1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 0 1 0 3 1 0 1

100.0 0.0 16.7 0.0 50.0 16.7 0.0 16.7

37 6 5 11 7 2 3 3

100.0 16.2 13.5 29.7 18.9 5.4 8.1 8.1

221 27 55 32 49 32 21 5

100.0 12.2 24.9 14.5 22.2 14.5 9.5 2.3

3 0 0 0 0 2 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 33.3

71 12 21 11 16 5 4 2

100.0 16.9 29.6 15.5 22.5 7.0 5.6 2.8

87 8 17 19 20 12 8 3

100.0 9.2 19.5 21.8 23.0 13.8 9.2 3.4

15 1 3 3 3 2 3 0

100.0 6.7 20.0 20.0 20.0 13.3 20.0 0.0

28 2 6 3 6 5 5 1

100.0 7.1 21.4 10.7 21.4 17.9 17.9 3.6

12 4 3 2 3 0 0 0

100.0 33.3 25.0 16.7 25.0 0.0 0.0 0.0

7 2 0 3 1 1 0 0

100.0 28.6 0.0 42.9 14.3 14.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 2 1 3 5 0 0

100.0 0.0 18.2 9.1 27.3 45.5 0.0 0.0

7 0 3 0 2 1 1 0

100.0 0.0 42.9 0.0 28.6 14.3 14.3 0.0

18 3 4 1 1 4 3 2

100.0 16.7 22.2 5.6 5.6 22.2 16.7 11.1

4 0 1 0 1 1 0 1

100.0 0.0 25.0 0.0 25.0 25.0 0.0 25.0

35 4 6 6 14 1 3 1

100.0 11.4 17.1 17.1 40.0 2.9 8.6 2.9

17 2 3 2 5 5 0 0

100.0 11.8 17.6 11.8 29.4 29.4 0.0 0.0

8 2 1 0 2 2 1 0

100.0 25.0 12.5 0.0 25.0 25.0 12.5 0.0

8 3 1 0 0 2 2 0

100.0 37.5 12.5 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0

28 2 3 7 4 5 6 1

100.0 7.1 10.7 25.0 14.3 17.9 21.4 3.6

8 2 1 2 0 1 1 1

100.0 25.0 12.5 25.0 0.0 12.5 12.5 12.5

3 0 0 0 1 1 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 33.3 0.0

4 0 2 0 0 2 0 0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

44 7 16 3 12 2 3 1

100.0 15.9 36.4 6.8 27.3 4.5 6.8 2.3

32 6 15 7 3 0 1 0

100.0 18.8 46.9 21.9 9.4 0.0 3.1 0.0

38 2 5 8 10 6 5 2

100.0 5.3 13.2 21.1 26.3 15.8 13.2 5.3

31 3 6 7 4 8 1 2

100.0 9.7 19.4 22.6 12.9 25.8 3.2 6.5

5 0 1 1 1 1 0 1

100.0 0.0 20.0 20.0 20.0 20.0 0.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 9 4 7 0 0 0 0

100.0 45.0 20.0 35.0 0.0 0.0 0.0 0.0

42 5 15 7 10 4 0 1

100.0 11.9 35.7 16.7 23.8 9.5 0.0 2.4

50 7 10 8 13 8 3 1

100.0 14.0 20.0 16.0 26.0 16.0 6.0 2.0

58 7 19 7 12 8 3 2

100.0 12.1 32.8 12.1 20.7 13.8 5.2 3.4

43 2 7 6 7 8 12 1

100.0 4.7 16.3 14.0 16.3 18.6 27.9 2.3

33 3 4 8 7 5 4 2

100.0 9.1 12.1 24.2 21.2 15.2 12.1 6.1

11 0 0 0 5 2 2 2

100.0 0.0 0.0 0.0 45.5 18.2 18.2 18.2

4 0 1 0 2 1 0 0

100.0 0.0 25.0 0.0 50.0 25.0 0.0 0.0

111 14 27 21 19 11 14 5

100.0 12.6 24.3 18.9 17.1 9.9 12.6 4.5

103 17 28 19 19 13 6 1

100.0 16.5 27.2 18.4 18.4 12.6 5.8 1.0

1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 2 2 3 7 2 0 0

100.0 12.5 12.5 18.8 43.8 12.5 0.0 0.0

22 0 1 0 8 7 4 2

100.0 0.0 4.5 0.0 36.4 31.8 18.2 9.1

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 1 0 3 3 0 1

100.0 0.0 12.5 0.0 37.5 37.5 0.0 12.5

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 9 4 7 0 0 0 0

100.0 45.0 20.0 35.0 0.0 0.0 0.0 0.0

33 5 13 5 7 2 0 1

100.0 15.2 39.4 15.2 21.2 6.1 0.0 3.0

39 6 10 8 9 5 1 0

100.0 15.4 25.6 20.5 23.1 12.8 2.6 0.0

45 6 18 7 6 5 2 1

100.0 13.3 40.0 15.6 13.3 11.1 4.4 2.2

40 2 7 5 6 8 11 1

100.0 5.0 17.5 12.5 15.0 20.0 27.5 2.5

28 3 4 8 5 3 4 1

100.0 10.7 14.3 28.6 17.9 10.7 14.3 3.6

10 0 0 0 5 1 2 2

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 10.0 20.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 0 2 2 3 2 0 0

100.0 0.0 22.2 22.2 33.3 22.2 0.0 0.0

10 1 0 0 4 2 2 1

100.0 10.0 0.0 0.0 40.0 20.0 20.0 10.0

12 1 1 0 5 3 1 1

100.0 8.3 8.3 0.0 41.7 25.0 8.3 8.3

3 0 0 1 1 0 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 33.3 0.0

4 0 0 0 2 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 1 0 3 3 0 1

100.0 0.0 12.5 0.0 37.5 37.5 0.0 12.5

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第65表]

全体

問15(1)正社員と比較した働き方＜勤続年数＞

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

無回答
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上段：件数　下段：構成比

簡易 同じ 困難
比較できる
正社員がい
ない

わからない 無回答

410 80 205 19 62 32 12

100.0 19.5 50.0 4.6 15.1 7.8 2.9

261 62 116 15 42 19 7

100.0 23.8 44.4 5.7 16.1 7.3 2.7

215 51 96 12 35 17 4

100.0 23.7 44.7 5.6 16.3 7.9 1.9

38 7 19 3 6 1 2

100.0 18.4 50.0 7.9 15.8 2.6 5.3

8 4 1 0 1 1 1

100.0 50.0 12.5 0.0 12.5 12.5 12.5

128 31 61 6 18 11 1

100.0 24.2 47.7 4.7 14.1 8.6 0.8

126 28 54 9 22 8 5

100.0 22.2 42.9 7.1 17.5 6.3 4.0

1 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 3 1 0 1 0 1

100.0 50.0 16.7 0.0 16.7 0.0 16.7

37 9 16 2 6 1 3

100.0 24.3 43.2 5.4 16.2 2.7 8.1

221 53 100 13 36 16 3

100.0 24.0 45.2 5.9 16.3 7.2 1.4

3 0 0 0 0 2 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 33.3

71 13 38 3 11 4 2

100.0 18.3 53.5 4.2 15.5 5.6 2.8

87 22 43 6 11 4 1

100.0 25.3 49.4 6.9 12.6 4.6 1.1

15 6 5 1 2 1 0

100.0 40.0 33.3 6.7 13.3 6.7 0.0

28 8 14 2 2 1 1

100.0 28.6 50.0 7.1 7.1 3.6 3.6

12 2 3 2 2 3 0

100.0 16.7 25.0 16.7 16.7 25.0 0.0

7 3 3 0 1 0 0

100.0 42.9 42.9 0.0 14.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 2 0 0 5 4 0

100.0 18.2 0.0 0.0 45.5 36.4 0.0

7 0 4 0 3 0 0

100.0 0.0 57.1 0.0 42.9 0.0 0.0

18 4 5 1 3 2 3

100.0 22.2 27.8 5.6 16.7 11.1 16.7

4 2 1 0 1 0 0

100.0 50.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0

35 6 18 2 6 3 0

100.0 17.1 51.4 5.7 17.1 8.6 0.0

17 1 9 1 5 1 0

100.0 5.9 52.9 5.9 29.4 5.9 0.0

8 2 2 0 3 1 0

100.0 25.0 25.0 0.0 37.5 12.5 0.0

8 1 3 0 1 3 0

100.0 12.5 37.5 0.0 12.5 37.5 0.0

28 11 11 2 3 1 0

100.0 39.3 39.3 7.1 10.7 3.6 0.0

8 1 5 0 1 0 1

100.0 12.5 62.5 0.0 12.5 0.0 12.5

3 1 0 1 1 0 0

100.0 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

4 2 2 0 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 12 17 4 5 3 3

100.0 27.3 38.6 9.1 11.4 6.8 6.8

32 10 13 1 7 1 0

100.0 31.3 40.6 3.1 21.9 3.1 0.0

38 5 21 3 6 2 1

100.0 13.2 55.3 7.9 15.8 5.3 2.6

31 8 13 1 3 4 2

100.0 25.8 41.9 3.2 9.7 12.9 6.5

5 2 2 0 1 0 0

100.0 40.0 40.0 0.0 20.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 4 12 0 2 2 0

100.0 20.0 60.0 0.0 10.0 10.0 0.0

42 14 17 2 6 3 0

100.0 33.3 40.5 4.8 14.3 7.1 0.0

50 15 19 6 8 1 1

100.0 30.0 38.0 12.0 16.0 2.0 2.0

58 12 27 4 9 4 2

100.0 20.7 46.6 6.9 15.5 6.9 3.4

43 6 23 3 9 1 1

100.0 14.0 53.5 7.0 20.9 2.3 2.3

33 8 14 0 5 5 1

100.0 24.2 42.4 0.0 15.2 15.2 3.0

11 0 4 0 2 3 2

100.0 0.0 36.4 0.0 18.2 27.3 18.2

4 3 0 0 1 0 0

100.0 75.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

111 27 52 5 15 11 1

100.0 24.3 46.8 4.5 13.5 9.9 0.9

103 24 44 7 19 6 3

100.0 23.3 42.7 6.8 18.4 5.8 2.9

1 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 3 9 1 3 0 0

100.0 18.8 56.3 6.3 18.8 0.0 0.0

22 4 10 2 3 1 2

100.0 18.2 45.5 9.1 13.6 4.5 9.1

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 4 1 0 1 1 1

100.0 50.0 12.5 0.0 12.5 12.5 12.5

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 4 12 0 2 2 0

100.0 20.0 60.0 0.0 10.0 10.0 0.0

33 11 14 2 4 2 0

100.0 33.3 42.4 6.1 12.1 6.1 0.0

39 12 14 5 7 1 0

100.0 30.8 35.9 12.8 17.9 2.6 0.0

45 11 19 3 7 4 1

100.0 24.4 42.2 6.7 15.6 8.9 2.2

40 6 21 2 9 1 1

100.0 15.0 52.5 5.0 22.5 2.5 2.5

28 7 12 0 4 5 0

100.0 25.0 42.9 0.0 14.3 17.9 0.0

10 0 4 0 2 2 2

100.0 0.0 40.0 0.0 20.0 20.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 3 3 0 2 1 0

100.0 33.3 33.3 0.0 22.2 11.1 0.0

10 2 5 1 1 0 1

100.0 20.0 50.0 10.0 10.0 0.0 10.0

12 1 7 1 2 0 1

100.0 8.3 58.3 8.3 16.7 0.0 8.3

3 0 2 1 0 0 0

100.0 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0

4 1 2 0 1 0 0

100.0 25.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 4 1 0 1 1 1

100.0 0.0 12.5 0.0 37.5 37.5 0.0

無期転換社
員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社
員

男性

女性

その他

無回答

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契
約
期
間
の
有
無
×
性
別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年
齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤
務
先
主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労
働
組
合

加入している

加入していない

無回答

現
在
の
業
務
内
容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契
約
期
間
有
無

契約期間有

契約期間無

無回答

性
別

男性

女性

その他

無回答

[第66表]

全体

問15(2)-1　正社員と比較した働き方＜仕事の内容や責任＞

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契
約
期
間
の
有
無
×
年
齢

無回答
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上段：件数　下段：構成比

少ない 同じ 多い

比較できる

正社員がい

ない

わからない 無回答

410 68 198 41 55 37 11

100.0 16.6 48.3 10.0 13.4 9.0 2.7

261 74 101 16 39 24 7

100.0 28.4 38.7 6.1 14.9 9.2 2.7

215 64 85 13 31 19 3

100.0 29.8 39.5 6.0 14.4 8.8 1.4

38 7 15 3 6 4 3

100.0 18.4 39.5 7.9 15.8 10.5 7.9

8 3 1 0 2 1 1

100.0 37.5 12.5 0.0 25.0 12.5 12.5

128 36 56 5 14 15 2

100.0 28.1 43.8 3.9 10.9 11.7 1.6

126 36 44 11 22 9 4

100.0 28.6 34.9 8.7 17.5 7.1 3.2

1 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 2 1 0 2 0 1

100.0 33.3 16.7 0.0 33.3 0.0 16.7

37 8 19 2 4 1 3

100.0 21.6 51.4 5.4 10.8 2.7 8.1

221 66 82 14 35 21 3

100.0 29.9 37.1 6.3 15.8 9.5 1.4

3 0 0 0 0 2 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 33.3

71 20 33 2 8 7 1

100.0 28.2 46.5 2.8 11.3 9.9 1.4

87 29 37 6 12 2 1

100.0 33.3 42.5 6.9 13.8 2.3 1.1

15 4 6 2 2 1 0

100.0 26.7 40.0 13.3 13.3 6.7 0.0

28 9 13 1 3 1 1

100.0 32.1 46.4 3.6 10.7 3.6 3.6

12 0 4 2 3 3 0

100.0 0.0 33.3 16.7 25.0 25.0 0.0

7 3 2 1 0 1 0

100.0 42.9 28.6 14.3 0.0 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 2 0 0 4 5 0

100.0 18.2 0.0 0.0 36.4 45.5 0.0

7 1 2 0 3 0 1

100.0 14.3 28.6 0.0 42.9 0.0 14.3

18 4 2 2 3 4 3

100.0 22.2 11.1 11.1 16.7 22.2 16.7

4 2 1 0 1 0 0

100.0 50.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0

35 11 14 2 5 3 0

100.0 31.4 40.0 5.7 14.3 8.6 0.0

17 2 7 1 4 3 0

100.0 11.8 41.2 5.9 23.5 17.6 0.0

8 2 1 0 3 1 1

100.0 25.0 12.5 0.0 37.5 12.5 12.5

8 2 3 0 1 2 0

100.0 25.0 37.5 0.0 12.5 25.0 0.0

28 12 8 3 4 1 0

100.0 42.9 28.6 10.7 14.3 3.6 0.0

8 0 6 0 1 0 1

100.0 0.0 75.0 0.0 12.5 0.0 12.5

3 1 0 1 1 0 0

100.0 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

4 2 2 0 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 16 12 5 5 4 2

100.0 36.4 27.3 11.4 11.4 9.1 4.5

32 8 15 1 7 1 0

100.0 25.0 46.9 3.1 21.9 3.1 0.0

38 8 19 2 5 3 1

100.0 21.1 50.0 5.3 13.2 7.9 2.6

31 8 12 1 2 6 2

100.0 25.8 38.7 3.2 6.5 19.4 6.5

5 2 2 0 1 0 0

100.0 40.0 40.0 0.0 20.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 4 12 1 2 1 0

100.0 20.0 60.0 5.0 10.0 5.0 0.0

42 15 15 3 5 3 1

100.0 35.7 35.7 7.1 11.9 7.1 2.4

50 17 18 5 6 3 1

100.0 34.0 36.0 10.0 12.0 6.0 2.0

58 10 24 4 12 6 2

100.0 17.2 41.4 6.9 20.7 10.3 3.4

43 12 19 3 8 1 0

100.0 27.9 44.2 7.0 18.6 2.3 0.0

33 11 10 0 4 7 1

100.0 33.3 30.3 0.0 12.1 21.2 3.0

11 3 3 0 0 3 2

100.0 27.3 27.3 0.0 0.0 27.3 18.2

4 2 0 0 2 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

111 33 48 5 11 13 1

100.0 29.7 43.2 4.5 9.9 11.7 0.9

103 31 37 8 19 6 2

100.0 30.1 35.9 7.8 18.4 5.8 1.9

1 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 2 8 0 3 2 1

100.0 12.5 50.0 0.0 18.8 12.5 6.3

22 5 7 3 3 2 2

100.0 22.7 31.8 13.6 13.6 9.1 9.1

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 1 0 2 1 1

100.0 37.5 12.5 0.0 25.0 12.5 12.5

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 4 12 1 2 1 0

100.0 20.0 60.0 5.0 10.0 5.0 0.0

33 13 12 3 4 1 0

100.0 39.4 36.4 9.1 12.1 3.0 0.0

39 14 14 4 5 2 0

100.0 35.9 35.9 10.3 12.8 5.1 0.0

45 9 17 3 9 6 1

100.0 20.0 37.8 6.7 20.0 13.3 2.2

40 12 17 2 8 1 0

100.0 30.0 42.5 5.0 20.0 2.5 0.0

28 9 10 0 3 6 0

100.0 32.1 35.7 0.0 10.7 21.4 0.0

10 3 3 0 0 2 2

100.0 30.0 30.0 0.0 0.0 20.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 2 3 0 1 2 1

100.0 22.2 33.3 0.0 11.1 22.2 11.1

10 2 4 1 1 1 1

100.0 20.0 40.0 10.0 10.0 10.0 10.0

12 1 6 1 3 0 1

100.0 8.3 50.0 8.3 25.0 0.0 8.3

3 0 2 1 0 0 0

100.0 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0

4 2 0 0 1 1 0

100.0 50.0 0.0 0.0 25.0 25.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 1 0 2 1 1

100.0 37.5 12.5 0.0 25.0 12.5 12.5

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第67表]

全体

問15(2)-2 正社員と比較した働き方＜仕事の量や残業時間＞

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

無回答
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上段：件数　下段：構成比

差異はない
差異がある
が不合理で
はない

差異があり
不合理と感
じる

無回答

318 93 76 137 12

100.0 29.2 23.9 43.1 3.8

261 85 97 65 14

100.0 32.6 37.2 24.9 5.4

215 69 81 53 12

100.0 32.1 37.7 24.7 5.6

38 15 11 11 1

100.0 39.5 28.9 28.9 2.6

8 1 5 1 1

100.0 12.5 62.5 12.5 12.5

128 47 55 20 6

100.0 36.7 43.0 15.6 4.7

126 37 38 44 7

100.0 29.4 30.2 34.9 5.6

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 1 3 1 1

100.0 16.7 50.0 16.7 16.7

37 14 12 9 2

100.0 37.8 32.4 24.3 5.4

221 71 84 56 10

100.0 32.1 38.0 25.3 4.5

3 0 1 0 2

100.0 0.0 33.3 0.0 66.7

71 22 29 15 5

100.0 31.0 40.8 21.1 7.0

87 28 32 25 2

100.0 32.2 36.8 28.7 2.3

15 7 6 2 0

100.0 46.7 40.0 13.3 0.0

28 11 9 7 1

100.0 39.3 32.1 25.0 3.6

12 6 4 2 0

100.0 50.0 33.3 16.7 0.0

7 2 2 3 0

100.0 28.6 28.6 42.9 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 2 4 3 2

100.0 18.2 36.4 27.3 18.2

7 3 3 1 0

100.0 42.9 42.9 14.3 0.0

18 3 6 5 4

100.0 16.7 33.3 27.8 22.2

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

35 9 12 13 1

100.0 25.7 34.3 37.1 2.9

17 7 6 4 0

100.0 41.2 35.3 23.5 0.0

8 3 3 2 0

100.0 37.5 37.5 25.0 0.0

8 1 2 4 1

100.0 12.5 25.0 50.0 12.5

28 14 10 4 0

100.0 50.0 35.7 14.3 0.0

8 2 2 4 0

100.0 25.0 25.0 50.0 0.0

3 0 2 1 0

100.0 0.0 66.7 33.3 0.0

4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 11 17 12 4

100.0 25.0 38.6 27.3 9.1

32 12 13 5 2

100.0 37.5 40.6 15.6 6.3

38 16 12 8 2

100.0 42.1 31.6 21.1 5.3

31 4 16 7 4

100.0 12.9 51.6 22.6 12.9

5 2 2 1 0

100.0 40.0 40.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 11 7 2 0

100.0 55.0 35.0 10.0 0.0

42 15 15 12 0

100.0 35.7 35.7 28.6 0.0

50 9 24 16 1

100.0 18.0 48.0 32.0 2.0

58 22 16 14 6

100.0 37.9 27.6 24.1 10.3

43 17 15 10 1

100.0 39.5 34.9 23.3 2.3

33 9 11 9 4

100.0 27.3 33.3 27.3 12.1

11 1 7 1 2

100.0 9.1 63.6 9.1 18.2

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

111 39 49 17 6

100.0 35.1 44.1 15.3 5.4

103 30 31 36 6

100.0 29.1 30.1 35.0 5.8

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 8 5 3 0

100.0 50.0 31.3 18.8 0.0

22 7 6 8 1

100.0 31.8 27.3 36.4 4.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 5 1 1

100.0 12.5 62.5 12.5 12.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 11 7 2 0

100.0 55.0 35.0 10.0 0.0

33 11 11 11 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0

39 6 21 12 0

100.0 15.4 53.8 30.8 0.0

45 16 12 11 6

100.0 35.6 26.7 24.4 13.3

40 16 15 8 1

100.0 40.0 37.5 20.0 2.5

28 8 9 8 3

100.0 28.6 32.1 28.6 10.7

10 1 6 1 2

100.0 10.0 60.0 10.0 20.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 4 4 1 0

100.0 44.4 44.4 11.1 0.0

10 3 2 4 1

100.0 30.0 20.0 40.0 10.0

12 6 3 3 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0

3 1 0 2 0

100.0 33.3 0.0 66.7 0.0

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 5 1 1

100.0 12.5 62.5 12.5 12.5

無回答

無回答

無期転換社
員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無期転換社
員

男性

女性

その他

無回答

契
約
期
間
の
有
無
×
性
別

契約社員

男性

女性

その他

年
齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無回答

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

その他

無回答

勤
務
先
主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

労
働
組
合

加入している

加入していない

無回答

現
在
の
業
務
内
容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

契
約
期
間
有
無

契約期間有

契約期間無

無回答

性
別

男性

女性

その他

無回答

全体

問16(1)-1 正社員との比較 ①基本給

令和元年度　全体

令和５年度　全体

[第68表]

契
約
期
間
の
有
無
×
年
齢
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上段：件数　下段：構成比

問16(1)-2 正社員との比較 ②賞与

差異はない
差異がある
が不合理で
はない

差異があり
不合理と感
じる

無回答

316 70 76 157 13

100.0 22.2 24.1 49.7 4.1

261 58 94 93 16

100.0 22.2 36.0 35.6 6.1

215 47 81 74 13

100.0 21.9 37.7 34.4 6.0

38 10 9 17 2

100.0 26.3 23.7 44.7 5.3

8 1 4 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5

128 34 59 28 7

100.0 26.6 46.1 21.9 5.5

126 23 32 63 8

100.0 18.3 25.4 50.0 6.3

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 1 2 2 1

100.0 16.7 33.3 33.3 16.7

37 10 13 11 3

100.0 27.0 35.1 29.7 8.1

221 48 81 82 10

100.0 21.7 36.7 37.1 4.5

3 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 18 26 23 4

100.0 25.4 36.6 32.4 5.6

87 19 27 38 3

100.0 21.8 31.0 43.7 3.4

15 3 8 3 1

100.0 20.0 53.3 20.0 6.7

28 2 15 9 2

100.0 7.1 53.6 32.1 7.1

12 6 4 2 0

100.0 50.0 33.3 16.7 0.0

7 2 2 3 0

100.0 28.6 28.6 42.9 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 2 3 4 2

100.0 18.2 27.3 36.4 18.2

7 3 3 1 0

100.0 42.9 42.9 14.3 0.0

18 2 4 8 4

100.0 11.1 22.2 44.4 22.2

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

35 8 12 15 0

100.0 22.9 34.3 42.9 0.0

17 6 4 7 0

100.0 35.3 23.5 41.2 0.0

8 2 3 3 0

100.0 25.0 37.5 37.5 0.0

8 1 1 5 1

100.0 12.5 12.5 62.5 12.5

28 8 12 6 2

100.0 28.6 42.9 21.4 7.1

8 1 1 6 0

100.0 12.5 12.5 75.0 0.0

3 0 2 1 0

100.0 0.0 66.7 33.3 0.0

4 0 4 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

44 9 12 18 5

100.0 20.5 27.3 40.9 11.4

32 10 12 8 2

100.0 31.3 37.5 25.0 6.3

38 8 16 11 3

100.0 21.1 42.1 28.9 7.9

31 3 13 12 3

100.0 9.7 41.9 38.7 9.7

5 2 2 1 0

100.0 40.0 40.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 9 9 2 0

100.0 45.0 45.0 10.0 0.0

42 10 14 17 1

100.0 23.8 33.3 40.5 2.4

50 5 22 22 1

100.0 10.0 44.0 44.0 2.0

58 14 15 23 6

100.0 24.1 25.9 39.7 10.3

43 12 13 16 2

100.0 27.9 30.2 37.2 4.7

33 6 12 11 4

100.0 18.2 36.4 33.3 12.1

11 1 7 1 2

100.0 9.1 63.6 9.1 18.2

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

111 28 52 24 7

100.0 25.2 46.8 21.6 6.3

103 19 28 50 6

100.0 18.4 27.2 48.5 5.8

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 6 6 4 0

100.0 37.5 37.5 25.0 0.0

22 4 3 13 2

100.0 18.2 13.6 59.1 9.1

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 4 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 9 9 2 0

100.0 45.0 45.0 10.0 0.0

33 6 11 16 0

100.0 18.2 33.3 48.5 0.0

39 5 19 15 0

100.0 12.8 48.7 38.5 0.0

45 9 14 16 6

100.0 20.0 31.1 35.6 13.3

40 12 12 14 2

100.0 30.0 30.0 35.0 5.0

28 5 10 10 3

100.0 17.9 35.7 35.7 10.7

10 1 6 1 2

100.0 10.0 60.0 10.0 20.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 4 3 1 1

100.0 44.4 33.3 11.1 11.1

10 0 2 7 1

100.0 0.0 20.0 70.0 10.0

12 5 1 6 0

100.0 41.7 8.3 50.0 0.0

3 0 1 2 0

100.0 0.0 33.3 66.7 0.0

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 4 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5

無回答

無回答

無期転換社
員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契
約
期
間
の
有
無
×
性
別

契約社員

男性

女性

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年
齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無期転換社
員

男性

女性

その他

無回答

その他

無回答

勤
務
先
主
要
事
業
内
容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労
働
組
合

加入している

加入していない

無回答

現
在
の
業
務
内
容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

性
別

男性

女性

その他

無回答

全体

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契
約
期
間
有
無

契約期間有

契約期間無

無回答

無回答

[第69表]

契
約
期
間
の
有
無
×
年
齢
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

266 44 46 159 17

100.0 16.5 17.3 59.8 6.4

261 48 97 100 16

100.0 18.4 37.2 38.3 6.1

215 37 84 80 14

100.0 17.2 39.1 37.2 6.5

38 9 9 19 1

100.0 23.7 23.7 50.0 2.6

8 2 4 1 1

100.0 25.0 50.0 12.5 12.5

128 26 60 34 8

100.0 20.3 46.9 26.6 6.3

126 20 35 64 7

100.0 15.9 27.8 50.8 5.6

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

6 2 2 1 1

100.0 33.3 33.3 16.7 16.7

37 8 15 12 2

100.0 21.6 40.5 32.4 5.4

221 40 81 88 12

100.0 18.1 36.7 39.8 5.4

3 0 1 0 2

100.0 0.0 33.3 0.0 66.7

71 15 30 20 6

100.0 21.1 42.3 28.2 8.5

87 12 25 47 3

100.0 13.8 28.7 54.0 3.4

15 3 10 2 0

100.0 20.0 66.7 13.3 0.0

28 3 15 9 1

100.0 10.7 53.6 32.1 3.6

12 7 2 3 0

100.0 58.3 16.7 25.0 0.0

7 3 2 2 0

100.0 42.9 28.6 28.6 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 1 4 4 2

100.0 9.1 36.4 36.4 18.2

7 2 3 2 0

100.0 28.6 42.9 28.6 0.0

18 1 4 9 4

100.0 5.6 22.2 50.0 22.2

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

35 6 11 17 1

100.0 17.1 31.4 48.6 2.9

17 5 5 6 1

100.0 29.4 29.4 35.3 5.9

8 2 4 2 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

8 0 2 5 1

100.0 0.0 25.0 62.5 12.5

28 7 14 6 1

100.0 25.0 50.0 21.4 3.6

8 1 1 6 0

100.0 12.5 12.5 75.0 0.0

3 0 2 1 0

100.0 0.0 66.7 33.3 0.0

4 0 4 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

44 10 11 18 5

100.0 22.7 25.0 40.9 11.4

32 3 15 12 2

100.0 9.4 46.9 37.5 6.3

38 6 16 14 2

100.0 15.8 42.1 36.8 5.3

31 6 10 12 3

100.0 19.4 32.3 38.7 9.7

5 2 2 1 0

100.0 40.0 40.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 3 13 4 0

100.0 15.0 65.0 20.0 0.0

42 7 14 20 1

100.0 16.7 33.3 47.6 2.4

50 4 18 26 2

100.0 8.0 36.0 52.0 4.0

58 13 15 25 5

100.0 22.4 25.9 43.1 8.6

43 11 18 13 1

100.0 25.6 41.9 30.2 2.3

33 8 11 9 5

100.0 24.2 33.3 27.3 15.2

11 1 6 2 2

100.0 9.1 54.5 18.2 18.2

4 1 2 1 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

111 20 54 29 8

100.0 18.0 48.6 26.1 7.2

103 17 30 50 6

100.0 16.5 29.1 48.5 5.8

1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

16 6 5 5 0

100.0 37.5 31.3 31.3 0.0

22 3 4 14 1

100.0 13.6 18.2 63.6 4.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 4 1 1

100.0 25.0 50.0 12.5 12.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 3 13 4 0

100.0 15.0 65.0 20.0 0.0

33 4 11 17 1

100.0 12.1 33.3 51.5 3.0

39 3 15 20 1

100.0 7.7 38.5 51.3 2.6

45 9 14 17 5

100.0 20.0 31.1 37.8 11.1

40 11 17 11 1

100.0 27.5 42.5 27.5 2.5

28 6 9 9 4

100.0 21.4 32.1 32.1 14.3

10 1 5 2 2

100.0 10.0 50.0 20.0 20.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 3 3 3 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0

10 1 2 6 1

100.0 10.0 20.0 60.0 10.0

12 3 1 8 0

100.0 25.0 8.3 66.7 0.0

3 0 1 2 0

100.0 0.0 33.3 66.7 0.0

4 2 2 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 2 4 1 1

100.0 25.0 50.0 12.5 12.5

契約期間有

契約期間無

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

全体

問16(1)-3 正社員との比較 ③退職金

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

65歳～69歳

70歳以上

[第70表]

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

無回答

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答 差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

375 298 48 13 16 220 94 69 38 19

100.0 79.5 12.8 3.5 4.3 100.0 42.7 31.4 17.3 8.6

261 208 33 10 10 261 101 110 30 20

100.0 79.7 12.6 3.8 3.8 100.0 38.7 42.1 11.5 7.7

215 174 27 6 8 215 84 92 22 17

100.0 80.9 12.6 2.8 3.7 100.0 39.1 42.8 10.2 7.9

38 28 5 4 1 38 17 12 7 2

100.0 73.7 13.2 10.5 2.6 100.0 44.7 31.6 18.4 5.3

8 6 1 0 1 8 0 6 1 1

100.0 75.0 12.5 0.0 12.5 100.0 0.0 75.0 12.5 12.5

128 106 14 4 4 128 52 59 10 7

100.0 82.8 10.9 3.1 3.1 100.0 40.6 46.1 7.8 5.5

126 96 19 6 5 126 49 46 19 12

100.0 76.2 15.1 4.8 4.0 100.0 38.9 36.5 15.1 9.5

1 1 0 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 5 0 0 1 6 0 4 1 1

100.0 83.3 0.0 0.0 16.7 100.0 0.0 66.7 16.7 16.7

37 30 3 2 2 37 13 17 5 2

100.0 81.1 8.1 5.4 5.4 100.0 35.1 45.9 13.5 5.4

221 178 30 7 6 221 88 93 25 15

100.0 80.5 13.6 3.2 2.7 100.0 39.8 42.1 11.3 6.8

3 0 0 1 2 3 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 33.3 66.7 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 51 13 3 4 71 29 26 11 5

100.0 71.8 18.3 4.2 5.6 100.0 40.8 36.6 15.5 7.0

87 78 8 1 0 87 34 36 12 5

100.0 89.7 9.2 1.1 0.0 100.0 39.1 41.4 13.8 5.7

15 10 4 1 0 15 7 7 0 1

100.0 66.7 26.7 6.7 0.0 100.0 46.7 46.7 0.0 6.7

28 20 6 1 1 28 8 18 0 2

100.0 71.4 21.4 3.6 3.6 100.0 28.6 64.3 0.0 7.1

12 12 0 0 0 12 7 4 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 58.3 33.3 8.3 0.0

7 6 0 1 0 7 3 3 1 0

100.0 85.7 0.0 14.3 0.0 100.0 42.9 42.9 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 9 0 0 2 11 4 3 2 2

100.0 81.8 0.0 0.0 18.2 100.0 36.4 27.3 18.2 18.2

7 7 0 0 0 7 4 2 0 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 57.1 28.6 0.0 14.3

18 10 2 3 3 18 4 7 3 4

100.0 55.6 11.1 16.7 16.7 100.0 22.2 38.9 16.7 22.2

4 4 0 0 0 4 1 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

35 30 4 1 0 35 15 16 4 0

100.0 85.7 11.4 2.9 0.0 100.0 42.9 45.7 11.4 0.0

17 14 1 2 0 17 11 4 2 0

100.0 82.4 5.9 11.8 0.0 100.0 64.7 23.5 11.8 0.0

8 7 1 0 0 8 2 5 0 1

100.0 87.5 12.5 0.0 0.0 100.0 25.0 62.5 0.0 12.5

8 5 2 0 1 8 0 4 3 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 0.0 50.0 37.5 12.5

28 22 5 1 0 28 11 13 2 2

100.0 78.6 17.9 3.6 0.0 100.0 39.3 46.4 7.1 7.1

8 7 1 0 0 8 3 3 1 1

100.0 87.5 12.5 0.0 0.0 100.0 37.5 37.5 12.5 12.5

3 3 0 0 0 3 1 1 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 33.3 33.3 33.3 0.0

4 4 0 0 0 4 1 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

44 30 8 3 3 44 20 13 6 5

100.0 68.2 18.2 6.8 6.8 100.0 45.5 29.5 13.6 11.4

32 29 1 1 1 32 13 11 6 2

100.0 90.6 3.1 3.1 3.1 100.0 40.6 34.4 18.8 6.3

38 28 7 1 2 38 11 21 2 4

100.0 73.7 18.4 2.6 5.3 100.0 28.9 55.3 5.3 10.5

31 24 3 1 3 31 11 13 3 4

100.0 77.4 9.7 3.2 9.7 100.0 35.5 41.9 9.7 12.9

5 5 0 0 0 5 2 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 40.0 60.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 17 2 1 0 20 12 7 1 0

100.0 85.0 10.0 5.0 0.0 100.0 60.0 35.0 5.0 0.0

42 32 7 3 0 42 16 16 7 3

100.0 76.2 16.7 7.1 0.0 100.0 38.1 38.1 16.7 7.1

50 40 8 1 1 50 17 25 7 1

100.0 80.0 16.0 2.0 2.0 100.0 34.0 50.0 14.0 2.0

58 46 5 3 4 58 25 20 6 7

100.0 79.3 8.6 5.2 6.9 100.0 43.1 34.5 10.3 12.1

43 38 4 0 1 43 19 19 3 2

100.0 88.4 9.3 0.0 2.3 100.0 44.2 44.2 7.0 4.7

33 25 4 2 2 33 11 13 5 4

100.0 75.8 12.1 6.1 6.1 100.0 33.3 39.4 15.2 12.1

11 6 3 0 2 11 1 7 0 3

100.0 54.5 27.3 0.0 18.2 100.0 9.1 63.6 0.0 27.3

4 4 0 0 0 4 0 3 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 75.0 25.0 0.0

111 90 14 3 4 111 42 54 8 7

100.0 81.1 12.6 2.7 3.6 100.0 37.8 48.6 7.2 6.3

103 83 13 3 4 103 42 37 14 10

100.0 80.6 12.6 2.9 3.9 100.0 40.8 35.9 13.6 9.7

1 1 0 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 15 0 1 0 16 10 4 2 0

100.0 93.8 0.0 6.3 0.0 100.0 62.5 25.0 12.5 0.0

22 13 5 3 1 22 7 8 5 2

100.0 59.1 22.7 13.6 4.5 100.0 31.8 36.4 22.7 9.1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 6 1 0 1 8 0 6 1 1

100.0 75.0 12.5 0.0 12.5 100.0 0.0 75.0 12.5 12.5

[第71表]

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問16(1)-4 正社員との比較 ④通勤手当

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

無回答

全体

問16(1)-5 正社員との比較 ⑤役職手当

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

[第72表]

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答 差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

218 94 47 58 19 214 85 40 72 17

100.0 43.1 21.6 26.6 8.7 100.0 39.7 18.7 33.6 7.9

261 111 93 36 21 261 107 81 55 18

100.0 42.5 35.6 13.8 8.0 100.0 41.0 31.0 21.1 6.9

215 95 77 26 17 215 90 67 42 16

100.0 44.2 35.8 12.1 7.9 100.0 41.9 31.2 19.5 7.4

38 15 11 9 3 38 16 9 12 1

100.0 39.5 28.9 23.7 7.9 100.0 42.1 23.7 31.6 2.6

8 1 5 1 1 8 1 5 1 1

100.0 12.5 62.5 12.5 12.5 100.0 12.5 62.5 12.5 12.5

128 58 54 10 6 128 59 49 14 6

100.0 45.3 42.2 7.8 4.7 100.0 46.1 38.3 10.9 4.7

126 51 36 25 14 126 46 29 40 11

100.0 40.5 28.6 19.8 11.1 100.0 36.5 23.0 31.7 8.7

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 1 3 1 1 6 1 3 1 1

100.0 16.7 50.0 16.7 16.7 100.0 16.7 50.0 16.7 16.7

37 17 14 4 2 37 21 9 5 2

100.0 45.9 37.8 10.8 5.4 100.0 56.8 24.3 13.5 5.4

221 94 79 32 16 221 86 72 49 14

100.0 42.5 35.7 14.5 7.2 100.0 38.9 32.6 22.2 6.3

3 0 0 0 3 3 0 0 1 2

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 33.3 66.7

71 30 26 10 5 71 29 23 14 5

100.0 42.3 36.6 14.1 7.0 100.0 40.8 32.4 19.7 7.0

87 36 29 15 7 87 34 24 24 5

100.0 41.4 33.3 17.2 8.0 100.0 39.1 27.6 27.6 5.7

15 7 7 0 1 15 7 7 1 0

100.0 46.7 46.7 0.0 6.7 100.0 46.7 46.7 6.7 0.0

28 10 15 2 1 28 10 14 3 1

100.0 35.7 53.6 7.1 3.6 100.0 35.7 50.0 10.7 3.6

12 8 3 1 0 12 9 2 1 0

100.0 66.7 25.0 8.3 0.0 100.0 75.0 16.7 8.3 0.0

7 4 1 2 0 7 4 1 2 0

100.0 57.1 14.3 28.6 0.0 100.0 57.1 14.3 28.6 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 6 2 1 2 11 7 1 1 2

100.0 54.5 18.2 9.1 18.2 100.0 63.6 9.1 9.1 18.2

7 4 2 1 0 7 3 2 2 0

100.0 57.1 28.6 14.3 0.0 100.0 42.9 28.6 28.6 0.0

18 5 4 4 5 18 3 3 7 5

100.0 27.8 22.2 22.2 27.8 100.0 16.7 16.7 38.9 27.8

4 1 3 0 0 4 1 3 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

35 15 14 6 0 35 13 12 10 0

100.0 42.9 40.0 17.1 0.0 100.0 37.1 34.3 28.6 0.0

17 11 4 2 0 17 10 4 3 0

100.0 64.7 23.5 11.8 0.0 100.0 58.8 23.5 17.6 0.0

8 4 2 2 0 8 3 3 2 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0 100.0 37.5 37.5 25.0 0.0

8 1 3 3 1 8 1 1 5 1

100.0 12.5 37.5 37.5 12.5 100.0 12.5 12.5 62.5 12.5

28 12 12 1 3 28 14 9 4 1

100.0 42.9 42.9 3.6 10.7 100.0 50.0 32.1 14.3 3.6

8 4 2 1 1 8 4 1 2 1

100.0 50.0 25.0 12.5 12.5 100.0 50.0 12.5 25.0 12.5

3 1 1 1 0 3 1 1 1 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 100.0 33.3 33.3 33.3 0.0

4 1 3 0 0 4 1 3 0 0

100.0 25.0 75.0 0.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

44 20 9 9 6 44 17 9 12 6

100.0 45.5 20.5 20.5 13.6 100.0 38.6 20.5 27.3 13.6

32 17 7 6 2 32 16 7 7 2

100.0 53.1 21.9 18.8 6.3 100.0 50.0 21.9 21.9 6.3

38 14 18 3 3 38 14 17 5 2

100.0 36.8 47.4 7.9 7.9 100.0 36.8 44.7 13.2 5.3

31 9 15 2 5 31 11 11 4 5

100.0 29.0 48.4 6.5 16.1 100.0 35.5 35.5 12.9 16.1

5 2 3 0 0 5 2 3 0 0

100.0 40.0 60.0 0.0 0.0 100.0 40.0 60.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 14 5 1 0 20 13 6 1 0

100.0 70.0 25.0 5.0 0.0 100.0 65.0 30.0 5.0 0.0

42 17 15 6 4 42 17 9 14 2

100.0 40.5 35.7 14.3 9.5 100.0 40.5 21.4 33.3 4.8

50 21 19 9 1 50 21 17 11 1

100.0 42.0 38.0 18.0 2.0 100.0 42.0 34.0 22.0 2.0

58 28 15 8 7 58 23 14 14 7

100.0 48.3 25.9 13.8 12.1 100.0 39.7 24.1 24.1 12.1

43 20 15 5 3 43 23 12 6 2

100.0 46.5 34.9 11.6 7.0 100.0 53.5 27.9 14.0 4.7

33 10 13 6 4 33 9 13 7 4

100.0 30.3 39.4 18.2 12.1 100.0 27.3 39.4 21.2 12.1

11 1 8 0 2 11 1 7 1 2

100.0 9.1 72.7 0.0 18.2 100.0 9.1 63.6 9.1 18.2

4 0 3 1 0 4 0 3 1 0

100.0 0.0 75.0 25.0 0.0 100.0 0.0 75.0 25.0 0.0

111 49 48 8 6 111 49 44 12 6

100.0 44.1 43.2 7.2 5.4 100.0 44.1 39.6 10.8 5.4

103 45 29 18 11 103 40 23 30 10

100.0 43.7 28.2 17.5 10.7 100.0 38.8 22.3 29.1 9.7

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 9 5 2 0 16 10 4 2 0

100.0 56.3 31.3 12.5 0.0 100.0 62.5 25.0 12.5 0.0

22 6 6 7 3 22 6 5 10 1

100.0 27.3 27.3 31.8 13.6 100.0 27.3 22.7 45.5 4.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 5 1 1 8 1 5 1 1

100.0 12.5 62.5 12.5 12.5 100.0 12.5 62.5 12.5 12.5

[第73表] [第74表]

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問15(1)-6 正社員との比較 ⑥家族手当・扶養手当

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

サービス業

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

運搬・清掃・包装等業務

無回答

全体

問15(1)-7 正社員との比較 ⑦住宅手当

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

275 72 60 125 18

100.0 26.2 21.8 45.5 6.5

261 76 86 83 16

100.0 29.1 33.0 31.8 6.1

215 64 71 68 12

100.0 29.8 33.0 31.6 5.6

38 11 11 13 3

100.0 28.9 28.9 34.2 7.9

8 1 4 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5

128 43 54 25 6

100.0 33.6 42.2 19.5 4.7

126 32 29 56 9

100.0 25.4 23.0 44.4 7.1

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 1 2 2 1

100.0 16.7 33.3 33.3 16.7

37 13 13 9 2

100.0 35.1 35.1 24.3 5.4

221 63 73 74 11

100.0 28.5 33.0 33.5 5.0

3 0 0 0 3

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 16 26 25 4

100.0 22.5 36.6 35.2 5.6

87 26 24 34 3

100.0 29.9 27.6 39.1 3.4

15 7 5 2 1

100.0 46.7 33.3 13.3 6.7

28 7 14 6 1

100.0 25.0 50.0 21.4 3.6

12 8 2 2 0

100.0 66.7 16.7 16.7 0.0

7 2 3 2 0

100.0 28.6 42.9 28.6 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 3 3 3 2

100.0 27.3 27.3 27.3 18.2

7 3 2 2 0

100.0 42.9 28.6 28.6 0.0

18 2 5 6 5

100.0 11.1 27.8 33.3 27.8

4 2 1 1 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0

35 9 11 15 0

100.0 25.7 31.4 42.9 0.0

17 7 5 5 0

100.0 41.2 29.4 29.4 0.0

8 2 4 2 0

100.0 25.0 50.0 25.0 0.0

8 0 2 5 1

100.0 0.0 25.0 62.5 12.5

28 11 7 7 3

100.0 39.3 25.0 25.0 10.7

8 2 1 5 0

100.0 25.0 12.5 62.5 0.0

3 1 1 1 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0

4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 12 13 15 4

100.0 27.3 29.5 34.1 9.1

32 10 9 11 2

100.0 31.3 28.1 34.4 6.3

38 10 18 8 2

100.0 26.3 47.4 21.1 5.3

31 5 14 8 4

100.0 16.1 45.2 25.8 12.9

5 3 1 1 0

100.0 60.0 20.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 11 6 3 0

100.0 55.0 30.0 15.0 0.0

42 15 9 15 3

100.0 35.7 21.4 35.7 7.1

50 5 24 20 1

100.0 10.0 48.0 40.0 2.0

58 22 11 20 5

100.0 37.9 19.0 34.5 8.6

43 14 14 14 1

100.0 32.6 32.6 32.6 2.3

33 8 13 8 4

100.0 24.2 39.4 24.2 12.1

11 0 8 1 2

100.0 0.0 72.7 9.1 18.2

4 1 1 2 0

100.0 25.0 25.0 50.0 0.0

111 35 48 22 6

100.0 31.5 43.2 19.8 5.4

103 29 22 46 6

100.0 28.2 21.4 44.7 5.8

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 8 5 3 0

100.0 50.0 31.3 18.8 0.0

22 3 6 10 3

100.0 13.6 27.3 45.5 13.6

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 4 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 11 6 3 0

100.0 55.0 30.0 15.0 0.0

33 11 7 14 1

100.0 33.3 21.2 42.4 3.0

39 4 17 18 0

100.0 10.3 43.6 46.2 0.0

45 18 9 13 5

100.0 40.0 20.0 28.9 11.1

40 14 13 12 1

100.0 35.0 32.5 30.0 2.5

28 6 12 7 3

100.0 21.4 42.9 25.0 10.7

10 0 7 1 2

100.0 0.0 70.0 10.0 20.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 4 2 1 2

100.0 44.4 22.2 11.1 22.2

10 1 6 2 1

100.0 10.0 60.0 20.0 10.0

12 4 1 7 0

100.0 33.3 8.3 58.3 0.0

3 0 1 2 0

100.0 0.0 33.3 66.7 0.0

4 2 1 1 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 1 4 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5

[第75表]

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問16(1)-8 正社員との比較 ⑧昇給

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

その他

無回答

無回答

無期転換社

員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

契

約

期

間

の

有

無

×

年

齢

契約社員

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答 差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

384 275 52 42 15 352 254 41 41 16

100.0 71.6 13.5 10.9 3.9 100.0 72.2 11.6 11.6 4.5

261 173 52 24 12 261 166 54 28 13

100.0 66.3 19.9 9.2 4.6 100.0 63.6 20.7 10.7 5.0

215 139 46 20 10 215 132 48 24 11

100.0 64.7 21.4 9.3 4.7 100.0 61.4 22.3 11.2 5.1

38 29 4 4 1 38 29 4 4 1

100.0 76.3 10.5 10.5 2.6 100.0 76.3 10.5 10.5 2.6

8 5 2 0 1 8 5 2 0 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 62.5 25.0 0.0 12.5

128 90 24 10 4 128 86 30 8 4

100.0 70.3 18.8 7.8 3.1 100.0 67.2 23.4 6.3 3.1

126 78 27 14 7 126 75 23 20 8

100.0 61.9 21.4 11.1 5.6 100.0 59.5 18.3 15.9 6.3

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 4 1 0 1 6 4 1 0 1

100.0 66.7 16.7 0.0 16.7 100.0 66.7 16.7 0.0 16.7

37 23 7 5 2 37 25 5 5 2

100.0 62.2 18.9 13.5 5.4 100.0 67.6 13.5 13.5 5.4

221 149 45 19 8 221 140 49 23 9

100.0 67.4 20.4 8.6 3.6 100.0 63.3 22.2 10.4 4.1

3 1 0 0 2 3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 0.0 66.7 100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 43 18 6 4 71 45 15 7 4

100.0 60.6 25.4 8.5 5.6 100.0 63.4 21.1 9.9 5.6

87 68 11 8 0 87 64 12 10 1

100.0 78.2 12.6 9.2 0.0 100.0 73.6 13.8 11.5 1.1

15 11 4 0 0 15 9 4 2 0

100.0 73.3 26.7 0.0 0.0 100.0 60.0 26.7 13.3 0.0

28 14 12 1 1 28 9 14 4 1

100.0 50.0 42.9 3.6 3.6 100.0 32.1 50.0 14.3 3.6

12 11 0 1 0 12 10 2 0 0

100.0 91.7 0.0 8.3 0.0 100.0 83.3 16.7 0.0 0.0

7 4 1 2 0 7 6 0 1 0

100.0 57.1 14.3 28.6 0.0 100.0 85.7 0.0 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

11 8 0 1 2 11 7 1 1 2

100.0 72.7 0.0 9.1 18.2 100.0 63.6 9.1 9.1 18.2

7 7 0 0 0 7 7 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

18 4 5 4 5 18 6 5 2 5

100.0 22.2 27.8 22.2 27.8 100.0 33.3 27.8 11.1 27.8

4 3 1 0 0 4 3 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

35 24 4 7 0 35 24 7 4 0

100.0 68.6 11.4 20.0 0.0 100.0 68.6 20.0 11.4 0.0

17 14 2 1 0 17 16 1 0 0

100.0 82.4 11.8 5.9 0.0 100.0 94.1 5.9 0.0 0.0

8 7 1 0 0 8 7 1 0 0

100.0 87.5 12.5 0.0 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0 0.0

8 4 2 1 1 8 2 4 1 1

100.0 50.0 25.0 12.5 12.5 100.0 25.0 50.0 12.5 12.5

28 22 5 1 0 28 21 4 3 0

100.0 78.6 17.9 3.6 0.0 100.0 75.0 14.3 10.7 0.0

8 5 2 1 0 8 4 1 2 1

100.0 62.5 25.0 12.5 0.0 100.0 50.0 12.5 25.0 12.5

3 3 0 0 0 3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 0 4 1 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 25.0 75.0 0.0 0.0

44 19 18 3 4 44 20 13 7 4

100.0 43.2 40.9 6.8 9.1 100.0 45.5 29.5 15.9 9.1

32 23 3 5 1 32 24 1 6 1

100.0 71.9 9.4 15.6 3.1 100.0 75.0 3.1 18.8 3.1

38 23 10 3 2 38 20 13 3 2

100.0 60.5 26.3 7.9 5.3 100.0 52.6 34.2 7.9 5.3

31 21 4 2 4 31 20 5 2 4

100.0 67.7 12.9 6.5 12.9 100.0 64.5 16.1 6.5 12.9

5 4 1 0 0 5 4 1 0 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 100.0 80.0 20.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 15 4 1 0 20 12 5 3 0

100.0 75.0 20.0 5.0 0.0 100.0 60.0 25.0 15.0 0.0

42 26 9 6 1 42 26 12 2 2

100.0 61.9 21.4 14.3 2.4 100.0 61.9 28.6 4.8 4.8

50 29 14 6 1 50 32 9 8 1

100.0 58.0 28.0 12.0 2.0 100.0 64.0 18.0 16.0 2.0

58 39 9 5 5 58 39 9 5 5

100.0 67.2 15.5 8.6 8.6 100.0 67.2 15.5 8.6 8.6

43 35 6 1 1 43 33 7 2 1

100.0 81.4 14.0 2.3 2.3 100.0 76.7 16.3 4.7 2.3

33 20 6 5 2 33 17 7 7 2

100.0 60.6 18.2 15.2 6.1 100.0 51.5 21.2 21.2 6.1

11 6 3 0 2 11 4 4 1 2

100.0 54.5 27.3 0.0 18.2 100.0 36.4 36.4 9.1 18.2

4 3 1 0 0 4 3 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

111 76 22 9 4 111 71 29 7 4

100.0 68.5 19.8 8.1 3.6 100.0 64.0 26.1 6.3 3.6

103 62 24 11 6 103 60 19 17 7

100.0 60.2 23.3 10.7 5.8 100.0 58.3 18.4 16.5 6.8

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 13 2 1 0 16 14 1 1 0

100.0 81.3 12.5 6.3 0.0 100.0 87.5 6.3 6.3 0.0

22 16 2 3 1 22 15 3 3 1

100.0 72.7 9.1 13.6 4.5 100.0 68.2 13.6 13.6 4.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 5 2 0 1 8 5 2 0 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 62.5 25.0 0.0 12.5

[第76表] [第77表]

令和５年度　全体

全体

問16(1)-9 正社員との比較 ⑨有給休暇

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

全体

問16(1)-10 正社員との比較 ⑩特別休暇（慶弔

等）

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答 差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

364 288 44 16 16 323 215 47 45 16

100.0 79.1 12.1 4.4 4.4 100.0 66.6 14.6 13.9 5.0

261 209 29 12 11 261 171 44 31 15

100.0 80.1 11.1 4.6 4.2 100.0 65.5 16.9 11.9 5.7

215 168 26 12 9 215 140 39 24 12

100.0 78.1 12.1 5.6 4.2 100.0 65.1 18.1 11.2 5.6

38 36 1 0 1 38 26 3 7 2

100.0 94.7 2.6 0.0 2.6 100.0 68.4 7.9 18.4 5.3

8 5 2 0 1 8 5 2 0 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 62.5 25.0 0.0 12.5

128 102 15 7 4 128 95 22 7 4

100.0 79.7 11.7 5.5 3.1 100.0 74.2 17.2 5.5 3.1

126 102 13 5 6 126 71 21 24 10

100.0 81.0 10.3 4.0 4.8 100.0 56.3 16.7 19.0 7.9

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 4 1 0 1 6 4 1 0 1

100.0 66.7 16.7 0.0 16.7 100.0 66.7 16.7 0.0 16.7

37 27 4 4 2 37 25 5 5 2

100.0 73.0 10.8 10.8 5.4 100.0 67.6 13.5 13.5 5.4

221 181 25 8 7 221 146 39 26 10

100.0 81.9 11.3 3.6 3.2 100.0 66.1 17.6 11.8 4.5

3 1 0 0 2 3 0 0 0 3

100.0 33.3 0.0 0.0 66.7 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

71 52 10 5 4 71 43 15 9 4

100.0 73.2 14.1 7.0 5.6 100.0 60.6 21.1 12.7 5.6

87 77 6 4 0 87 61 11 13 2

100.0 88.5 6.9 4.6 0.0 100.0 70.1 12.6 14.9 2.3

15 14 1 0 0 15 10 2 2 1

100.0 93.3 6.7 0.0 0.0 100.0 66.7 13.3 13.3 6.7

28 18 8 1 1 28 15 10 2 1

100.0 64.3 28.6 3.6 3.6 100.0 53.6 35.7 7.1 3.6

12 11 0 1 0 12 12 0 0 0

100.0 91.7 0.0 8.3 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0 7 5 1 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 71.4 14.3 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 8 1 0 2 11 6 2 1 2

100.0 72.7 9.1 0.0 18.2 100.0 54.5 18.2 9.1 18.2

7 7 0 0 0 7 7 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

18 11 2 1 4 18 8 2 3 5

100.0 61.1 11.1 5.6 22.2 100.0 44.4 11.1 16.7 27.8

4 3 1 0 0 4 3 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

35 30 4 1 0 35 25 6 4 0

100.0 85.7 11.4 2.9 0.0 100.0 71.4 17.1 11.4 0.0

17 16 1 0 0 17 14 1 2 0

100.0 94.1 5.9 0.0 0.0 100.0 82.4 5.9 11.8 0.0

8 7 1 0 0 8 7 1 0 0

100.0 87.5 12.5 0.0 0.0 100.0 87.5 12.5 0.0 0.0

8 4 2 1 1 8 2 2 3 1

100.0 50.0 25.0 12.5 12.5 100.0 25.0 25.0 37.5 12.5

28 26 1 1 0 28 19 6 2 1

100.0 92.9 3.6 3.6 0.0 100.0 67.9 21.4 7.1 3.6

8 7 1 0 0 8 5 1 2 0

100.0 87.5 12.5 0.0 0.0 100.0 62.5 12.5 25.0 0.0

3 3 0 0 0 3 2 0 1 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 66.7 0.0 33.3 0.0

4 4 0 0 0 4 2 2 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

44 30 7 3 4 44 23 9 7 5

100.0 68.2 15.9 6.8 9.1 100.0 52.3 20.5 15.9 11.4

32 28 1 2 1 32 24 2 5 1

100.0 87.5 3.1 6.3 3.1 100.0 75.0 6.3 15.6 3.1

38 27 6 3 2 38 25 8 3 2

100.0 71.1 15.8 7.9 5.3 100.0 65.8 21.1 7.9 5.3

31 23 4 1 3 31 19 5 2 5

100.0 74.2 12.9 3.2 9.7 100.0 61.3 16.1 6.5 16.1

5 4 1 0 0 5 4 1 0 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 100.0 80.0 20.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 15 3 2 0 20 16 3 1 0

100.0 75.0 15.0 10.0 0.0 100.0 80.0 15.0 5.0 0.0

42 38 3 1 0 42 28 5 7 2

100.0 90.5 7.1 2.4 0.0 100.0 66.7 11.9 16.7 4.8

50 40 6 3 1 50 32 10 7 1

100.0 80.0 12.0 6.0 2.0 100.0 64.0 20.0 14.0 2.0

58 49 4 0 5 58 37 8 7 6

100.0 84.5 6.9 0.0 8.6 100.0 63.8 13.8 12.1 10.3

43 36 5 1 1 43 30 7 4 2

100.0 83.7 11.6 2.3 2.3 100.0 69.8 16.3 9.3 4.7

33 23 3 5 2 33 21 5 5 2

100.0 69.7 9.1 15.2 6.1 100.0 63.6 15.2 15.2 6.1

11 5 4 0 2 11 4 5 0 2

100.0 45.5 36.4 0.0 18.2 100.0 36.4 45.5 0.0 18.2

4 3 1 0 0 4 3 1 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

111 85 15 7 4 111 80 22 5 4

100.0 76.6 13.5 6.3 3.6 100.0 72.1 19.8 4.5 3.6

103 82 11 5 5 103 59 17 19 8

100.0 79.6 10.7 4.9 4.9 100.0 57.3 16.5 18.4 7.8

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 16 0 0 0 16 14 0 2 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 87.5 0.0 12.5 0.0

22 20 1 0 1 22 12 3 5 2

100.0 90.9 4.5 0.0 4.5 100.0 54.5 13.6 22.7 9.1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 5 2 0 1 8 5 2 0 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 62.5 25.0 0.0 12.5

[第78表] [第79表]

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

全体

問16(1)-11 正社員との比較 ⑪食堂、更衣室、休

憩室等の利用

令和元年度　全体

無回答

全体

問16(1)-12 正社員との比較 ⑫病気休職

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答 差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

318 223 45 34 16 324 193 58 59 14

100.0 70.1 14.2 10.7 5.0 100.0 59.6 17.9 18.2 4.3

261 177 48 22 14 261 149 63 36 13

100.0 67.8 18.4 8.4 5.4 100.0 57.1 24.1 13.8 5.0

215 145 42 16 12 215 124 54 26 11

100.0 67.4 19.5 7.4 5.6 100.0 57.7 25.1 12.1 5.1

38 27 4 6 1 38 21 7 9 1

100.0 71.1 10.5 15.8 2.6 100.0 55.3 18.4 23.7 2.6

8 5 2 0 1 8 4 2 1 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 50.0 25.0 12.5 12.5

128 97 21 6 4 128 83 34 7 4

100.0 75.8 16.4 4.7 3.1 100.0 64.8 26.6 5.5 3.1

126 76 25 16 9 126 62 28 28 8

100.0 60.3 19.8 12.7 7.1 100.0 49.2 22.2 22.2 6.3

1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 4 1 0 1 6 3 1 1 1

100.0 66.7 16.7 0.0 16.7 100.0 50.0 16.7 16.7 16.7

37 24 6 5 2 37 19 11 5 2

100.0 64.9 16.2 13.5 5.4 100.0 51.4 29.7 13.5 5.4

221 153 41 17 10 221 130 51 31 9

100.0 69.2 18.6 7.7 4.5 100.0 58.8 23.1 14.0 4.1

3 0 1 0 2 3 0 1 0 2

100.0 0.0 33.3 0.0 66.7 100.0 0.0 33.3 0.0 66.7

71 47 14 6 4 71 41 19 6 5

100.0 66.2 19.7 8.5 5.6 100.0 57.7 26.8 8.5 7.0

87 61 14 10 2 87 45 21 21 0

100.0 70.1 16.1 11.5 2.3 100.0 51.7 24.1 24.1 0.0

15 11 4 0 0 15 9 6 0 0

100.0 73.3 26.7 0.0 0.0 100.0 60.0 40.0 0.0 0.0

28 18 8 1 1 28 16 9 2 1

100.0 64.3 28.6 3.6 3.6 100.0 57.1 32.1 7.1 3.6

12 12 0 0 0 12 12 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

7 6 0 1 0 7 6 0 1 0

100.0 85.7 0.0 14.3 0.0 100.0 85.7 0.0 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 7 1 1 2 11 8 0 1 2

100.0 63.6 9.1 9.1 18.2 100.0 72.7 0.0 9.1 18.2

7 5 1 1 0 7 5 2 0 0

100.0 71.4 14.3 14.3 0.0 100.0 71.4 28.6 0.0 0.0

18 6 5 2 5 18 4 5 4 5

100.0 33.3 27.8 11.1 27.8 100.0 22.2 27.8 22.2 27.8

4 3 1 0 0 4 2 1 1 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 50.0 25.0 25.0 0.0

35 26 5 3 1 35 20 6 9 0

100.0 74.3 14.3 8.6 2.9 100.0 57.1 17.1 25.7 0.0

17 15 2 0 0 17 14 1 2 0

100.0 88.2 11.8 0.0 0.0 100.0 82.4 5.9 11.8 0.0

8 5 2 1 0 8 5 3 0 0

100.0 62.5 25.0 12.5 0.0 100.0 62.5 37.5 0.0 0.0

8 1 4 2 1 8 4 1 2 1

100.0 12.5 50.0 25.0 12.5 100.0 50.0 12.5 25.0 12.5

28 20 6 2 0 28 18 10 0 0

100.0 71.4 21.4 7.1 0.0 100.0 64.3 35.7 0.0 0.0

8 6 1 1 0 8 5 2 1 0

100.0 75.0 12.5 12.5 0.0 100.0 62.5 25.0 12.5 0.0

3 2 0 1 0 3 0 2 1 0

100.0 66.7 0.0 33.3 0.0 100.0 0.0 66.7 33.3 0.0

4 4 0 0 0 4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 26 10 4 4 44 23 11 6 4

100.0 59.1 22.7 9.1 9.1 100.0 52.3 25.0 13.6 9.1

32 23 4 4 1 32 18 8 5 1

100.0 71.9 12.5 12.5 3.1 100.0 56.3 25.0 15.6 3.1

38 27 7 2 2 38 21 11 3 3

100.0 71.1 18.4 5.3 5.3 100.0 55.3 28.9 7.9 7.9

31 18 6 2 5 31 14 7 6 4

100.0 58.1 19.4 6.5 16.1 100.0 45.2 22.6 19.4 12.9

5 4 1 0 0 5 3 1 1 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 100.0 60.0 20.0 20.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 15 4 1 0 20 13 6 1 0

100.0 75.0 20.0 5.0 0.0 100.0 65.0 30.0 5.0 0.0

42 27 9 4 2 42 25 9 7 1

100.0 64.3 21.4 9.5 4.8 100.0 59.5 21.4 16.7 2.4

50 34 10 5 1 50 28 13 8 1

100.0 68.0 20.0 10.0 2.0 100.0 56.0 26.0 16.0 2.0

58 38 10 4 6 58 34 7 11 6

100.0 65.5 17.2 6.9 10.3 100.0 58.6 12.1 19.0 10.3

43 33 7 2 1 43 27 11 4 1

100.0 76.7 16.3 4.7 2.3 100.0 62.8 25.6 9.3 2.3

33 22 3 6 2 33 17 10 4 2

100.0 66.7 9.1 18.2 6.1 100.0 51.5 30.3 12.1 6.1

11 5 4 0 2 11 3 6 0 2

100.0 45.5 36.4 0.0 18.2 100.0 27.3 54.5 0.0 18.2

4 3 1 0 0 4 2 1 1 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 100.0 50.0 25.0 25.0 0.0

111 81 21 5 4 111 70 32 5 4

100.0 73.0 18.9 4.5 3.6 100.0 63.1 28.8 4.5 3.6

103 64 20 11 8 103 53 22 21 7

100.0 62.1 19.4 10.7 7.8 100.0 51.5 21.4 20.4 6.8

1 0 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 15 0 1 0 16 12 2 2 0

100.0 93.8 0.0 6.3 0.0 100.0 75.0 12.5 12.5 0.0

22 12 4 5 1 22 9 5 7 1

100.0 54.5 18.2 22.7 4.5 100.0 40.9 22.7 31.8 4.5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 5 2 0 1 8 4 2 1 1

100.0 62.5 25.0 0.0 12.5 100.0 50.0 25.0 12.5 12.5

[第80表] [第81表]

無回答

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

全体

問16(1)-14 正社員との比較 ⑭教育訓練

全体

問16(1)-13 正社員との比較 ⑬福利厚生

令和元年度　全体

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

その他

労

働

組

合

加入している

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

40歳代

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他
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上段：件数　下段：構成比

差異はない

差異がある

が不合理で

はない

差異があり

不合理と感

じる

無回答

349 266 49 19 15

100.0 76.2 14.0 5.4 4.3

261 202 37 9 13

100.0 77.4 14.2 3.4 5.0

215 164 32 8 11

100.0 76.3 14.9 3.7 5.1

38 34 2 1 1

100.0 89.5 5.3 2.6 2.6

8 4 3 0 1

100.0 50.0 37.5 0.0 12.5

128 102 17 5 4

100.0 79.7 13.3 3.9 3.1

126 96 18 4 8

100.0 76.2 14.3 3.2 6.3

1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

6 3 2 0 1

100.0 50.0 33.3 0.0 16.7

37 28 4 3 2

100.0 75.7 10.8 8.1 5.4

221 173 33 6 9

100.0 78.3 14.9 2.7 4.1

3 1 0 0 2

100.0 33.3 0.0 0.0 66.7

71 52 11 4 4

100.0 73.2 15.5 5.6 5.6

87 74 12 0 1

100.0 85.1 13.8 0.0 1.1

15 14 1 0 0

100.0 93.3 6.7 0.0 0.0

28 19 7 1 1

100.0 67.9 25.0 3.6 3.6

12 12 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

7 7 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

11 8 1 0 2

100.0 72.7 9.1 0.0 18.2

7 6 1 0 0

100.0 85.7 14.3 0.0 0.0

18 7 2 4 5

100.0 38.9 11.1 22.2 27.8

4 2 2 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

35 30 4 1 0

100.0 85.7 11.4 2.9 0.0

17 16 1 0 0

100.0 94.1 5.9 0.0 0.0

8 6 2 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0

8 3 3 1 1

100.0 37.5 37.5 12.5 12.5

28 26 1 1 0

100.0 92.9 3.6 3.6 0.0

8 7 1 0 0

100.0 87.5 12.5 0.0 0.0

3 3 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

4 4 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

44 30 9 1 4

100.0 68.2 20.5 2.3 9.1

32 25 3 3 1

100.0 78.1 9.4 9.4 3.1

38 26 7 2 3

100.0 68.4 18.4 5.3 7.9

31 23 4 0 4

100.0 74.2 12.9 0.0 12.9

5 3 2 0 0

100.0 60.0 40.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 16 3 1 0

100.0 80.0 15.0 5.0 0.0

42 32 6 3 1

100.0 76.2 14.3 7.1 2.4

50 41 8 0 1

100.0 82.0 16.0 0.0 2.0

58 48 4 1 5

100.0 82.8 6.9 1.7 8.6

43 35 6 0 2

100.0 81.4 14.0 0.0 4.7

33 23 4 4 2

100.0 69.7 12.1 12.1 6.1

11 5 4 0 2

100.0 45.5 36.4 0.0 18.2

4 2 2 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0

111 86 17 4 4

100.0 77.5 15.3 3.6 3.6

103 77 15 4 7

100.0 74.8 14.6 3.9 6.8

1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

16 15 0 1 0

100.0 93.8 0.0 6.3 0.0

22 19 2 0 1

100.0 86.4 9.1 0.0 4.5

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 4 3 0 1

100.0 50.0 37.5 0.0 12.5

[第82表]

令和５年度　全体

無回答

全体

問16(1)-15 正社員との比較 ⑮安全管理

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他
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上段：件数　下段：構成比

職務内容等

の違いに比

べて、労働

条件の差異

が大きいた

め

職務内容が

同じため

職務に伴う

責任の程度

が同じため

勤務時間や

勤務日数が

同じため

配置の変更

の範囲が同

じため（例

正社員同

様、転勤が

ある）

職務内容の

変更の範囲

が同じため

（例　正社

員同様、経

理から営業

等へ仕事の

変更があ

る）

その他 無回答
説明を求め

る

説明を求め

ない
無回答

218 63 64 30 29 1 0 20 11 311 105 191 15

100.0 28.9 29.4 13.8 13.3 0.5 0.0 9.2 5.0 100.0 33.8 61.4 4.8

132 45 56 45 41 4 6 17 2 215 29 177 9

100.0 34.1 42.4 34.1 31.1 3.0 4.5 12.9 1.5 100.0 13.5 82.3 4.2

107 38 43 33 36 2 4 12 2 215 29 177 9

100.0 35.5 40.2 30.8 33.6 1.9 3.7 11.2 1.9 100.0 13.5 82.3 4.2

22 7 12 12 5 2 2 3 0 0 0 0 0

100.0 31.8 54.5 54.5 22.7 9.1 9.1 13.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

100.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

44 12 19 13 16 0 1 3 0 111 10 96 5

100.0 27.3 43.2 29.5 36.4 0.0 2.3 6.8 0.0 100.0 9.0 86.5 4.5

84 33 36 32 25 4 5 11 0 103 19 80 4

100.0 39.3 42.9 38.1 29.8 4.8 6.0 13.1 0.0 100.0 18.4 77.7 3.9

1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

3 0 1 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

100.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 66.7 0.0 0.0 0.0 0.0

14 9 4 5 5 0 2 3 0 28 4 22 2

100.0 64.3 28.6 35.7 35.7 0.0 14.3 21.4 0.0 100.0 14.3 78.6 7.1

117 36 51 40 36 4 4 14 2 185 25 155 5

100.0 30.8 43.6 34.2 30.8 3.4 3.4 12.0 1.7 100.0 13.5 83.8 2.7

1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0

34 11 15 12 13 1 2 5 1 60 11 48 1

100.0 32.4 44.1 35.3 38.2 2.9 5.9 14.7 2.9 100.0 18.3 80.0 1.7

52 18 23 20 17 0 3 5 1 73 10 62 1

100.0 34.6 44.2 38.5 32.7 0.0 5.8 9.6 1.9 100.0 13.7 84.9 1.4

4 1 2 1 1 0 0 1 0 10 2 8 0

100.0 25.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 100.0 20.0 80.0 0.0

12 3 5 3 5 1 0 1 0 26 2 24 0

100.0 25.0 41.7 25.0 41.7 8.3 0.0 8.3 0.0 100.0 7.7 92.3 0.0

5 4 1 0 0 0 0 0 0 10 0 10 0

100.0 80.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

3 2 2 1 0 0 0 0 0 3 1 1 1

100.0 66.7 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 33.3 33.3 33.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

6 2 2 2 2 0 0 1 0 11 1 9 1

100.0 33.3 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 16.7 0.0 100.0 9.1 81.8 9.1

3 1 2 1 1 1 1 1 0 5 0 4 1

100.0 33.3 66.7 33.3 33.3 33.3 33.3 33.3 0.0 100.0 0.0 80.0 20.0

11 3 3 5 2 1 0 2 0 15 2 10 3

100.0 27.3 27.3 45.5 18.2 9.1 0.0 18.2 0.0 100.0 13.3 66.7 20.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0

21 11 9 5 6 0 1 1 0 33 7 25 1

100.0 52.4 42.9 23.8 28.6 0.0 4.8 4.8 0.0 100.0 21.2 75.8 3.0

10 2 5 2 1 0 0 4 0 11 2 9 0

100.0 20.0 50.0 20.0 10.0 0.0 0.0 40.0 0.0 100.0 18.2 81.8 0.0

4 3 1 1 2 1 1 0 0 6 2 4 0

100.0 75.0 25.0 25.0 50.0 25.0 25.0 0.0 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0

6 2 3 2 1 0 0 0 0 8 1 7 0

100.0 33.3 50.0 33.3 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 12.5 87.5 0.0

9 3 3 2 2 0 2 1 0 19 6 12 1

100.0 33.3 33.3 22.2 22.2 0.0 22.2 11.1 0.0 100.0 31.6 63.2 5.3

6 3 4 3 2 0 1 1 0 6 2 4 0

100.0 50.0 66.7 50.0 33.3 0.0 16.7 16.7 0.0 100.0 33.3 66.7 0.0

1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

27 6 10 10 11 3 0 3 1 39 7 30 2

100.0 22.2 37.0 37.0 40.7 11.1 0.0 11.1 3.7 100.0 17.9 76.9 5.1

16 7 3 5 5 0 0 4 0 30 1 29 0

100.0 43.8 18.8 31.3 31.3 0.0 0.0 25.0 0.0 100.0 3.3 96.7 0.0

16 4 9 8 8 0 0 1 1 33 1 31 1

100.0 25.0 56.3 50.0 50.0 0.0 0.0 6.3 6.3 100.0 3.0 93.9 3.0

15 4 8 6 3 0 0 1 0 24 0 21 3

100.0 26.7 53.3 40.0 20.0 0.0 0.0 6.7 0.0 100.0 0.0 87.5 12.5

1 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 50.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 3 0 0 1 0 0 1 0 20 3 17 0

100.0 60.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 100.0 15.0 85.0 0.0

26 9 12 9 11 1 1 6 1 33 8 24 1

100.0 34.6 46.2 34.6 42.3 3.8 3.8 23.1 3.8 100.0 24.2 72.7 3.0

31 12 16 18 6 1 1 2 0 39 7 32 0

100.0 38.7 51.6 58.1 19.4 3.2 3.2 6.5 0.0 100.0 17.9 82.1 0.0

32 11 11 8 12 1 1 5 0 45 4 40 1

100.0 34.4 34.4 25.0 37.5 3.1 3.1 15.6 0.0 100.0 8.9 88.9 2.2

22 7 9 8 9 1 2 1 1 40 4 33 3

100.0 31.8 40.9 36.4 40.9 4.5 9.1 4.5 4.5 100.0 10.0 82.5 7.5

12 3 5 1 1 0 1 1 0 28 2 24 2

100.0 25.0 41.7 8.3 8.3 0.0 8.3 8.3 0.0 100.0 7.1 85.7 7.1

2 0 2 1 1 0 0 0 0 10 1 7 2

100.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 10.0 70.0 20.0

2 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
無回答

[第84表]

全体

問16(3) 事業主に対して

正社員との間の待遇差の

内容やその理由の説明を

求めるか

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問16(2) 不合理と感じる最も大きな理由（複数回答）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

[第83表]
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上段：件数　下段：構成比

不利益な取

扱いを受け

そう

求めても説

明してもら

えそうにな

い

上司との関

係が悪くな

りそう

職場で聞け

ない雰囲気

がある

誰に聞いて

いいかわか

らない

待遇に満足

している
興味がない その他 無回答

191 31 21 22 29 21 62 43 27 3

100.0 16.2 11.0 11.5 15.2 11.0 32.5 22.5 14.1 1.6

177 24 26 22 15 21 61 30 27 6

100.0 13.6 14.7 12.4 8.5 11.9 34.5 16.9 15.3 3.4

177 24 26 22 15 21 61 30 27 6

100.0 13.6 14.7 12.4 8.5 11.9 34.5 16.9 15.3 3.4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

96 8 11 9 6 13 43 19 6 3

100.0 8.3 11.5 9.4 6.3 13.5 44.8 19.8 6.3 3.1

80 16 15 13 9 8 18 11 20 3

100.0 20.0 18.8 16.3 11.3 10.0 22.5 13.8 25.0 3.8

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

22 2 3 1 1 2 9 5 3 0

100.0 9.1 13.6 4.5 4.5 9.1 40.9 22.7 13.6 0.0

153 20 23 19 14 19 52 25 24 6

100.0 13.1 15.0 12.4 9.2 12.4 34.0 16.3 15.7 3.9

2 2 0 2 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

48 9 10 7 6 4 16 11 3 0

100.0 18.8 20.8 14.6 12.5 8.3 33.3 22.9 6.3 0.0

62 8 10 8 4 9 21 3 14 4

100.0 12.9 16.1 12.9 6.5 14.5 33.9 4.8 22.6 6.5

8 1 0 0 0 2 2 3 1 0

100.0 12.5 0.0 0.0 0.0 25.0 25.0 37.5 12.5 0.0

24 1 1 1 1 3 11 8 3 0

100.0 4.2 4.2 4.2 4.2 12.5 45.8 33.3 12.5 0.0

10 1 0 1 1 0 6 1 2 0

100.0 10.0 0.0 10.0 10.0 0.0 60.0 10.0 20.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 2 2 1 2 0 2 2 2 1

100.0 22.2 22.2 11.1 22.2 0.0 22.2 22.2 22.2 11.1

4 1 2 3 1 0 2 0 0 0

100.0 25.0 50.0 75.0 25.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

10 0 1 1 0 2 1 2 2 1

100.0 0.0 10.0 10.0 0.0 20.0 10.0 20.0 20.0 10.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 4 4 3 2 6 8 3 3 0

100.0 16.0 16.0 12.0 8.0 24.0 32.0 12.0 12.0 0.0

9 0 2 1 1 0 6 0 1 0

100.0 0.0 22.2 11.1 11.1 0.0 66.7 0.0 11.1 0.0

4 1 1 1 1 0 1 1 1 0

100.0 25.0 25.0 25.0 25.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0

7 0 3 0 2 0 1 1 1 0

100.0 0.0 42.9 0.0 28.6 0.0 14.3 14.3 14.3 0.0

12 2 0 1 0 2 3 3 1 1

100.0 16.7 0.0 8.3 0.0 16.7 25.0 25.0 8.3 8.3

4 1 1 0 1 0 0 1 0 2

100.0 25.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 25.0 0.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 0 0 0 0 0 2 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0

30 5 5 7 3 4 8 5 4 1

100.0 16.7 16.7 23.3 10.0 13.3 26.7 16.7 13.3 3.3

29 5 4 4 4 2 9 6 5 1

100.0 17.2 13.8 13.8 13.8 6.9 31.0 20.7 17.2 3.4

31 3 2 1 0 3 15 6 5 0

100.0 9.7 6.5 3.2 0.0 9.7 48.4 19.4 16.1 0.0

21 3 4 4 1 4 7 2 6 1

100.0 14.3 19.0 19.0 4.8 19.0 33.3 9.5 28.6 4.8

1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

17 1 3 2 1 1 5 6 1 0

100.0 5.9 17.6 11.8 5.9 5.9 29.4 35.3 5.9 0.0

24 7 8 5 6 4 6 2 4 1

100.0 29.2 33.3 20.8 25.0 16.7 25.0 8.3 16.7 4.2

32 3 6 5 3 5 11 2 4 1

100.0 9.4 18.8 15.6 9.4 15.6 34.4 6.3 12.5 3.1

40 8 4 7 2 6 14 5 9 2

100.0 20.0 10.0 17.5 5.0 15.0 35.0 12.5 22.5 5.0

33 2 4 3 3 2 11 7 5 1

100.0 6.1 12.1 9.1 9.1 6.1 33.3 21.2 15.2 3.0

24 3 1 0 0 3 9 6 3 1

100.0 12.5 4.2 0.0 0.0 12.5 37.5 25.0 12.5 4.2

7 0 0 0 0 0 5 2 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 71.4 28.6 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

不動産業

飲食店、宿泊業

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

管理的業務

その他

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

[第85表]

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

全体

問16(4) 説明を求めない理由（複数回答）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答
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上段：件数　下段：構成比

ある ない 無回答

311 230 68 13

100.0 74.0 21.9 4.2

215 164 41 10

100.0 76.3 19.1 4.7

215 164 41 10

100.0 76.3 19.1 4.7

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

111 79 27 5

100.0 71.2 24.3 4.5

103 84 14 5

100.0 81.6 13.6 4.9

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

28 21 5 2

100.0 75.0 17.9 7.1

183 140 36 7

100.0 76.5 19.7 3.8

4 3 0 1

100.0 75.0 0.0 25.0

60 47 12 1

100.0 78.3 20.0 1.7

73 58 12 3

100.0 79.5 16.4 4.1

10 8 2 0

100.0 80.0 20.0 0.0

26 19 6 1

100.0 73.1 23.1 3.8

10 9 0 1

100.0 90.0 0.0 10.0

3 3 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

11 7 3 1

100.0 63.6 27.3 9.1

5 3 2 0

100.0 60.0 40.0 0.0

15 8 4 3

100.0 53.3 26.7 20.0

1 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0

20 11 9 0

100.0 55.0 45.0 0.0

33 27 5 1

100.0 81.8 15.2 3.0

39 36 3 0

100.0 92.3 7.7 0.0

45 36 7 2

100.0 80.0 15.6 4.4

40 27 10 3

100.0 67.5 25.0 7.5

28 21 6 1

100.0 75.0 21.4 3.6

10 6 1 3

100.0 60.0 10.0 30.0

0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0
無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第86表]

全体

問17(1) 契約社員以外の

勤務形態で働いた経験

令和元年度　全体

  



234 

 

上段：件数　下段：構成比

正社員
パート・ア

ルバイト
派遣社員

無期転換社

員
その他 無回答

230 144 43 26 2 12 3

100.0 62.6 18.7 11.3 0.9 5.2 1.3

164 112 20 20 2 5 5

100.0 68.3 12.2 12.2 1.2 3.0 3.0

164 112 20 20 2 5 5

100.0 68.3 12.2 12.2 1.2 3.0 3.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

79 61 6 3 1 3 5

100.0 77.2 7.6 3.8 1.3 3.8 6.3

84 51 14 17 1 1 0

100.0 60.7 16.7 20.2 1.2 1.2 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

21 14 3 1 1 1 1

100.0 66.7 14.3 4.8 4.8 4.8 4.8

140 96 16 19 1 4 4

100.0 68.6 11.4 13.6 0.7 2.9 2.9

3 2 1 0 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

28 18 2 4 0 3 1

100.0 64.3 7.1 14.3 0.0 10.7 3.6

7 6 0 1 0 0 0

100.0 85.7 0.0 14.3 0.0 0.0 0.0

4 3 1 0 0 0 0

100.0 75.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 6 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 9 4 2 1 0 0

100.0 56.3 25.0 12.5 6.3 0.0 0.0

4 3 0 1 0 0 0

100.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 2 1 0 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0

34 27 5 2 0 0 0

100.0 79.4 14.7 5.9 0.0 0.0 0.0

23 14 2 3 1 2 1

100.0 60.9 8.7 13.0 4.3 8.7 4.3

19 13 3 2 0 0 1

100.0 68.4 15.8 10.5 0.0 0.0 5.3

20 11 2 5 0 0 2

100.0 55.0 10.0 25.0 0.0 0.0 10.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 9 2 0 0 0 0

100.0 81.8 18.2 0.0 0.0 0.0 0.0

27 14 6 3 2 1 1

100.0 51.9 22.2 11.1 7.4 3.7 3.7

36 20 4 10 0 1 1

100.0 55.6 11.1 27.8 0.0 2.8 2.8

36 26 5 4 0 1 0

100.0 72.2 13.9 11.1 0.0 2.8 0.0

27 20 2 3 0 1 1

100.0 74.1 7.4 11.1 0.0 3.7 3.7

21 17 1 0 0 1 2

100.0 81.0 4.8 0.0 0.0 4.8 9.5

6 6 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

79 61 6 3 1 3 5

100.0 77.2 7.6 3.8 1.3 3.8 6.3

84 51 14 17 1 1 0

100.0 60.7 16.7 20.2 1.2 1.2 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第87表]

全体

問17(2)-1 直前の勤務形態

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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上段：件数　下段：構成比

1年未満
1年以上3年

未満

3年以上5年

未満

5年以上10

年未満

10年以上20

年未満
20年以上 無回答

230 11 27 31 28 49 84 0

100.0 4.8 11.7 13.5 12.2 21.3 36.5 0.0

164 9 24 30 27 22 48 4

100.0 5.5 14.6 18.3 16.5 13.4 29.3 2.4

164 9 24 30 27 22 48 4

100.0 5.5 14.6 18.3 16.5 13.4 29.3 2.4

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

79 3 9 6 9 7 41 4

100.0 3.8 11.4 7.6 11.4 8.9 51.9 5.1

84 6 14 24 18 15 7 0

100.0 7.1 16.7 28.6 21.4 17.9 8.3 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

21 2 3 4 4 1 6 1

100.0 9.5 14.3 19.0 19.0 4.8 28.6 4.8

140 7 20 26 22 20 42 3

100.0 5.0 14.3 18.6 15.7 14.3 30.0 2.1

3 0 1 0 1 1 0 0

100.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0

47 2 5 8 10 7 15 0

100.0 4.3 10.6 17.0 21.3 14.9 31.9 0.0

58 3 8 14 12 7 14 0

100.0 5.2 13.8 24.1 20.7 12.1 24.1 0.0

8 2 3 1 0 1 0 1

100.0 25.0 37.5 12.5 0.0 12.5 0.0 12.5

19 0 6 3 1 3 6 0

100.0 0.0 31.6 15.8 5.3 15.8 31.6 0.0

9 1 1 0 0 0 7 0

100.0 11.1 11.1 0.0 0.0 0.0 77.8 0.0

3 0 0 1 0 1 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 33.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

7 0 1 1 1 2 1 1

100.0 0.0 14.3 14.3 14.3 28.6 14.3 14.3

3 0 0 0 0 0 3 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

8 1 0 1 3 1 1 1

100.0 12.5 0.0 12.5 37.5 12.5 12.5 12.5

1 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 3 4 3 1 0 0 0

100.0 27.3 36.4 27.3 9.1 0.0 0.0 0.0

27 1 2 8 8 7 0 1

100.0 3.7 7.4 29.6 29.6 25.9 0.0 3.7

36 3 10 6 12 3 2 0

100.0 8.3 27.8 16.7 33.3 8.3 5.6 0.0

36 2 4 8 3 6 13 0

100.0 5.6 11.1 22.2 8.3 16.7 36.1 0.0

27 0 3 3 2 4 13 2

100.0 0.0 11.1 11.1 7.4 14.8 48.1 7.4

21 0 1 2 0 2 15 1

100.0 0.0 4.8 9.5 0.0 9.5 71.4 4.8

6 0 0 0 1 0 5 0

100.0 0.0 0.0 0.0 16.7 0.0 83.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

79 3 9 6 9 7 41 4

100.0 3.8 11.4 7.6 11.4 8.9 51.9 5.1

84 6 14 24 18 15 7 0

100.0 7.1 16.7 28.6 21.4 17.9 8.3 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第88表]

全体

令和５年度　全体

問17(2)-2 通算勤続年数

令和元年度　全体

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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上段：件数　下段：構成比

自分の病

気・健康

家族等の看

護・介護
家事・育児

職場での結

婚退職慣行
定年退職

人員整理・

解雇・雇用

期間満了

賃金への不

満

労働時間・

残業・休暇

への不満

仕事の将来

性への不安

いじめ・嫌

がらせ

セクシュア

ルハラスメ

ント

専門性を生

かすための

転職

その他 無回答

230 15 5 12 3 54 27 27 23 33 15 2 13 52 8
100.0 6.5 2.2 5.2 1.3 23.5 11.7 11.7 10.0 14.3 6.5 0.9 5.7 22.6 3.5

164 12 2 12 2 37 17 14 19 20 8 0 23 36 3
100.0 7.3 1.2 7.3 1.2 22.6 10.4 8.5 11.6 12.2 4.9 0.0 14.0 22.0 1.8

164 12 2 12 2 37 17 14 19 20 8 0 23 36 3

100.0 7.3 1.2 7.3 1.2 22.6 10.4 8.5 11.6 12.2 4.9 0.0 14.0 22.0 1.8

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
79 4 1 0 0 33 5 9 8 8 2 0 11 12 3

100.0 5.1 1.3 0.0 0.0 41.8 6.3 11.4 10.1 10.1 2.5 0.0 13.9 15.2 3.8
84 7 1 12 2 4 12 5 11 11 6 0 12 24 0

100.0 8.3 1.2 14.3 2.4 4.8 14.3 6.0 13.1 13.1 7.1 0.0 14.3 28.6 0.0
1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
21 2 0 1 1 6 1 0 4 4 2 0 4 1 1

100.0 9.5 0.0 4.8 4.8 28.6 4.8 0.0 19.0 19.0 9.5 0.0 19.0 4.8 4.8
140 10 2 10 1 31 16 14 15 15 5 0 19 34 2

100.0 7.1 1.4 7.1 0.7 22.1 11.4 10.0 10.7 10.7 3.6 0.0 13.6 24.3 1.4
3 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0
47 3 0 3 0 9 3 6 6 6 2 0 14 9 1

100.0 6.4 0.0 6.4 0.0 19.1 6.4 12.8 12.8 12.8 4.3 0.0 29.8 19.1 2.1
58 3 0 8 2 12 10 2 7 4 2 0 4 17 0

100.0 5.2 0.0 13.8 3.4 20.7 17.2 3.4 12.1 6.9 3.4 0.0 6.9 29.3 0.0
8 0 2 0 0 1 0 0 1 2 0 0 1 2 0

100.0 0.0 25.0 0.0 0.0 12.5 0.0 0.0 12.5 25.0 0.0 0.0 12.5 25.0 0.0
19 3 0 0 0 6 1 2 2 4 0 0 2 3 0

100.0 15.8 0.0 0.0 0.0 31.6 5.3 10.5 10.5 21.1 0.0 0.0 10.5 15.8 0.0
9 0 0 0 0 6 0 1 0 0 0 0 1 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 11.1 0.0 0.0 0.0 0.0 11.1 22.2 0.0
3 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7 1 0 0 0 0 1 1 0 3 2 0 0 2 0

100.0 14.3 0.0 0.0 0.0 0.0 14.3 14.3 0.0 42.9 28.6 0.0 0.0 28.6 0.0
3 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0
8 0 0 1 0 1 1 1 2 1 1 0 1 0 1

100.0 0.0 0.0 12.5 0.0 12.5 12.5 12.5 25.0 12.5 12.5 0.0 12.5 0.0 12.5
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
11 0 0 0 1 0 0 1 3 3 1 0 5 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 9.1 0.0 0.0 9.1 27.3 27.3 9.1 0.0 45.5 9.1 0.0
27 3 0 3 0 0 3 4 6 4 2 0 4 7 1

100.0 11.1 0.0 11.1 0.0 0.0 11.1 14.8 22.2 14.8 7.4 0.0 14.8 25.9 3.7
36 6 0 5 1 0 7 1 4 7 3 0 6 8 0

100.0 16.7 0.0 13.9 2.8 0.0 19.4 2.8 11.1 19.4 8.3 0.0 16.7 22.2 0.0
36 2 2 2 0 4 5 3 3 4 1 0 6 11 1

100.0 5.6 5.6 5.6 0.0 11.1 13.9 8.3 8.3 11.1 2.8 0.0 16.7 30.6 2.8
27 1 0 2 0 11 2 3 2 1 1 0 2 6 0

100.0 3.7 0.0 7.4 0.0 40.7 7.4 11.1 7.4 3.7 3.7 0.0 7.4 22.2 0.0
21 0 0 0 0 16 0 2 1 1 0 0 0 3 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 76.2 0.0 9.5 4.8 4.8 0.0 0.0 0.0 14.3 4.8
6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
79 4 1 0 0 33 5 9 8 8 2 0 11 12 3

100.0 5.1 1.3 0.0 0.0 41.8 6.3 11.4 10.1 10.1 2.5 0.0 13.9 15.2 3.8
84 7 1 12 2 4 12 5 11 11 6 0 12 24 0

100.0 8.3 1.2 14.3 2.4 4.8 14.3 6.0 13.1 13.1 7.1 0.0 14.3 28.6 0.0
1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第89表]

全体

問17(2)-3 直前の勤務先をやめた理由（3つまで）

令和元年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

無回答

生産工程業務

輸送・機械運転業務

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答
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上段：件数　下段：構成比

1回以上更

新されてい

る

まだ更新さ

れていない
無回答 1回 2回 3回 4回 5回

6回以上10

回未満

10回以上15

回未満

15回以上20

回未満
20回以上 無回答

311 235 70 6 235 41 52 37 23 14 32 17 6 12 1

100.0 75.6 22.5 1.9 100.0 17.4 22.1 15.7 9.8 6.0 13.6 7.2 2.6 5.1 0.4

215 167 42 6 167 31 28 29 9 9 29 15 2 9 6

100.0 77.7 19.5 2.8 100.0 18.6 16.8 17.4 5.4 5.4 17.4 9.0 1.2 5.4 3.6

215 167 42 6 167 31 28 29 9 9 29 15 2 9 6

100.0 77.7 19.5 2.8 100.0 18.6 16.8 17.4 5.4 5.4 17.4 9.0 1.2 5.4 3.6

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 85 24 2 85 15 12 12 7 3 16 10 1 5 4

100.0 76.6 21.6 1.8 100.0 17.6 14.1 14.1 8.2 3.5 18.8 11.8 1.2 5.9 4.7

103 81 18 4 81 16 15 17 2 6 13 5 1 4 2

100.0 78.6 17.5 3.9 100.0 19.8 18.5 21.0 2.5 7.4 16.0 6.2 1.2 4.9 2.5

1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 21 7 0 21 4 5 3 1 1 2 1 0 2 2

100.0 75.0 25.0 0.0 100.0 19.0 23.8 14.3 4.8 4.8 9.5 4.8 0.0 9.5 9.5

185 145 35 5 145 27 23 25 8 8 27 14 2 7 4

100.0 78.4 18.9 2.7 100.0 18.6 15.9 17.2 5.5 5.5 18.6 9.7 1.4 4.8 2.8

2 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

60 40 17 3 40 10 8 3 2 2 8 5 0 2 0

100.0 66.7 28.3 5.0 100.0 25.0 20.0 7.5 5.0 5.0 20.0 12.5 0.0 5.0 0.0

73 60 11 2 60 11 9 14 2 6 12 2 1 1 2

100.0 82.2 15.1 2.7 100.0 18.3 15.0 23.3 3.3 10.0 20.0 3.3 1.7 1.7 3.3

10 8 2 0 8 2 1 2 3 0 0 0 0 0 0

100.0 80.0 20.0 0.0 100.0 25.0 12.5 25.0 37.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

26 23 3 0 23 2 3 4 2 1 4 3 0 3 1

100.0 88.5 11.5 0.0 100.0 8.7 13.0 17.4 8.7 4.3 17.4 13.0 0.0 13.0 4.3

10 5 5 0 5 2 1 2 0 0 0 0 0 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 100.0 40.0 20.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 2 1 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 10 0 1 10 1 1 0 0 0 0 5 0 1 2

100.0 90.9 0.0 9.1 100.0 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 10.0 20.0

5 5 0 0 5 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 20.0 20.0 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0

15 13 2 0 13 1 3 3 0 0 3 0 0 2 1

100.0 86.7 13.3 0.0 100.0 7.7 23.1 23.1 0.0 0.0 23.1 0.0 0.0 15.4 7.7

1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3ヶ月未満
3ヶ月以上

6ヶ月未満
6ヶ月

6ヶ月以上

12ヶ月未満
1年

1年以上3年

未満
3年超 無回答

311 2 6 29 11 181 14 50 18

100.0 0.6 1.9 9.3 3.5 58.2 4.5 16.1 5.8

167 2 13 15 2 124 2 5 4

100.0 1.2 7.8 9.0 1.2 74.3 1.2 3.0 2.4

167 2 13 15 2 124 2 5 4

100.0 1.2 7.8 9.0 1.2 74.3 1.2 3.0 2.4

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 2 7 10 2 56 2 4 2

100.0 2.4 8.2 11.8 2.4 65.9 2.4 4.7 2.4

81 0 6 5 0 67 0 1 2

100.0 0.0 7.4 6.2 0.0 82.7 0.0 1.2 2.5

1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

21 0 2 3 1 15 0 0 0

100.0 0.0 9.5 14.3 4.8 71.4 0.0 0.0 0.0

143 2 11 12 1 106 2 5 4

100.0 1.4 7.7 8.4 0.7 74.1 1.4 3.5 2.8

3 0 0 0 0 3 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

40 1 2 4 1 30 1 1 0

100.0 2.5 5.0 10.0 2.5 75.0 2.5 2.5 0.0

60 0 5 4 0 47 1 2 1

100.0 0.0 8.3 6.7 0.0 78.3 1.7 3.3 1.7

8 1 0 0 0 7 0 0 0

100.0 12.5 0.0 0.0 0.0 87.5 0.0 0.0 0.0

23 0 3 2 0 18 0 0 0

100.0 0.0 13.0 8.7 0.0 78.3 0.0 0.0 0.0

5 0 0 0 0 5 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

2 0 0 1 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 1 1 0 5 0 2 1

100.0 0.0 10.0 10.0 0.0 50.0 0.0 20.0 10.0

5 0 0 0 0 4 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 80.0 0.0 0.0 20.0

13 0 2 3 1 7 0 0 0

100.0 0.0 15.4 23.1 7.7 53.8 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

85 2 7 10 2 56 2 4 2

100.0 2.4 8.2 11.8 2.4 65.9 2.4 4.7 2.4

81 0 6 5 0 67 0 1 2

100.0 0.0 7.4 6.2 0.0 82.7 0.0 1.2 2.5

1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第90表]

全体

問18(1)現在の契約更新の有無

令和元年度　全体

令和５年度　全体

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

[第91表]

全体

問18(2) 現在の契約までの更新回数

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

[第92表]

全体

問19(1) 現在の契約期間

令和元年度　全体

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務
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上段：件数　下段：構成比

更新回数に

上限が設定

されている

通算勤続年

数に上限が

設定されて

いる

上限は設定

されていな

い

わからない 無回答 0回 1回 2回 3回 4回 5回 6回以上 無回答

311 61 - 149 90 11 61 1 6 17 6 10 17 4 0

0.0 0.0 - 47.9 28.9 3.5 100.0 1.6 9.8 27.9 9.8 16.4 27.9 6.6 0.0

167 10 8 76 45 28 10 0 3 1 1 3 1 1 0

100.0 6.0 4.8 45.5 26.9 16.8 100.0 0.0 30.0 10.0 10.0 30.0 10.0 10.0 0.0

167 10 8 76 45 28 10 0 3 1 1 3 1 1 0

100.0 6.0 4.8 45.5 26.9 16.8 100.0 0.0 30.0 10.0 10.0 30.0 10.0 10.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 7 4 42 19 13 7 0 3 1 1 1 1 0 0

100.0 8.2 4.7 49.4 22.4 15.3 100.0 0.0 42.9 14.3 14.3 14.3 14.3 0.0 0.0

81 2 4 34 26 15 2 0 0 0 0 1 0 1 0

100.0 2.5 4.9 42.0 32.1 18.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0

1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

21 2 1 8 7 3 2 0 2 0 0 0 0 0 0

100.0 9.5 4.8 38.1 33.3 14.3 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

143 8 7 66 37 25 8 0 1 1 1 3 1 1 0

100.0 5.6 4.9 46.2 25.9 17.5 100.0 0.0 12.5 12.5 12.5 37.5 12.5 12.5 0.0

3 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 66.7 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

40 2 1 21 8 8 2 0 1 0 0 1 0 0 0

100.0 5.0 2.5 52.5 20.0 20.0 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

60 4 7 23 17 9 4 0 0 1 0 1 1 1 0

100.0 6.7 11.7 38.3 28.3 15.0 100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 25.0 25.0 25.0 0.0

8 0 0 6 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

23 1 0 13 8 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 4.3 0.0 56.5 34.8 4.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

5 2 0 1 1 1 2 0 1 0 1 0 0 0 0

100.0 40.0 0.0 20.0 20.0 20.0 100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 0 4 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 40.0 40.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 20.0 40.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

13 1 0 6 4 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 7.7 0.0 46.2 30.8 15.4 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 1 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 10.0 40.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

27 1 2 7 8 9 1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 3.7 7.4 25.9 29.6 33.3 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

32 2 2 14 8 6 2 0 0 0 0 2 0 0 0

100.0 6.3 6.3 43.8 25.0 18.8 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

34 2 0 15 12 5 2 0 1 0 1 0 0 0 0

100.0 5.9 0.0 44.1 35.3 14.7 100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

32 2 2 17 5 6 2 0 1 0 0 0 1 0 0

100.0 6.3 6.3 53.1 15.6 18.8 100.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0

22 3 1 12 5 1 3 0 1 1 0 0 0 1 0

100.0 13.6 4.5 54.5 22.7 4.5 100.0 0.0 33.3 33.3 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0

10 0 0 7 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 70.0 20.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 7 4 42 19 13 7 0 3 1 1 1 1 0 0

100.0 8.2 4.7 49.4 22.4 15.3 100.0 0.0 42.9 14.3 14.3 14.3 14.3 0.0 0.0

81 2 4 34 26 15 2 0 0 0 0 1 0 1 0

100.0 2.5 4.9 42.0 32.1 18.5 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0

1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第93表] [第94表]

全体

問19(2) 更新回数の上限設定

令和元年度　全体

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和5年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

全体

問19(2)-1 更新回数の上限

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない
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上段：件数　下段：構成比

1年以上3年

未満

3年以上5年

未満

5年以上10

年未満

10年以上20

年未満
20年以上 無回答

58 2 23 28 2 0 3

100.0 3.4 39.7 48.3 3.4 0.0 5.2

8 1 2 4 0 1 0

100.0 12.5 25.0 50.0 0.0 12.5 0.0

8 1 2 4 0 1 0

100.0 12.5 25.0 50.0 0.0 12.5 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 1 0 2 0 1 0

100.0 25.0 0.0 50.0 0.0 25.0 0.0

4 0 2 2 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

7 1 2 3 0 1 0

100.0 14.3 28.6 42.9 0.0 14.3 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

7 1 2 4 0 0 0

100.0 14.3 28.6 57.1 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

2 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

2 0 1 1 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 1 0 1 0 0 0

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 1 0 2 0 1 0

100.0 25.0 0.0 50.0 0.0 25.0 0.0

4 0 2 2 0 0 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全体

問19(2)-2 通算勤続年数の上限

令和元年度　全体

[第95表]

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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上段：件数　下段：構成比

新たに上限

が設定され

た

以前から設

定されてい

たが、上限

が延長され

た

以前から設

定されてい

たが、上限

が短縮され

た

以前から設

定されてい

たが、上限

は変わらな

い

以前から設

定されてい

たが、上限

がなくなっ

た

無回答
通知されて

いる

通知されて

いない
無回答

18 0 0 0 15 2 1 18 17 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 83.3 11.1 5.6 100.0 94.4 0.0 5.6

18 0 0 0 15 2 1 18 17 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 83.3 11.1 5.6 100.0 94.4 0.0 5.6

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 0 0 9 1 1 11 10 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 81.8 9.1 9.1 100.0 90.9 0.0 9.1

6 0 0 0 5 1 0 6 6 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 83.3 16.7 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 1 1 1 3 2 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3 33.3 100.0 66.7 0.0 33.3

15 0 0 0 14 1 0 15 15 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 93.3 6.7 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 0 0 3 0 0 3 3 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

11 0 0 0 9 2 0 11 11 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 81.8 18.2 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

2 0 0 0 2 0 0 2 2 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 0 0 9 1 1 11 10 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 81.8 9.1 9.1 100.0 90.9 0.0 9.1

6 0 0 0 5 1 0 6 6 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 83.3 16.7 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

全体

問19(3)-1 更新回数・通算勤続年数の上限の変更

（複数回答）

令和5年度　全体

[第96表]

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

無回答

[第97表]

全体

問19(3)-2 契約締結時の通知

周知状況

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合
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上段：件数　下段：構成比

長くなった 変わらない 短くなった 無回答 変わった 変わらない 無回答

167 4 125 7 31 167 22 112 33

100.0 2.4 74.9 4.2 18.6 100.0 13.2 67.1 19.8

167 4 125 7 31 167 22 112 33

100.0 2.4 74.9 4.2 18.6 100.0 13.2 67.1 19.8

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 1 63 6 15 85 11 59 15

100.0 1.2 74.1 7.1 17.6 100.0 12.9 69.4 17.6

81 3 61 1 16 81 11 52 18

100.0 3.7 75.3 1.2 19.8 100.0 13.6 64.2 22.2

1 0 1 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

21 1 15 1 4 21 2 15 4

100.0 4.8 71.4 4.8 19.0 100.0 9.5 71.4 19.0

145 3 110 6 26 145 20 97 28

100.0 2.1 75.9 4.1 17.9 100.0 13.8 66.9 19.3

1 0 0 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0

40 2 28 2 8 40 3 29 8

100.0 5.0 70.0 5.0 20.0 100.0 7.5 72.5 20.0

60 2 46 3 9 60 8 43 9

100.0 3.3 76.7 5.0 15.0 100.0 13.3 71.7 15.0

8 0 6 0 2 8 1 5 2

100.0 0.0 75.0 0.0 25.0 100.0 12.5 62.5 25.0

23 0 22 0 1 23 4 17 2

100.0 0.0 95.7 0.0 4.3 100.0 17.4 73.9 8.7

5 0 4 0 1 5 1 3 1

100.0 0.0 80.0 0.0 20.0 100.0 20.0 60.0 20.0

2 0 2 0 0 2 0 2 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 7 0 3 10 1 6 3

100.0 0.0 70.0 0.0 30.0 100.0 10.0 60.0 30.0

5 0 2 1 2 5 1 2 2

100.0 0.0 40.0 20.0 40.0 100.0 20.0 40.0 40.0

13 0 8 1 4 13 3 5 5

100.0 0.0 61.5 7.7 30.8 100.0 23.1 38.5 38.5

1 0 0 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0

25 0 22 1 2 25 6 17 2

100.0 0.0 88.0 4.0 8.0 100.0 24.0 68.0 8.0

10 0 7 2 1 10 0 9 1

100.0 0.0 70.0 20.0 10.0 100.0 0.0 90.0 10.0

3 1 2 0 0 3 2 1 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 100.0 66.7 33.3 0.0

6 1 2 1 2 6 1 3 2

100.0 16.7 33.3 16.7 33.3 100.0 16.7 50.0 33.3

16 0 11 1 4 16 1 11 4

100.0 0.0 68.8 6.3 25.0 100.0 6.3 68.8 25.0

4 0 3 0 1 4 0 3 1

100.0 0.0 75.0 0.0 25.0 100.0 0.0 75.0 25.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 0 3 0 0 3 0 3 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

30 1 26 0 3 30 6 20 4

100.0 3.3 86.7 0.0 10.0 100.0 20.0 66.7 13.3

20 1 7 1 11 20 2 7 11

100.0 5.0 35.0 5.0 55.0 100.0 10.0 35.0 55.0

28 0 25 1 2 28 1 24 3

100.0 0.0 89.3 3.6 7.1 100.0 3.6 85.7 10.7

20 0 16 0 4 20 3 13 4

100.0 0.0 80.0 0.0 20.0 100.0 15.0 65.0 20.0

2 0 1 0 1 2 0 1 1

100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 100.0 0.0 50.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 10 0 0 10 2 8 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 20.0 80.0 0.0

27 0 17 1 9 27 4 14 9

100.0 0.0 63.0 3.7 33.3 100.0 14.8 51.9 33.3

32 3 23 0 6 32 2 24 6

100.0 9.4 71.9 0.0 18.8 100.0 6.3 75.0 18.8

34 0 26 2 6 34 4 22 8

100.0 0.0 76.5 5.9 17.6 100.0 11.8 64.7 23.5

32 1 23 1 7 32 4 21 7

100.0 3.1 71.9 3.1 21.9 100.0 12.5 65.6 21.9

22 0 18 3 1 22 6 15 1

100.0 0.0 81.8 13.6 4.5 100.0 27.3 68.2 4.5

10 0 8 0 2 10 0 8 2

100.0 0.0 80.0 0.0 20.0 100.0 0.0 80.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 1 63 6 15 85 11 59 15

100.0 1.2 74.1 7.1 17.6 100.0 12.9 69.4 17.6

81 3 61 1 16 81 11 52 18

100.0 3.7 75.3 1.2 19.8 100.0 13.6 64.2 22.2

1 0 1 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

[第99表]

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢

10歳代

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

20歳代

30歳代

40歳代

全体

問19(4)-1 労働時間の見直し②業務

内容

周知状況

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

全体

問19(4)-1 労働時間の見直し①労働時間

周知状況

[第98表]

無回答

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業
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上段：件数　下段：構成比

増加した 変わらない 減少した 無回答
交渉してい

る

交渉してい

ない
無回答

167 25 101 9 32 167 14 120 33

100.0 15.0 60.5 5.4 19.2 100.0 8.4 71.9 19.8

167 25 101 9 32 167 14 120 33

100.0 15.0 60.5 5.4 19.2 100.0 8.4 71.9 19.8

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 7 54 9 15 85 6 64 15

100.0 8.2 63.5 10.6 17.6 100.0 7.1 75.3 17.6

81 18 46 0 17 81 8 55 18

100.0 22.2 56.8 0.0 21.0 100.0 9.9 67.9 22.2

1 0 1 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

21 2 15 0 4 21 3 14 4

100.0 9.5 71.4 0.0 19.0 100.0 14.3 66.7 19.0

145 23 86 9 27 145 11 106 28

100.0 15.9 59.3 6.2 18.6 100.0 7.6 73.1 19.3

1 0 0 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0

40 4 25 3 8 40 8 24 8

100.0 10.0 62.5 7.5 20.0 100.0 20.0 60.0 20.0

60 10 38 3 9 60 4 47 9

100.0 16.7 63.3 5.0 15.0 100.0 6.7 78.3 15.0

8 2 4 0 2 8 0 6 2

100.0 25.0 50.0 0.0 25.0 100.0 0.0 75.0 25.0

23 4 17 0 2 23 0 21 2

100.0 17.4 73.9 0.0 8.7 100.0 0.0 91.3 8.7

5 1 3 0 1 5 0 4 1

100.0 20.0 60.0 0.0 20.0 100.0 0.0 80.0 20.0

2 0 2 0 0 2 1 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 50.0 50.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 0 7 0 3 10 1 6 3

100.0 0.0 70.0 0.0 30.0 100.0 10.0 60.0 30.0

5 2 1 0 2 5 0 2 3

100.0 40.0 20.0 0.0 40.0 100.0 0.0 40.0 60.0

13 2 4 3 4 13 0 9 4

100.0 15.4 30.8 23.1 30.8 100.0 0.0 69.2 30.8

1 0 0 0 1 1 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0

25 3 17 3 2 25 3 20 2

100.0 12.0 68.0 12.0 8.0 100.0 12.0 80.0 8.0

10 2 5 2 1 10 1 8 1

100.0 20.0 50.0 20.0 10.0 100.0 10.0 80.0 10.0

3 3 0 0 0 3 0 2 1

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 66.7 33.3

6 1 3 0 2 6 2 2 2

100.0 16.7 50.0 0.0 33.3 100.0 33.3 33.3 33.3

16 1 10 1 4 16 2 10 4

100.0 6.3 62.5 6.3 25.0 100.0 12.5 62.5 25.0

4 1 2 0 1 4 0 3 1

100.0 25.0 50.0 0.0 25.0 100.0 0.0 75.0 25.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 2 0 0 3 0 3 0

100.0 33.3 66.7 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

30 7 20 0 3 30 4 23 3

100.0 23.3 66.7 0.0 10.0 100.0 13.3 76.7 10.0

20 2 6 1 11 20 0 9 11

100.0 10.0 30.0 5.0 55.0 100.0 0.0 45.0 55.0

28 0 23 2 3 28 1 24 3

100.0 0.0 82.1 7.1 10.7 100.0 3.6 85.7 10.7

20 4 12 0 4 20 1 15 4

100.0 20.0 60.0 0.0 20.0 100.0 5.0 75.0 20.0

2 0 1 0 1 2 0 1 1

100.0 0.0 50.0 0.0 50.0 100.0 0.0 50.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

10 1 9 0 0 10 0 10 0

100.0 10.0 90.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

27 6 12 0 9 27 2 15 10

100.0 22.2 44.4 0.0 33.3 100.0 7.4 55.6 37.0

32 5 21 0 6 32 3 23 6

100.0 15.6 65.6 0.0 18.8 100.0 9.4 71.9 18.8

34 9 15 3 7 34 5 22 7

100.0 26.5 44.1 8.8 20.6 100.0 14.7 64.7 20.6

32 3 22 0 7 32 0 25 7

100.0 9.4 68.8 0.0 21.9 100.0 0.0 78.1 21.9

22 1 14 6 1 22 4 17 1

100.0 4.5 63.6 27.3 4.5 100.0 18.2 77.3 4.5

10 0 8 0 2 10 0 8 2

100.0 0.0 80.0 0.0 20.0 100.0 0.0 80.0 20.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

85 7 54 9 15 85 6 64 15

100.0 8.2 63.5 10.6 17.6 100.0 7.1 75.3 17.6

81 18 46 0 17 81 8 55 18

100.0 22.2 56.8 0.0 21.0 100.0 9.9 67.9 22.2

1 0 1 0 0 1 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第100表]

性

別

男性

女性

その他

無回答

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

全体

問19(4)-2 労働時間の見直し③業務量

周知状況

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

勤

務

先

主

要

事

業

内

容

建設業

製造業

情報通信業

運輸業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業

飲食店、宿泊業

[第101表]

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

全体

問19(4)-4 ⑤労働条件の交渉

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答

医療、福祉

教育、学習支援業

サービス業

その他

無回答

年

齢
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上段：件数　下段：構成比

専門的な技

術や資格が

生かせるか

ら

やりたい仕

事だったか

ら

自分の都合

（勤務日・

時間等）に

あわせて働

けるから

賃金水準が

高いから

知人・友人

に勧められ

たから

わずらわし

い人間関係

が嫌だから

今の会社で

正社員にな

りたいから

正社員とし

て働ける適

当な企業が

なかったか

ら

その他 無回答

311 68 71 66 17 31 6 27 70 51 10

100.0 21.9 22.8 21.2 5.5 10.0 1.9 8.7 22.5 16.4 3.2

215 45 48 54 15 16 9 18 40 37 8

100.0 20.9 22.3 25.1 7.0 7.4 4.2 8.4 18.6 17.2 3.7

215 45 48 54 15 16 9 18 40 37 8

100.0 20.9 22.3 25.1 7.0 7.4 4.2 8.4 18.6 17.2 3.7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 30 14 30 12 11 4 7 20 16 4

100.0 27.0 12.6 27.0 10.8 9.9 3.6 6.3 18.0 14.4 3.6

103 15 33 24 3 5 5 11 19 21 4

100.0 14.6 32.0 23.3 2.9 4.9 4.9 10.7 18.4 20.4 3.9

1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 8 3 10 5 3 0 6 0 2 0

100.0 28.6 10.7 35.7 17.9 10.7 0.0 21.4 0.0 7.1 0.0

185 37 45 44 10 12 9 12 40 35 7

100.0 20.0 24.3 23.8 5.4 6.5 4.9 6.5 21.6 18.9 3.8

2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

60 27 12 13 3 4 2 9 7 12 1

100.0 45.0 20.0 21.7 5.0 6.7 3.3 15.0 11.7 20.0 1.7

73 6 16 20 4 4 1 6 22 15 4

100.0 8.2 21.9 27.4 5.5 5.5 1.4 8.2 30.1 20.5 5.5

10 0 5 2 0 0 0 1 2 2 0

100.0 0.0 50.0 20.0 0.0 0.0 0.0 10.0 20.0 20.0 0.0

26 3 4 10 3 3 2 1 5 3 0

100.0 11.5 15.4 38.5 11.5 11.5 7.7 3.8 19.2 11.5 0.0

10 2 2 2 4 0 0 0 1 1 0

100.0 20.0 20.0 20.0 40.0 0.0 0.0 0.0 10.0 10.0 0.0

3 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

11 0 1 4 0 2 1 0 1 2 2

100.0 0.0 9.1 36.4 0.0 18.2 9.1 0.0 9.1 18.2 18.2

5 1 2 0 1 0 0 1 1 1 0

100.0 20.0 40.0 0.0 20.0 0.0 0.0 20.0 20.0 20.0 0.0

15 4 5 2 0 3 2 0 0 1 0

100.0 26.7 33.3 13.3 0.0 20.0 13.3 0.0 0.0 6.7 0.0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 5 6 2 1 1 1 7 0 3 0

100.0 25.0 30.0 10.0 5.0 5.0 5.0 35.0 0.0 15.0 0.0

33 5 10 7 1 2 1 5 7 7 1

100.0 15.2 30.3 21.2 3.0 6.1 3.0 15.2 21.2 21.2 3.0

39 5 9 17 2 3 5 6 5 4 1

100.0 12.8 23.1 43.6 5.1 7.7 12.8 15.4 12.8 10.3 2.6

45 6 16 9 5 1 1 0 12 8 0

100.0 13.3 35.6 20.0 11.1 2.2 2.2 0.0 26.7 17.8 0.0

40 11 6 11 5 3 0 0 8 6 4

100.0 27.5 15.0 27.5 12.5 7.5 0.0 0.0 20.0 15.0 10.0

28 11 1 5 0 4 0 0 7 6 2

100.0 39.3 3.6 17.9 0.0 14.3 0.0 0.0 25.0 21.4 7.1

10 2 0 3 1 2 1 0 1 3 0

100.0 20.0 0.0 30.0 10.0 20.0 10.0 0.0 10.0 30.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 30 14 30 12 11 4 7 20 16 4

100.0 27.0 12.6 27.0 10.8 9.9 3.6 6.3 18.0 14.4 3.6

103 15 33 24 3 5 5 11 19 21 4

100.0 14.6 32.0 23.3 2.9 4.9 4.9 10.7 18.4 20.4 3.9

1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第102表]

全体

問20 契約社員の仕事を選んだ理由（2つまで）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

無回答
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上段：件数　下段：構成比

知っていた
知らなかっ

た
無回答

対象者であ

る

対象者では

ない
わからない 無回答

311 163 141 7 311 61 156 72 22

100.0 52.4 45.3 2.3 100.0 19.6 50.2 23.2 7.1

215 95 116 4 215 47 106 58 4

100.0 44.2 54.0 1.9 100.0 21.9 49.3 27.0 1.9

215 95 116 4 215 47 106 58 4

100.0 44.2 54.0 1.9 100.0 21.9 49.3 27.0 1.9

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 48 62 1 111 21 60 29 1

100.0 43.2 55.9 0.9 100.0 18.9 54.1 26.1 0.9

103 47 53 3 103 26 46 28 3

100.0 45.6 51.5 2.9 100.0 25.2 44.7 27.2 2.9

1 0 1 0 1 0 0 1 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 11 17 0 28 6 15 7 0

100.0 39.3 60.7 0.0 100.0 21.4 53.6 25.0 0.0

185 84 99 2 185 41 91 51 2

100.0 45.4 53.5 1.1 100.0 22.2 49.2 27.6 1.1

2 0 0 2 2 0 0 0 2

100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

60 25 34 1 60 11 29 19 1

100.0 41.7 56.7 1.7 100.0 18.3 48.3 31.7 1.7

73 44 28 1 73 17 43 12 1

100.0 60.3 38.4 1.4 100.0 23.3 58.9 16.4 1.4

10 3 7 0 10 1 7 2 0

100.0 30.0 70.0 0.0 100.0 10.0 70.0 20.0 0.0

26 7 19 0 26 6 6 14 0

100.0 26.9 73.1 0.0 100.0 23.1 23.1 53.8 0.0

10 0 10 0 10 0 6 4 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 60.0 40.0 0.0

3 2 1 0 3 0 3 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 0 1 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 3 7 1 11 3 3 4 1

100.0 27.3 63.6 9.1 100.0 27.3 27.3 36.4 9.1

5 3 2 0 5 3 2 0 0

100.0 60.0 40.0 0.0 100.0 60.0 40.0 0.0 0.0

15 6 8 1 15 5 6 3 1

100.0 40.0 53.3 6.7 100.0 33.3 40.0 20.0 6.7

1 1 0 0 1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 6 14 0 20 2 12 6 0

100.0 30.0 70.0 0.0 100.0 10.0 60.0 30.0 0.0

33 17 16 0 33 8 16 9 0

100.0 51.5 48.5 0.0 100.0 24.2 48.5 27.3 0.0

39 22 16 1 39 13 17 8 1

100.0 56.4 41.0 2.6 100.0 33.3 43.6 20.5 2.6

45 20 25 0 45 10 20 15 0

100.0 44.4 55.6 0.0 100.0 22.2 44.4 33.3 0.0

40 14 25 1 40 6 23 10 1

100.0 35.0 62.5 2.5 100.0 15.0 57.5 25.0 2.5

28 13 14 1 28 5 14 8 1

100.0 46.4 50.0 3.6 100.0 17.9 50.0 28.6 3.6

10 3 6 1 10 3 4 2 1

100.0 30.0 60.0 10.0 100.0 30.0 40.0 20.0 10.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
無回答

[第104表]

全体

問21(2) 無期転換申込権対象者か

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第103表]

全体

問21(1) 無期転換ルールについて

令和元年度　全体

令和５年度　全体
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上段：件数　下段：構成比

伝えられた
伝えられて

いない
わからない 無回答

215 38 117 54 6

100.0 17.7 54.4 25.1 2.8

215 38 117 54 6

100.0 17.7 54.4 25.1 2.8

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 17 53 39 2

100.0 15.3 47.7 35.1 1.8

103 21 63 15 4

100.0 20.4 61.2 14.6 3.9

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 5 16 7 0

100.0 17.9 57.1 25.0 0.0

185 33 101 47 4

100.0 17.8 54.6 25.4 2.2

2 0 0 0 2

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0

60 12 32 15 1

100.0 20.0 53.3 25.0 1.7

73 15 44 12 2

100.0 20.5 60.3 16.4 2.7

10 1 5 4 0

100.0 10.0 50.0 40.0 0.0

26 3 10 12 1

100.0 11.5 38.5 46.2 3.8

10 0 5 5 0

100.0 0.0 50.0 50.0 0.0

3 0 2 1 0

100.0 0.0 66.7 33.3 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 2 5 3 1

100.0 18.2 45.5 27.3 9.1

5 2 3 0 0

100.0 40.0 60.0 0.0 0.0

15 2 10 2 1

100.0 13.3 66.7 13.3 6.7

1 1 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 1 9 10 0

100.0 5.0 45.0 50.0 0.0

33 8 21 3 1

100.0 24.2 63.6 9.1 3.0

39 10 24 4 1

100.0 25.6 61.5 10.3 2.6

45 7 24 14 0

100.0 15.6 53.3 31.1 0.0

40 9 16 13 2

100.0 22.5 40.0 32.5 5.0

28 2 17 8 1

100.0 7.1 60.7 28.6 3.6

10 1 6 2 1

100.0 10.0 60.0 20.0 10.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 17 53 39 2

100.0 15.3 47.7 35.1 1.8

103 21 63 15 4

100.0 20.4 61.2 14.6 3.9

1 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第105表]

全体

問21(3) 無期転換申込権対象者の通知

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳
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上段：件数　下段：構成比

利用したい

条件によっ

ては利用し

たい

利用したく

ない
わからない 無回答

311 65 87 51 97 11

100.0 20.9 28.0 16.4 31.2 3.5

215 36 60 37 75 7

100.0 16.7 27.9 17.2 34.9 3.3

215 36 60 37 75 7

100.0 16.7 27.9 17.2 34.9 3.3

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 13 28 25 43 2

100.0 11.7 25.2 22.5 38.7 1.8

103 23 31 12 32 5

100.0 22.3 30.1 11.7 31.1 4.9

1 0 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 5 6 4 13 0

100.0 17.9 21.4 14.3 46.4 0.0

185 31 54 33 62 5

100.0 16.8 29.2 17.8 33.5 2.7

2 0 0 0 0 2

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

60 12 16 5 25 2

100.0 20.0 26.7 8.3 41.7 3.3

73 16 24 13 18 2

100.0 21.9 32.9 17.8 24.7 2.7

10 1 2 4 3 0

100.0 10.0 20.0 40.0 30.0 0.0

26 0 9 8 9 0

100.0 0.0 34.6 30.8 34.6 0.0

10 0 4 3 3 0

100.0 0.0 40.0 30.0 30.0 0.0

3 1 1 1 0 0

100.0 33.3 33.3 33.3 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 1 1 1 7 1

100.0 9.1 9.1 9.1 63.6 9.1

5 0 1 1 2 1

100.0 0.0 20.0 20.0 40.0 20.0

15 4 2 0 8 1

100.0 26.7 13.3 0.0 53.3 6.7

1 1 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 4 4 3 9 0

100.0 20.0 20.0 15.0 45.0 0.0

33 9 13 2 9 0

100.0 27.3 39.4 6.1 27.3 0.0

39 7 16 3 12 1

100.0 17.9 41.0 7.7 30.8 2.6

45 9 16 6 12 2

100.0 20.0 35.6 13.3 26.7 4.4

40 4 9 13 12 2

100.0 10.0 22.5 32.5 30.0 5.0

28 2 1 8 16 1

100.0 7.1 3.6 28.6 57.1 3.6

10 1 1 2 5 1

100.0 10.0 10.0 20.0 50.0 10.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 13 28 25 43 2

100.0 11.7 25.2 22.5 38.7 1.8

103 23 31 12 32 5

100.0 22.3 30.1 11.7 31.1 4.9

1 0 1 0 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第106表]

全体

問21(4) 無期転換ルールの利用について

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳
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上段：件数　下段：構成比

職務内容が

現在と変わ

らないこと

仕事の責任

の程度が現

在と変わら

ないこと

転勤がない

こと

残業や休日

出勤が増え

ないこと

賃金、賞与

等の待遇が

よくなるこ

と

より高度な

職務に就け

ること

正社員への

転換である

こと

その他 無回答

87 37 24 15 19 64 8 30 0 0

100.0 42.5 27.6 17.2 21.8 73.6 9.2 34.5 0.0 0.0

60 37 25 16 18 41 6 18 1 0

100.0 61.7 41.7 26.7 30.0 68.3 10.0 30.0 1.7 0.0

60 37 25 16 18 41 6 18 1 0

100.0 61.7 41.7 26.7 30.0 68.3 10.0 30.0 1.7 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 16 13 4 6 15 0 7 1 0

100.0 57.1 46.4 14.3 21.4 53.6 0.0 25.0 3.6 0.0

31 20 11 12 11 26 6 11 0 0

100.0 64.5 35.5 38.7 35.5 83.9 19.4 35.5 0.0 0.0

1 1 1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 3 3 0 0 2 0 1 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 33.3 0.0 16.7 0.0 0.0

54 34 22 16 18 39 6 17 1 0

100.0 63.0 40.7 29.6 33.3 72.2 11.1 31.5 1.9 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 11 6 8 7 15 2 6 0 0

100.0 68.8 37.5 50.0 43.8 93.8 12.5 37.5 0.0 0.0

24 16 11 4 8 15 3 9 1 0

100.0 66.7 45.8 16.7 33.3 62.5 12.5 37.5 4.2 0.0

2 1 1 0 0 1 1 1 0 0

100.0 50.0 50.0 0.0 0.0 50.0 50.0 50.0 0.0 0.0

9 4 3 2 1 5 0 0 0 0

100.0 44.4 33.3 22.2 11.1 55.6 0.0 0.0 0.0 0.0

4 2 1 1 0 2 0 1 0 0

100.0 50.0 25.0 25.0 0.0 50.0 0.0 25.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 2 2 1 1 2 0 0 0 0

100.0 100.0 100.0 50.0 50.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 3 2 1 2 3 1 2 0 0

100.0 75.0 50.0 25.0 50.0 75.0 25.0 50.0 0.0 0.0

13 9 6 6 5 8 4 5 0 0

100.0 69.2 46.2 46.2 38.5 61.5 30.8 38.5 0.0 0.0

16 11 6 5 5 11 0 4 1 0

100.0 68.8 37.5 31.3 31.3 68.8 0.0 25.0 6.3 0.0

16 8 6 3 2 11 1 5 0 0

100.0 50.0 37.5 18.8 12.5 68.8 6.3 31.3 0.0 0.0

9 5 3 1 3 7 0 1 0 0

100.0 55.6 33.3 11.1 33.3 77.8 0.0 11.1 0.0 0.0

1 0 1 0 1 0 0 1 0 0

100.0 0.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

1 1 1 0 0 1 0 0 0 0

100.0 100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

28 16 13 4 6 15 0 7 1 0

100.0 57.1 46.4 14.3 21.4 53.6 0.0 25.0 3.6 0.0

31 20 11 12 11 26 6 11 0 0

100.0 64.5 35.5 38.7 35.5 83.9 19.4 35.5 0.0 0.0

1 1 1 0 1 0 0 0 0 0

100.0 100.0 100.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

[第107表]

全体

問21(5) 無期転換ルールを利用する条件（複数回答）

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳
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上段：件数　下段：構成比

現在の勤務

先に長期間

勤めるつも

りがない

仕事の責任

の程度が現

在より重く

なる

職務内容が

現在と変わ

ると困る

職場の人間

関係がわず

らわしい

転勤がある

労働条件等

の交渉をす

る機会が少

なくなる

専門性で評

価してもら

えない

残業や休日

出勤が増え

る

その他 無回答

51 26 7 5 4 3 2 2 1 16 1

100.0 51.0 13.7 9.8 7.8 5.9 3.9 3.9 2.0 31.4 2.0

37 16 2 4 4 1 1 1 3 9 3

100.0 43.2 5.4 10.8 10.8 2.7 2.7 2.7 8.1 24.3 8.1

37 16 2 4 4 1 1 1 3 9 3

100.0 43.2 5.4 10.8 10.8 2.7 2.7 2.7 8.1 24.3 8.1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

25 12 1 2 4 0 0 1 2 8 2

100.0 48.0 4.0 8.0 16.0 0.0 0.0 4.0 8.0 32.0 8.0

12 4 1 2 0 1 1 0 1 1 1

100.0 33.3 8.3 16.7 0.0 8.3 8.3 0.0 8.3 8.3 8.3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

4 2 0 0 1 0 0 0 0 1 0

100.0 50.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 0.0

33 14 2 4 3 1 1 1 3 8 3

100.0 42.4 6.1 12.1 9.1 3.0 3.0 3.0 9.1 24.2 9.1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

5 2 0 0 0 0 0 0 1 2 0

100.0 40.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0 40.0 0.0

13 3 0 3 0 1 1 1 0 5 0

100.0 23.1 0.0 23.1 0.0 7.7 7.7 7.7 0.0 38.5 0.0

4 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2

100.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 25.0 50.0

8 3 2 1 2 0 0 0 2 1 1

100.0 37.5 25.0 12.5 25.0 0.0 0.0 0.0 25.0 12.5 12.5

3 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3

2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

3 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0

100.0 66.7 33.3 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

6 3 0 2 0 0 0 0 1 1 0

100.0 50.0 0.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 16.7 16.7 0.0

13 4 0 2 2 0 1 1 1 3 2

100.0 30.8 0.0 15.4 15.4 0.0 7.7 7.7 7.7 23.1 15.4

8 5 1 0 1 0 0 0 1 2 0

100.0 62.5 12.5 0.0 12.5 0.0 0.0 0.0 12.5 25.0 0.0

2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和5年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第108表]

全体

問21(6) 無期転換ルールを利用したくない理由（複数回答）

令和元年度　全体
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上段：件数　下段：構成比

雇止めや中

途解約の不

安から解放

され、安心

して働ける

から

契約期間の

定めがない

方が、労働

条件の交渉

をしやすい

から

現在の勤務

先に長期間

勤めたいか

ら

長期的な

キャリア形

成が可能に

なるから

待遇が改善

されるから

会社や上司

から無期転

換を強く勧

められたか

ら

その他 無回答

95 52 10 36 13 10 - 10 15

100.0 54.7 10.5 37.9 13.7 10.5 - 10.5 15.8

38 15 2 7 5 2 4 4 12

100.0 39.5 5.3 18.4 13.2 5.3 10.5 10.5 31.6

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

38 15 2 7 5 2 4 4 12

100.0 39.5 5.3 18.4 13.2 5.3 10.5 10.5 31.6

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

16 6 2 3 3 0 2 2 5

100.0 37.5 12.5 18.8 18.8 0.0 12.5 12.5 31.3

22 9 0 4 2 2 2 2 7

100.0 40.9 0.0 18.2 9.1 9.1 9.1 9.1 31.8

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 3 0 2 2 0 2 1 1

100.0 37.5 0.0 25.0 25.0 0.0 25.0 12.5 12.5

29 12 2 5 3 2 2 3 10

100.0 41.4 6.9 17.2 10.3 6.9 6.9 10.3 34.5

1 0 0 0 0 0 0 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0

9 2 1 1 2 1 1 2 2

100.0 22.2 11.1 11.1 22.2 11.1 11.1 22.2 22.2

13 6 0 4 1 1 2 1 3

100.0 46.2 0.0 30.8 7.7 7.7 15.4 7.7 23.1

5 3 0 1 1 0 0 0 2

100.0 60.0 0.0 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 40.0

2 1 0 0 0 0 0 0 1

100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0

4 1 1 0 1 0 1 0 2

100.0 25.0 25.0 0.0 25.0 0.0 25.0 0.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

2 1 0 1 0 0 0 0 1

100.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

2 1 0 0 0 0 0 0 1

100.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 50.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

9 4 1 1 3 1 0 0 3

100.0 44.4 11.1 11.1 33.3 11.1 0.0 0.0 33.3

10 3 1 2 1 0 2 1 4

100.0 30.0 10.0 20.0 10.0 0.0 20.0 10.0 40.0

12 6 0 3 1 1 2 2 1

100.0 50.0 0.0 25.0 8.3 8.3 16.7 16.7 8.3

3 1 0 0 0 0 0 1 1

100.0 33.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 33.3

4 1 0 1 0 0 0 0 3

100.0 25.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0 75.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
無回答

無回答

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

令和5年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

[第109表]

全体

問21(7) 無期転換した理由（複数回答）

令和元年度　全体
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上段：件数　下段：構成比

現在の会社

で契約社員

として働き

たい

他の会社で

契約社員と

して働きた

い

現在の会社

で正社員に

なりたい

他の会社で

正社員にな

りたい

現在の会社

で無期転換

ルールを利

用して働き

たい

独立・起業

したい
わからない その他 無回答

410 101 12 86 44 37 13 80 21 16

100.0 24.6 2.9 21.0 10.7 9.0 3.2 19.5 5.1 3.9

261 72 5 57 18 24 4 60 12 9

100.0 27.6 1.9 21.8 6.9 9.2 1.5 23.0 4.6 3.4

215 67 4 46 13 16 2 49 10 8

100.0 31.2 1.9 21.4 6.0 7.4 0.9 22.8 4.7 3.7

38 5 1 9 5 5 2 8 2 1

100.0 13.2 2.6 23.7 13.2 13.2 5.3 21.1 5.3 2.6

8 0 0 2 0 3 0 3 0 0

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 37.5 0.0 37.5 0.0 0.0

128 46 3 30 8 5 3 24 5 4

100.0 35.9 2.3 23.4 6.3 3.9 2.3 18.8 3.9 3.1

126 26 2 25 10 16 1 34 7 5

100.0 20.6 1.6 19.8 7.9 12.7 0.8 27.0 5.6 4.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

6 0 0 2 0 3 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 33.3 0.0 50.0 0.0 16.7 0.0 0.0

37 8 1 11 1 5 2 6 2 1

100.0 21.6 2.7 29.7 2.7 13.5 5.4 16.2 5.4 2.7

221 64 4 46 17 19 2 52 10 7

100.0 29.0 1.8 20.8 7.7 8.6 0.9 23.5 4.5 3.2

3 0 0 0 0 0 0 2 0 1

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 66.7 0.0 33.3

71 15 0 21 6 5 1 18 3 2

100.0 21.1 0.0 29.6 8.5 7.0 1.4 25.4 4.2 2.8

87 25 3 21 5 8 0 18 5 2

100.0 28.7 3.4 24.1 5.7 9.2 0.0 20.7 5.7 2.3

15 3 0 3 4 1 0 1 3 0

100.0 20.0 0.0 20.0 26.7 6.7 0.0 6.7 20.0 0.0

28 13 2 2 1 1 1 7 0 1

100.0 46.4 7.1 7.1 3.6 3.6 3.6 25.0 0.0 3.6

12 3 0 3 0 2 0 2 1 1

100.0 25.0 0.0 25.0 0.0 16.7 0.0 16.7 8.3 8.3

7 2 0 1 1 1 2 0 0 0

100.0 28.6 0.0 14.3 14.3 14.3 28.6 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

11 3 0 0 0 1 0 7 0 0

100.0 27.3 0.0 0.0 0.0 9.1 0.0 63.6 0.0 0.0

7 4 0 0 1 1 0 0 0 1

100.0 57.1 0.0 0.0 14.3 14.3 0.0 0.0 0.0 14.3

18 4 0 3 0 3 0 6 0 2

100.0 22.2 0.0 16.7 0.0 16.7 0.0 33.3 0.0 11.1

4 0 0 3 0 1 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 75.0 0.0 25.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

20 3 0 10 2 0 0 5 0 0

100.0 15.0 0.0 50.0 10.0 0.0 0.0 25.0 0.0 0.0

42 6 0 14 6 3 1 9 1 2

100.0 14.3 0.0 33.3 14.3 7.1 2.4 21.4 2.4 4.8

50 5 1 12 4 7 1 18 2 0

100.0 10.0 2.0 24.0 8.0 14.0 2.0 36.0 4.0 0.0

58 15 2 16 4 7 1 9 2 2

100.0 25.9 3.4 27.6 6.9 12.1 1.7 15.5 3.4 3.4

43 23 0 2 1 2 1 7 4 3

100.0 53.5 0.0 4.7 2.3 4.7 2.3 16.3 9.3 7.0

33 19 1 0 1 3 0 8 1 0

100.0 57.6 3.0 0.0 3.0 9.1 0.0 24.2 3.0 0.0

11 1 1 1 0 0 0 4 2 2

100.0 9.1 9.1 9.1 0.0 0.0 0.0 36.4 18.2 18.2

4 0 0 2 0 2 0 0 0 0

100.0 0.0 0.0 50.0 0.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

111 42 3 24 5 4 2 23 5 3

100.0 37.8 2.7 21.6 4.5 3.6 1.8 20.7 4.5 2.7

103 25 1 22 8 12 0 25 5 5

100.0 24.3 1.0 21.4 7.8 11.7 0.0 24.3 4.9 4.9

1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

16 4 0 6 3 1 1 0 0 1

100.0 25.0 0.0 37.5 18.8 6.3 6.3 0.0 0.0 6.3

22 1 1 3 2 4 1 8 2 0

100.0 4.5 4.5 13.6 9.1 18.2 4.5 36.4 9.1 0.0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

8 0 0 2 0 3 0 3 0 0

100.0 0.0 0.0 25.0 0.0 37.5 0.0 37.5 0.0 0.0

[第110表]

全体

問22 近い将来についての希望

令和元年度　全体

令和５年度　全体

契

約

期

間

有

無

契約期間有

契約期間無

無回答

性

別

男性

女性

その他

無回答

生産工程業務

輸送・機械運転業務

建設・採掘業務

運搬・清掃・包装等業務

管理的業務

その他

労

働

組

合

加入している

加入していない

無回答

現

在

の

業

務

内

容

専門的・技術的業務

事務的業務

販売業務

サービス業務

保安業務

無回答

無回答

無回答

契

約

期

間

の

有

無

×

性

別

契約社員

男性

女性

その他

無期転換社

員

男性

女性

その他

年

齢

10歳代

20歳代

30歳代

40歳代

50歳代

60歳～64歳

65歳～69歳

70歳以上
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参考 調査票 

1.事業所調査（調査票） 
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2.従業員調査（調査票） 
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