
【お詫びと訂正】P.46に誤りがございましたため、訂正してお詫び申し上げます（網掛け部分）。
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1,060 420 530 84 10 16 417 356 12 73 177 9 16 327 645 4 46 38

(100.0) ( 39.6) ( 50.0) ( 7.9) ( 0.9) ( 1.5) ( 39.3) ( 33.6) ( 1.1) ( 6.9) ( 16.7) ( 0.8) ( 1.5) ( 30.8) ( 60.8) ( 0.4) ( 4.3) ( 3.6)

94 58 35 - 1 - 64 14 1 3 11 - 1 39 51 - 2 2

(100.0) ( 61.7) ( 37.2) - ( 1.1) - ( 68.1) ( 14.9) ( 1.1) ( 3.2) ( 11.7) - ( 1.1) ( 41.5) ( 54.3) - ( 2.1) ( 2.1)

966 362 495 84 9 16 353 342 11 70 166 9 15 288 594 4 44 36

(100.0) ( 37.5) ( 51.2) ( 8.7) ( 0.9) ( 1.7) ( 36.5) ( 35.4) ( 1.1) ( 7.2) ( 17.2) ( 0.9) ( 1.6) ( 29.8) ( 61.5) ( 0.4) ( 4.6) ( 3.7)

89 43 44 1 1 - 47 29 1 4 8 - - 36 49 - 1 3

(100.0) ( 48.3) ( 49.4) ( 1.1) ( 1.1) - ( 52.8) ( 32.6) ( 1.1) ( 4.5) ( 9.0) - - ( 40.4) ( 55.1) - ( 1.1) ( 3.4)

297 121 151 19 2 4 134 103 5 24 24 2 5 101 174 1 11 10

(100.0) ( 40.7) ( 50.8) ( 6.4) ( 0.7) ( 1.3) ( 45.1) ( 34.7) ( 1.7) ( 8.1) ( 8.1) ( 0.7) ( 1.7) ( 34.0) ( 58.6) ( 0.3) ( 3.7) ( 3.4)

64 32 31 1 - - 33 19 1 2 8 1 - 20 38 - 5 1

(100.0) ( 50.0) ( 48.4) ( 1.6) - - ( 51.6) ( 29.7) ( 1.6) ( 3.1) ( 12.5) ( 1.6) - ( 31.3) ( 59.4) - ( 7.8) ( 1.6)

67 27 35 3 - 2 20 13 - 7 24 2 1 14 48 1 2 2

(100.0) ( 40.3) ( 52.2) ( 4.5) - ( 3.0) ( 29.9) ( 19.4) - ( 10.4) ( 35.8) ( 3.0) ( 1.5) ( 20.9) ( 71.6) ( 1.5) ( 3.0) ( 3.0)

181 54 98 27 - 2 53 77 2 14 35 - - 55 111 1 9 5

(100.0) ( 29.8) ( 54.1) ( 14.9) - ( 1.1) ( 29.3) ( 42.5) ( 1.1) ( 7.7) ( 19.3) - - ( 30.4) ( 61.3) ( 0.6) ( 5.0) ( 2.8)

50 28 18 2 1 1 27 8 - 3 11 1 - 10 34 - 5 1

(100.0) ( 56.0) ( 36.0) ( 4.0) ( 2.0) ( 2.0) ( 54.0) ( 16.0) - ( 6.0) ( 22.0) ( 2.0) - ( 20.0) ( 68.0) - ( 10.0) ( 2.0)

29 10 19 - - - 16 7 1 1 4 - - 6 19 - 3 1

(100.0) ( 34.5) ( 65.5) - - - ( 55.2) ( 24.1) ( 3.4) ( 3.4) ( 13.8) - - ( 20.7) ( 65.5) - ( 10.3) ( 3.4)

65 26 32 5 2 - 23 26 - 3 10 - 3 18 39 - 4 4

(100.0) ( 40.0) ( 49.2) ( 7.7) ( 3.1) - ( 35.4) ( 40.0) - ( 4.6) ( 15.4) - ( 4.6) ( 27.7) ( 60.0) - ( 6.2) ( 6.2)

52 12 28 9 1 2 11 19 1 3 13 1 4 13 33 - 2 4

(100.0) ( 23.1) ( 53.8) ( 17.3) ( 1.9) ( 3.8) ( 21.2) ( 36.5) ( 1.9) ( 5.8) ( 25.0) ( 1.9) ( 7.7) ( 25.0) ( 63.5) - ( 3.8) ( 7.7)

28 14 11 2 - 1 7 9 - 3 8 1 - 6 20 1 - 1

(100.0) ( 50.0) ( 39.3) ( 7.1) - ( 3.6) ( 25.0) ( 32.1) - ( 10.7) ( 28.6) ( 3.6) - ( 21.4) ( 71.4) ( 3.6) - ( 3.6)

22 6 11 5 - - 7 8 - 1 6 - - 7 14 - 1 -

(100.0) ( 27.3) ( 50.0) ( 22.7) - - ( 31.8) ( 36.4) - ( 4.5) ( 27.3) - - ( 31.8) ( 63.6) - ( 4.5) -

53 19 27 4 1 2 18 15 - 4 14 - 2 21 27 - 2 3

(100.0) ( 35.8) ( 50.9) ( 7.5) ( 1.9) ( 3.8) ( 34.0) ( 28.3) - ( 7.5) ( 26.4) - ( 3.8) ( 39.6) ( 50.9) - ( 3.8) ( 5.7)

63 28 25 6 2 2 21 23 1 4 12 1 1 20 39 - 1 3

(100.0) ( 44.4) ( 39.7) ( 9.5) ( 3.2) ( 3.2) ( 33.3) ( 36.5) ( 1.6) ( 6.3) ( 19.0) ( 1.6) ( 1.6) ( 31.7) ( 61.9) - ( 1.6) ( 4.8)

618 198 335 71 5 9 206 223 5 56 110 7 11 182 380 4 24 28

(100.0) ( 32.0) ( 54.2) ( 11.5) ( 0.8) ( 1.5) ( 33.3) ( 36.1) ( 0.8) ( 9.1) ( 17.8) ( 1.1) ( 1.8) ( 29.4) ( 61.5) ( 0.6) ( 3.9) ( 4.5)

279 132 132 10 1 4 120 89 6 13 47 2 2 91 169 - 15 4

(100.0) ( 47.3) ( 47.3) ( 3.6) ( 0.4) ( 1.4) ( 43.0) ( 31.9) ( 2.2) ( 4.7) ( 16.8) ( 0.7) ( 0.7) ( 32.6) ( 60.6) - ( 5.4) ( 1.4)

163 90 63 3 4 3 91 44 1 4 20 - 3 54 96 - 7 6

(100.0) ( 55.2) ( 38.7) ( 1.8) ( 2.5) ( 1.8) ( 55.8) ( 27.0) ( 0.6) ( 2.5) ( 12.3) - ( 1.8) ( 33.1) ( 58.9) - ( 4.3) ( 3.7)

50 ～ 99 人

100 ～ 299 人

学 術 研 究 ，
専 門 ・ 技 術 サ ー ビ ス 業

宿 泊 業 ，
飲 食 サ ー ビ ス 業

教 育 ， 学 習 支 援 業
( 学 校 教 育 を 除 く ）

医 療 ， 福 祉

サ ー ビ ス 業 （ 他 に
分 類 さ れ な い も の ）

10 ～ 49 人

生 活 関 連 サ ー ビ ス 業 ，
娯 楽 業

金 融 業 ， 保 険 業

不 動 産 業 ， 物 品 賃 貸 業

運 輸 業 ， 郵 便 業

（単位：社、％）
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賃金表・賃金規定の実施状況 過去一年間の定期昇給の実施状況 過去一年間のベースアップの実施状況
（単位：社、％）
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